Camara Municipal de Sesimbra

Edital n.° 46/2018 Divisao de Cultura e Bibliotecas

Verdo no Museu — Verdo 2018 — Museu Maritimo Fortaleza de Santiago

Dr.2 FELICIA MARIA CAVALEIRO DA COSTA, Vice-Presidente

da Camara Municipal de Sesimbra:

FAZ PUBLICO Que esta Camara Municipal, na sua reunido
ordinéria realizada a 9 de maio, deliberou, aprovar o Projeto “Verao no Museu”,
0 qual pretende dinamizar e promover a animacao e apoio aos visitantes, nas
diversas atividades a realizar no nucleo museolégico Museu Maritimo de
Sesimbra, instalado na Fortaleza de Santiago, e que se regera de acordo com

as seguintes orientacoes:

Objetivos:

- Promover o habito do publico em geral visitar o museu, de uma forma
dinamica;

- Fomentar a ocupacdo nos momentos de lazer dos visitantes, conhecer a
histéria da nossa comunidade piscatoria, bem como participar nas varias acdes
que irdo decorrer durante o periodo de verdo no museu.

- Oferecer aos jovens a oportunidade de participar num projeto de interesse
sociocultural durante o periodo de verdo, mobilizando-os para o servico e
interacdo com a comunidade.

Destinatarios:
- Jovens dos 18 aos 25 anos, residentes no concelho de Sesimbra.

Perfil do Candidato:

- Gosto pelo patrimonio cultural;

-- Conhecimento do patriménio cultural local,

- Sentido de responsabilidade;

- Espirito criativo para as atividades culturais;
- 12° Ano de escolaridade concluido (minimo);
- Dominio da lingua inglesa (minimo);
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Camara Municipal de Sesimbra

Local do projeto:
- Museu Maritimo (Fortaleza Santiago).

Duracéo:

- A duracéo do projeto sera de 2 meses , devendo o jovem prestar diariamente
7 horas diarias de atividade

- Periodo — 4 de julho a 31 de agosto - 43 dias

- O projeto sera dividido em dois turnos; por cada turno serdo necessarios 2
jovens

- 1° Turno — 4 de julho a 29 julho — 20 dias

- 2° Turno — 1 de agosto a 31 de agosto — 23 dias

Horério (7 horas diarias):

- Mediante o horario em vigor de funcionamento no Museu Maritimo no periodo
de verao.

-A prestacdo dos jovens incluira sempre os fins semana e feriados com direito
a dois dias de folga semanais (segunda-feira e terca-feira).

Acompanhamento e Formacéao:

- Em data a combinar, antes do inicio do projeto, sera proporcionada formacéao
aos jovens no contexto museoldgico, visando o respetivo conhecimento do
funcionamento do museu, as normas necessarias para 0 apoio aos visitantes e
as atividades em curso.

Inscricao:

- A inscricdo serd realizada no atendimento na Divisdo de Cultura e Bibliotecas,
na Avenida da Liberdade n° 55, 1° andar, entre os dias 28 de maio a 8 de
junho, mediante o preenchimento da ficha de inscricdo e com apresentacdo
dos seguintes documentos:

- Documento de identificacdo (BI/CC/Passaporte);

- Cartao de contribuinte;

- Cépia do comprovativo de residéncia;

- Copia de certificado de habilitacGes literarias;

- Copia do Curriculum vitae

A candidatura so é valida quando entregue com a apresentacao e copias dos
documentos requeridos, recebendo o jovem no ato da candidatura um
comprovativo da mesma, onde constara a data de entrega.
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Camara Municipal de Sesimbra

Selecdo de Candidatos:

A selecdo é efetuada pelo servigco promotor, que procede a avalia¢do curricular
dos candidatos bem como, a analise dos dados entregues com a ficha de
inscrigao.

Os candidatos que reunam as condi¢cdes curriculares para o projeto,
ficardo sujeitos a uma entrevista de avaliagéo.

Para mais informacgdes contata:
Divisdo de Cultura e Biblioteca — Av. Da Liberdade n°® 55, 1° andar em

Sesimbra.
Telefone 212288550

Para constar e devidos efeitos, se publica o presente edital e outros de igual
teor que vao ser afixados nos lugares de estilo e no sitio da internet. www.cm-

sesimbra.pt, radio e boletim municipal.

Sesimbra, 14 de maio de 2018

A Vice-Presidente,

Dr.2 Felicia Costa.
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