Camara Municipal de Sesimbra

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO (1
POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR/GABINETE DE HABITAGAO E ACAO SOCIAL - REF. B)

ATA N2 2

Aos vinte e quatro dias do més de maio de 2018, nas instalagdes da Divisdo de Gestdo de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Sesimbra, reuniram Célia Maria de Oliveira Domingues Cravo de
Almeida Ribeiro, Técnica Superior; Ana Maria Varela Sofio, Chefe de Divisao de Gestdo de Recursos
Humanos, e Dinora Natdlia Belchior e Sa, Técnica Superior, as quais constituem o juri do
procedimento concursal mencionado em epigrafe, aberto pelo aviso n20OE 201802/0282, publicado
na Bolsa de Emprego Publico (BEP) no dia 08 de fevereiro de 2018, a fim de verificarem os
requisitos de admissdo das candidaturas e de aplicarem os critérios de apreciagdo do método de

selecdo «avaliagdo curricular»,

Q jari assinala que:

- O procedimento concursal foi aberto ao abrigo do disposto no art.2 102 da Lei n2 112/2017, de 29
de dezembro, podendo, de acordo com o n? 1 do art.2 52 do mesmo diploma, ser ao mesmo
opositores pessoas que se encontrem nas situacdes referidas no n2? 2 do art.2 32 e que exergam
funcBes correspondentes aos postos de trabalho, ou seja, que tenham exercido funcbes nas
condicBes referidas nas alineas a) ou b) do n2 1 do art.? 39, reconhecidas pela Cdmara Municipal
como satisfazendo necessidades permanentes, sem vinculo adequado.

- Por outro lado, nos termos da alinea a) do n? 2 do art.?2 52, podem ainda ser opositores ao
procedimento concursal para preenchimento de postos de trabalho determinados com o disposto
no n? 2 do art.2 42 da Lei n? 112/2017, de 29 de dezembro, as pessoas que tenham exercido as
mesmas funcdes entre 1 de janeiro e 4 de maio de 2017.

- Em conformidade com o disposto na Lei n? 112/2017, de 29 de dezembro, de acordo comon? 6
do aviso de abertura, o recrutamento efetua-se de entre pessoas que exergam ou tenham exercido
funcbes que correspondam ao conteldo funcional de carreiras gerais e que satisfacam

necessidades permanentes da Camara Municipal de Sesimbra, com sujeicdo ao poder hierarquico, a



disciplina ou a direcdo dos servicos, sem vinculo juridico adequado, ao abrigo do regime
estabelecido na Lei n® 112/2017, de 29 de dezembro.

- Por deliberacdo da Camara Municipal de Sesimbra, de 24 de janeiro de 2018, foi reconhecido que,
no Gabinete de Habitacdo e Acdo Social, existe uma situacdo de exercicio de fungdes
correspondentes a necessidades permanentes e que o vinculo juridico € inadequado, tendo sido

autorizada a abertura de procedimento concursal para efeitos da sua regularizacgo.

| — Admissdo e exclusao de candidatos

Analisadas as candidaturas ao procedimento concursal, verificou-se gue requereram a sua
admissdo os seguintes candidatos:

Ana Catarina Alves Lopes

Ana Patricia Martins Rodrigues Rego
Ana Pauia Simdes de Freitas

Ana Rita Cardoso de Oliveira

Ana Rita Esteves

Ana Rita Morais Vieira Lopes

André Filipe Salvador Andrade

Andreia Gongalves de Carvalho de Jesus
Aurea Alexandra Canas Coelho

Cldudio Miguel Graga do Nascimento Rosa Castanheira
Filipa Alexandra Fonseca Vieira

Filipa Carvalho Marques de Figueiredo
Filipa Daniela Oliveira Graga

Honorario Jodo de Albuquerque Martins
Inés Alexandra de Oliveira Murteira
Isabel Maria Lopes Rodrigues dos Santos
Joana Mafalda Rodrigues Doroteia
loana Pereira

Jorge Alberto Carrulo de Sousa

Katitssia do Espirito Santos Braga Luis
Liliana Raquel Oliveira Torres

Maria Clara Pereira Pinto

Maria do Carmo Polido Martins

Maria Jodo Vieira Cachaddo

Marta Sofia Rato da Silva

Patricia Alexandra Pinheiro Apolinario Carvalho
Patricia Cristina Cardoso Baido

Patricia Isabel Rosa Demétrio



Patricia Marques da Silva Cruz

Rita Margarida Esteves Farinha e Castelo dos Santos Afonso
Rita Pais Limede

Rodrigo Filipe Raposeiro Leandro

Rui Ramalho Simdes

Rute Guerreiro

Sara Candeias dos Loios

Silvia Maria da Silva Figueiredo de Campos
Soraia Filipa Farias Rocha

Tania Vanessa Guerra Correia

Vera Ménica Maia Costa

Passando a apreciagdo de cada uma das candidaturas, o juri deliberou:
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1. Admitir a candidata Maria do Carmo Polido Martins atendendo a que exerce funcbes que

correspondem a necessidades permanentes do Gabinete de Habitacdo e Ac¢do Social da Camara

Municipal de Sesimbra, e ndo possui vinculo juridico adequado, tendo a situacdo sido

reconhecida por deliberacdo da Camara Municipal; por ter o requerimento sido apresentado

dentro do prazo fixado e se encontrar formulado nos termos legais, e por possuir os demais

requisitos exigidos.

2. Excluir os candidatos abaixo identificados, atendendo gue ndo podem ser opositores ao

procedimento concursal, por ndo se encontrarem nas situagdes previstas nos n%s 1 e 2 do art.¢

5¢ da Lei n? 112/2017, de 29 de dezembro, ou seja, por ndo exercerem nem terem exercido

fungBes correspondentes a necessidades permanentes da Camara Municipal de Sesimbra, entre

1 de janeiro e 4 de maio de 2017, e durante pelo menos um ano a data do inicio do

procedimento concursal de regularizagao, nem possuirem vinculo juridico inadequado:

Ana Catarina Alves Lopes

Ana Patricia Martins Rodrigues Rego
Ana Paula Simdes de Freitas

Ana Rita Cardoso de Oliveira

Ana Rita Esteves

Ana Rita Morais Vieira Lopes

André Filipe Salvador Andrade

Andreia Gongalves de Carvalho de Jesus
Aurea Alexandra Canas Coelho

Claudio Miguel Graca do Nascimento Rosa Castanheira
Filipa Alexandra Fonseca Vieira

Filipa Carvalho Marques de Figueiredo



Filipa Daniela Oliveira Graga

Honordrio Jodo de Albuguerque Martins
Inés Alexandra de Oliveira Murteira

Isabel Maria Lopes Rodrigues dos Santos
Joana Mafaida Rodrigues Doroteia

Joana Pereira

Jorge Alberto Carrulo de Sousa

Katilissia do Espirito Santos Braga Luis
Liliana Raquel Oliveira Torres

Maria Clara Pereira Pinto

Maria Jodo Vieira Cachaddo

Marta Sofia Rato da Silva

Patricia Alexandra Pinheiro Apolinario Carvalho
Patricia Cristina Cardoso Baido

Patricia Isabel Rosa Demétrio

Patricia Marques da Silva Cruz

Rita Margarida Esteves Farinha e Castelo dos Santos Afonso
Rita Pais Limede

Rodrigo Filipe Raposeiro Leandro

Rui Ramalho Simoes

Rute Guerreiro

Sara Candeias dos Loios

Silvia Maria da Silva Figueiredo de Campos
Soraia Filipa Farias Rocha

Tania Vanessa Guerra Correia

Vera Ménica Maia Costa

3. Atendendo a que a candidata Maria do Carmo Polido Martins é a U(nica opositora ao

procedimento concursal, é aplicado o método de selegdo de avaliagdo curricular, conforme o

estabelecido no n® 6 do art.2 102 da Lein? 112/2017, de 29 de dezembro.

4. Uma vez que o procedimento concursal tem carater urgente, e que a audiéncia dos interessados

tem lugar apds a aplicacdo dos métodos de selecdo, de acordo com os numeros 2 e 7 do art.2

102 da Lei n2 112/2017, de 29 de dezembro, o juri deliberou aplicar o método de selecdo de

avaliagdo curricular a candidata Maria do Carmo Polido Martins, de acordo com os critérios

estabelecidos na atan? 1.

Il - Avaliagdo Curricular (AC) — Aplicagio de Critérios



Camara Municipal

De acordo com os critérios estabelecidos na ata n2 1, os quais obedecem ao disposto no n¢ 6 do

art.2 102 da Lei n2 112/2017, de 29 de dezembro, é ponderado o tempo de exercicio de funcdes

caracterizadoras do posto de trabalho a concurso, nos seguintes termos:

Experiéncia Profissional (tempo de exercicio de funcdes caracterizadoras do posto de trabalho)

O juri relevara apenas a experiéncia profissional com incidéncia sobre a execugdo de atividades

inerentes ao posto de trabalho e ao grau de complexidade das mesmas.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP)

<1ano 9 valores
1ano 12 valores
>1ano até 2 anos 14 valores
> 2 anos até 4 anos 16 valores
>4 anos até 7 anos 18 valores
>7 anos 20 valores
Avaliacao Curricular
Nome Data de Inicio de FungGes Tempo de Exercicio de Valoracdo
Fungdes até 23/02/2018
Maria do Carmo Polido junho de 2010 > de sete anos 20 valores
Martins

Considerando a classificacdo atribuida a candidata no método de selecdo de avaliagdo curricular, o

jari deliberou, conforme o disposto no art.2 342 da Portaria n2 83-A/2009, de 22 de janeiro,

alterada e republicada pela Portaria n2 145-A/2011, de 6 de abril, atribuir-lhe a valoragdo final que

se indica:

Maria do Carmo Polido Martins — 20 valores




Para cumprimento do disposto no n? 1 do art.2 362 da Portaria n? 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n? 145-A/2011, de 6 de abril, deliberou o juri que se
procedesse a notificagdo dos candidatos para, no ambito do exercicio do direito de participa¢do dos

interessados, no prazo de 10 dias Uteis, dizerem por escrito o que se lhes oferecer.

Tendo em conta o elevado nimero de candidatos excluidos, o juri deliberou que a sua notificacdo
fosse efetuada nos termos da al. d) do n? 3 do art.2 302 da Portaria n2 83-A/2009, de 22 de janeiro,

alterada e republicada pela Portaria n? 145-A/2011, de 6 de abril.

As deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata que vai ser

assinada e rubricada por todos os membros do juri.

O juri,
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