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Camara Municipal de Sesimbra

DESPACHO

Procedimento concursal comum para a constitui¢io de vinculo de emprego piiblico
na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado (1 posto de
trabalho de Técnico Superior/Unidade Funcional de Comunicagiio e Informacio —
Ref. E) - Aviso n.” OE 201802/0295, de 08/02/2018

Nos termos do n.° 2 do art. 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, homologo os documentos
abaixo indicados:

— Ata n° 1 — Definigdo de pardmetros de apreciagdo, ponderagio e classifica¢do
final dos métodos de selegdo;
— Ata n° 2 - Candidatos admitidos ¢ excluidos e aplica¢do dos critérios de

apreciago do unico método de selegdo “Avaliagdo Curricular™;
— Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados.

Sesimbra, 18 de julho de 2018

A Vice-Presidente da Cdmara Municipal,
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Felicia Maria Cavaleiro de Costa.



