Camara Municipal de Sesimbra

DESPACHO

Procedimento concursal comum para a constituiciio de vinculo de emprego piublico
na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado (1 posto de
trabalho de Assistente Operacional/Departamento de Administracido e Finangas —
Ref. N) - Aviso n.° 5014/2017, de 08/05/2017

Nos termos do n.° 2 do art. 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, homologo os documentos
abaixo indicados:

— Ata n. 1 - Defini¢do de pardmetros de apreciagdo, ponderagdo e classificagdo
final dos métodos de selecdo;

— Atan.°2 - Candidatos admitidos e excluidos;

— Atan.’3 - Apreciagdo de exposi¢do do candidato Luis Manuel Conde Neto;

— Atan.’4 - Apreciagdo de exposi¢do do candidato Valdemar Vilela;

— Atan.5 - Apreciacdo de exposi¢do do candidato Ricardo Manuel de Jesus Inacio
Ferreira Gomes:;

— Ata n.° 6 - Aplicagdo do método de selegdo prova de conhecimentos tedrica
escrita;

— Atan.°7 - Validagfo do perfil de competéncias, aptiddes e personalidade;

— Atan.° 8 - Relatorio das operacgdes de classificagdo e ordenagdo final;

— Lista unitaria de ordenag@o final dos candidatos aprovados.

Sesimbra, 19 de setembro de 2018

O Presidente dal\Camara Municipal,

Cn

Dr. Francisco Manuel Firmino de Jesus.



