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EDITAL
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(Plano de Aciao, Orcamento e Mapa de Pessoal da AML para 2019)

FERNANDO MEDINA, Presidente do Conselho Metropolitano de Lisboa,
no exercicio das competéncias previstas no art.? 72° do Anexo I aprovado pela
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e nos termos do n.° 1 do art.® 56° aplicavel
ds areas metropolitanas por forca do disposto no artigo 104°do mesmo
diploma, torna publico que o Conselho Metropolitano de Lisboa, reunido
ordinariamente em 22 de novembro de 2018, apreciou a proposta de iniciativa
da Comissdo Executiva e aprovou por unanimidade com 15 voto(s) a favor,
do(s) municipio(s) de Alcochete, Almada, Amadora, Barreiro, Cascais, Lisboa,
Loures, Mafra, Moita, Oeiras, Seixal, Sesimbra, Setdbal, Sintra e Vila Franca
de Xira, representando 2.192.763 eleitores (90,84%), a Proposta n.°
170/CEML/2018 — Aprovacio do Plano de Agdo, Orgamento e Mapa de

Pessoal da AML para 2019, em anexo.

Para constar e produzir os efeitos legais se publica o presente edital, que vai

ser afixado nos locais do costume.

Lisboa, 22 de novembro de 2018

P—1de 1

Rua Cruz de Santa Apolénia, 23, 25, 25A Tel: (+351) 218 428 570 amlcorreio@aml.pt
1100-187 Lisboa Fax: (+351) 218 428 577 www.aml.pt



. M. drea

Aprovado por unanimidade,

metropolitana Lisboa, 30 de outubro de 2018
5 de lisboa

PROPOSTA N° 170/CEML/2018

[Aprovagdo do Plano de Agdo, Orgamento e Mapa de Pessoal da Area Metropolitana de
Lisboa para 2019]

Considerando que:

A. Nos termos da alinea h) do n.® 1 do art.® 76.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, conjugada

com a Lei n® 73/2013, de 03 de setembro, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias
Locais e das Entidades Intermunicipais, compete 4 Comissiio Executiva Metropolitana elaborar e
submeter a aprovagéo do Conselho Metropolitano o plano de a¢iio e a proposta de orcamento;

Conforme disposto no artigo 29° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Piiblicas), aplicavel 4 Area Metropolitana por for¢a do n° 2 do artigo 107° da Lei n.o
75/2013 de 12 de setembro, os 6rgdos e servigos preveem anualmente o respetivo mapa de
pessoal, tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou temporaria, a desenvolver
durante a sua execugio;

O mapa de pessoal deve acompanhar a proposta de orgamento e é aprovado pela entidade
competente para a aprovacdo da proposta de orcamento, sendo depois afixado no érgio ou
servigo e inserido em pégina eletronica;

Neste sentido, tenho a honra de propor que a Comissido Executiva delibere:

1.

Conforme disposto na alinea h) do n.® 1 do art.° 76.° da Lei n.? 75/2013 de 12 de setembro,
submeter a aprovagio do Conselho Metropolitano de Lisboa do Plano e do Orcamento para 2019
da AML, em anexo, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 71.° da mesma Lei;

Conforme disposto no n.° 4 do art.® 29.9 da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, submeter a
aprovagdo do Conselho Metropolitano de Lishoa o mapa de pessoal para 2019 em anexo, nos
termos da alinea u) do n.? 1 do artigo 71.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro.

Lisboa, 23 de outubro de 2018
O Primeiro-Secretario Metropolitano

Carlos Humberto de Carvalho
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