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Camara Municipal de Sesimbra

DESPACHO

Procedimento concursal comum para a constituicio de vinculo de emprego piiblico
na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado (3 postos de
trabalho de Assistente Técnico/Divisiio de Cultura e Bibliotecas — Ref. J) - Aviso n.’
5014/2017, de 08/05/2017

Nos termos do n.° 2 do art. 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, homologo os documentos
abaixo indicados:

— Ata n.° 1 - Defini¢do de pardmetros de apreciagdo, ponderagdo e classificagdo
final dos métodos de selecéo;

— Atan.®2 - Candidatos admitidos e excluidos;

— Atan.°3 - Apreciagfo de exposigfio da candidata Belisa Silva Rosa;

— Atan.°4 - Apreciagfo de exposigio da candidata Maria Afonso Soares Jesus;

— Ata n.° 5 - Apreciagdo de exposi¢do do candidato Pedro Manuel de Carvalho
Estragadinho;

— Atan.® 6 - Apreciagdo de exposi¢fo da candidata Ana Silvia Marques Gomes;

— Ata n.° 7 - Deliberagdo da data da aplicagdo do método de sele¢do prova de
conhecimentos teodrica escrita;

— Ata n.° 8 - Apreciagdo de exposi¢cdo do candidato Fernando da Silva Mateus
Calado Rodrigues;

—~ Ata n° 9 - Relatério das operagdes de classificagdo dos métodos de sele¢do
avaliagdo curricular e prova de conhecimentos tedrica escrita;

— Atan.’ 10 - Validac@o do perfil de competéncias, aptides e personalidade;

—~ Ata n.° 11 - Relatério das operagdes de classificacdo dos métodos de selegdo
entrevista de avaliagdo de competéncias e avaliagdo psicologica;

— Ata n.° 12 - Deliberacdo da data da aplicagdo do método de seleg¢do entrevista
profissional de selegéo;

—~ Atan.’ 13 - Relatério das operagdes de classificagio e ordenagio final;

— Lista unitria de ordenagdo final dos candidatos aprovados.

Sesimbra, 19 de margo de 2019

O Pres?da;nte da

Francisco Manuel/Firmino de Jesus, Dr.

Camara Municipal,




