
  

 

 

 CÂMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA

 
 

AVISO N.º 1/2019 
 

OFERTA DE ESTÁGIOS PROFISSIONAIS 
 

6ª EDIÇÃO DO PEPAL 

 

 

 

Para os devidos efeitos se faz público que está aberto procedimento para 
recrutamento de estagiários, no âmbito do Programa de Estágios Profissionais 
na Administração Local (PEPAL). 

 

A Câmara Municipal de Sesimbra promove dois estágios profissionais por um período 
de 12 meses, não prorrogáveis, para as seguintes áreas: Engenharia 
Informática/Gestão de Sistemas de Informação/Informática de Gestão ou Informática 
(1); Engenharia Geográfica (1). 

 

O prazo das candidaturas é de dez dias úteis a contar do dia seguinte ao da 
publicitação do respetivo aviso de abertura no Portal Autárquico; 

 

As candidaturas devem ser formalizadas através do preenchimento do respetivo 
formulário, disponível no site da Câmara Municipal, em www.cm-sesimbra.pt, ou no 
site do Portal Autárquico, www.portalautarquico.pt, e apresentadas da seguinte forma: 

 

Presencialmente, na Divisão de Gestão de Recursos Humanos desta Câmara 
Municipal, sita no Largo Luís de Camões, 2970-668 Sesimbra; 

 

Através dos CTT, correio registado com aviso de receção para a Divisão de Gestão de 
Recursos Humanos, Largo Luís de Camões, 2970-668 Sesimbra. 

 

 

Para mais informações consulte o respetivo aviso de abertura nos sítios da Internet 
supramencionados. 

 
 
 

http://emprego.sapo.pt/guia-carreira/artigos/6/entrevistas-de-emprego.htm
http://emprego.sapo.pt/guia-carreira/artigos/6/entrevistas-de-emprego.htm
http://www.cm-sesimbra.pt/
http://www.portalautarquico.pt/

