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amara Municipal de Sesimbu

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO
PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO (1 POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL/DIVISAO DE
LOGISTICA E GESTAO DE FROTA — REF. G/2020) — AVISO N.2 15330/2020, PUBLICADO NO
DIARIO DA REPUBLICA, Il SERIE N.2 192 DE 01/10/2020

LISTA DA APLICACAO DOS PARAMETROS DOS METODOS DE SELECAO

(ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS E AVALIACAO PSICOLOGICA)
(n.2 1 do art.2 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril}

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Paulo Sérgio Mendes Ramos * ‘ 16,00 valores

* Realizada ao candidato que possui vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, na drea funcional que carateriza o posto
de trabalho.

AVALIACAO PSICOLOGICA

Jorge Filipe Pereira Pinto Piocas 16,00 valores

Sesimbra, 24 maio de 2021

O Presidente ¢go Jti,

Fernando Joaquim Carapinha Batalha Alves.



