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Camara Municipal de Sesimbra

DESPACHO

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado (1 posto de trabalho de
Técnico Superior/Divisdo de Logistica e Gestdo de Frota — Ref. C) - Aviso n.2 15326/2020, de
01/10/2020

Nos termos do n.2 2 do art. 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, homologo os
documentos abaixo indicados:

— Ata n.2 1 - Definicdo de parametros de aprecia¢do, ponderagdo e classificacdo final dos
métodos de sele¢do;

— Atan.? 2 - Candidatos admitidos e excluidos;

— Atan.2 3 - Apreciacdo da exposicdo do candidato Carlos Miguel Jorge Minau;

— Atan.? 4 - Deliberagdo da data, hora e local da aplicacdo do método de sele¢do “prova
de conhecimentos teérica escrita”;

— Ata n.2 5 - Deliberagdo sobre o adiamento da aplicagdo do método de selecdo “prova
de conhecimentos tedrica escrita”;

— Ata n.2 6 - Deliberag¢ao da data, hora e local da aplicagdo do método de sele¢do “prova
de conhecimentos tedrica escrita”;

— Atan.27- Apreciacao do requerimento do candidato Rui Jorge Valentim Vitorino;

— Atan.2 8 - Apreciagao da exposi¢dao do candidato Bruno Miguel de Sousa Videira;

— Ata n.2 9 - Relatério das operagdes de classificacdo da prova de conhecimentos (prova
de conhecimentos de natureza tedrica escrita);

— Atan.2 10 - Validagao do perfil de competéncias, aptiddes e personalidade;

— Atan.? 11 - Apreciagdo do requerimento do candidato Rui Pedro Fulgéncio Delgadinho;

— Atan.? 12 - Relatério das operagdes de classificagdo da avaliagdo psicolégica;

— Atan.2 13 - Relat6rio das operagdes de classificacdo e ordenacéo final;

—  Lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos aprovados.

Sesimbra, 11 de outubro de 2021

0] Presidenﬁ Carnara Municipal,

Dr. Francisco ManuellFirmino de Jesus.



