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NOTA INTRODUTORIA

No cumprimento dos termos legais apresenta-se a Camara e Assembleia Municipal os
documentos previsionais para o ano de 2022, nomeadamente o Orgcamento, Grandes
Opcdes do Plano e Mapa de Pessoal, de modo que o municipio esteja provido dos seus
instrumentos fundamentais para a gestao do respetivo ano econémico.

Assumimos os presentes documentos como instrumentos de politica e gestdao que nao
podem, em qualquer circunstancia, dissociar-se da realidade local, do contexto econémico e
social regional e nacional, mas também dos compromissos, entretanto ja assumidos no
ambito dos investimentos, o que requer da Camara Municipal um enorme esforgo de politica
financeira e orgamental por forma a garantir a consolidagéo e aprofundamento dos objetivos
estratégicos e modelo de desenvolvimento para o concelho, neste inicio de novo ciclo
autarquico, associado também as atuais circunsténcias e contexto.

Estando, simultaneamente, perante um ciclo de grande volume estimado de investimentos,
resultantes em parte de compromissos assumidos, e de necessidade de dotar o municipio
de capacidade de resposta a atual conjuntura econémica e social, ndo se afigura responsavel
alterar a estrutura de receita para o presente ano, nem colocar em questdo o conjunto de
investimentos ja anteriormente programados, aprovados, alguns ja em execugéo, e de
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enorme relevo e impacto para a comunidade local. Paralelamente, sera necessario manter a
alavancagem da economia local com recurso ao investimento publico, reforcando a sua
execuc¢do, e garantir que se mantém os apoios sociais e ao tecido econémico, face a
imprevisibilidade da atual conjuntura.

Ndo menos importante sera de referir, com reflexo nos documentos previsionais, a
possibilidade de recurso a atuais instrumentos financeiros extraordinarios, em particular no
PRR, nas mais diversas areas, com particular enfoque na componente C2-Habitagdo desse
mesmo instrumento, que a par da estabilizagdo do novo Programa Operacional Regional de
Lisboa para o horizonte 2030, importa desde ja considerar nos instrumentos financeiros
plurianuais do municipio.

Consideram-se por isso validos em 2022 os objetivos estratégicos e modelo de
desenvolvimento do Concelho anteriormente definidos, adensados pela atual situagéo
econdmica e social, e visdo futura a luz da estratégia regional e nacional (e com reflexo nos
mecanismos financeiros de suporte) que terdo traducéo direta nas Grandes Opgdes do Plano
para este ano e anos seguintes e que se propdem:

« Melhorar, requalificar e alargar as infraestruturas e equipamentos publicos das quais
depende a qualidade de vida da populagéo;

 Promover uma politica sustentada de urbanismo, ordenamento e requalificacéo urbana;

« Incrementar medidas de mitigacdo e adaptacdo as alteragdes climaticas e de transigao
energética;

» Promover a defesa do patriménio natural e cultural, numa perspetiva identitaria;

« Promover a valorizagdo da cultura e a qualidade do turismo;

« Incrementar e apoiar o empreendedorismo, o associativismo e a participacéo da populagao;
« Valorizar a relagéo e partilha com os municipes e com a comunidade em geral;

 Promover a simplificagao, flexibilidade e modernizagao dos procedimentos administrativos,
aumentando o nivel de satisfacdo da populagdo relativamente a qualidade dos servigos
prestados;
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* Promover o desenvolvimento e qualificacdo pessoal e profissional dos trabalhadores e,
consequentemente, aumentar internamente o nivel de competéncias;

* Promover a racionalizagao dos recursos humanos e financeiros do Municipio, bem como a
sua cultura organizacional, tendo em vista a sua otimizagao.

N&o obstante, os documentos agora apresentados s&o suscetiveis de reavaliagdo e
reapreciagdo posterior pela Camara Municipal tendo em vista a sua consolidacdo definitiva,
considerando também eventuais contributos que visem o seu enriquecimento e venham a
concretizar-se por parte dos eleitos dos Orgdos Municipais e que por forga das disposicdes
legais em vigor, as dotagdes orcamentais que em definitivo irdo prover as atividades que
vierem a ser aprovadas, apenas poderao ser definidos na sua plenitude apés a aprovacéo
das contas de geréncia relativas ao exercicio de 2021, data a partir da qual poderemos
dispor do saldo de geréncia que se venha a registar a data do encerramento das contas
relativas a esse mesmo ano, ao qual acrescera, em 2022, as matérias resultantes do
processo de transferéncia de competéncias e encargos da Administragéo Central para o
municipio.

A Camara Municipal, no @mbito das suas op¢des e objetivos ira dar especial enfoque, em
2022, nas seguintes areas:

» Reforco dos servigos de proximidade, nomeadamente ao nivel da limpeza e higiene
urbana e manutengao do espaco publico, com mais meios e recursos

» Promogédo da mobilidade suave e concretizacdo da nova rede de transportes publicos
» Aposta na educacgao, formacéao profissional e redes de conhecimento, bem como nos
equipamentos coletivos

» Ampliacdo e requalificacdo da habitagdo publica municipal

» Requalificag@o urbana do territério

» Modernizacéo e refor¢o do abastecimento de agua

» Requalificagédo e valorizagao do patriménio e reforgo da identidade local

» Valorizacao da cultura e a sua diversificagdo, bem como das tradigdes locais

» Dinamizagéo da economia local e potenciacéo da atratividade de investimentos no
territério ligados aos setores estratégicos

» Qualificacdo, valorizagdo e otimizacdo dos servigos municipais

No atual contexto torna-se ainda necessario garantir o equilibrio entre os investimentos e
acbes propostos, com a necessidade de intervengdo municipal, a qual ndo podera ser
indissociada das politicas nacionais e locais, nomeadamente:

» Implementacéo de medidas e projetos de apoio a economia local
» Garantia de sustentabilidade do movimento associativo local
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» Apoio a agregados familiares em situagdo econémica e social desfavoravel %
» Adequacéo de projetos e medidas no &mbito dos programas de apoio nacionais

Orcamento

A proposta de Orgamento da Camara Municipal de Sesimbra para o ano 2022 € na ordem
dos 64 milhdes de euros, superior em cerca de 4M€ relativamente ao Orcamento Inicial do
ano anterior, no qual se prevé a manutengdo na arrecadagdo de receitas de capital,
resultantes das comparticipagdes de fundos comunitarios e contratos de financiamento com
a Administracdo Central, e o crescimento da rdbrica dos impostos diretos, com especial
enfoque no Imposto Municipal sobre as Transmissdes

De igual forma, a exemplo de anos anteriores, podera ser considerada a necessidade de
recurso a empréstimo de curto-prazo, no inicio de 2022, para fazer face a necessidades de
tesouraria, nos primeiros meses do ano.

Receita

Os valores previstos na receita para 2022 foram calculados com base na legislagéo em vigor,
atendendo a sua natureza, crescimento aferido nos ultimos anos, bem como pela eventual
recuperacgdo de parte da divida de terceiros.

Verifica-se que, no &mbito da receita, as receitas correntes séo no valor de 57.718.361 € e
as receitas de capital no valor de 6.277.536 €.
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Relativamente ao Orgamento Inicial dos trés anos anteriores, néo se verifica uma grande
oscilacdo na estrutura de receita, com excegcdo da rubrica de impostos diretos,

nomeadamente do IMT.

2018 2019 2020 2021 2022

[C] Impostos Diretos 21284 000,00 € 23351985,00€ 22 550 020,00 € 23230 240,00 € 29181 100,00 €
[C] Impostos Indiretos 244 621,00 € 268 045,00 € 289 861,00 € 10,00 € 10,00 €
[C] Taxas Multas e Outras
Penalidades 2 988 666,00 € 293777200€ 2955144,00 € 4045 260,00 € 4345 845,00 €
[C] Rendimentos de
Propriedade 1240791,00€ 1174006,00 € 1137 013,00€ 1155 666,00 € 1208 475,00 €
[C] Transferéncias Correntes 5995 360,00 € 6202 105,00 € 6682 829,00 € 7301717,00€ 722929700 €
[C] Venda de Bens e Servigos
Biakai 14328 275,00 € 1440931100 € 14 726 255,00 € 15132 189,00 € 14 955 105,00 €
[C] Outras Receitas Correntes 830 082,00 € 655 879,00 € 631 724,00 € 530033.00€ 798 529,00 €
[CT] Venda de Bens de
it 1710,00€ 8026,00€ 11979,00 € 5638,00€ 600,00 €
[CT] Transferéncias de Capital 3372088,00€ 4471 292,00 € 6392 343,00 € 7425198,00 € 6275181,00€
[CT] Passivos Financeiros 727 070,00 € 1200000,00€ 494 369,00 € 0,00€ 0,00€
[CT] Outras Receitas de
Capital 6634,00 € 63381,00€ 10,00 € 15 650,00 € 100,00 €
IET] Reposighies nio ahatidas 113800 € 1626,00€ 3714,00€ 165500 €
nos pagamentos : i ' 3620,00€ ’

51020435,00€ 5474342800€ 55875261,00€ 58845221,00€ 63995 897,00 €
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ESTRUTURA DA RECEITA
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Despesa Z\j).

A Despesa Corrente assume um valor de 39.067.776€ e a Despesa de Capital um montante
de 22.874.600 €, sendo esta ultima a mais alta de sempre. A redugéao e liquidagao da divida
de curto prazo continuara a merecer toda a atencéo a semelhancga do ocorrido nestes ultimos
anos com resultados que tém vindo a ser bastante positivos quer no montante da divida quer
na reducédo dos prazos médios de pagamento.

DESPESA
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40000 000,00
35000 000,00
30000 000,00
25000 000,00
20000 000,00
15000 000,00
10000 000,00
5000 000,00
0,00
2019 2020 2021 2022

® Corrente M Capital

O grau de cobertura das Receitas Correntes face as Despesas Correntes revela que o
Municipio mantém um equilibrio bastante elevado entre a sua estrutura de receita e a
respetiva contencdo na despesa, e por outro, permite que se possa também alavancar o

investimento municipal com base na receita corrente.
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Grau de cobertura das despesas correntes pelas

receitas correntes

B Receita Corrente

# Despesa Corrente

W
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Podemos verificar que, no ambito das Despesas Correntes, a despesa com pessoal assumira
grande enfoque, com um montante estimado em 22.319.786 € mantendo praticamente o
mesmo valor que no ano anterior, ndo obstante o descongelamento das carreiras e da
consequente alteragdo gradual do posicionamento remuneratério, dos encargos futuros com
os novos recrutamentos, das mobilidades intercarreiras e da aplicacéo da opg¢éo gestionaria,
que sera acertada em fungdo da eventual revisdo orgamental e novas competéncias e
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atribuicdes.
2018 2019 2020 2021 2022
[Pfsgs:fesas S 1965169000 | 2213875000 | 23555800,00 | 23697240,00 | 22319786,00
[ch rﬁ‘]‘é‘:ss"ﬁ“ deBense | 1s.0813900 | 1174504500 | 1019600200 | 971695200 | 1245628500
[C] Juros e Outros 482 315,00 394 520,00 295 820,00 217 029,00 187 713,00
Encargos
[Cl Transferéncias 275528000 | 293475000 | 305571000 | 361115000 | 3915050,00
Correntes
[C] Subsidios 60 050,00 300,00 55 010,00 200,00 200,00
iU} Datias Desyiends 212 300,00 111 450,00 113030,00 157 480,00 188 742,00
Correntes
[diﬂc‘:gi‘::l'qa” deBens | 1174575000 | 1457040000 | 15908110,00 | 1867055000 | 21974 400,00
E:Cagigf“smm”“as oe 745 620,00 68512000 | 635570,00 675 650,00 899 350,00
[CT] Ativos Financeiros 232 193,00 232 193,00 119,500,00 1210,00 2 300,00
[CT] Passivos Financeiros | 201989800 | 192080000 | 192970900 | 209686000 | 2051221,00
g{iiz‘f’as Hedpesas 7 200,00 10 100,00 11 000,00 900,00 850,00
5102043500 5474342800| 55875261,00] 5884522100 63995897,00
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\\F ESTRUTURA DA DESPESA
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Grandes Op¢oes do Plano 2022

Quanto as Grandes Opgdes do Plano para o ano de 2022 (Plano Plurianual de
Investimentos + Atividades Mais Relevantes), poderemos verificar no gréafico abaixo a

distribuicdo por area, proposta:

&

Educacao

Rede Viaria, Sinalizacao ¢ Urbanizacao

Toponimia

Mobilidade
Urbana
Sustentavel Acgao Social
Plancamen

Urbanistico

Habitagao Social :
i lluminacao |

Publica

Higiene
Publica
(GMV)
Turismo (inclui
Animagao
Cultura Saude Cultural)
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2022
Educacdo 4668 000,00 €
Cultura 2012500,00 €
Desporto 1080 000,00 €
Juventude 81600,00 €
Accao Social 627 150,00 €
Salde 1384 850,00 €
Habitacdo Social 2027 850,00 €
Planeamento Urbanistico 930 000,00 €
lluminagéo Pdblica 575 000,00 €
Urbanizacdo 1050 900,00 €
Qutros 1 600,00 €
Saneamento 815 100,00 €
RSU 1839000,00 €
Higiene Publica (GMV) 389 500,00 €
Cemitérios 211 100,00 €
Prategdo Civil (inclui Bombeiros) 532 950,00 €
Agua 3188200,00 €
Energia 280 000,00 €
Turismo (inclui Animagdo Cultural) 736 400,00 €
Mercados e Feiras 455 000,00 €
Actividades Econdmicas 236 050,00 €
Rede Viéria, Sinalizagdo e Toponimia 2142 000,00 €
Mobilidade Urbana Sustentével 676 000,00 €
Outras Atividades 50 000,00 €
Meio Ambiente e Sustentalidade 196 500,00 €
Paisagismo 177340000 €
Instalagdes e Equipamentos para Servigos 4238700,00 €
Organizagdo e Funcionamento 1242 150,00 €
Informagdo e Comunicagéo 520 100,00 €
Opcoes Participadas 0,00€
Assembleia Municipal 23100,00 €
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No grafico seguinte, poderemos verificar a comparagéo face as GOP iniciais de 2017, 2018, k
2019, 2020, 2021 e 2022 bem como a variagdo e dimensédo dos respetivos encargos por

area. W
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Conclusao

Os documentos previsionais que se apresentam estdo articulados em funcdo dos
condicionamentos legislativos e financeiros existentes que se traduzem em niveis de grande
exigéncia financeira e rigor a serem observados na respetiva execugao.

Assim as Grandes Opcgdes do Plano de horizonte plurianual, e o respetivo suporte
orgamental, pretendem dar resposta as necessidades das populagdes e projetos inerentes
ao desenvolvimento sustentavel do Concelho. Para além do empenhamento de todos os
eleitos contamos com as capacidades e empenho dos trabalhadores do municipio, assim
como com a participagdo das instituigdes, movimento associativo e agentes econémicos
locais, no objetivo de fazer de Sesimbra cada vez mais um Concelho onde vale a pena viver.

O Presidefte da Gamara Municipal

o=

Francisce Jesus

O Vereador do Pelouro da }f«dministragéo e Financgas

José Polido
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