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REUNIAO DE CAMARA DE 14/12/2022

DAF — DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAQ E FINANCAS

PELOURO: Administracio e Finang¢as

DE: Presidente da Camara Municipal
CLASSIFICACAO: 110.01.03 — Documentos Provisionais (Orgamento e Grandes Opgdes
do Plano)

ASSUNTO: Grandes Opgdes do Plano (PPl e AMR'S) 2023 e anos seguinies,
Orcamenio do ano de 2023,2024,2025,2026 e 2027 - Mapa de Pessoal - Envio a
Assembleia Municipal.

Nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro ¢
para cumprimento da alinea a) do n.° 1 do art.” 25.° da citada Lei, propSe-se a Camara
Municipal, a aprovacdo dos documentos previsionais para o ano 2023, submetendo,

0s mesmos, a apreciagio e aprovacéo da Assembieia Municipal.

O Presidente d(\Cém ra Municipal de Sesimbra

(Dr. Francijsco Jesus)
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Camara Municipal de Sesimbra
COPIA
(na parte que interessa)
Ata da reunifio extraordindria de 14 dezembro de 2022

(aprovada em minuta)
-------- Aos catorze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois, nesta Vila de Sesimbra ¢
Auditério Conde de Ferreira, reuniu extraordinariamente, a Cimara Municipal de Sesimbra sob a
presidéncia do Senhor Dr. Francisco Manuel Firmino de Jesus, Presidente da Cémara, e com a
presenca da Vice-Presidente Senhora Dr.? Felicia Maria Cavaleiro da Costa ¢ dos Vereadores
Senhores Dr. José Henrique Peralta Polido, Dr. Nelson Carlos Simplicio Pélvora, da Vereadora
Senhora Dr.2 Maria Argentina Amiano Marques e do Vereador Senhor Marcio Antdnio de Souza
Oliveira. Ndo compareceu o Vereador Senhor Enfermeiro Alfredo Miguel Pires Fernandes por

motivos pessoais. ---- -

-------- Estiveram presentes o Dr. Anibal Sardinha, Diretor do Departamento de Administragfio e
Finangas, a Dr.? Graga Candeias, Chefe da Divisio Financeira, o Dr. Anténio Mendonga, Dirigente
da Unidade Técnica de Gestdo Orgamental e a Dr.? Isabel Pulquério, a qual faz, igualmente parte,
daquela Unidade Técnica, para prestar os esclarecimentos tidos por convenientes relativamente ao
assunto para que a CAmara fora convocada, e a quem o Senhor Presidente agradeceu, desde logo, a

comparéncia.

-------- A reunifio foi secretariada por Maria Paula Lopes Rodrigues Pitérra Arsénio Gomes,

Coordenador Técnico do Servigo de Apoio a Camara Municipal. ------==-----=----smom e eeeam
-------- Pelas quinze horas e cinco minutos o Senhor Presidente declarou aberta a reunifio, tendo a
Céamara Municipal comegado por justificar a falta do Vereador Enfermeiro Miguel Fernandes pelo
motivo ora invocado, passando-se de seguida a tratar dos assuntos para que a Camara Municipal
fora convocada nos termos do n.° 1 do art.” 41.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e do edital
oportunamente publicado: --

-------- GRANDES OPCOES DO PLANO (PPI E AMR'S) 2023 E_ANOS SEGUINTES.
ORCAMENTO DO ANO DE 2023. 2024, 2025, 2026 E 2027 —- MAPA DE PESSOAL - ENVIO A
ASSEMBLEIA MUNICIPAL --- o
-------- Foram presentes os documentos respeitantes as “GRANDES OPCOES DO PLANO (PPI E
AMR’S) 2023 E ANOS SEGUINTES, ORCAMENTO DO ANO DE 2023, 2024, 2025, 2026 E
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2027 — MAPA DE PESSOAL — ENVIO A ASSEMBLEIA MUNICIPAL”, acompanhados da

proposta do Senhor Presidente 32.217/22, sobre o assunto do seguinte teor:
———————— “Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e para
cumprimento da alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° da citada Lei, propde-se & Camara Municipal, a

aprovacdo dos documentos previsionais para o ano de 2023, submetendo, os mesmos, & apreciagdo

¢ aprovagéio da Assembleia Municipal.” - - -

-------- De seguida o Senhor Presidente € o Vereador do Pelouro de Administragdo e Finangas, nas
suas intervencdes sobre os documentos em aprego, fizeram uma explicagio exaustiva dos mesmos,
0s quais aqui se dfio como inteiramente reproduzidos para todos os devidos e legais efeitos,
referiram-se ao texto da “NOTA INTRODUTORIA”, a qual aqui se d4 também como inteiramente
reproduzida para todos os devidos e legais efeitos, salientaram que as receitas correntes deveriam
atingir o montante de 69,3 milhdes de euros, com vista a financiar as despesas correntes de 53,5
milhdes de euros. Nesta conformidade, era alcancada uma folga de 15,8 milhdes de euros, que seria

direcionada em conjunto com as receitas de capital de 7,6 milhdes de euros, para as despesas de

capital que se previa atingirem o montante de 23,4 milh&es de euros.

--------Por fim deram conta que no préoximo ano, era provavel que a receita municipal atingisse os

76,9 milhdes de euros. — —-
-------- Considerando que tais documentos foram remetidos, previamente, aos Senhores Vereadores

para apreciagio e que os mesmos foram analisados por todo o executivo em diversas reunides de

trabalho efetuadas para o efeito; - -

-------- Considerando que nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 24/98, de 26 de maio, que
aprovou o Estatuto do Direito de Oposicio, os partidos politicos abrangidos por aquele estatuto,
Partido Social Democrata, Partido Chega e Bloco de Esquerda, foram convocados para a reunido de
consulta prévia, realizada no dia 09 de dezembro, e com o Movimento Sesimbra Unida, no dia 12
do mesmo més, tendo aos mesmos sido apresentados os documentos base e explicada a estratégia de
construgfio dos mesmos ¢ a situagio atual da divida da Autarquia;
-----—-- O Senhor Presidente pds & votagdio as “GRANDES OPCOES DO PLANO (PPI E AMR'S)
2023 E ANOS SEGUINTES, ORCAMENTO DO ANO DE 2023, 2024, 2025, 2026 E 2027 —

MAPA DE PESSOAL”, em resultado da qual se verificou terem os mesmo sido aprovados, por

unanimidade.

-------- Mais deliberou a Camara Municipal, por unanimidade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do
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artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e para cumprimento da alinea a) do n.° 1 do artigo
25.° da citada Lei, submeter tais documentos & apreciagio ¢ aprovagdo da Assembleia Municipal. ---

-------- A declaracio de voto produzida pelo Senhor Presidente, Vice-Presidente e Vereador

Dr. José Polido, é do teor seguinte: --------=-==--cmmmmmmmceeue-

-------- “Qs eleitos da CDU no executivo municipal assumem, desde sempre, um grande sentido de
responsabilidade na elabora¢fio dos documentos previsionais do municipio, e consequentemente na

sua aprovagéo. --

-------- Para a CDU, os presentes documentos so instrumentos de politica e gestfo que nio podem,
em qualquer circunstincia, dissociar-se da realidade local, do contexto econdmico e social regional
¢ nacional, mas também dos compromissos, entretanto ja assumidos no dmbito dos investimentos
publicos, o que requer da autarquia e dos seus eleitos um enorme esfor¢o de politica financeira e
or¢amental, por forma a garantir a consolidacio e aprofundamento dos objetivos estratégicos e

modelo de desenvolvimento para o concelho, associado também as atuais circunsténcias ¢ contexto,

para além de uma politica de boa gestfio da coisa publica. ---- ----

-------- Estando perante um ciclo de grande volume estimado de investimentos, resultantes em parte
de compromissos assumidos, de novas candidaturas entretanto efetuadas e aprovadas, do dificil
processo de descentralizagfio, entre outros, devemos ser cautelosos na abordagem a ag¢Ges ¢ medidas
que visem alterar a estrutura de receita, em particular aquela que assume regularidade, por forma a
ndo colocar em questdo o conjunto de investimentos ja anteriormente programados e aprovados,

alguns j4 em execugdo, € de enorme relevo e impacto para a comunidade local, alguns deles

revestindo-se de antigas ambicGes e revindicagfes. —een

-------- Ressalvamos, de igual forma, o sentido construtivo e de responsabilidade de todos os eleitos
na Cdmara Municipal, titulares de responsabilidades e que nesta dificil construgéio aritmética,
colocaram o todo, em detrimento da “sua parte”, como elemento estrutural na construgdo destes

documentos.

-------- Uma palavra para todos os trabalhadores do municipio, as entidades parceiras e aos agentes
locais, que t€m contribuido decisivamente para o cumprimento dos objetivos € para o bom

desempenho do municipio e do territorio concelhio. -

-------- Pela exigéncia que representa, pelas grandes agdes e investimentos de concretiza e planeia,
pela constanie melhoria das condigdes do concelho e dos seus habitantes, a CDU revé-se

integralmente nos documentos previsionais de 2023, e votard consequentemente a favor.”-------------
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-------- A declaraciio de voto produzida pelo Vereador Dr. Neison Polvora e pela Vereadora

Dr.? Argentina Margues, ¢ do teor seguinte: -- --

-------- “As Grandes Opcdes do Plano e Orgamento correspondem ao instrumento no qual o
Executivo Municipal transpde para agdes e medidas concretas, aquelas que sfo as suas prioridades €

opgdes politicas e estabelece os mecanismos financeiros que coloca ao dispor da concretizago de

cada uma dessas agdes. S— Y S——
-------- O Partido Socialista apresentou-se aos municipes do Concelho de Sesimbra no ato eleitoral
de 2021, com um projeto politico sélido, assente em quatro eixos estratégicos: Potencial Humano,

Urbanismo e Coesio, Economia e Desenvolvimento, ¢ Fiscalidade e Modernizacio

Administrativa, que visam abranger novos paradigmas na governagio.
-------- Os Vereadores eleitos pelo Partido Socialista, tém como objetivo por em pratica as medidas

consagradas no seu programa eleitoral, e outras que tenham o propdsito da melhoria de vida das

nossas populagdes. -

-------- Ao longo do ultimo ano, os Vereadores do PS, sempre estiveram ao lado das populagdes do
Concelho, fazendo variadas propostas em seio de executivo ¢ que vo ao encontro desse caminho. --
-------- A aprovagéio de um Regulamento Municipal de Isengdes ¢ Beneficios Fiscais, que vai
contribuir para uma melhoria da vida das pessoas, ou pretensdes muito reclamadas pela populacéo
do Concelho, como s#o exemplo, a construgéio do novo Unidade de Salide da Quinta do Conde, o
Quartel da GNR da Quinta do Conde, a aprovagiio da Estratégia Local de Habitacfio, a
Rotunda da Cotovia, a Requalificagiio da frente maritima da Lagoa de Albufeira ou o
passadico que liga a Vila 0 Monte dos Vendavais ao Porto de Abrigo, sdo s6 alguns exemplos
de contributos que o PS trouxe ao executivo municipal, além das atividades desenvolvidas nos
Pelouros sobre sua tutela, onde também podemos referir a constantc melhoria e reforgco na rede

abastecimento de 4gua ¢ saneamento, o aumento de uma oferta turistica de qualidade ¢ a

resoluciio da situaciio de algumas das AUGI’s existentes no Concelho.
-------- De referir também, que alguns destes investimentos, s6 acontecem com Tecurso a
financiamentos, langados pelo Governo ou Instituicdes Europeias (ex: PRR e Mar2020). Mas néo
podemos esquecer, que estes financiamentos s6 sfo possiveis porque existe uma gestfio municipal
muito equilibrada e que permite avangar com alguns fundos préprios na execug@o ou mesmo na fase

de projeto dos mesmos.

-------- Aquando da elaborago das GOP ¢ Orgamento para 2023, foi realizado um grande ¢
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estabelecidas prioridades, dado que um orgamento & finito, mas tendo a consciéncia que muito mais

haveria a fazer pelas nossas populacdes. -----
-------- As propostas apresentadas pelos Vereadores PS para as GOP e Orgamento 2023 e Quadro de
Pessoal, foram aceites e consagradas, apesar de alguns cortes necessérios e fruto de uma boa gestdo
dos dinheiros publicos, mostrando aqui mais uma vez toda a gestfo de responsabilidade com que

exercemos as nossas fungdes e tutelamos os nossos Pelouros, mas tendo sempre uma visio de futuro

para um Concelho melhor, para quem habita e/0u ViSita. ~~=smmnmmmecnceemcommem oot
-------- Na qualidade de Vereadores eleitos do Partido Socialista, defendemos uma postura

responsével, encarando as GOP e Orcamento como importantes instrumentos de promogio do

desenvolvimento econdémico, da coesdo social e territorial do nosso concelho, ---
-------- Salientamos medidas importantissimas como o alargamento da Escola Michel Giacometti,
a construgio do Pavilhdo Multiusos na Quinta do Conde, a consfru¢io do novo Parque
Urbano no Pinhal do General, a Loja do Cidadio na Quinta do Conde, a requalificacio do
Mercado da Lagoa de Albufeira, a elevacio do Associativismo a pelouro da Cimara
Municipal, a requalifica¢io e/ou repzvimentagio da rede vidria, a revisio da Estrutura do
Municipio para o enquadramento do pessoal rececionado da administracio central através da
descentralizagdo de competéncias, sem nunca esquecer 0 Novo Edificio Municipal, sio algumas

das prioridades que néo iremos desistir de pér em pratica. -

-------- No ponto de vista técnico, consideramos que foram cumpridas as normas em vigor para o
subsetor da administracdo local, com a apresentagio do Orgamento com base do SNC-AP — Sisiema

de Normalizagio Contabilistica aplicado as Autarquias Tocais. - -

-------- No que concerne a aplicagio de fundos as Despesas com o Pessoal e a Aquisiciio de Bens ¢
Servigos t€m um peso de cerca de 60% relativamente ao total orcamentado de 77 M€, o que
consideramos ser um pouco excessivo face percentagem reservada para investimento de cerca de

40%, investimento esse sustentado essencialmente por investimentos cofinanciados e alguns ja em

L e ———— --

-------- Vemos também com alguma reserva, a evolugdo da receita ser feita com base em Impostos
como o IMI e IMT, sabendo nés que este tltimo ¢ bastante volatil e dependente da dindmica do
mercado imobilidrio. Ndo deixando de alertar para a importincia da criagéio de novas fontes de

financiamento, como a Taxa Turistica, podendo esta compensar algumas perdas imediatas na
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receita.

-------- No entanto, estaremos atentos aos niveis de execucdio dos documentos, ndo deixando de

apresentar as nossas posigdes.

-------- Em conclusgo, os Vereadores Socialistas: -

-------- - Tiveram uma participa¢do ativa na elaboragfio deste orgamento; -

-------- - Esttveram presentes nas tomadas de decisdo/responsabilizacio nas grandes obras e

investimentos; =-=--------m-meeeeemom-

-------- - Contribufram significativamente no sentido de uma boa gestfio corrente do Municipio nos

Pelouros que tutelam, bem como na tomada de decisfo e processos de toda a gestdo;

-------- - Conseguiram ver incluidas logo em 2022, bem como no Orcamento de 2023, obras e

projetos que estavam presentes no programa eleitoral; --------

-------- - Conseguiram trazer para o Municipio uma visio mais moderna, social, ¢ integrada na

busca de uma coesfo territorial entre todo o Concelho; ----
-------- - Com a assungdo de tempos e pelouros, responsabilizamo-nos por uma postura de grande
envolvéncia na governagfio, com uma posigio constante, sem demagogias ou falsos populismos; ----

-------- Fomos eleitos para defender, os interesses das nossas populagées, nio podiamos deixar o

Concelho estagnado durante quatro anos. —-- =
-------- Estamos na gestdo para fazer acontecer, para participar e inovar, tentando que o nosso

Concelho seja cada vez mais atrativo e sustentdvel. Seria completamente incoerente o PS nio

viabilizar o presente or¢amento. -- -

-------- Face ao exposto e tendo em conta as propostas incluidas nos documentos, os Vereadores do
Partido Socialista na Cdmara Municipal de Sesimbra declaram o seu Voto Favorivel as Grandes
Opcdes do Plano (PPI e AMR’S) 2023, ¢ ao Mapa de Pessoal para 2023, em nome da

responsabilidade, ponderagiio e boa gestdio do bem ptiblico.” - -

na preparacdo deste extenso e complexo documento, pois pela primeira vez acompanhei por perto,

pelo que fago questdo de deixar aqui uma mensagem de louvor e aprego a todos os trabalhadores e

trabalhadoras que para ele contribuiram. -
-------- Portugal vive momentos dificeis, ¢ os Portugueses esperam que os governantes tanto a nivel

local como central, saibam tomar as medidas certas para ultrapassar as dificuldades, ¢ tempo de
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dizer basta, ¢ ter novas ideias ¢ sobretudo mais capacidade de gerir os poucos recursos que temos,

sem que tenhamos de estar constantemente dependentes de outras medidas. -—--

-------- O presente documento das GOP'S Iepresenta uma confirmagdo objetiva de como a Camara
estd preparada para o seu impacto neste ano que ird comegar, sendo conveniente que se mantenha o
esforgo coletivo no sentido de ser bem-sucedido até ao seu final em matéria econdmica e financeira.
-------- Counsidero que algumas rubricas fazem uma notdvel diferenga no Concelho de Sesimbra,
pois este orcamento & apresentado com QUALIDADE, RIGOR E TRAN SPARENCIA. ~-—eecaceeeen
-------- Tendo em conta o pelouro que me foi concedido a “Protegfio Civil de Sesimbra”, considero
que a funcdo afeta ao gabinete sfio um meio fulcral, pois pretendemos remodelar o sistemna
existente, considerando de grande importéincia a comunicagfio em caso de emergéneia, a qual se
pretende que envolva todos o agentes internos e externos de prote¢do civil, no sentido de se

conseguir uma maior eficdcia na resolugdo de situagdes emergentes.---- -- -

-------- Neste sentido, e tendo vindo as competéncias das autarquias locais no dominio da protecio
civil a aumentar ao longo dos tltimos anos, considero que deveriam ser realizados alguns

investimentos considerados necessarios, nomeadamente no dominio das comunicagles com o

Centro Operacional. -- - -
-------- Considerando os pressupostos acima referidos néo poderia deixar de votar favoravelmente
as GOP e o Orgamento para 2023, pois a sua filosofia, principios e estratégia de gestdo da Camara,
de desenvolvimento profissional dos seus trabalhadores, de ambig#o para o futuro do concelho € de
melhoria da qualidade de vida das pessoas sdo substantivamente reconhecidos, ~---=-=cmmmemeee .
-------- Estarei sempre disponivel para assumir as responsabilidades que assumi, quero Sesimbra,
virada para o futuro, orgulhando-me do seu passado, pots foi aqui que escolhi viver. --~--—-eeee—.

-------- O otimismo tem de ser um alicerce para a supressdo das adversidades.” -=-=m-mcemeemeee .

ESTA CONFORME
Sesimbra, 28 de Dezembro de 2022,

Assistente Técnico do Servigo de Apoio 3 CAmara Municipal,

(,uom O/Jeocwf /JN"‘"*“-"@“



