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MUNICIPIO DE SESIMBRA

Aviso (extrato) n.° 3803/2023

Sumério: Procedimento concursal comum para a constituico de vinculo de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado (um
técnico superior — Divisio de Agua e Saneamento — referéncia B/2022).

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego pitblico na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes pﬂblicqs por tempo indeterminado {(um posto
de trabalho de técnico superior — Divisdo de Agua e Saneamento — Referéncia Bf2022)

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.? 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalhc em
Fungbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagéo atual (dora-
vante designada LTFP), conjugado com o disposto nos niimeros 1 e 4 do artigo 11.° da Portaria
n.? 233/2022, de 9 de setembro, torna-se plblico que, por meu despacho datado de 08 de novem-
bro de 2022, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias (teis, contados a partir do dia seguinte
a data da publicitag&o integral do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), acessivel
em www.bep.gov.pt, procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de um posto de trabalho que se encontra vago no mapa de pessoal do
Municipio de Sesimbra, na carreira e categoria de Técnico Superior, para o exercicio de fungdes
na Divisao de Agua e Saneamento.

1 — Entidade que realiza o procedimento: Municipio de Sesimbra

2 — Numero e caracterizagdo do posto de trabalho:

2.1 — Area funcional: Abastecimento de agua

2.2 — Ndmero de postos a ocupar: um

2.3 — Carreira e categoria: técnico superior

2.4 — Caracterizacdo do posto de trabalho: Atividades no dmbito das fungdes de Técnico
Superior (Engenharia Quimica), enquadradas no contelido funcional correspondente & carreira e
categoria de Técnico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo & LTFP, competindo-lhe, nomea-
damente: acompanhar e dar resposta a solicitagbes e exigéncias legais apresentadas por entidades
externas; realizar estudos no &mbito da qualidade da dgua, nos sistemas de abastecimento de agua,
assegurar a sua implementagdo e articulagdo com as varias entidades intervenientes; preparar
as pegas necessarias a procedimentos de contratagao puablica e aquisicdo de bens e servigos, e
acompanhar e fiscalizar a respetiva execugédo contratual.

2.5 — Area de formacdo académica/profissional: O(a) candidato(a) deve ser titular do nivel
habitacional correspondente a licenciatura em Engenharia Quimica, para o grau de complexidade
funcional 3, nos termos da alinea ¢) do n.® 1 do artigo 86.° da LTFP, sem possibilidade de substitui-
¢ao do nivel habilitacional por formagao e/ou, experiéncia profissionais. O detentor de habilitacdo
estrangeira deve comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo de grau académico, nos
termos da legislagdo aplicavel.

O presente aviso sera integraimente publicitado na BEP (www.bep.gov.pt) e no sitio da Inter-
net do Municipio de Sesimbra (www.cm-sesimbra.pt), conforme o disposto na alinea a) do n.® 1 do
artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro.

2 de fevereiro de 2023. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Humanos, Felicia Maria
Cavaleiro Cosia.
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