Camara Municipal de Sesimbra

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE VINCULOS DE EMPREGO
PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO CERTO {CINCO
POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL - DIS/DIVISAO DE AMBIENTE URBANO -
REF. 2/2023) — AVISO (EXTRATO) N.2 7836, ABERTO POR AVISO PUBLICADO NG DIARIO DA

REPUBLICA, 1l SERIE N.2 75 DE 17/04/2023

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

(art.2 23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro)

1.2 Diogo Miguel Andrade Silva *

13,50 valores

André Martins de Almeida *

12,50 valores

2.2 Bruno Miguei Santos Amiano

17,00 valores

3.2 Tiago Miguel Marques Coelho

15,00 valores

4.2 Marcio Antodnio Vieira Rocha

14,50 valores

5.2 Ronalde Sampaio Santos

14,50 valores

6.2 Tiago José Claro Roque

14,00 valores

7.2 Daniela Filipa Raposo de Almeida

13,50 valores

8.2 Nilson Filomeno Cardoso Roberto da Cruz

13,50 valores

9.2 Anténio Gongalo dos Santos Rosa

13,50 valores

10.2 André Filipe Franco Cruz

13,50 valores

11.2 Cristina Sofia dos Santos Oliveira

13,50 valores

12.¢ Cristiane Lirio Pereira

13,50 valores

13.2 Luciana Soares da Cruz Carambola

13,50 valores

14.2 lane Raimunda Delfino Viegas

13,50 valores

15.2 Sdnia Maria Neves de lesus

13,50 valores

16.2 Ana Paula Marques Silva Santos Lopes

13,50 valores

17.2 Ricardo Carlos Perides Quintino de Avelar dos Santos

13,50 valores

18.2 Cristiano José Silva Barbosa

13,00 valores

19.2 Andreia Vanessa Cunha Neves

13,00 valores

20.2 Sérgio Daniel da Silva Farinha

13,00 valores

21.2 Apolédnio Pinto Alves

13,00 valores

22.2 Florbela de Sousa Dias Neves

13,00 valores

23.2 Teresa Maria Gaboleiro Ferreira Marcelino

13,00 valores

24.2 Lucrécia Maria Pinhal Gaspar

13,00 valores

25.2 José Fernando Manso Garrau

13,00 valores

26.2 Sandra Isabel Duarte Belga Pestana

12,75 valores

27.2 Rui Manuel Ezequiel Correia

12,50 valores

28.2 André Pereira Teodoro

12,50 valores

29.2 Sandra Luisa Gomes Arsénio Formiga

12,50 valores
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30.2 Pedro Miguel Gongalves Bravo 12,50 valores
31.2 Maria Jodo Moleta dos Santos Salas Sabino 12,50 valores
32.2 Maria Paula Lopes Saraiva 12,50 valores
33.2 Gisélia Maria Rodrigues Marques Carvalho 12,50 valores
34.2 Ricardo André Zernov Goncgalves 12,50 valores

* Reserva de 1 posto de trabalho para candidato com deficiéncia igual ou superior a 60%, nos termos do n2 2 do art.2 32 do
Decreto-Lei n2 25/2001, de 3 de fevereiro.

Em situagbes de igualdade de valoragdio, a ordenagiio dos candidatos foi efetuada com base nos seguintes critérios, de forma
decrescente, conforme o previsto no ne lll da Atan2 1 e no n2 17 do aviso:

a) Em fungéoe da valoragdo obtida na experiéncia profissional;

b) €m fungdo da valoragio obtida na formagdo profissional;

¢) Em fungdo do maior nivel de habilitagGes literdrias;

d) Em fungdo da menor idade.

Sesimbra, 07 junho de 2023

A Presidente do 1ari,

Alexandra Isabel Marques Neves Neto.



