Camara Municipal de Sesimbra

DESPACHO

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculos de emprego piblico na
modalidade de contrato de trabalho em fungbes ptiblicas a termo resolutivo certo (13 postos
de trabalho de Assistente Operacional - DIS/Divisdo de Ambiente Urbano - Ref. 1/2023) -
Aviso n.2 7839 (extrato), de 17/04/2023

Nos termos do n.2 1 do art. 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, homologo os
documentos abaixo indicados:

— Atan.2 1 - Definicio de pardmetros de apreciagdo, ponderacio e classificacio final do
método de selecio;

— Ata n.2 2 - Candidatos admitidos e excluidos e relatério das operacdes de classificagio
do método de sele¢do «avaliacdo curriculary;

—  Projeto de lista de ordenacio final dos candidatos aprovados;

— Atan.? 3 - Apreciac¢io da exposicdo do candidato André Filipe Franco Crug;

— Atan.2 4- Apreciacdo da exposicdo da candidata Cristina Sofia dos Santos Oliveira;

— Atan.25- Apreciacdo da exposicdo da candidata Natdlia de Jesus Costa Luis;

— Ata n.2 6 - Apreciacdo da exposicao da candidata Maria Jodo Moleta dos Santos Salas
Sabino;

— Ata n.2 7 - Aplicagdo do método de selegdo de «avaliagdo curricular» aos candidatos
admitidos, na sequéncia da audiéncia prévia dos interessados, e relatério das
operactes de classificacdo e ordenacao final;

— Lista unitdria de ordenagdo final dos candidatos aprovados.

Sesimbra, 06 de junho de 2023

A Vereadora do Pelouro de Recursos Humanos,
(Despacho de delegagdo de competéncias n.2 18067/AP/2021, de 22/10)

[ESNNE

Felicia Maria Cavaleiro da Costa.



