Camara Municipal de Sesimbra

DESPACHO

Procedimento concursal comum para a constituicio de vincules de emprego ptblico na
modalidade de contrato de itrabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado {2
postos de trabalho de Assistente Operacional ~ DIS/Divisio de Obras Municipais - Ref.
G/2023) - Aviso n.2 5999/2023 (extrato), de 21/03/2023

Nos termos do n.2 1 do art. 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, homologo os
documentos abaixo indicados:

— Atan.?21 - Definicdo de pardmetros de aprecia¢do, ponderacio e classificacdo final dos
métodos de selecio;

— Atan.22 - Candidatos admitidos e excluidos;

— Ata n.2 3 - Deliberacdo da data, hora e local da aplicagio do método de sele¢do de
prova de conhecimentos (prova de conhecimentos de natureza tedrica oral};

— Ata n2 4 - Relatério das operagbes de classificacio da 1.2 fase da prova de
conhecimentos {prova de conhecimentos de natureza teérica oral);

— Ata n.2 5 - Relatério das operacbes de classificacio da 2.2 fase da prova de
conhecimentos (prova de conhecimentos de natureza pratica);

— Atan.26-Validagdo do perfil de competéncias, aptiddes e personalidade;

- Atan.27 - Relatorio das operagdes de classificagdo e ordenagio final;

— Projeto delista de ordenacdo final dos candidatos aprovados;

— Lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados.

Sesimbra, 23 de julho de 2024

A Vereadora do Pelouro de Recursos Humanos,
{Despacho de delegagdo de competéncias n.2 18067/AP/2021, de 22/10)

Aol

Felicia Maria Cavaleiro da Costa.



