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INFORMAGAO N.° 60092

04/12/2024 ij

Departamento de Gestdo de Recursos Humanos

De: Ana Maria Varela Sofio

AssunTo: Programa de Gestéo de Efetivos - 2023

PARA? Vice-Presidente/ Vereadora Felicia Costa %

1. ADMISSAQ DE PESSOAL E MOBILIDADE

Sem prejuizo do que as normas da lei do Orcamento de Estado para 2025 vierem a
estabelecer, prevé-se a dinamizagdo dos procedimentos adequados a prossecugdo dos
seguintes objetivos:

a) Assegurar a satisfacdo de necessidades permanentes dos servicos — Dinamizagdo de

procedimentos concursais, tendo em vista a celebragdo de contratos de trabalho em
fungBes pablicas por tempo indeterminado;

b) Assegurar a satisfagdo de necessidades transitorias dos servicos — Dinamizagdo de

procedimentos concursais tendentes a celebracdo de contratos de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo certo e ou incerto;

¢) Assegurar a satisfacdo de necessidades dos servigos através de mobilidade na

categoria, intercarreiras e intercategorias de trabalhadores com vinculo de emprego
pUblico por tempo indeterminado.

2. FORMACAO PROFISSIONAL

A Area de Formacdo e Integracio Profissional, devera desenvolver as seguintes atividades:

Avaliacdo da formagdo obtida pelos trabalhadores da Autarquia durante o ano de
2024, diagndstico sistematizado das necessidades de formagao e elaboracdo do
respetivo planc para o ano de 2025;

Desenvolvimento de programas de formagdo em articulagdo com os competentes
organismos da Administragdo Central, sem prejuizo da colaboragdo de outras
entidades, nomeadamente AMRS, AML, Fundagdo FEFAL e IEFP;

A programacdo da formagdo profissional deverd ter em conta as necessidades de
formacdo previamente detetadas, visando atingir os objetivos previstos na legislagdo
aplicdvel;

A formacdo de assistentes operacionais devera continuar a merecer particular
atencdo, tendo em conta a diminuta oferta externa de agdes de formagao destinadas
aquele grupo profissional;

Deverd dar-se continuidade a formagdo interna, com recurso a formadores internos,

nomeadamente nas areas de atuacdo do municipio, na modalidade de formacao
continua (de atualiza¢do e aperfeicoamento);
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vi,

vii.

Os novos regimes juridicos deverdo continuar a ser objeto de formagdo profissional,
quer através de agBes para grupos especificos, quer através de seminarios quando a
tematica for suficientemente transversal.

O programa de formagdo profissional deverd ter em conta as necessidades de
formacéo identificadas no levantamento efetuado junto dos Agrupamentos de Escolas,
na sequéncia da transferéncia de competéncias na drea da educacdo.

. INFORMACAO

Divulga¢do de informagdo sobre deontologia profissional, direitos e deveres e ainda sobre
assuntos de interesse geral para os trabalhadores da Autarquia.

4, SEGURANCA e SAUDE NO TRABALHO

As dreas de Seguranca e Salide no Trabalho, em conformidade com as suas competéncias e de
acordo com o disposto no regime juridico da promogao da segurang¢a e salde no trabalho,
deverdo desenvolver, coordenar e controlar as atividades de prevencdo e de protecdo contra
0s riscos profissionais, nomeadamente:

vi.

vii.

viii.
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Prosseguira a vigildncia da saude dos trabalhadores, através da realizagdo de exames
médicos periddicos ou ocasionais, com vista 3 prevencdo da doenca, 3 correcdo de
estilos de vida prejudiciais & satde e 3 avaliagdo individual da situa¢do de satde;

Far-se-a o acompanhamento da situagdo dos trabalhadores deficientes e dos
trabalhadores com doengas profissionais, nos respetivos locais de trabalho;

Prosseguird a atividade no dmbito da promocio da satude mental dos trabalhadores,
através de apoio individual aos mesmos ao nivel principaimente da gestdo do stresse
ocupacional, do acompanhamento de disturbios emocionais e da prevengdo e
acompanhamento de toxicodependéncias;

Continuara a dinamizar-se e a acompanhar-se a aquisicio de vestuario, calcado e EPi's,
precedida pela habitual consulta aos trabalhadores em matéria de prevencdo,
nomeadamente ao nivel dos equipamentos mencionados e de acordo com o
levantamento de necessidades e as normas do regulamento;

Continuard o desenvolvimento de processos de formacio e informacéo destinadas aos
trabalhadores nos locais de trabalho;

Sera dinamizada a elaboragdo de avaliagGes de riscos profissionais;
Dar-se-4 continuidade & gestdo dos acidentes de trabalho no que respeita 4 andlise das

participagdes internas e consequente elaboracdo dos relatérios com oportunidades de
melhoria, caso se verifiquem.

Prosseguirdo as visitas aos locais de trabalho programadas, solicitadas e ocasionais no
ambito das condicBes de trabalho, sensibilizacdo e informagdo aos trabalhadores

sobre os riscos inerentes as atividades profissionais;
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ix. Continuara a colaboracdo na concecio de locais, postos e processos de trabalho;

X.  Proceder-se-a 3 organizacio e elaboragdo da documentagdo necessdria a aplicacdo das
matérias referentes a preven¢io e protegdo dos trabalhadores ao nivel da seguranga
no trabalho;

xi.  Seré disponibilizado apoio aos representantes dos trabalhadores para a seguranca e
saude no trabalho, na definicio de objetivos e de medidas a adotar, considerando o
prévio levantamento das condi¢@es de trabalho.

5. MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

No que concerne & modernizagdo administrativa dos servicos, prosseguird a racionalizacdo dos
processos de trabalho, bem como a criacio e a adogdo de mecanismos de controlo dos
procedimentos tendentes a sua celeridade e simplificagdo, sem prejuizo da participa¢cdo em
outras ac8es, em colaboragdo com outras unidades organicas.

Prosseguird a colaboragdo com a equipa da qualidade, tendo em vista a certificagdo dos
servigos da CMS.

6. CONTRIBUICAO DO MUNICIPIO PARA UMA POLITICA GLOBAL DE EMPREGO E DE
COMBATE AO DESEMPREGO

Tendo em vista contribuir para a politica de emprego e de combate ao desemprego, 0
Municipio continuard a proporcionar estagios profissionais, bem como a participar nas
medidas de emprego CEl, CEl+ e Emprego Apoiado em Mercado Aberto, em colaboragdo e
com o apoio financeiro do [EFP e de outros organismos da Administracdo Central.

7. COLABORACAO COM OUTRAS ENTIDADES

A semelhanca de anos anteriores, prosseguird a colabora¢do com outras entidades,
nomeadamente com a Cercizimbra, com as escolas e com outras instituicdes de ensino,
sobretudo no que respeita a realizagdo de estdgios curriculares, de outras atividades
formativas ou de estudos que incidam sobre o concelho e que contribuam para a integragdo
de jovens na vida ativa, especialmente dos que s3o portadores de deficiéncia.

8. REFEITORIO MUNICIPAL
Tendo em vista melhorar o funcionamento do servico de refeitério, prosseguirdo as agdes de
sensibilizagio e de formagdo na drea da higiene alimentar e de seguranca e higiene no

trabalho, bem como o controlo do cumprimento das respetivas normas.

No caso de a presente informagio merecer a concordancia de V. Ex. 2, deverd a mesma ser
remetida ac DF.

Anexos: Plano Anual de Recrutamento (2025) e Descrigdo de Funcdes —Anexos |, Il e lll
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ANEXO AO PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTO 2025 (ANEXO 1)
CONTEUDOS FUNCIONAIS

1. Técnico Superior - Contabilidade

Exerce fungdes enquadradas no contetido funcional correspondente a carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, asse-
gurar os registos contabilisticos das receitas e despesas do municipio, nos termos das normas le-
gais e regulamentos aplicaveis; assegurar o controlo da receita e a sua arrecadagéo e conferir dia-
riamente com o servigo de tesouraria os saldos finais gue transitam para ¢ dia seguinte; assegurar
a execucdo do orgamento e GOPs, verificando o cumprimento dos procedimentos legais inerentes;
reconciliar saldos das contas da contabilidade patrimonial com a orcamental; proceder ao registo,
de acordo com as Normas de Contabilidade Pablica {(NCP), dos gastos e rendimentos do exercicio;
assegurar as obrigagdes com entidades terceiras, de natureza contributiva, fiscal e declarativa.

2, Técnico Superior —Jurista

Exerce fungdes enquadradas no contetido funcional correspondente & carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sempenhar as seguintes fungdes: recothe e trata legislagéo, jurisprudéncia e doutrina; elabora pa-
receres e informacdes sobre ainterpretagéoe aplicagio da legislagéo; bem como normas e regula-
mentos internos; é responsdvel pela instrugao de procedimentos disciplinares, de inquérito e de
contracrdenagao.

3. Téenico Supertor - Arquiteto

Exerce funcdes enquadradas no contetdo funcional correspondente  carreira e categoria de Técnico Su-
perior, nos termos estabelecidos no Anexo 3 LTFP, incumbindo-the, nomeadamente, desempenhar as se-
guintes fungdes: concegao e projegdo de conjuntos urbanos, edificagdes e obras piblicas; elaboragdo de
pareceres e informacdes relativas a processos na area da respetiva especialidade; colaborag#o na defini-
¢30 de metodologia e de desenvolvimento de intervencBes urbanisticas e arquiteténicas; analise e emis-
s&o de pareceres relativos a processos de operagdes urbanisticas no dmbito do Regime Juridico da Urba-
nizacdo e Edificaco e legislacio conexa, bem como a realizaciio de vistorias de cardter técnico; analisee
emiss3o de pareceres de outras operagdes, no ambito da sua localizag@o, abrangidas por legisla¢ao espe-
cffica.

4. Técnico Superior - Engenheiro Civil

Exerce fungdes enquadradas no conteido funcional correspondente & carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo 3 LTEP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sempenhar as seguinies fungdes: dinamizagéo, acomparthamento técnico e fiscalizagéo de obras;
concecao e/ou andlise de projeto; medigdes e estimativas de custo e orgamento; preparagao de
elementos para dinamizag&o de procedimentos de contratagao publica; realizagéo de vistorias téc-
nicas; elaboragéo de telas finais de empreitadas e obras de administracio direta e coordenacao de
seguranca em obra; andlise, emissdo de pareceres e realizagéo de vistorias de cardcter técnico re-
lativos a processos de operacgdes urbanisticas no ambito do Regime juridico da Urbanizag&o e Edi-
ficacdo e legislacdo conexa; andlise e emissio de pareceres de outras operagdes, no Ambito da sua
localizagao, abrangidas por legislagéo especifica.

5. Técnico Superior - Geografia/Planeamento e Gestao do Territdrio

Exerce fungdes enquadradas no conteldo funcional correspondente A carreira e categoria de Téc-
nico Supetior, nos termos estabelecidos no Anexo 4 LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sempenhar as seguintes fungodes: elaboracéo de relatdrios pormenorizados e de pareceres sobre
fluestdes da sua especialidade; apoio, orientagfo e manutencgéo da cartografia de base do conce-
lho em suporte de papel ou digital, recorrendo a novas tecnologias; gestdo os sistemas de informa-
¢ao geogréfica; desenvolve projetos 516G com recurso a estudos e levantamentos, elabora plantas
tematicas; atualizacéo de bases de dados no que respeita a projetos SIG, gestéo das bases de da-
dos com informacdo relevante para ¢ ordenamento gestdo do tarritdrio municipal e atualizagéo
da cartografia tematica municipal; georreferenciagéo do cadastro das infraestruturas, vias de co-
municagao, edificios e equipamentos municipais, atualizagdo do cadastro darede viaria municipal.
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6. Técnica Superior - Economia ou Gestio

Exerce fungdes enquadradas no contelido funcional correspondente & carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo & LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sempenhar as seguintes funcées: emite paraceres, elabora projetos e desenvolve atividades con-
ducentes a definigio das politicas do municipio na drea das atividades econémicas, presta apcio e
monitoriza a aplicagéo dos regulamentos dos mercados e do pargque municipal de campisrmo.

7. Técnico Superior - Marketing

Exerce fungdes enquadradas no conteddo funcional correspondente & carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo & LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sempenhar as seguintes fungdes: emite pareceres, elabora projetos e desenvolve atividades con-
ducentes & definigdo das politicas do municipio na 4rea das atividades econdmicas, presta apoio
na coordenagéo e realizagido de feiras e eventos, tendo em vista a promogao do municipio.

8. Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, calendarizagéo, avalia¢io e aplicagéo de boas pra-
ticas, metodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentem e preparem a
decisdo no &mbito dos sistemas e tecnologias de informagéo.

Elaboragéo, autonomamente ou em grupo, de estudos e pareceres no dmbito de sistemas e tecno-
logias de informacéo.

Gestéo e/ou participagao em projetos de desenvolvimento, implementagio ou evolugdo de siste-
mas e tecnologias de informacgéao.

Planeamento, coordenagéo e execucgéo de atividades de gestdo, administracdo, monitorizagao,
manutengéo, formag&o e apoio a utilizacso de sistemas e tecnologias de informagéo, garantindo o
seu bom funcionamento e a seguranga da informagao tratada e armazenada por estes,

Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento su-
perior qualificado.

Representagao do 6rgéo ou servigo em matérias relacionadas com sistemas e tecnologias de infor-
mac&o tomando opgbes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

9. Técnico Superior - Engenheiro Eletrotécnica

Exerce fungdes enquadradas no contetido funcional correspondente 4 carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo & LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sermpenhar as seguintes fungdes: efetua estudos de eletricidade; executa projetos de instalagbes
elétricas, telefdnicas e de gas; fiscaliza obras enquadradas na sua atividade; estabelece estimati-
vas de custos, orgamentos, planos de trabalhos e especificagtes de obras; consulta entidades cer-
tificadoras.

10. Téenico Superior - Engenheiro Mecanico

Exerce fungdes enquadradas no conteldo funcional correspondente a carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo & LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sempenhar as seguintes fungdes: elabora de estudos e emite pareceres sobre maquinas, equipa-
mentos e instalagdes de sistemas mecanicos, designadamente geracéo de energia, sistemas de
aguecimento, ventilagae, ar condicionado e transportes e sistemas de AVAC e elevacgio: elabora
especificagdes dos materiais e componentes e define as normas a aplicar; gere e acompanha a ma-
nutencéo de equipamentos do saneamento e producéo de dgua, supervisiona a Telegestdo e os
equipamentos associados ac abastecimento de dgua, analisa e processa a informacéo recolhida
na Telegest&io e nas Zonas de Medigéo e Controlo; elabora propostas para melhorar a eficécia, a
efici@ncia e a fiabilidade dos sistemas.

11. Técnico Superior - Engenheiro Quimico

Exerce fungdes enguadradas na contetdo funcional correspondente 4 carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabslecidos no Anexo & LTEP de Técnico Superior incumbindo-lhe, no-
meadamente, desempenhar as seguintes funcdes: acompanha e dé resposta a solicitagBes e exi-
géncias legais apresentadas por entidades externas; realiza estudos no dmbito da qualidade da
4gua, nos sistemas de abastecimento de 4gua, assegura a sua implementacéo e articulacdo com
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as vérias entidades intervenientes; prepara as pegas necessarias a procedimentos de contratagao
pliblica e aquisigao de bens e servicos, e acompanha e fiscaliza a respetiva execugéo contratual.

12. Técnico Superior - Desporto

Exerce fungdes enquadradas no conteddo funcional correspondente & carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo 3 LTFP de Técnico Superior incumbindo-lhe, no-
meadamente, desempenhar as seguintes fun¢des: planeamento, organizagio, coordenagao, avali-
acéo e apoio técnico de eventos desportivos promovidos ou apoiados pela autarquia; elaboracéo
de pareceres técnicos relacionados com infraestruturas, projetos ou atividades desportivas; De-
senvolvimento de programas e projetos de incentivo ac desporto e a pratica de atividade fisica, con-
siderando as necessidades da comunidade; Supervisdo da utilizagdo e conservagéo de equipamen-
tos e instalagdes desportivas, recreativas e lidicas municipais; Elaboragdo de relatérios e outros
documentos técnicos para apoio 4 gestdo municipal.

13. Técnico Superior — Desporto

Exerce fungdes enquadradas no contetdo funcional correspondente a carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo A LTFP de Técnico Superior incumbindo-lhe, no-
meadamente, desempenhar as seguintes fungdes: emite pareceres, promove € acompanha proje-
tos conducentes a defini¢édo e concretizagao das politicas do municipio dirigidas as pessoas idosas
e ao processo de envelhecimento. Coltabora no desenvolvimento de outro tipo atividades de indole
social desenvolvidas em prol da comunidade.

14. Técnico Superior — Desporto

Exerce fungdes enquadradas no conterdo funcionat correspondente a carveira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo 3 LTFP de Técnico Superior incumbindo-lhe, no-
meadamente, desempenhar as seguintes fungies: promover 0 acesso facil e gratuito & pratica des-
portiva das criangas e jovens sinalizados; acompanhar as criangas/jovens identificados com pro-
bleméaticas especificas e/ou encaminha-los para servigos externos; promover e acompanhar as cri-
anc¢as e jovens, contribuindo para a sua valorizag&o e construgéio da sua afirmacao e identidade
pesscal. Acompanhar as familias das criangas e jovens identificados.

15. Técnico Superior - Servigo Social

Exerce fungbes enquadradas no contetido funcional correspondente & carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sempenhar as seguintes fungbes: emite pareceres, promove € acompanha projetos conducentes a
definigéo e concretizagao das politicas do municipio nas dreas da habitagéo publica e/ou desen-
volvimento social, nomeadamente, no desenvoivimento de projetos e atividades direcionadas a
grupos e familias em situagéo de vulnerabilidade e exclusao social; assegura o correto reencami-
nhamento dos piiblicos socialmente vulneraveis, em articulagéo com as varias respostas existen-
tes ao nivel das Instituicdes Privadas de Solidariedade Social e organismos de Estado.

16. Técnico Superior - Animagéo Sociocultural

Exerce fungbes enquadradas no conteddo funcional correspondente a carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sempenhar as seguintes fun¢Ges: emite pareceras, promove acompanha projetos conducentes 4
definigéo e concretizag¢do das politicas do municipio nas areas de desenvolvimento social, nomea-
damente, no desenvolvimento de projetos e atividades direcionadas a grupos sociatmente vulnera-
veis, de intervengdo em grupos vulneraveis ou em risco, designadamente pessoas em situagéo de
exclusdo e de promogao e desenvolvimento de intervengao integrada de base territorial em articu-
lagao com eniidades parceiras/competentes. Colabora no desenvolvimento de outro tipo ativida-
des de indole social desenvolvidas em prol da comunidade.

17. Técnico Superior - Comunicacéo Social

Exerce fungdes enquadradas no conteudo funcional correspondente a carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo a LTFP, incumbindo-ihe, nomeadamente, de-
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sempenhar as seguintes fungdes: emite pareceres, elabora projetos e desenvolve atividades con-
ducentes & definigdo e concretizagéo das politicas do municipio na drea da comunicagéo, nomea-
damente da estratégia comunicacional da autarquia e gestao de conteddos comunicacionais insti-
tucionais.

18. Técnico Superior ~ Médico-Veterinario

Exerce fungdes enquadradas no contetido funcional correspondente & carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo 2 LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente desem-
penhar as fungées previstas no art.? 3¢ do Decreto-Lei n° 116/98, de 05 de maio, na sua redacso
atual.

19. Técnico Superior - Engenheiro Florestal

Exerce fungdes enquadradas no contetido funcional correspondente & carreira e categoria de Téc-
nico Superior, nos termos estabelecidos no Anexo a LTFP de Técnico Superior incumbindo-lhe, no-
meadamente, desempenhar as seguintes fungdes: Estudar, conceber e orfentar a execugéo de tra-
balhos gue visem a utilizagéo e gestdo sustentada dos espacos e recursos florestais, assim como a
protecéo das florestas; apoiar a gestdo das equipas de sapadores florestais do municipio; elaborar,
gerir e acompanhar a execugéo dos planos de responsabilidade municipal em matéria de gestdo
florestal e gestdo integrada de fogos rurais; acompanhar as politicas de fomento florestal e dos
instrumentos de apoio & floresta; apoiar a atividade da comisséo municipal de gestéo integrada de
fogos rurais; estabelecer medidas adequadas de protecdo dos povoamentos florestais; elaborar
e/ou analisar projetos de florestacdo e reflorestagdo; integrar equipas multidisciplinares de elabo-
racéo de planos e projetos de cariz ambiental para a floresta; promover, em articulagdo com o
DOTU, adivulgacao das dreas prioritarias de prevencao e seguranga, as respetivas tipologias e con-
dicionamentos a edificagéo e & realizagdo de atividades.

26. Assistenta Técnico - Apoio Técnico-administrative (diversas &reas funcionais)

Exerce fungdes enquadradas no conteddo funcional correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Técnico, nos termos estabelecidos no anexo & LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sempenhar as seguintes fungdes; apoio 4 tramitagao de procedimentos administrativos, através da
elaboracéo de oficios, atas, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo aplicavel;
tratamento, transmissdo ou processamento de informacéo/de dados, através de ptataformas ou
aplicagdes informaéticas; processamento de texto e elaboragéo de mapas em Excel; classificagéoe
arquivo de expediente; atendimento ao publico, prestando informagdes na 4rea de competéncias
do servigo onde desempenha fungdes e procedendo & cobranga de receitas ou a operagdes de te-
souraria.

21, Assistente Técnico - Agdo Educativa

Exerce fungbes enquadradas no contetido funcional correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Técnico, nos termos estabelecidos no Anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente, de-
sernpenhar as fungdes de acompanhamento de criangas e alunos, inclusive com necessidades
educativas especificas (NEE), quer em componente letiva e ndo letiva (no Ambito da Escolaa Tempo
Inteiro), quer no acompanhamento das refeigoes escolares efou de outras atividades que garantam
0 adequado funcionamento dos estabelecimentos de educacéo e ensino.

22. Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacéo

Fungoes de natureza essencialmente executiva, de aplicagao de boas préticas, métodos e proces-
s0s, com base em orientagdes e instrugdes estabelecidas, de grau médio de complexidade, na drea
de sistemas e tecnologias de informacéo.

Participagdo em projetos de desenvolvimento, implementag&o ou evolugdo de sistemas e tecnolo-
gias de informagio.

Apoio a execugao de atividades de gestao, administragao, monitorizag&o, manutencéo, formacéo
e apoio a utilizag&o de sisternas e tecnologias de informagao, garantindo o seu bom funcionamento
€ a seguranga da informagéo tratada e armazenada por estes,
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23, Assistente Técnico-BD

Exerce fungdes enguadradas no conteddo funcional correspondente 4 carreira e categoria de As-
sistente Técnico, nos termos estabelecidos no Anexo 4 LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamenie, de-
sempenhar as fungdes: atendimento ao publico, instrugao de aquisigodes, registos diversos, catalo-
gacio/inventariagao/indexagao, empréstimo e transferéncia de documentos; apoio na organizagao
de exposigdes e outros eventos.

24. Fiscal

Exerce fungdes da categoria de fiscal da carreira especial de fiscalizagéo, incumbindo-lhe desem-
penhar as seguintes fungdes: acompanha no local, assegurando o cumprimento das normas legais
e regulamentares, informando sobre irregularidades verificadas, prevenindo riscos e perigos para a
salde, seguranca € integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimentio de notificagbes e
comunicagdes legalmente determinadas.

25. Assistente Operacional - Cozinheiro

Exerce funcdes enquadradas no conteddo funcionat correspondente 4 carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fung@es: preparacdo e lavagem de géneros a confecionar ou a servir;
confecédo de refeigdes, doces e pastelaria e respetivo empratamento; limpeza das instalagtes do
refeitério e da cozinha, lavagem e arrumo de loigas, utensilios e higienizagao de equipamentos de
cozinha.

26. Assistente Operacionat - Genérico

Funcdes de natureza executiva, de cardter manual ou mecéanico, enquadradas em diretivas gerais
bem definidas e com graus de complexidade variaveis,

Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgfios e servigos,
podendo comportar esforgo fisico.

Responsabilidade pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua correta utilizacao, procedendo,
quando necessario, & manutencao e reparacio dos mesmos.

27. Assistente Operacional - Serralheiro

Exerce fungdes enquadradas no contetido funcional correspondente & carreira e categoria de
Assistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo a LTFP, incumbindo-lhe,
nomeadamente, desempenhar as seguintes fung&es: manuiengio, reparagéoc e conservacgac de
viaturas ligeiras, pesadas, veiculos e equipamentos especiais.

28. Assistente Operacional - Eletricista

Exerce fungdes de enquadradas no conteado funcional correspondente & carreira e categoria de
Assistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo 3 LTFP, incumbindo-lhe, nomeada-
mente, desermpenhar as seguintes fungdes: manutengio, reparago e conservagio de instalagbes
elétricas em BT e ITED.

29, Assistente Operacional - Mecénico

Exerce fungées enquadradas no conteGdo funcional correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo A LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: manutencgéo, reparacio e conservacao de viaturas ligeiras, pe-
sadas, veiculos e equipamentos especiais.

30. Assistente Operacional - Condutor de méquinas

Exerce fungdes enquadradas no conteddo funcional correspondente a carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo & LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: condugéo de maquinas pesadas de movimeniagdo de terras
ou gruas, motoniveladoras, tratores, limpa fossas e hidro combinado, zelar pela hoa conservagéo e
segurancga do equipamento e das pessoas tendo em conta as especificidades do veiculo; zelar pela
existéncia e conformidade de toda a documentacao relativa ao vefculo e a carga transportada, ca-
bendo-lhe ainda a tarefa de mudar pneus e realizar ouiras pequenas operagoes de reparagao ou
diagnéstico quando em transito.
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31. Assistente Operacional ~ Motorista de pesados e de passageiros

Exerce fungdes enquadradas no contelido funcional correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo & LTFP, incumbindo-Lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fung@es: conduzir viaturas ligeiras, pesadas e autocarros para trans-
porte de passageiros ao servigo do Municipio; zelar pela boa conservagéo e seguranga do equipa-
mento e das pessoas tendo em conta as especificidades do veiculo; zelar pela existéncia e confor-
midade de toda a documentaco relativa ao veiculo e a carga transportada, cabendo-lhe ainda a
tarefa de mudar pneus e realizar outras peguenas operagdes de reparagéo ou diagndstico guando
em trénsito,

32. Assistente Operacional - Operador de Estages Elevat6rias

Exerce fungfes enquadradas no contelido funcional correspondente 4 carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo 4 LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: assegurar a vigilancia e operacionalidade dos equipamentos
da Central da Apostica e respetivas captagées; colocar em funciochamento maquinas; assistir e
manobrar diversos aparelhos destinados ao tratamento de dguas limpas; efetuar periodicamente
leituras de aparelhos de controlo e medidas; nivelar e registar os dados obtidos.

33. Assistente Operacional - Cabouqueiro

Exerce funcdes enquadradas no conteldo funcional correspondente a carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: abertura de caboucos e execugao de servigos auxiliares e de
apoio ao trabalho de pedreiro; abertura de caboucas para execugao deestruturasrelacionadascom
0s sistemas de abastecimento de dgua e abertura e fecho de valas para instalagdo de condutas de
abastecimento de dgua ou para manutencgéo de redes pdblicas.

34. Assistente Operacional - Canalizador

Exerce fungdes enquadradas no contetido funcional correspondente a carreira e categoria de
Assistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo & LTFP, incumbindo-lhe,
nomeadamente: execucdo de redes de distribvigdo de dgua e respetivos ramais, assentando
tubagens e acessdrios necessérios; execucdo de outros trabalhos similares ou complementares
aos descritos; instalagéo, remogéo, substituigdo de contadores de 4gua e acessérios, bem como a
realizagéo de todos os trabalhos aos mesmos inerentes.

3s5. Assistente Operacional - Motorista de Pesados

Exerce fungdes enquadradas no contelido funcional correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo 4 LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente:
conduzir e mancbrar ligeiras e viaturas e equipamentos pesados: zelar pela boa conservacéo e se-
guranga do equipamento e das pessoas tendo em conta as especificidades do veiculo; zelar pela
existéncia e conformidade de toda a documentacéo relativa ao veiculo e 2 carga transportada, ca-
bendo-lhe ainda a tarefa de mudar pneus e realizar outras pequenas operagdes de reparagdo ou
diagnostico quando em trénsito.

36. Assistente Operacional - Varejador

Exerce fungdes enquadradas no contelide funcional correspondente & carreira € categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo 3 LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes funcdes: executa tarefas de desobstrugéo, limpeza de coletores e cai-
xas de visita.

37. Assistente Operacional - Calceteire

Exerce fungdes enquadradas no contelido funcional correspondente a carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: procede ao revestimento e a reparagédo de pavimentos, através
da aposigao e assentamento de materiais sélidos de pedra, tais como cal¢ada a portuguesa, gra-
nito, cimento e ou pedra calcaria.
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33. Assistente Operacional - Carpinteiro

Exerce fungdes enguadradas no conteddo funcional correspondente & carveira e categoria de As-
sistenie Operacional, nos termos estabelecidos no anexo 4 LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes func¢des: execugao de trabalhos em madeira, assentamento e monta-
gem de portas, caixilhos e divisorias em madseira.

39. Assistente Operacional - Pintor

Exerce funcdes enquadradas no conteldo funcional correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo 4 LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungoes: aplicagd@o de camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins
em diversos tipos de superficies.

40. Assistente Operacional - Transito

Exerce fungdes enquadradas no contetido funcional correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo a LTFP, incumbinda-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: procede a verificagdo, colocagao e substituicdo de baias e de
sinalizago vertical de transito; efetua a pintura de sinaliza¢@o horizontal de trénsito; assegura os
cortes de transito em colaboragio com a GNR; procede & conservagao e reparacéo de todo o equi-
pamento de sinalizagdo e apoio na operacionalizagfo de trnsito nos eventos.

41. Assistente Operacional - Cantoneiro de Arruamentos

Exerce fungdes enquadradas no contelido funcional correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo & LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: execugéo de trabalhos de conservagéo de pavimentos e asfal-
tamento de vias municipais e colocagéo e manutencéo de sinalizagéo.

42, Assistente Operacional - Motorista/Condutor de Méquinas Pesadas e Veiculos Especi-
ais (CMPVE)

Exerce fungbes enquadradas no contetido funcionat correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo 3 LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: condugéo de méquinas pesadas de movimentagéo de terras
ou gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou recolha de lixo.

43, Assistente Operacional - Cantoneiro de Limpeza

Exerce fungdes enquadradas no contedido funcional correspondente & carreira e categoria de
Assistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo a LTFP, incumhinde-lhe,
nomeadamente, desempenhar as seguintes fungbes: recolha/remogao de residuos sélidos
urbanos, lixos e equiparados; varredura e limpeza de ruas; lavagem das vias publicas; limpeza de
sargetas e extirpagao de ervas.

44, Assistente Operacional - Limpezas internas

Exerce fungbes engquadradas no contedido funcional correspondente & carreira e categoria de
Assistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexc a LTFP, incumbindo-lhe,
nomeadamente, desempenhar as seguintes funcges: assegurar a limpeza e a conservagao das
instalagBes e equipamentos municipais; auxilia a exscugdo de cargas e descargas e realiza tarefas
de arrumagao.

45. Assistente Operacional - Jardineiro

Exerce das fungdes enguadradas no conteddo funcional correspondente & carreira e categoria de
Assistente Operacional, nos terimos estabelecidos no anexo & LTFP, incumbindo-the, nomeada-
mente, desempenhar as seguintes fungdes: cultivo, manutencao e conservagdo de plantas, e lim-
peza e conservacao de canteiros.

46. Assistente Operacional - A¢do Educativa

Exerce fungdes enquadradas no conteldo funcional correspondente & carreira e categoria de As-
sistente Operacional, nos termos estabelecidos no anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: prestar apoio & componenie pedagbgica e & componente de
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apoio a farnilia (servigo de refeigbes e atividades no dmbito da Escola a Tempo Inteiro), bem como
prestar apoio geral indispensével ao funcionamento dos servigos escolares, incluindo funges de
telefonista e de operador de reprografia, no acompanhamento de alunos, no atendimento e enca-
minhamento de utentes da escola, na limpeza, arrumacéo e conservacéo de instalagdes e na cola-
boragdo nas diversas atividades pedagdgicas organizadas pelo corpo docente.

47. Assistente operacional - Tratador de Animais

Exerce fungdes enquadradas no conteddo funcional correspondente & carreira e categoria de as-
sistente operacional, nos termos estabelecidos no anexo a LTFP, incumbindo-lhe, nomeadamente,
desempenhar as seguintes fungées: vigildncia, tratamento e sociabilizagdo de animais; captura e
transporte de animais errantes e de cadaveres; atendimento ao publico; limpeza, higienizagéo e
manutengdo de instalagdes do centro de Racolha Oficial de Animais de Companhia.

48. Assistente operacional - Protegéo Civil

Exerce fungdes enquadradas no contetido funcicnal correspondente & carreira e categoria de as-
sistente operacional, nos termos estabelecidos neo anexo & LTFP, incumbindo-lhe, normeadamente,
desempenhar as seguintes fungdes: apoiar arealizagéo e avaliagéo de simulacros e exercicios; co-
laborar nas agGes de sensibilizacdo e divulgacéo realizadas pelo GSMPC: colaborar no apoio logis-
tico necessario as operagdes de socorro; realizar ac¢oes de prevencgéio de riscos coletivos e ocorrén-
cia de acidentes graves na drea do municipio; apoiar na montagem de zonas de concentragio e
apoio a populagao e outras estruturas moveis ou fixas necessarias para apoio as operagdes de so-
corro; realizar agdes de silvicultura preventiva, a manutengéo e prote¢ao de povoamentos flores-
tais; agdes de vigildncia fixa e movel e agOes de primeira intervencdo em incéndios rurais e apoio a
operagoes de rescaldo e vigildncia ativa pés-rescaldo.

DGRH/DRH -03/12/2024
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