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Cémara Municipal de Sesimbra

ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cédigo Designacéao | Montante
Class. Econémica €
01 Impostos directos
0102 Cutros
010202 Imposto municipal sobre iméveis 16 600 000
010203 Imposto Gnico de circulagéo 2 200 000
010204 Imposto municipal sobre as transagdes onerosas de iméveis
01020401 Imposto municipal sobre as transagdes onerosas de iméveis — 16 200 000
Artigo 14.° Lei 73/2013
010205 Derrama 950 000
010207 Impostos abolidos
01020701 Contribuigdo autarquica 50
01020702 Imposte municipal de sisa 2 500
02 Impostos indirectos
0202 Qutros
020206 Impostos indirectos especificos das autarq.locais 10
04 Taxas, mulias e outras penalidades
0401 Taxas
040123 Taxas especificas das autarquias locais
04012301 Mercados ¢ feiras 120 000
04012302 Loteamentos & obras 7 011 199
04012303 Ocupagéo da via publica 98 000
04012308 Saneamento
0401230601 Taxa Ref. Infraest. Urbanas Agua Saneamento 500
0401230699 Outras 100
04012308 Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) 33 000
04012399 Outras
0401239901 Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao 3 500
0401239902 Taxa pela emissao do certificado de registo 1300
0401239903 Taxa de Gestao de Residuos (TGR) 40 000
0401239906 Publicidade 10 000
0401239999 Outras 90 000
0402 Multas e outras penalidades
040201 Juros de mora 120 000
040204 Coimas e penalidades por confra-ordenacdes 70 000
040299 Muitas e penalidades diversas
04029901 Mulias 10
04029902 Taxas de relaxe e outras 20 000
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cédigo | Designagéo | Montante
| Class. Econdmica £
04029999 Outras 4 000
05 Rendimentos da propriedade
0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras instituicdes financeiras 10
0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.néofinanc.
050701 Empresas publicas 10
050702 Empresas publicas municipais e intermunicipais 55 000
050703 Empresas privadas 1 350 000
0509 Participagbes nos lucros de administ. pdblicas
050999 Outras 7 000
0510 Rendas
051001 Terrenos 65 000
051003 Habitagbes 10
051004 Edificios 15 000
051005 Bens de dominic publico 10
051099 Qutros 4 000
06 Transferéncias correntes
0801 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
060101 Pablicas
08010101 Empresas publicas 10
06010199 Gutras 10
060102 Privadas 10
0802 Sociedades financeiras
060201 Bancos e outras instituigdes financeiras 10
060202 Companhias de seguros e fundos de pensées 10
0603 Administracao central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1 407 253
06030102 Fundo Social Municipal 2 165 005
06030103 Participacao fixa no IRS 4037 804
06030106 Transferéncia de Competéncias - Lei 50/2018
0603010601 FFD Satde 726 528
0603010802 FFD Educagao 6180 172
06030106803 FFD Ag&o Social 530 342
06030107 Participagéo no IVA 575 556
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Céamara Municipal de Sesimbra

ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

__ Cédigo Designacao | Montante

___ Class. Econémica € |

06030108 Artigo 35°, n° 3 da Lei 73/2013 92 662

06030199 Outras

0603019901 Administrag8o Central 40 6OD

0603019902 Administragdo Regional 10

0603019903 IMT Jovem — Compensagcéo DL 48-A/2024 1 750 000

0603019999 Qutras 130 000

060306 Estade-Particip.comunit.projectos co-financiados

06030604 PDCT-AML-PRIA-Percursos em Rede na Incluso Ativa 10

06030607 Sesimbra+lgual-Plano p/a Igualdade Municipio Sesim 17 234

06030610 PRR-AML-OIL-Freguesia do Castelo 382 934

06030611 PRR-AML-OIL-Freguesia da Quinta do Conde 369610

06030612 FSUE-Medidas Locais de Combate & Covid 19 20 000

06030614 PRR-IAPMEI-Bairros Comerciais Digitais - Shop SSB 445 943

06030815 PT 2030-PRL- ITl - AML- Projeto SER - Educar para a 74 257
Capacitagao

060309 Serv.fund.autdn.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP 55 000

0605 Administracao local

060501 Continente 10

0807 Instituigdes sem fins lucrativos

060701 Instituigdes sem fins lucrativos 10

0608 Familias

060801 Familias 10

06809 Resto do mundo

060901 Uniao Europsia-Instituicoes 10

060904 Unido Europeia-Paises membros 10

080905 Paises terceiros e organizagdes internacionais 10

07 Venda de bens e servigos correnies

0701 Venda de bens

070102 Livros e documentacéo técnica 2000

070103 Publicagdes e impressos 50

070105 Bens inuiilizados 10

070106 Produtos agricolas e pecuarios 100

070108 Mercadorias

07010899 Outras 19 000

070110 Desperdicios, residuos e refugos

07011001 Sucata 10

Pag. 31146



Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cadigo Designagao Montante
_ Class. Econamica €
07011099 Outros 10
070111 Produtos acabados e intermédios
07011101 Inertes 10
07011102 Agua 4 450 000
07011199 Outras
0701119999 Outros 500
070199 Outros 10
0702 Servigos
070201 Aluguer de espacgos e equipamentos 8 500
070202 Estudos, pareceres, projectos € Consultadoria 100
070203 Vistorias e ensaios 16 000
070207 Alimentag&o e alojamento 90 000
070208 Serv.sociais, recreativos,culturais e de desporto
07020802 Servigos recreativos 10
07020803 Servigos culturais 56 000
07020804 Servigos desportives 190 000
070209 Servicos especificos das autarquias
07020901 Saneamento
0702090101 Ligagao 30 000
0702090102 Conservagao e Tratamento 8 000
0702090103 Drenagem 3 000 000
0702090104 Higiene e Salubridade 3 000
0702090105 Tarifa Fixa Esgoto 2 300 000
0702090106 Recursos Hidricos -Saneamento (TRH-E) A5 000
07020202 Residuos sdlidos
0702090201 Residuos Solidos Urbanos - Fixos 2 200 000
0702090202 Residuos Sélidos Urbanos - Variavel 1 950 000
0702080203 Recolha Entulho 45 000
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
0702090302 Transportes Escolares 3 000
0702090303 Transporte de Pessoas e Mercadorias 10
07020904 Trabalhos por conta de particulares
0702090401 Ramais Domiciliarios de agua 50 000
0702090402 Ramais Domiciliarios de esgoto 1300
0702090403 Transferéncia Contador 10
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Céamara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cédigo Designagéo Montante |

Class. Economica | € ’
0702090404 Colocagao Contador 100
0702090405 Ligacao Contador 2 000
0702090408 Suspenséo Contador 45 000
0702090407 Vistorias/Ensaios Ligagao 300
0702090408 Limpeza Terrenos 10
0702090409 Deslocagbes 10
0702090410 Reparacao/Colocagfo Materiais 500
0702090411 Reposicdo Pavimento 10
0702090499 QOutros trabalhos por conta de particulares 21 000
07020905 Cemitérios
0702090501 Inumagdes Covais 12 000
0702090502 Inumagdes Jazigos/Gavetbes Particulares 10
0702090503 Inumagdes Jazigos/Gavetdes Municipais 10
(702020504 Ocupagao Ossarios Municipais 22 000
0702090505 Ocupacéo Columbérios 100
0702080506 Exumacéo Ossadas 8 000
0702090507 Concessé&o Terrenos p/ Sepliltura Perpétua 10
0702090508 Concessao Terrenos p/ Construgéo Jazigo 10
0702090509 Transladagées 3 500
0702090510 Averbamentos Alvaras Concessio Teireno 10
0702090511 Averbam. Alvards ConcessTerreno Pessoas Diferentes 10
0702090599 Outras 10
07020908 Mercados ¢ feiras 10 000
07020907 Pargues de estacionamento 300 000
07020908 Parques de campismo 265 000
07020999 Qutros
0702099902 Tarifa Fixa de Abastecimento de Agua 2 550 000
0702099903 Recursos Hidricos Agua (TRH-U) 19 000
0702099999 Outras 31 000
070299 Outros
07029999 Outros
0702999901 Refeicbes Escolares 800 000
0702999902 Pro!ongamento de Horario 1 000 000
0702999999 Outros 1 500
0703 Rendas
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Camara Municipal de Sesimbra

ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Codigo | Designacédo Montante

[ Class. Econémica 1 | €

070301 Habitagbes 510 Q00

070302 Edificios 55 000

070399 Outras 10

08 Qutras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras

08019903 IVA reembolsado 277 000

08019999 Diversas

0801999902 Mais Valias 191 420

0801999903 Outras Indemnizagdes e Prémios de Seguros 175 000

0801999999 Outras 255 600
Total das Receitas Correntes: 85 100 399

09 Venda de bens de investimento

0801 Terrenocs

090106 Admin.Publica-Admin.local-Continente 10

0902 Habitagbes

090206 Admin.Publica-Admin.local-Continente 10

0903 Edificios

090306 Admin.Publica-Admin.local-Continente 10

0804 Qutros bens de investimento

090406 Admin.Puablica-Admin.local-Continente

09040601 Equipamento de transporte 10

09040602 Maquinaria & equipamento 10

09040603 Outros 10

10 Transferéncias de capital

1003 Administracao central

100301 Estado

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 156 361

10030104 Cooperagéo Tecnica e Financeira

1003010402 Contrato prog Min. Educ.-Esc. Nav. Rod. Soromenho 2 091 833

1003010499 Outros 10

10030105 Artigo 35° n° 3 da Lei 73/2013 92 662

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados

10030708 Fundo Coes&o 2014-2020 POSEUR

1003070804 BioSIM /Sesimbra-Portugal 2020-POSEUR 54 200
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Camara Municipal de Sesimbra

ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cédigo Designagdo Montante '
Class. Econdmica € |
10030710 PRR-Plane Recuperagao Resiliéncia-AML-Cormunidades
1003071001 Comunidades-Oper. Integrada Local- Freg.® Castelo 1 449 082
1003071002 Operagéo Integrada Local - Freg.® Q. do Conde 925 936
10030711 PRR-Estratégia Local de Habitac&o
1003071101 Requalifica¢. de Habitagao Social Bairro Almoinha 1 141 269
1003071102 Aquisicéo Fragbes dest. Hab.-86 Fogos Frg. Castelo 15 246 060
1003071103 Aquisi¢ao de 2 fogos - Sesimbra 14 304
10030712 Fundo Ambiental
1003071201 Recolha Bio 10
10030713 PRR-Unidade de Satde da Quinta do Conde (US QC)
1003071301 Construco da nova Unidade de Salde 905 139
10020714 PT 2030-PRL-Instrumento Territorial Integrado AML
1003071402 Criac&o Polo Leitura da Quinta do Conde/Biblioteca Municipal 524 638
10030716 PRR-IAPMEI-Bairros Comerciais Digitais - Shop SSB 224 108
10030717 PRR - Acessibilidades 360° - PIH 2 995
10030799 Outras
1003079908 Criag&o C.Conhc.Cult. Marit. Valorz.Patr.Cult.Cost 10
1008 Familias
100801 Familias
10080101 Proprietérios da Lagoa de Albufeira 10
10080102 Proprietarios da Quinta do Conde 160 000
10080198 Outros proprietarios 10
13 Outras receitas de capital
1301 Qutras
130199 Outras 10
15 Reposi¢bes ndo abatidas nos pagamentos
1501 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos
150101 Reposigcdes nao abatidas nos pagamentos 100
Total das Receitas de Capital: 22 988 808
12 Passivos financeiros
1206 Empréstimos a médio e longo prazos
120602 Sociedades financeiras
12060202 Caixa Geral de Depésitos
1206020201 Longo Prazo 2 145 833
12060205 Caixa Crédito Agricola Mituo da Costa Azul, C.R.L.
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cédigo | Designacgao Montante
Class. Econdmica I €

1206020502 Longe Prazo 1777942
Total das Receitas ndo Efetivas: 3923775
Total das Receitas Correntes: 85 100 399
Total das Receitas de Capital: 22 988 808
Total das Receitas Efetivas: 108 089 207
Total das Receitas Ndo Efetivas: 3923775
Total do Orgamento da Receita: 112 012 982
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cadigo i Designacao Montante
Class. Organica/Ecenémica | € |
01 Administragédo Autarquica
0101 Assembleia Municipal
0101 01 Despesas com o pessoal
0101 0102 Abonoes variaveis ou eventuais
0101 010204 Ajudas de custo 4000
0101 010213 Qutros suplementos e prémios
0101 01021303 Senhas de Presenca 45 000
0101 02 AquisicBo de bens e servicos
0101 0201 Aquisicdo de bens
0101 020108 Material de escritério 1000
0101 020115 Prémios, condecoragies e ofertas 3100
0101 020118 Livros e documentacio técnica 100
0101 020121 Outros bens 3 000
0101 0202 Aquisicao de servicos
0101 020209 Comunicagdes 100
0101 020213 Deslocagbes e estadas 100
0101 020217 Publicidade 6 000
0101 020225 Qutros servigos 7100
Total das Despesas Correntes Orgénica 0101: 69 500
Total da Divis&o Orgéanica 0101: 69 500
0102 Camara Municipal
0102 01 Despesas com o pessoal
0102 0101 Remuneracgdes certas e permanentes
0102 010101 Titulares érgéios soberania e memb. drgéos autarq. 158 000
0102 §10104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0102 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 150 000
0102 01010403 Alteragées facultativas posicionamento remunerat. 305 000
0102 010106 Pessoal contratado a termo
0102 01010601 Pessoal em fungbes 278 500
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 450 000
0102 010108 Pessoal aguardando aposentagao 40 000
0102 010111 Representagéo 33000
0102 010112 Suplementos e prémios 40 000
0102 010113 Subsidio de refeigao 88 000
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal 59 000
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Camara Municipal de Sesimbra
ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo Desighacao Montante ‘
_ Class, Orgénica/Econdmica €
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0102 010202 Horas extraordinarias 3 200
0102 010204 Ajudas de custo 3 400
0102 010205 Abono para falhas 3200
0102 010210 Subsidio de trabalho nocturno 5 100
0102 010211 Subsidio de turno 62 000
0102 010212 Indemnizagdes por cessacdo de fungdes 3000
0102 010213 Outros suplementos e prémios
0102 01021303 Senhas de Presenga 25 000
0102 010214 Qutros abonos em numerério ou especie 50 000
0102 0103 Seguranca social
0102 010301 Encargos com a saude 15 000
0102 010302 Outros encargos com a saude 10
0102 010303 Subsidio familiar a crianga & jovens 10
0102 010304 Qutras prestacoes familiares 8 000
0102 010305 Contribuigbes para a seguranca social
0102 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.plb.
0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 32 900
0102 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 160 200
0102 010309 Seguros
0102 01030201 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 413100
0102 02 Aquisicio de bens e servigos
0102 0201 Aquisicao de bens
0102 020102 Combustiveis e lubrificantes
0102 02010201 Gasolina 42 100
0102 02010202 Gasoleo 818 100
0102 02010299 Outros 30 000
0102 020105 Alimentagao-Refeicbes confeccionadas 10
0102 020108 Material de escritorio 2 000
0102 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 1 800
0102 020118 Livros e documentagio techica 100
0102 020119 Artigos honorificos e de decoracao 100
0102 020120 Material de educagao, cultura e recreio 100
0102 020121 Cutros bens 5 000
0102 0202 Aquisico de servigos

&
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo 1 Designacao Montante
| Class. Organica/Econsmica | €
0102 020201 Encargos das instalagbes 100
0102 020203 Conservacéo de bens 100
0102 020204 Locagao de edificios 590 000
0102 020208 Locag&o de outros bens 13 000
0102 020209 Comunicagdes 200 000
0102 020210 Transportes 9 000
0102 020211 Representacao dos servigos 10
0102 020212 Seguros 101 400
0102 020213 Deslocagdes e estadas 10
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
0102 020215 Formagao 10
0102 020216 Seminarios, exposicdes e similares 10
0102 020217 Publicidade 17 000
0102 020219 Assisténcia técnica 10
0102 020220 Outros trabalhos especializados 38 000
0102 020224 Encargos de cobranca de receitas 800 000
0102 020225 Outros servigos 60 000
0102 04 Transferéncias correntes
0102 0403 Administracdo central
0102 040305 Servigos e fundos auténomos 11 000
0102 0405 Administracio local
0102 040501 Continente
0102 04050102 Freguesias 114 000
0102 04050104 Associagdes de municipios 125 000
0102 04050108 Outros 1371000
0102 0407 Instituigdes sem fins lucrativos
0102 040701 InstituicGes sem fins lucrativos 35 000
0102 0408 Familias
0102 040802 Qutras
0102 04080201 Programas Ocupacionais 40 200
0102 04080202  Outras 3000
0102 0409 Resto do mundo
0102 040503 Paises terceiros e organizagées internacionais 20
0102 05 Subsidios
0102 0501 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cddigo ' Designagio [ Montante

_ Class. Organica/Econémica | \| €

0102 050101 Publicas

0102 05010101 Empresas publicas municipais & intermunicipais 10

0102 05010102 Outras 10

0102 0508 Familias

0102 050803 Outras 10

0102 06 Qutras despesas correntes

0102 0602 Diversas

0102 060203 Outras

0102 06020301 Outras restituicdes 5 000

0102 086020302 IVA pago 1 000

0102 06020305 Outras 100 000
Total das Despesas Correntes Organica 0102: 6 968 640

0102 07 Aquisicao de bens de capital

0102 0701 Investimentos

0102 070104 Construgdes diversas

0102 07010405 Parques ¢ jardins 100

0102 070109 Equipamento administrativo 10 000

0102 070110 Equipamento basico

0102 07011002 Outro 40 000

0102 08 Transferéncias de capital

0102 0801 Sociedades e quase sociedades nio financeiras

0102 080101 Publicas

0102 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10

0102 0805 Administragéo local

0102 080501 Continente

0102 08050102 Freguesias 90

0102 08050104 Associagfes de municipios 34 700

0102 0807 Instituicdes sem fins lucrativos

0102 080701 Instituigbes sem fins lucrativos 14 000

0102 11 Outras despesas de capital

0102 1102 Diversas

0102 110201 Restituigdes 10

0102 110299 Outras 10
Total das Despesas de Capital Organica 0102: 98 920

Total da Divisdo Orgénica 0102: 7 067 560
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Camara Municipal de Sesimbra

ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa g
Cédigo | Designagéo Montante
! Class. Organica/Econémica | € ]
0103 Operacgées Financeiras
0103 01 Despesas com o pessoal
0103 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0103 010204 Ajudas de custo 10
0103 03 Juros e outros encargos
0103 0301 Juros da divida publica
0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0103 03010301 Empréstimos de curio prazo 10
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 130 000
0103 030105 Admin.publica-Admin.central-Estado
0103 03010502 Empréstimos de médio e longo prazo 11 900
0103 0305 Qutros juros
0103 030502 Outros
0103 03050201 Despesas Diversas 10
0103 03050202 Juros de Mora 10
0103 03050299 Outros 10
0103 0306 Outros encargos financeiros
0103 030601 Outros encargos financeiros 95 000
0103 06 Outras despesas correntes
0103 0602 Diversas
0103 060203 Outras
0103 06020304 Servicos bancérios 10
Total das Despesas Correntes Organica 0103: 236 960
0103 10 Passivos financeiros
0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos
0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 384 000
0103 1008605 Admin.publica-Admin.central-Estado 643 650
Total das Despesas n&o Efetivas Organica 0103: 1027 650
Total da Diviséo Organica 0103: 1284610
Total do Capitulo Organico 01: 8 401 670
02 Apoio, Assessoria e Coordenacéio
0201 Gabinete Apoioc & Presidéncia
0201 ™M Despesas com o pessoal
0201 0101 Remuneracdes certas e permanentes
0201 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
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Camara Municipal de Sesimbra L (L/
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo H Designagio “ Montante

 Class. Organica/Econémica. | €

0201 01010401 Pessoal em fungdes 149 500

0201 01010402 Alterages obrigatorias posicionamento remunerat. 10

0201 01010403 Alteraces facultativas posicionamento remunerat. 10

0201 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 20 300

0201 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 83 900

0201 010113 Subsidio de refeicéo 9900

0201 010114 Subsidic de férias & de Natal 25 600

0201 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0201 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0201 010202 Horas extraordinarias 3 000

0201 010204 Ajudas de custo 3 500

0201 010214 Outros abonos em numeraria ou espécie 22 000

0201 0103 Seguranca social

0201 010303 Subsidic familiar a crianga e jovens 10

0201 010304 Qutras prestagbes familiares 10

0201 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0201 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0201 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 40 800

0201 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10 200

0201 02 Aquisicdo de bens e servigos

0201 0201 Aquisicio de bens

0201 020108 Material de escritério 100

0201 020121 Outros bens 4 000

0201 0202 Aquisicao de servigos

0201 020203 Conservacéao de bens 10

0201 020225 Outros servigos 1000

0201 06 Qutras despesas correntes

0201 0802 Diversas

0201 060203 Outras

0201 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 0201: 373670

Total da Divisdo Orgéanica 0201: 373670

0202 Gabinete Apoio & Vereagéo

0202 01 Despesas com o pessoal

0202 0101 Remuneracdes certas & permanentes
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Camara Municipal de Sesimbra
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo , Designagio Montante |
' Class. Orgénica/Econémica | €
0202 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0202 01010401 Pessoal em fungbes 85 000
0202 01010402 Alteracdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10
0202 01010403 Alteraces facultativas posicionamento remunerat. 10
0202 01010404  Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0202 010109 Pessoal em qualquer outra situacao 87 700
0202 010113 Subsidio de refeig8o 9 800
0202 010114 Subsidio de férias e de Natal 21 000
0202 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10
0202 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0202 010202 Horas extraordinarias 6 000
0202 010204 Ajudas de custo 2 000
0202 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 7 400
0202 0103 Seguranga social
0202 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 200
0202 010304 Outras prestacdes familiares 10
0202 010305 Contribuicdes para a seguranca social
0202 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.func.ptb.
0202 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 17 200
0202 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 21 200
0202 02 Aquisico de bens e servigos
0202 0201 Aquisicao de bens
0202 020108 Material de escritério 10
0202 020118 Livros e docurnentagao técnica 100
0202 020121 Outros bens 500
0202 0202 Aaquisicao de servicos
0202 020203 Conservagao de bens 10
0202 020225 Outros servigos 300
0202 06 Outras despesas correntes
0202 0602 Diversas
0202 060203 Outras
0202 06020305  Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 0202; 258 480
Total da Divis&o Organica 0202: 258 480
0203 Gabinete do Servigo Municipal de Protegao Civil
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo

Designacao

Class. Orgénica/Econémica

|

€

Montanie J

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

01

0101
010104
01010401
(1010402
01010403
01010404
010112
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010214
0103
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
02

0201
020107
020108
020108
020114
020118
020121
0202
020201
020218
020225
04

Despesas com o pessoal

Remuneracbes certas & permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat.
Alteragées facultativas posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Suplementos e prémios

Subsidio de refei¢éo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneracfes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de cusio

Outros abonos em numerdrio ou espécie
Seguranca social

Subsidio familiar a crianga e jovens

Qutras prestagdes familiares

Contribuigdes para a segurancga social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes

Seguranca Social- Regime Geral

Aquisigo de bens e servigos

Aquisicao de bens

Vestuario e artigos pessoais

Material de escritério

Produtos guimicos e farmacéuticos

Outro material-Pecas

Livros e documentacao téchica

Outros bens

Aquisicdo de servicos

Encargos das instalagdes

Assisténcia tecnica

Qutros servigos

Transferéncias correntes

147 800
10

10

30 000
4 900
17 300
25 300
10

1200
22 000
47 000

10
10

31900
33 300

10 600
300
1500
100
100
8100

100
8 000
18 200
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo | Designagio Montante

| Class. Organica/Econdmica €

0204 010303 Bubsidio familiar a crianga e jovens 10

0204 010304 Outras prestacdes familiares 10

0204 010305 Contribuicbes para a seguranga social

0204 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.func.plb.

0204 0103050201 Caixa Geral de Aposentagfes 9600

0204 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

0204 02 Aquisicdo de hens e servigos

0204 0201 Aquisicao de bens

0204 020108 Material de escritério 100

0204 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 1100

0204 020124 Outros bens 2 500

0204 0202 Aqguisicao de servigos

0204 020225 Outros servigos 32 000

0204 08 Outras despesas correntes

0204 0802 Diversas

0204 080203 Outras

0204 06020305 Outras 100
Total das Despesas Correntes Organica 0204 89 190

0204 07 Aquisicao de bens de capital

0204 0701 Investimentos

0204 070110 Equipamento basico

0204 07011002 Outro 10 100
Total das Despesas de Capital Organica 0204: 10 100

Total da Divisdo Organica 0204: 99 290

0205 Gabinete Técnico-Florestal

0205 1 Despesas com o pessoal

0205 0101 Remuneracgdes certas e permanentes

0205 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0205 01010401 Pessoal em funcdes 10

0205 01010402 Alteracées obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

0205 01010403 Alteragdes facultativas posicionamente remunerat. 10

0205 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0205 0107113 Subsidio de refei¢ao 10

0205 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

0205 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
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Camara Municipal de Sesimbra
ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa
Cédigo Designagéo | Montante
" Class. Organica/Econdmica €
0203 0407 Instituigbes sem fins lucrativos
0203 040701 Instituicbes sem fins lucrativos 505 700
0203 06 Outras despesas correnies
0203 0602 Diversas
0203 060203 Outras
0203 06020305 QOutras 1500
Total das Despesas Correntes Orgénica 0203: 913 350
0203 07 Aquisicao de bens de capital
0203 0701 Investimentos
0203 070102 Habitagdes
0203 07010201  Construgéo 1000
0203 070110 Equipamento basico
0203 07011002 Cutro 30100
0203 070111 Ferramentas e utensilios 1000
0203 08 Transferéncias de capital
0203 0807 Instituicdes sem fins lucrativos
0203 080701 InstituicGes sem fins lucrativos 50 000
Total das Despesas de Capital Orgénica 0203: 82 100
Total da Divisdo Organica 0203: 995 450
0204 Un. Técn. Plan. Emergéncia, Inf, e Sens. Publica
0204 01 Despesas com o pessoal
0204 0101 Remuneracbes certas & permanentes
0204 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0204 01010401 Pessoal em funghes 33200
0204 01010402 Alteracbes obrigatdrias posicionamento remunerat, 10
0204 01010403 Alteracbes facultativas posicionamento remunerat, 10
0204 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0204 010113 Subsidio de refeigao 2300
0204 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 400
0204 010115 Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade 10
0204 0102 Abonos varidveis ou eventuais
0204 010202 Horas exiraordinarias 10
0204 010204 Ajudas de custo 1800
0204 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 10
0204 0103 Seguranca social
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Camara Municipal de Sesimbra

ORGCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cadigo Designacédo Montante

| Class. Organica/Econdmica | €

0205 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0205 010202 Horas extraordinarias 10

0205 010204 Ajudas de custo 10

0205 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

0205 0103 Seguranga social

0205 010303 Subsldio familiar a crianga ¢ jovens 10

0205 010304 Outras prestacdes familiares 10

0205 010305 Contribuicdes para a seguranca social

0205 01030502 Seguranga social pessoal reg.conir.trab.fung.pub.

0205 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10

0205 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

0205 02 Aquisicéo de bens e servigos

0205 0201 Aquisicao de bens

0205 020121 Outros bens 200

0205 0202 Aquisicao de servicos

0205 020212 Seguros 500

0205 020225 Outros servigos 68 200

0205 04 Transferéncias correntes

0205 0408 Familias

0205 040802 Outras

0205 04080202  Outras 10 000

0205 086 Outras despesas correntes

0205 0602 Diversas

0205 060203 Outras

0205 06020305 Outras 100
Total das Despesas Correntes Organica 0205: 79140

0205 07 Aquisic@o de bens de capital

0205 0701 Investimentos

0205 070110 Equipamento basico

0205 07011002 Outro 100
Total das Despesas de Capital Orgénica 0205: 100

Total da DivisZo Orgénica 0205: 79240

0206 Gabinete Médico-Veterinario

0206 01 Despesas com o pessoal

0206 0101 Remuneragdes certas & permanentes
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa
Cédigo Designagio ‘ Montante

| Class. Organica/Econamica | ‘ €

0206 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0206 01010401 Pessoal em funcbes 78 000

0206 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0206 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0206 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0206 010112 Suplementos e prémios 5 400

0206 010113 Subsidio de refeicio 9 900

0206 010114 Subsidio de férias e de Natal 13 900

02068 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0206 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0206 010202 Horas extraordinarias 600

0206 010204 Ajudas de custo 10

0206 010214 Qutros abonos em numerario ou espéecie 7 000

0206 0103 Seguranca social

0206 010303 Subsidio familiar a crian¢a € jovens 10

0206 010304 Outras prestagdes familiares 10

0206 010305 Contribuicdes para a seguranga social

0206 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pdb.

0206 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10

0208 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 24 700

0206 02 Aquisicio de bens e servigos

0206 0201 Aquisicéo de bens

0206 020108 Material de escritdrio 500

0206 020121 Outros bens 65 200

0206 0202 Agquisicao de servigos

0206 020225 QOutros servigos 35 600

0206 04 Transferéncias correntes

0206 0407 Instituig@es sem fins lucrativos

0206 040701 Instituigdes sem fins lucrativos 51 000

0206 06 Outras despesas correntes

0206 0602 Diversas

0206 060203 Qutras

0206 06020305 Qutras 100
Total das Despesas Correntes Organica 0206: 288 980

02068 07 Aquisicao de bens de capital
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Camara Municipal de Sesimbra
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo , Designacgao Montante

| Class, Orgénica/Econdmica | €

0206 0701 Investimentos

0206 070103 Edificios

0206 07010307 Outros 1000

0206 070104 Construgdes diversas

0206 07010413 Qutros 50 000

0206 070110 Equipamento basico

0206 07011002 Outro 2100

0206 070115 Outros investimentos 25 000
Total das Despesas de Capital Organica 0206: 78 100

Total da Divisdo Organica 0206: 367 080

0207 Un. Técn. do Bem Estar Animal e Higiene Alimentar

0207 01 Despesas com ¢ pessoal

0207 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0207 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0207 01010401 Pessoal em fungdes 33 200

0207 01010402 Alteracbes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

0207 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0207 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10 000

0207 010113 Subsidio de refeicéo 2 500

0207 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 400

0207 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0207 0102 Abonos varidvsis ou eventuais

0207 010202 Horas exiraordindrias 10

0207 010204 Ajudas de custo 10

0207 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

0207 0103 Seguranga social

0207 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0207 010304 Cutras prestacdes familiares 10

0207 010305 Contribui¢cBes para a seguranga social

0207 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0207 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 9 000

0207 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

0207 02 Aquisi¢Bo de bens e servigos

0207 0202 Aquisicao de servigos
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa ;

' Cédigo _ Designagio Montante

_Class. Crganica/Econdmica £

0207 020225 Outros servigos 100
Total das Despesas Correntes Qrgénica 0207: 61 290

Total da Divis&o Organica 0207: 61 290

0208 Gabinete de Protecdo de Dados

0208 01 Despesas com o pessoal

0208 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0208 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0208 01010401 Pessoal em fungdes 33 200

0208 01010402 AlteracGes obrigatorias posiciohamento remunerat. 10

0208 01010403 Alteracées facultativas posicionamento remunerat. 10

0208 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0208 010113 Subsidio de refeico 2 500

0208 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 400

0208 010115 Remuneracbes por doenga e maternidade/paternidade 10

0208 0102 Abonos varidveis ou eventuais

0208 010202 Horas extraordinarias 10

0208 010204 Ajudas de custo 10

0208 010214 Qutros abonos em numeraric ou espécie 10

0208 0103 Seguranga social

0208 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0208 010304 Quiras prestacdes familiares 10

0208 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0208 01030502 Seguranca social pessecal reg.contr.irab.fung.pub.

0208 0103050201 Caixa Geral de Aposentacies 9 000

0208 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

0208 02 AquisicBo de bens e servigos

0208 0201 Aquisicac de bens

0208 020108 Material de escritério 100

0208 020121 Outros bens 100

0208 0202 Aguisicao de serviges

0208 020225 Outros servigos 100

0208 06 QOutras despesas correntes

0208 0602 Diversas

0208 060203 Qutras
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo | Designaciao Montante '
 Class. Organica/Econdmica | € |
0208 06020305 Outras 100

Total das Despesas Correntes Organica 0208: 51600
Total da Diviséo Orgénica 0208: 51600
0209 Gabinete de Modernizagéo, Qualidade e Auditoria
0209 01 Despesas com o pessoal
0202 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0208 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0209 01010401  Pessoal em fungbes 21 800
0209 01010402 Alteracbes obrigaidrias posicionamento remunerat. 10
0209 01010403 Alteragtes facultativas posicionamento remunerat. 10
0209 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0209 010113 Subsidio de refeigdo 24 700
0209 010114 Subsidio de férias e de Natal 4 500
0209 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
0209 0102 Abonos varidveis ocu eventuais
0209 010202 Horas extraordinarias 10
0209 010204 Ajudas de cusio 200
0209 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 3500
0209 0103 Seguranca social
0209 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0209 010304 OGutras prestacdes familiares 10
0209 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0209 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pdb.
0209 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 10
0209 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 7 700
0209 02 Aguisicdo de bens e servigos
0209 0201 Aquisicdo de bens
0209 020121 Outros bens 300
0209 0202 Agquisi¢go de servigos
0209 020225 Outros servigos 10 000
0209 05 Outras despesas correntes
0209 0602 Diversas
0209 060203 Outras
0209 06020305  Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgéanica 0209 72790
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cadigo

Designacaoc

Class. Organica/Econdmica

Montante

0209
0209
0209
0209

0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
4210

o7

o701
070110
07011002

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010214
0103
010303
010304
010305
01030502

0103050201
0103050202

02
0201
020108
020120
020121
0202
020225

Aquisigdo de bens de capital
Investimentos

Equipamenio basico

Outro

Total das Despesas de Capital Organica 0208:
Total da Divis&o Organica 0209:

Gabinete Apoio Movimento Asscciativo e Freguesias
Despesas com ¢ pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteracées obrigatérias posicionamento remunerat.
Alteragdes facultativas posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Subsidio de refeicéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneracgdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Qutros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigbes para a seguranca social

Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentactes

Seguranga Social- Regime Geral

Aquisicao de bens e servicos

Aquisicio de bens

Material de escritdrio

Material de educagéo, cultura e recreio

Outros bens

Aguisicao de servicos

Outros servigos

100

100
72 890

36 600
10
10
10 000
10
10
10

10
9 000
6 000

10

10

10
14 900

500
500
100

7 600
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo Designacao Montante
| Class. Organica/Econémica | €
0210 04 Transferéncias correntes
0210 0407 Instituigbes sem fins lucrativos
0210 040701 Instituigbes sem fins lucrativos 500
0210 08 Outras despesas correntes
0210 0602 Diversas
0210 060203 Outras
0210 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 0210 85 800
Total da Divisao Organica 0210: 85 800
Total do Capitulo Organico 02: 2444790
03 Gestao Recursos Humanos
0301 Departamento de Gestio de Recursos Humanos
0301 01 Despesas com o pessoal
0301 0101 Remuneracdes certas e permanentes
0301 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0301 01010401 Pessoal em funcdes 43 000
0301 01010402  Alteragdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10
0301 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0301 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0301 010111 Representacéo 5200
0301 010113 Subsidio de refeicéo 2500
0301 010114 Subsidio de férias e de Natal 8 000
0301 010115 Remuneragdes por doenga & maternidade/paternidade 10
0301 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0301 010202 Horas extraordinarias 10
0301 010204 Ajudas de cusio 10
0301 010214 Outros abonos em numerério cu espécie 10
0301 0103 Seguranca social
0301 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0301 010304 Outras prestacdes familiares 10
0301 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0301 01030502 Segurancga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0301 0103050201 Caixa Geral de AposentacGes 12 600
0301 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
0301 02 Aquisigdo de bens e servicos
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo Designacio || Montante

| Class. Orgénica/Econémica €

0301 0201 Aquisicio de bens

0301 020108 Material de escritorio 3000

0301 020118 Livros e documentagéo técnica 100

0301 020121 Outros bens 100

0301 0202 Aquisigao de servigos

0301 020213 Deslocagdes e estadas 100

0301 020225 Outros servicos 100

0301 06 Outras despesas correntes

0301 0602 Diversas

0301 080203 Outras

0301 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgéanica 0301: 74 810

Total da Divisgo Orgéanica 0301: 74 810

0302 Gabinete de Apocio ao SIADAP

0302 01 Despesas com o pessoal

0302 0101 Remuneracgdes certas e permanentes

0302 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0302 01010401 Pessoal em fungdes 13 500

0302 01010402 Alteracbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0302 01010403 Alteragtes facultativas posicionamento remunerat. 10

0302 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0202 010113 Subsidio de refeigac 1500

0302 010114 Subsidio de férias e de Natal 3100

0302 010115 Remuneragdes por doenga & maternidade/paternidade 10

0302 0102 Abonos varidveis ou eventuais

0302 010202 Horas extraordinarias 10

0302 010204 Ajudas de custo 10

0302 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

0302 0103 Seguranca social

0302 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0302 010304 Qutras prestacdes familiares 10

0302 010305 Contribuicdes para a seguranca social

0302 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pdb.

0302 0103050201 Caixa Geral de Aposentagtes 10

0302 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 3 500
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ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa /7;

| Cédigo | Designacédo Montante

_ Class. Orgénica/Econémica | € l

0302 02 Aquisicdo de bens e servigos

0302 0202 Aquisic@o de servigos

0302 020225 Outros servigos 100
Total das Despesas Correntes Qrgénica 0302: 21800

Total da Divis&o Orgénica 0302: 21 800

0303 Servigo Administrativo de Pessoal

0303 01 Despesas com o pessoal

0303 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0303 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0303 01010401  Pessoal em fungdes 135 000

0303 01010402 Alteragbes obrigatdrias pesicionamento remunerat. 10

0303 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

0303 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 12 500

0303 010113 Subsidio de refeigio 14 300

0303 010114 Subsidio de férias e de Natal 23 400

0303 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0303 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0303 010202 Horas extraordinarias 10

0303 010204 Ajudas de custo 10

0303 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 900

0303 0103 Seguranga social

0303 010303 Subsidio familiar a crianga ¢ jovens 400

0303 010304 QOutras prestacdes familiares 10

0303 010305 Contribuigbes para a seguranga social

0303 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab fung.pib.

0303 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 19 800

0303 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 18 000

0303 02 Aquisicdo de bens e servigos

0303 0202 Aquisicdo de servigos

0303 020225 Outros servigcos 100
Total das Despesas Correntes Orgénica 0303: 224 460

Total da Divisao Orgéanica 0303: 224 460

0304 Divisdo Gestao de Recursos Humanos

0304 01 Despesas com o pessoal

0304 0101 Remuneragdes certas e permanentes
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| Cadigo , Designagao Montante
_ Class. Organica/Econdmica | €
0304 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0304 01010401 Pessoal em fungdes 68 300
0304 01010402 Alterages obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
0304 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0304 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0304 010111 Representacio 3700
03204 010113 Subsidio de refeigéo 4 000
0304 010114 Subsidio de férias e de Natal 12 300
0304 010115 Remuneragtes por doenga e maternidade/paternidade 10
0304 0102 Abonos varidveis ou eventuais
0304 010202 Horas extraordinarias 300
0304 010204 Ajudas de custo 10
0304 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1500
0304 0103 Seguranga social
0304 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
0304 010304 Qutras prestagdes familiares 10
0304 010305 Contribuigdes para a seguranca social
0304 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
0304 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes g 400
0304 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10 800
0304 02 Aquisigho de bens e servicos
0304 0201 Aquisicio de bens
0304 020107 Vestuario e artigos pessoais 150 000
0304 020108 Material de escritdrio 1000
0304 020110 Produtos vendidos nas farmacias 10
0304 020118 Livros e documentagio técnica 100
0304 020121 Outros bens 100
0304 0202 Aguisico de servicos
0304 020213 Deslocagbes e estadas 10
0304 020215 Formagao 57 000
0304 020219 Assisténcia técnica 10
0304 020220 Outros trabalhos especializados 5000
0304 020225 Outros servigos 10 000
0304 04 Transferéncias correntes
0304 0407 Instituicbes sem fins lucrativos
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0304 040701 InstituigBes sem fins lucrativos 195 000

0304 06 Outras despesas correntes

0304 0602 Diversas

0304 060203 Outras

0304 06020305 Outras 10
Total das Despssas Correntes Organica 0304: 528 610

0304 07 Aquisi¢do de bens de capital

0304 0701 Investimentos

0304 0707110 Equipamento basico

0304 07011002  OQOutro 100
Total das Despesas de Capital Organica 0304: 100

Total da Divis@o Organica 0304: 528710

0305 Serv. Recrut, Selegéo, Mobilidade Organizacao

0305 01 Despesas com o pessoal

0305 0101 Remuneracgdes certas e permanentes

0305 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0305 1010401 Pessoal em fungées 92 000

0305 01010402 Alteragbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

0305 01010403 Alteragbes faculiativas posicionamento remunerat. 10

0305 01010404  Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0305 010113 Subsidio de refeigéo a 900

0305 010114 Subsidio de férias e de Natal 18 200

0305 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0305 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0305 010202 Horas extraordinarias 200

0305 010204 Ajudas de custo 10

0305 010214 Outros abonos em numerario cu espécie 5000

0305 0103 Seguranca social

0305 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0305 010304 Outras prestagdes familiares 10

0305 010305 Contribuicdes para a seguranca social

0305 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab func.pub.

0305 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 15 500

0305 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 11 700

0305 02 Aquisicdo de bens e servigos
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0305 0202 Aquisicao de servicos

0305 020225 Outros servigos 100
Total das Despesas Correntes Organica 0305: 150 670

Total da Divis&o Orgénica 0305: 150 670

0308 Divisao Desenv. Competéncias, Seg. Saude Trabalho

0306 01 Despesas com o pessoal

0306 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0308 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0306 01010401 Pessoal em fun¢des 133 400

0306 01010402 Alteracbes cbrigatérias posicionamento remunerat. 10

0306 01010403  Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0306 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 9 000

03068 010111 Representacac 3700

0306 010113 Subsidio de refeicéo 8 400

0306 010114 Subsidio de férias e de Natal 29 600

0306 010115 Remuneracbes por doenga e maternidade/paternidade 10

0306 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0306 010202 Horas extracrdinarias 200

0306 010204 Ajudas de custo 200

0306 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 200

0306 0103 Seguranga social

0306 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0306 010304 Outras prestacdes familiares 10

0306 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0306 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pdb.

0306 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 8 500

0306 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 2G 200

0306 02 Aquisicio de bens e servigos

0306 0201 Aquisi¢do de bens

0306 020108 Material de escritorio 100

0306 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 100

0306 020118 Livros e documentacéo técnica 100

0306 020121 Outros bens 200

0308 0202 Aquisicéo de servigos

0308 020213 Deslocagbes e estadas 10
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0306 020225 Outros servigos 100
0308 06 QOuiras despesas correntes
0306 0602 Diversas
0306 060203 Outras
0306 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 0306: 216 370
Total da Divisao Orgénica 0306: 216 370
0307 Refeitério
0307 01 Despesas com o pessoal
0307 011 Remuneracoes certas e permanentes
0307 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0307 01010401 Pessoal em fun¢Ges 132 800
0307 01010402 Alteragdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10
0307 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0307 01010404 Recrutamento Pessoal para noves postos trabalho 22 700
0307 010113 Subsidio de refeicio 17 300
0307 010114 Subsidio de férias e de Natal 22 800
0307 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
0307 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0307 010202 Horas extraordinérias 5 500
0307 010204 Ajudas de custo 10
0307 010205 Abono para falhas 2100
0307 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 5000
0307 0103 Seguranca social
0307 010303 Subsidio familiar a ¢rianga e jovens 2 600
0307 010304 Outras prestacdes familiares 2 000
0307 010305 Contribuigtes para a seguranga social
0307 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0307 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 20 000
0307 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 21 500
0307 02 Aquisicao de bens e servigos
0307 0201 Aquisicio de bens
0307 020106 Alimentacao-Géneros para confeccionar 120 000
0307 020108 Material de escritério 2 500
0307 020113 Material de consumo hoteleiro 500
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0307 020121 Outros bens 1 500
0307 0202 Aquisicgo de servigos
0307 020201 Encargos das instalagbes 10
0307 020203 Conservacao de bens 3 500
0307 020225 QOutros servicos 1000
Total das Despesas Correntes Organica 0307: 382750
0307 07 Aquisicao de bens de capital
0307 0701 Investimentos
0307 070110 Equipamento basico
0307 07011002 Outro 5000
Total das Despesas de Capital Orgénica 0307: 5000
Total da Divisdo Organica 0307: 387 750
Total do Capitule Orgéanico 03: 1 604 570
04 Atividades Econémicas
0401 Departamento de Atividades Econémicas
0401 O1 Despesas com o pessoal
0401 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0401 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0401 01010401 Pessoal em fungdes 10
0401 01010402 Alteracbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0401 01010403 Alteragées facultativas posicionamento remunerat. 10
0401 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0401 010111 Representagéo 10
0401 010113 Subsidio de refeigéo 10
0401 010114 Subsidio de férias e de Natal 10
0401 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
0401 0102 Abonos varidveis ou eventuais
0401 010202 Horas extraordinarias 10
0401 010204 Ajudas de custo 10
0401 010214 Outros abonos em numerario ou especie 10
0401 0103 Seguranca social
0401 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0401 010304 Qutras prestactes familiares 10
0401 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0401 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
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0401 0103050201 Caixa Geral de Aposentaces 10

0401 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

0401 02 Aquisicao de bens e servigos

0401 0201 Aquisicao de bens

0401 020108 Material de escritério 100

0401 020118 Livros e documentacio técnica 100

0401 020121 Outros bens 100

0401 0202 Aquisicdo de servigos

0401 020213 Deslocagdes e estadas 10

0401 020225 Outros servigos 100

0401 06 Outras despesas correntes

0401 0602 Diversas

0401 060203 Outras

0401 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 0401: 570

Total da Divisao Orgéanica 0401: 570

0402 Divisao de Turismo

0402 ™M Despesas com o pessoal

0402 0101 Remuneracgdes cerlas e permanentes

0402 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0402 01010401 Pessoal em fungGes 148 200

0402 01010402 Alteracdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

0402 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0402 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10 000

0402 010111 Representacio 10

0402 010113 Subsidio de refeicao 11 500

0402 010114 Subsidio de férias e de Natal 25 500

0402 010115 Remuneragdes por doenga e maternidadefpaternidade 10

0402 0102 Abonos varidveis ou eventuais

0402 010202 Horas extraordinarias 400

0402 010204 Ajudas de custo 800

0402 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 13 000

0402 0103 Seguranga social

0402 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0402 010304 Outras prestactes familiares 10
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0402 010305 Contribuigbes para a seguranga social

0402 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0402 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 28 000

0402 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 7 500

0402 02 Aquisicio de bens e servigos

0402 0201 Aquisigao de bens

0402 020108 Materiai de escritorio 100

0402 020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 1 500

0402 020118 Livros e documentagéo técnica 100

0402 020121 Outros bens 24 200

0402 0202 Aquisico de servigos

0402 020212 Seguros 1000

0402 020213 Deslocagbes e estadas 2 500

0402 020225 Outros servigos 171 000

0402 04 Transferéncias correntes

0402 0407 Instituicdes sem fins lucrativos

0402 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 57 500

0402 0408 Familias

0402 040802 Outras

0402 04080202 Outras 12 400

0402 0409 Resto do mundo

D402 040903 Paises terceiros e organizagbes internacionais 100

0402 06 Qutras despesas correntes

0402 0602 Diversas

0402 060203 Outras

0402 06020305  Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgéanica 0402: 525 070

0402 07 Aquisicao de bens de capital

0402 0701 Investimentos

0402 070102 Habitagbes

0402 07010203 Reparacéo e beneficiagio 20 000

0402 070109 Equipamento administrativo 20 000

0402 070110

Equipamento basico
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0402 07011002 Outro 5 000
Total das Despesas de Capital Orgénica 0402: 45 000
Total da Divis&o Organica 0402: 570070
0403 Divis&o de Empreendedorismo
0403 01 Despesas com o pessoal
0403 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0403 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0403 01010401 Pessoal em fungbes 79700
0403 01010402 Alteragoes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
0403 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10
0403 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 11 900
0403 010111 Representacao 3700
0403 010113 Subsidio de refeigéo 5 500
0403 010114 Subsidio de férias e de Natal 12 700
0403 010115 Remuneracdes por doenga e maternidade/patemidade 10
0403 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0403 010202 Horas exiraordinarias 3200
0403 010204 Ajudas de custo 10
0403 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 2 500
0403 0103 Seguranga social
0403 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
0403 010304 QOutras prestacdes familiares 10
0403 010305 Contribuigbes para a seguranga social
0403 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.,
0403 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 4 600
0403 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 18 100
0403 02 Aquisicdo de bens e servigos
0403 0201 Aquisicao de bens
0403 020108 Material de escritério 100
0403 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 500
0403 020118 Livros e documentagéo técnica 100
0403 020121 Qutros bens 3 500
0403 0202 Aquisicdo de servigos
0403 020213 Deslocagdes e estadas 2 000
0403 020217 Publicidade 250
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0403 020225 Qutros servigos 15 600
0403 06 Qutras despesas correntes
0403 06802 Diversas
0403 060203 Outras
0403 06020305 Outras 100
Total das Despesas Correntes Orgénica 0403; 157 110
0403 07 Aquisigéo de bens de capital
0403 0701 Investimentos
0403 070103 Edificios
0403 07010301 instalages de servigos 2 600
0403 070110 Equipamento basico
0403 07011002 Outro 4 500
Total das Despesas de Capital Organica 0403: 7100
Total da Divis&o Organica 0403: 164 210
0404 Un. Técn, de Apoic as Pescas
0404 01 Despesas com o pessoal
0404 0101 Remuneragdes cerfas e permanentes
0404 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0404 01010401 Pessoal em funcées i0
0404 01010402 Alteracdes obrigatdrias posiciocnamento remunerat. 10
0404 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0404 01010404 Recrutamento Pesscal para novos postos trabalho 10
0404 010113 Subsidio de refeicho 10
0404 010114 Subsidio de férias e de Natal 10
0404 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10
0404 0102 Abonos varidveis ou eventuais
0404 010202 Horas extraordinarias 10
0404 010204 Ajudas de custo 10
0404 010214 Outros abonos em numeraric ou espécie 10
0404 0103 Seguranca social
0404 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0404 010304 Qutras prestagdes familiares 10
0404 010305 Contribuigbes para a seguranga social
0404 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0404 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10

¢
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0404 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
0404 02 Aquisicdo de bens e servigos
0404 0201 Aquisicao de bens
0404 020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 4 500
0404 020121 Outros bens 5500
0404 0202 Aquisicio de servigos
0404 020217 Publicidade 500
0404 020225 Outros servigos 69 600
0404 04 Transferéncias correntes
0404 0407 Instituicbes sem fins lucrativos
0404 040701 Instituigbes sem fins lucrativos 12 500
0404 08 Outras despesas correntes
0404 0602 Diversas
0404 060203 Outras
0404 06020305 Cutras 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 0404: 92 750
0404 07 Aquisicao de bens de capital
0404 0701 Investimentos
0404 070103 Edificios
0404 07010307  Outros 1000
0404 070110 Equipamento basico
0404 07011002  Outro 1510
Total das Despesas de Capital Orgéanica 0404: 2510
Total da Divisdo Organica 0404: 95 260
0405 Un. Técn, de Apoio a Ruralidade
0405 01 Despesas com o pessoal
0405 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0405 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabatho
0405 01010401 Pessoal em fungdes 57 800
0405 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0405 01010403 Alteragtes facultativas posicionamento remunerat. 10
0405 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0405 010113 Subsidio de refeicéo 4 000
0405 010114 Subsidio de férias e de Natal 10 600
0405 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10
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0405 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0405 010202 Horas extraordinarias 1800

0405 010204 Ajudas de custo 500

0405 010214 Outros abonos em numeraric ou espécie 3 200

0405 0103 Seguranga social

0405 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0405 010304 Qutras prestacdes familiares 10

0405 010305 Contribuicdes para a seguranca social

0405 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0405 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10 300

0405 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 8 100

0405 02 Aquisicao de bens e servicos

0405 0201 Aquisicao de bens

0405 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 8 500

0405 020121 Qutros bens 19 650

0405 0202 Aquisigao de servigos

0405 020217 Publicidade 1 000

0405 020225 Qutros servigos 159 800

D405 04 Transferéncias correntes

0405 0407 Instituigdes sem fins lucrativos

0405 040701 Instituigdes sem fins lucrativos 1500

0405 06 Qutras despesas correntes

0405 0602 Diversas

0405 060203 Outras

0405 08020305 QOutras 2 000
Total das Despesas Correntes Organica 0405: 288 610

0405 07 Aquisic&o de bens de capital

0405 0701 Investimentos

0405 070103 Edificios

0405 07010307 Outros 4 500

0405 070104 Construgdes diversas

0405 07010413 Outros 7 000

0405 070110 Equipamento basico

0405 07011002 Outro 42 000
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0405 070111 Ferramentas e utensilios 2 500

Total das Despesas de Capital Orgénica 0405: 56 000

Total da Divisdo Orgénica 0405: 344 610

0406 Divisao de Economia Local
0408 01 Despesas com o pessoal
0406 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0406 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0406 01010401 Pessoal em fungées 87 700
0406 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0406 01010403 AlteragOes facultativas posicionamento remunerat. 10
0406 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10 000
0406 010111 Representaggo 3700
0406 010113 Subsidio de refeigao 7100
0406 010114 Subsidio de férias e de Natal 15 300
0408 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
0406 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0406 010202 Horas extraordinarias 1200
0406 010204 Ajudas de custo 1600
0406 010214 Outros abonos em numeréario ou espécie 2100
0408 0103 Seguranca social
0406 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0406 010304 Outras prestagtes familiares 10
0406 010305 Contribuigbes para a seguranca social
0406 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.func.pub.
0406 0103050201 Caixa Geral de Aposentagies 16 000
0406 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10 200
0406 02 Aquisicdo de bens e servigos
0408 0201 Aquisicio de bens
0406 020102 Combustiveis e lubrificantes
0406 02010299 Qutros 10 000
0408 020108 Material de escritério 100
0408 020115 Prémios, condecoragGes e ofertas 15 100
0406 020118 Livres e documentagio técnica 10
0406 020121 Qutros bens 3300
0406 0202 Aquisigdo de servigos

o
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0406 020213 Deslocagbes e estadas 10

0406 020225 Outros servigos 354 500

04068 04 Transferéncias correntes

04068 0407 Instituigdes sem fins lucrativos

0406 040701 Instituigbes sem fins lucrativos 55 000

0406 08 Qutras despesas correntes

0406 0602 Diversas

0406 060203 Qutras

0406 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 0406: 582 980

0406 07 Aquisi¢do de bens de capital

0406 0701 Investimentos

0406 070103 Edificios

0406 07010307 Outros 5 000

0406 070104 Construgdes diversas

0406 07010413 Outros 1100

0406 070110 Equipamento basico

0406 07011002 Qutro 13 000

0406 070115 Qutros investimentos 50 500
Total das Despesas de Capital Organica 0406: 69 600

Total da Divisao Organica 0406: 662 580

0407 Un. Técn. Gestao Equipamentos, Feiras @ Mercados

0407 O1 Despesas com o pessoal

0407 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0407 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. frabalho

0407 01010401 Pessoal em fungbes 228 700

0407 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0407 01010403 Alteractes facultativas posicionamento remunerat. 10

0407 01010404 Recrutamento Pessocal para novos postos trabalho 10

0407 010108 Pessoal aguardando aposentacao 2 000

0407 010113 Subsidio de refeicio 33 100

0407 010114 Subsidio de férias e de Natal 43 900

0407 010115 Remuneragbes por doencga e maternidade/paternidade 10

0407 0102 Abonos varidveis ou eventuais

0407 010202 Horas extraordinarias 17 000
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0407 010204 Ajudas de custo 2 500

0407 010205 Abono para falhas 6 200

0407 010210 Subsidio de trabalho nocturno 3 800

0407 010211 Subsidio de turno 31 400

0407 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 28 000

0407 0103 Segurancga social

0407 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0407 010304 Outras prestagdes familiares 10

0407 010305 Contribuicdes para a seguranca social

0407 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0407 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 27 200

0407 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 86 800

0407 02 Aquisic&o de bens e servicos

0407 0201 Agquisicdo de bens

0407 020121 Outros bens 400

0407 0202 Aquisigéo de servigos

0407 020201 Encargos das instalagdes 75 000

0407 020203 Conservacéo de bens 10 000

0407 020225 Ouiros servigos 53 100
Total das Despesas Correntes Orgénica 0407: 629 160

0407 07 Aquisicgo de bens de capital

0407 0701 Investimentos

0407 070103 Edificios

0407 07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagao sanitaria 21 200

0407 070110 Equipamento basico

0407 07011002 Qutro 5000

0407 070115 Outros investimentos 25 000
Total das Despesas de Capital Organica 0407: 51 200

Total da Divisdo Orgéanica 0407: 680 380

0408 Servigo de Apoio 4 Economia Local

0408 01 Despesas com ¢ pessoal

0408 011 Remuneragtes certas e permanentas

0408 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabaftho

0408 01010401 Pessoal em fungdes 10

0408 01010402 Alteragbes obrigatérias posicichamento remunerat. 10

Pig. 411146



W Gy

Camara Municipal de Sesimbra ’//

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

| Caédigo Designacéo | Montante
" Class, Organica/Econdmica ! €
0408 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0408 01010404 Recrutamenio Pessoal para novos postos trabalho 10
0408 010113 Subsidio de refeicao 10
0408 010114 Subsidio de férias e de Natal 10
0408 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
0408 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0408 010202 Horas exiraordinarias 10
0408 010204 Ajudas de custo 10
0408 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
0408 0103 Seguranga social
0408 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0408 010304 Outras prestacdes familiares 10
0408 010305 Contribuigbes para a seguranca social
0408 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0408 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 10
0408 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
Tota! das Despesas Correntes Orgénica 0408: 140
Total da Divisao Orgénica 0408: 140
Total de Capitulo Orgénico 04: 2 517 800
(111 Estudos, Inovagao e Sustentabilidade
0501 Departamento Estudos, Inovagéo e Sustentabilidade
0501 01 Despesas com o pessoall
0501 0101 Remuneragbes certas & permanantes
0501 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0501 01010401 Pessoal em funcbes 10
0501 01010402 Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
0501 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0501 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0501 010111 Representagio 10
0501 010113 Subsidic de refeigao 10
0501 010114 Subsidio de férias e de Natal 10
0501 010115 Remuneragbes por doenca e maternidade/paternidade 10
0501 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0501 010202 Horas extracrdinarias 10
0501 010204 Ajudas de custo 10
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0501 010214 Cutros abonos em numerdrioc ou espécie 10
0501 0103 Seguranca social
0501 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0501 010304 Outras prestagdes familiares 10
0501 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0501 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
0501 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10
0501 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
0501 02 Aquisicio de bens e servigos
0501 0201 Aquisicao de bens
0501 020108 Material de escritdrio 10
0501 020121 Qutros bens 10
0501 0202 Aquisicdo de servigos
0501 020213 Deslocagdes e estadas 10
0501 020225 Outros servicos 10
Total das Despesas Correntes Qrganica 0501: 190
Total da Divisao Organica 0501: 190
0502 Unidade Técnica de Inovagao
0502 01 Despesas com o pessoal
0502 0101 Remuneracdes certas e permanentes
0502 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0502 01010401 Pessoal em fungdes 10
0502 01010402 Alteragées obrigatorias posicionamento remunerat. 10
0502 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0502 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabatho 10
0502 010113 Subsidio de refeigao 10
0502 010114 Subsidio de férias e de Natal 10
0502 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
0502 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0502 010202 Horas extraordinarias 10
0502 010204 Ajudas de custo 10
0502 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
0502 0103 Seguranga social
0502 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0502 010304 Outras prestagbes familiares 10

Pag. 437146



g

Camara Municipal de Sesimbra

N

=

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo | Designagao Montante

| Class. Organica/Econémica | €

0502 010305 Contribuicbes para a seguranca social

0502 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0502 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10

0502 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

0502 02 Aquisicdo de bens e servigos

0502 0202 Aquisicdo de servigos

0502 020225 Qutros servicos 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 0502 150

Total da Divis&o Orgénica 0502: 150

0503 Divis&o de Tecnologias e Sistemas de Informacéo

0503 01 Despesas com o pessoal

0503 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0503 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0503 01010401 Pessoal em fungoes 153 500

0503 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

0503 01010403 AlteragBes facultativas posicionamento remunerat. 10

0503 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 15 000

0503 010111 Representagao 3700

0503 010113 Subsidio de refeicéo 14 400

0503 010114 Subsidio de férias e de Natal 34 600

0503 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0503 0102 Abonos varidveis ou eventuais

0503 010202 Horas extraordinarias 2 500

0503 010204 Ajudas de custo 2100

0503 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 4700

0503 0103 Seguranga social

0503 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0503 0102304 Outras prestacdes familiares 10

0503 010305 Contribuicbes para a seguranga social

0503 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0503 0103050201 Caixa Geral de Aposentactes 30 500

0503 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 29 800

0503 02 Aguisico de bens e servigos

0503 0201 Aquisicao de bens

0503 020108 Material de escritdrio 500
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0503 020118 Livros e documentacgao técnica 100

0503 020121 Outros bens 8 500

0503 0202 Aquisigdo de servigos

0503 020209 Comunicacdes 15 000

0503 020225 Outros servicos 499 290

0503 06 Outras despesas correntes

0503 0602 Diversas

0503 060203 Outras

0503 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 0503: 814 350

0503 07 Aqguisicdo de bens de capital

0503 0701 Investimentos

0503 070107 Equipamento de informatica 250 000

0503 070110 Equipamento basico

0503 07011002 Outro 700010
Total das Despesas de Capital Organica 0503: 950 10

Total da Divisdo Orgéanica 0503; 1764 360

0504 Servigo de Apoio as Tecnologias e Sistemas

0504 1 Despesas com o pessoal

0504 0101 Remuneragdes cerias e permanentes

0504 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabatho

0504 01010401 Pessoal em fungoes 10

0504 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0504 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

0504 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0504 010113 Subsidio de refei¢éo 10

0504 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

0504 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0504 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0504 010202 Horas extraordinarias 10

0504 010204 Ajudas de custo 10

0504 010214 Outros abonos em numerario cu espécie 10

0504 0103 Seguranca social

0504 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0504 0103204 Outras prestacdes familiares 10
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0504 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0504 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0504 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 10

0504 04103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Organica 0504: 140

Total da Divisdo Organica 0504: 140

0505 Divis&o de Estudos e Candidaturas

0505 ™1 Despesas com o pessoal

0505 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0505 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0505 01010401 Pessoal em fungdes 88 200

0505 01010402 Alteragdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

0505 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0505 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0505 010111 Representagao 3700

0505 010113 Subsidic de refeicio 5 500

0505 010114 Subsldio de férias e de Natal 15 300

0505 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0505 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0505 010202 Horas extraordinarias 10

0505 010204 Ajudas de custo 10

0505 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

0505 0103 Seguranga social

0505 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0505 010304 Outras prestagbes familiares 10

0505 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0505 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0505 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 24 300

0505 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

0505 02 Aquisico de bens e servigos

0505 0201 Aquisicéo de bens

0505 020108 Material de escritério 100

0505 020118 Livros e documentagao techica 100

0505 020121 Qutros bens 100

0505 0202 Aquisicao de servigos
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0505 020213 Deslocacdes e estadas 100
0505 020225 Outros servigos 100
0505 08 Oufras despesas correntes
0505 0602 Diversas
0505 060203 Oufras
0505 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 0505: 137 610
Total da Divis@o Orgéanica 0505: 137 610
0506 Divis&o de Sustentabilidade e Agao Climatica
0508 01 Despesas com o pessoal
0506 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0506 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabatho
0506 01010401 Pessoal em fungGes 98 700
0506 01010402 AlteracOes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0506 01010403 Alteragoes facultativas posicionamento remunerat. 10
0506 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 15 250
0506 010111 Representacao 3700
0506 010113 Subsidio de refeicdo 7 000
0506 010114 Subsidio de férias e de Natal 17 100
0506 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
0506 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0506 010202 Horas extraordinarias 9 500
0506 010204 Ajudas de custo 2 900
0506 010214 Outros abones em numerario ou espécie 4100
0506 0103 Seguranga social
0506 010303 Subsfdio familiar a crianga e jovens 10
0506 010304 QOutras prestagées familiares 10
0506 010305 Contribuigdes para a seguranca social
0506 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.p(b.
0506 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 22 300
0506 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 7 900
0506 02 Aquisicdo de bens e servicos
04508 0201 Aquisicao de bens
0508 020108 Material de escritério 100
0506 020118 Livros e documentag&o técnica 100
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0506 020120 Material de educacgéo, cultura e recreio 2 500
0506 020121 Cutros bens 9420
0508 0202 Agquisicdo de servigos
g506 020213 Deslocagbes e estadas 300
0506 020225 Outros servigos 17 030
0506 04 Transferéncias correntes
0506 0407 Instituicdes sem fins lucrativos
0506 040701 Instituigbes sem fins lucrativos 41 800
0506 06 Outras despesas correntes
0506 08602 Diversas
0506 060203 Qutras
0506 06020305 Outras 100
Total das Despesas Correntes Organica 0506: 259 650
05068 07 Aquisicao de bens de capital
0506 0701 Investimentos
0506 070104 Construgdes diversas
0506 07010413 Outros 10 300
0506 070110 Equipamento basico
0506 07011002 Outro 1730
0506 070115 QOutros investimentos 100
Total das Despesas de Capital Organica 0506. 12130
Total da Divis&o Crganica 0506: 271780
Total do Capituio Organico 05: 2174 230
06 Assuntos Juridicos
0801 Departamento de Assuntos Juridicos
0801 01 Despesas com o pesscal
0601 0101 Remuneracdes certas e permanentas
0601 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0601 01010401 Pessoal em fungdes 119 400
0801 01010402 Altera¢tes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0601 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0601 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 18 000
06801 010111 Representagio 5200
0801 010113 Subsidio de refeicéo 6 100
0601 010114 Subsidio de férias e de Natal 20 600
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0801 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10
0601 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0801 010202 Horas extraordinarias 10
0601 010204 Ajudas de custo 10
0601 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
0601 0103 Seguranca social
0801 010303 Subsidio familiar a crianga & jovens 10
0601 010304 Outras prestagbes familiares 10
0801 010305 Contribuigbes para a seguranga social
0601 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
0601 0103050201 Caixa Geral de Aposentacées 21 800
0601 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 11 800
0601 02 Aquisicao de bens e servigos
0601 0201 Aquisicéo de bens
0801 020108 Material de escritério 100
0601 020118 Livros e documentacgo técnica 300
0601 020121 Cutros bens 100
0601 0202 Aquisicao de servigos
0601 020213 Deslocacdes e estadas 10
0601 020225 Outros servigos 8500
Total das Despesas Correntes Orgénica 0501: 211 990
Total da Divis&o Orgénica 0601: 211 920
0602 Servigo de Apoio & Camara Municipal
0602 01 Despesas com 0 pessoal
0602 0101 Remuneragtes certas e permanentes
0602 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0602 01010401 Pessoal em fungbes 31000
0602 01010402 Alieragdes cbrigatorias posicionamento remunerat. 10
0602 01010403 Alieragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0802 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 6 250
0602 010113 Subsidio de refeicéo 4 000
0802 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 100
0602 010115 Remuneragoes por doenga e maternidade/paternidade 10
0602 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0602 010202 Horas extraordinarias 500
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0602 010204 Ajudas de custo 10

0602 010214 Qutros abonos em numerario cu espécie 4 400

06802 0103 Seguranca social

0602 010303 Subsidio familiar a crianga & jovens 10

0602 010304 Outras prestacdes familiares 10

0602 010305 Contribuicdes para a seguranga social

0602 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

06802 0103050201 Caixa Geral de Aposentacbes g 100

0602 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 4 700

0602 02 Aquisicdo de bens e servigos

06802 0201 Aquisicio de bens

0602 020108 Material de escritorio 100

0602 020121 Outros bens 600

0602 0202 Aquisicio de servigos

0602 020225 Qutros servigos 2 500
Total das Despesas Correntes Organica 0602: 66 310

Total da Divisdo Organica 0602: 66 310

0603 Servico de Apoio a Assembleia Municipal

0803 01 Despesas com o pessoal

0603 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0603 010104 Pessoal guadros-Regime contrato individ. trabalho

0603 01010401 Pessoal em fungbes 51 800

0803 01010402 Alteracbes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

0803 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0603 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0603 010113 Subsidio de refeicdo 5500

0603 010114 Subsidio de férias e de Natal 9 300

0603 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0603 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0603 010202 Horas extraordinarias 3 400

0603 010204 Ajudas de custo 10

0603 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 2 300

0803 0103 Seguranga social

0603 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0603 010304 Outras prestagfes familiares 10
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0603 010305 Contribuicdes para a seguranga social
0603 01030502 Seguranca social pessoal reg.conir.trab.fung.pub.
0603 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 7 800
0603 0103050202 Seguranga Sccial- Regime Geral 8 600
Total das Despesas Correntes Orgénica 0603: 88 570
Total da Divisao Organica 0603: 88 570
0604 Servigo de Expediente
0604 01 Despesas com o pessoal
0804 0101 Remuneragbes certas e permanentes
0604 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0604 01010401 Pessoal em fungbes 52 600
0604 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0604 01010403 Alteracées facultativas posicionamento remunerat. 10
0804 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 6 250
0804 010113 Subsidio de refeicao 5500
0804 010114 Subsidio de férias e de Natal a9 500
0804 010115 Remuneragfes por doenga e maternidade/paternidade 10
0604 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0604 010202 Horas extraordinarias 10
0604 010204 Ajudas de custo 10
0604 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
0804 0103 Seguranga social
0604 010303 Subsidio famifiar a crianga e jovens 10
0604 010304 Outras prestagdes familiares 10
0604 010305 Contribuicdes para a seguranca social
0604 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
0604 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 14 200
06804 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
06804 02 Aquisicgdo de bens e servigos
06804 0201 Aquisicdo de bens
0604 020108 Material de escritorio 100
0604 020121 Outros bens 200
0604 0202 Aquisicao de servigos

Pag. 51/146



P

L~

Camara Municipal de Sesimbra )\./
ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa 5/
Codigo | Designagédo Montante
 Class. Organica/Econémica | €
0604 020225 Outros servigos 100
Total das Despesas Correntes Orgénica 0604: 88 540
Total da Divisao Organica 0604: 88 540
0605 Servigo de Apoio Juridico
0605 01 Despesas com o pesscal
0605 0101 Remuneragbes certas e permanentes
0805 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0605 01010401 Pessoal em fungdes 131 800
0805 01010402 Alteragdes cbrigatdrias posicionamento remunerat. 10
0605 01010403 Alteracdes faculfativas posicionamento remunerat. 10
0605 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 6 250
0605 010113 Subsidio de refeicéo 14 300
0605 010114 Subsidio de férias e de Natal 22 700
06805 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
0605 0102 Abonos varidveis ou eventuais
0805 010202 Horas extraordinarias 200
0605 010204 Ajudas de custo 10
0805 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 2 000
0605 0103 Seguranca social
0605 010303 Subsidic familiar a crianca e jovens 1 000
0605 010304 Qutras presta¢des familiares 1 000
0805 010305 Contribuicbes para a seguranga social
06805 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0605 0103050201 Caixa Geral de Aposentacbes 15 000
0505 0103050202 Segurancga Social- Regime Geral 23 100
0805 02 Aquisicio de bens e servicos
0605 0201 Aquisicao de bens
0605 020108 Material de escritério 100
0605 020121 Outros bens 100
0605 0202 Aquisi¢ao de servigos
0605 020225 Outros servigos 100
Total das Despesas Correntes Organica 0605: 217 690
Total da Divisdo Orgéanica 0605: 217 690
0606 Unidade Técnica de Contraordenagbes
0606 Q1 Despesas com o pessoal
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0606 0101 Remuneracdes certas e permanentas

0806 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0606 01010401 Pessoal em fungdes 10

0606 01010402 AlteracGes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

0806 01010403 AlteracGes facultativas posicionamento remunerat. 10

0606 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0606 010113 Subsidio de refeigao 10

0606 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

0606 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10

0606 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0606 010202 Horas extraordinarias 10

0608 010204 Ajudas de custo 10

0608 010214 Cutros abonos em numerario ou espécie 10

0606 0103 Seguranga social

0606 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0606 010304 Outras prestacgdes familiares 10

0606 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0806 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.

0806 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 10

0606 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Organica 0806: 140

Total da Divisao Organica 0606: 140

0607 Divisdo de Atendimento e Proximidade ao Cidadao

0607 01 Despesas com o pessoal

0807 0101 Remuneragdes certas & permanentes

0807 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0607 01010401 Pessoal em fungbes 39 600

06807 01010402 AlteracOes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

06807 01010403 Alteracfes facultativas posicicnamento remunerat. 10

0807 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0607 010111 Representacéo 10

0807 010113 Subsidio de refeigéio 4 000

0807 010114 Subsidio de férias e de Natal 7 500

0607 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0607 0102 Abonos variaveis ou eventuais
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Designagao

_ Class, Organica/Ecendmica |

|

Montante

0607
0607
0607
0607
0607
0807
0807
0607
0607
0807
0607
0807
0607
0607
0607
0607
0607
0edy
0607
0607
0607
0607
0607
0807

0608
0608
0608
0608
0608
0608
0608
0608
0608

010202
010204
10205
010211
010214
0103
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
02

0201
020108
020118
020121
0202
020213
020225
06

0602
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010113

Horas extraordinarias
Ajudas de cusio
Abono para fathas
Subsidio de turno

QOutros ahonos em numerario ou especie

Seguranga social

Subsidio familiar a crianga e jovens

QOutras prestacGes familiares

Contribuicdes para a seguranga social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

Caixa Geral de Aposentacbes
Seguranca Social- Regime Geral
Aquisicdo de bens e servicos
Aquisigdo de bens

Material de escritério

Livros e documentago técnica
Qutros bens

Aquisicdo de servigos
Deslocactes e estadas

Qutros servicos

Outras despesas correntes
Diversas

Outras

Qutras

1000

200
2 300
6 300
2900

10

10

10
14 200

2000
100
600

100
100

10

Total das Despesas Correntes Organica 0607:

Total da Diviséo Orgénica 0607:
Servigo de Coordenagao dos Atendimentos ao Cidadao

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em fungdes

Alteracbes obrigatérias posicionamento remunerat.

Alteragdes facultativas posicionamento remunerat.

Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho

Subsidio de refei¢éo

80 990
80 990

255 200
10

10

6 250
27 600

Pag. 54/146



\g@ﬂ
] J,’/“‘f

Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo Designagao Montante '
_ Class. Orgnica/Econdmica | € |
0608 010114 Subsidio de férias e de Natal 43 100
0608 010115 Remuneragbes por doenca e maternidade/paternidade 10
0808 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0608 010202 Horas extraordinarias 14 200
0608 010204 Ajudas de custo 100
0608 010205 Abono para falhas 15 700
0608 010211 Subsidio de turno 47 300
0608 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 14 500
0608 0103 Seguranega social
0608 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 3 500
0608 010304 Outras prestagdes familiares 4600
0808 010305 Contribuigbes para a seguranga social
06808 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0608 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 63 200
0608 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 31200
0608 02 Aquisicgo de bens e servigos
0608 0201 Aquisicio de bens
0608 020121 Outros bens 400
0608 0202 Aquisigio de servigos
08608 020225 Outros servigos 100
Total das Despesas Correntes Organica 0608: 526 980
Total da Divis&o Orgénica 0608: 526 980
0609 Divis&o de Apoio a Contratago Publica
0609 01 Despesas com o pessoal
0609 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0809 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0609 01010401 Pessoal em fungbes 54 800
0609 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
0609 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0808 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0609 010111 Representagéao 3 700
0609 010113 Subsidio de refeigao 4000
0609 010114 Subsidio de férias e de Natal 10 100
0609 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
0609 0102 Abonos varidveis ou eventuais
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Codigo ” Designagéo T Montante

"Class. Organica/Econémica | |

0609 010202 Horas extraordinarias 10

06809 010204 Ajudas de custo 10

0609 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 900

06809 0103 Seguranga social

0609 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0608 010304 Qutras prestacdes familiares 10

0809 010305 Contribuicdes para a seguranga social

0609 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.func.pib.

0609 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 5700

0609 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10 900

0609 02 Aquisicio de bens e servicos

0609 0201 Aquisicdo de bens

0609 020108 Material de escritdrio 100

0609 020118 Livros & documentacéo técnica 100

0609 020121 Outros bens 100

0609 0202 Aquisic@o de servicos

0609 020213 Deslocagdes e estadas 10

0609 020225 Outros servigos 100

0609 08 Outras despesas correntes

0609 0602 Diversas

0609 060203 Qutras

(609 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 0608 90 600

Total da Divis&o Orgénica 0609: 90 600

0610 Servigo de Apoio as Formalidades

0810 01 Despesas com o pessoal

0610 0101 RemuneracGes certas e permanentes

0810 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

06810 01010401 Pessoal em fungbes 35 800

0810 01010402 Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

0610 01010403 Alteractes facultativas posicionamento remunerat. 10

0610 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0810 010113 Subsidio de refei¢ao 4 000

0610 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 800

0610 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10
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Cadigo | Designacéo Montante
| Class. Organica/Econdmica € ]
0610 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0610 010202 Horas extraordinarias 10
0610 010204 Ajudas de cusio 10
0610 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1 300
0610 0103 Seguranca social
0810 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0610 010304 Outras prestagdes familiares 10
06810 010305 ContribuigGes para a seguranca social
0610 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
0610 0103050201 Caixa Geral de AposentagGes 10 300
0610 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Organica 0610: 58290
Total da Divis&o Orgénica 0610: 58290
06811 Divisao de Administracao Geral e Processos
0611 01 Despesas com o pessoal
06811 G101 Remuneragbes certas e permanenies
0811 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. irabatho
0611 01010401 Pessoal em fungdes 36 200
0611 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0611 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0611 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos irabalho 10
0611 010111 Representacao 3700
0611 010113 Subsidio de refeicao 2 500
0811 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 900
0811 010115 Remuneractes por doenga e maternidade/paternidade 10
0611 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0611 010202 Horas extraordinarias 10
0611 010204 Ajudas de custo 10
06811 010214 Cutros abonos em numerério ou espécie 10
0811 0103 Seguranga social
0611 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 600
0811 010304 Outras prestacdes familiares 10
0611 010305 Contribuicbes para a seguranca social
0611 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.plb.
0611 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 10 700

Pag. 57/146



= A
|

-

Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo Designagéo Montante
" Class. Organica/Econémica €
0611 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
0611 02 Aquisicdo de bens e servigos
0811 0202 Aquisicao de servigos
0611 020225 Outros servigos 100
0611 06 QOutras despesas correntes
0611 0802 Diversas
0611 060203 Qutras
0611 06020305 QOutras 10
Total das Despesas Correntes Organica 0611: 60 800
Total da Divisdo Orgéanica 0611: 60 800
Total do Capitulo Organico 06: 1490 900
07 Ambiente Urbano
0701 Departamento de Ambiente Urbano
0701 01 Despesas com o pessoal
0701 0101 Remuneragbes certas e permanentes
0701 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0701 01010491 Pessoal em fungbes 10
0701 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
0701 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10
0701 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0701 010111 Representacéo 10
0701 010113 Subsidio de refeigéio 10
0701 010114 Subsidio de férias e de Natal 10
0701 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
0701 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0701 010202 Horas extraordinarias 10
0701 010204 Ajudas de cusio 10
0701 010214 Outros abonos em numerario ou especie 10
0701 0103 Seguranga social
0701 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0701 010304 Quiras prestacdes familiares 10
0701 010305 Contribuigdes para a seguranca social
0701 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0701 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 10
0701 0103050202 Seguranga Sccial- Regime Geral 10
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Q701 02 Aquisicdo de bens e servigos
0701 0201 Aquisicao de bens
0701 020108 Material de escritério 10
0701 0202 Aquisicao de servigos
0701 020213 Deslocagbes e estadas 10
0701 020225 Outros servigos 100
0701 06 Qutras despesas correntes
0701 0602 Diversas
0701 060203 Outras
0701 06020305 Outras 10

Total das Despesas Carrentes Organica 0701: 280

Total da Divis&o Orgénica 0701: 280

0702 Unidade Técnica de Limpeza de Instalagtes
0702 o1 Despesas com o pessoal
0702 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0702 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0702 01010401 Pessoal em fungbes 261 200
0702 (1010402 Alteragbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
0702 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0702 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10 000
0702 010113 Subsidio de refeig&o 45 800
0702 010114 Subsidio de férias e de Natal 62 600
0702 010115 Remuneragtes por doenga e maternidade/paternidade 10
0702 0102 Abonos variavais ou eventuais
0702 010202 Horas extraordinarias 1000
0702 010204 Ajudas de custo 10
0702 010210 Subsidio de trabalho nocturno 6 100
0702 010211 Subsidio de turno 9 900
0702 010214 Outros abonos em numerdrio ou espécie 34 200
0702 0103 Seguranga social
0702 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 3 500
0702 010304 Outras prestacGes familiares 10
0702 010305 Contribuigdes para a seguranca social
0702 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
0702 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 27 600
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0702 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 88 700

0702 02 Aquisicdo de bens e servicos

0702 0201 Aquisicio de bens

0702 020121 Outros bens 50 000

0702 0202 Aquisicdo de servigos

0702 020225 Qutros servigos 55 100
Total das Despesas Correntes Organica 0702: 656 750

0702 07 Agquisico de bens de capital

0702 0701 Investimentos

0702 070103 Edificios

0702 07010307 Outros 30 000

0702 070110 Equipamento basico

0702 07011002 Outro 5000
Total das Despesas de Capital Organica 0702: 35 000

Total da Divisao Organica 0702: 691 750

0703 Servigo de Apoio ao Ambiente Urbano

0703 01 Despesas com © pessoal

0703 011 Remuneragdes certas e permanentes

0703 010104 Pesscal quadros-Regime contrato individ. frabalho

0703 01010401 Pessoal em fungbes 10

0703 01010402 Alieragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0703 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0703 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos frabalho 8 000

0703 010113 Subsidio de refeicéo 10

0703 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

0703 010115 Remuneragbes por doenca e maternidade/paternidade 10

0703 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0703 010202 Horas extraordinarias 10

0703 010204 Ajudas de custo 10

0703 010214 QOutros abonos em numerario ou especie 10

0703 0103 Seguranga social

0703 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0703 010304 Qutras prestactes familiares 10

0703 010305 Contribuicdes para a seguranga social

0703 01030502 Segurancga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
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Cadigo Designacac Montante

_Class. Organica/Econémica € ’

0703 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10

0703 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

0703 02 AguisicBo de bens e servigos

0703 0201 Aquisicdo de bens

0703 020108 Material de escritério 100

0703 020121 QOutros bens 400

0703 0202 Aquisicéo de servicos

0703 020225 Oufros servicos 100
Total das Despesas Correntes Organica 0703: 8430

Total da Divisdo Orgéanica 0703: 8430

0704 Diviséo de Gestdo de Residuos Urbanos

0704 01 Despesas com o pessoal

0704 0101 Remunerag¢oes certas e permanentes

0704 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0704 01010401 Pessoal em fungbes 1070600

0704 01010402 Alteragbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0704 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

0704 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 107 050

0704 010111 Representacao 3700

0704 010112 Suplementos e prémios 120 000

0704 010113 Subsidio de refeigéo 142 300

0704 010114 Subsidio de férias e de Natal 185 500

0704 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0704 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0704 010202 Horas extraordinarias 18 400

0704 010204 Ajudas de custo 900

0704 010211 Subsidio de turno 240 900

0704 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 395 000

0704 0103 Segurancga social

0704 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 6500

0704 010304 Outras prestacdes familiares 1200

0704 010305 Contribuigdes para a seguranca social

0704 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.

0704 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 140 000

0704 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 373 600
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Cédigo Designacao Montante

" Class. Organica/Econémica €

0704 02 Aquisicio de bens e servigos

0704 0201 Aquisicao de bens

0704 020104 Limpeza e higiene 145 000

0704 020108 Material de escritdrio 100

0704 020117 Ferramentas e utensilios 5000

0704 020118 Livros e documentagao técnica 10

0704 020121 Outros bens 40 710

0704 0202 Aquisicao de servigos

0704 020201 Encargos das instalagtes 100

0704 020213 Deslocactes e estadas 10

0704 020225 Qutros servigos 4273 510

0704 06 QOutras despesas correntes

0704 0602 Diversas

0704 060203 Outras

0704 08020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 0704: 7274230

0704 07 Aquisigao de bens de capital

0704 0701 Investimentos

0704 070102 Habitacles

0704 07010201  Construgéo 70 000

0704 070104 Construgbes diversas

0704 07010411 Infraestruturas para tratamento residuos sélidos 100 000

0704 07010413 Outros 100 000

0704 070107 Equipamento de informatica 5 000

0704 070110 Equipamento béasico

0704 07011001 Equipamento de recolha de residuos 555 000
Total das Despesas de Capital Organica 0704: 830 000

Total da Diviséo Organica 0704: 8104 230

0705 Divisao de Higiene Urbana e Zonas Verdes

0705 01 Despesas com o pessoal

0705 0101 Remuneracgdes certas e permanentes

0705 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0705 01010401 Pessoal em fungbes 809 700

0705 01010402 Alteracbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0705 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10

4
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0705 01010404 Recrutamenio Pessoal para novos postos trabalho 22 800
0705 010111 Representagao 3700
0705 010112 Suplementos e prémios 98 000
0705 010113 Subsidio de refeicdo 134 900
0705 010114 Subsldio de férias e de Natal 185 300
0705 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10
0705 0102 Abonoes varidveis ou eventuais
0705 010202 Horas extraordinarias 13 000
0705 010204 Ajudas de custo 10
0705 010210 Subsidio de trabalho nocturno 4 500
0705 010211 Substidio de turno 106 100
0705 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 979 000
0705 0103 Seguranca social
0705 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 2 400
0705 010304 Outras prestagdes familiares 10
0705 010305 Contribuicbes para a seguranga social
0705 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.func.puib.
0705 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 87 100
0705 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 345 300
0705 02 Aquisicdo de bens e servigos
0705 0201 Aquisicdo de bens
0705 020108 Material de escritério 100
0705 026117 Ferramentas e utensilios 100
0705 020118 Livros e documentagao iécnica 100
0705 020121 Outros bens 200 500
0705 0202 Aquisicao de servicos
0705 020213 Deslocacbes e estadas 10
0705 020225 Outros servigos 1 063 300
0705 04 Transferéncias correntes
0705 0407 Instituigdes sem fins lucrativos
0705 040701 InstituigBes sem fins Iucrativos 160 000
Q705 06 Outras despesas correntes
0705 0802 Diversas
0705 060203 Outras
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0705 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 0705: 3515970
0705 07 Agquisicdo de bens de capital
0705 0701 Investimentos
0705 070104 Construcdes diversas
0705 07010405  Parques e jardins 484 400
Q705 07010406 Instalagdes despottivas e recreativas 126 600
0705 07010412 Cemitérios 45 100
0705 07010413 Outros 120 400
0705 070110 Equipamento basico
0705 07011001 Equipamento de recolha de residuos 11 000
0705 07011002 Outro 327 600
Total das Despesas de Capital Orgénica 0705: 1115100
Total da Diviséo Crgénica 0705: 4631070
Total do Capitulo Orgénico 07: 13 435760
08 Financeiro
0801 Departamento Financeiro
0801 01 Despesas com o pessoal
0801 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0801 010104 Pesscal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0801 01010401 Pessocal em fungdes 99 900
0801 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat, 10
0801 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0801 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0801 010111 Representacéo 5200
0801 010113 Subsidio de refeigéo 5 500
0801 010114 Subsidio de férias e de Natal 17 400
0801 010115 Remuneracgbes por doenga e maternidade/paternidade 10
0801 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0801 010202 Horas extraordinarias 10
0801 010204 Ajudas de custo 10
0801 010214 Qutros abonos em humerario ou espécie 10
0801 0103 Seguranga social
0801 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
0801 010304 Qutras presta¢des familiares 10
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0801 010305 Contribui¢cdes para a seguranga social

0801 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub,

0801 0102050201 Caixa Geral de Aposentagdes 35 200

0801 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

0801 02 Aquisigao de bens e servigos

0801 0201 Aquisicao de bens

0801 020108 Material de escritério 100

0801 020118 Livros e documentacio técnica 100

0801 020121 QOutros bens 500

0801 0202 Aquisigio de servigos

0801 020213 Deslocagdes e estadas 10

0801 020225 Outros servicos 185 000

0801 06 Outras despesas correntes

0801 06802 Diversas

0801 060203 Outras

0801 06020305  Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 0801: 349 020

Total da Diviséo Organica 0801: 349 020

0802 Divis&o Gestao Comercial

0802 01 Despesas com o pessoal

0802 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0802 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0802 01010401 Pessoal em fungoes 255 700

0802 01010402 Alteragbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

0802 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

03802 01010404 Recrutamento Pessoal para novos posios trabalho 12 500

0802 010111 Representagao 3700

0802 010113 Subsidio de refeicéo 27 600

0802 010114 Subsidio de férias e de Natal 43 400

0802 010115 RemuneragGes por doenga e maternidade/paternidade 10

0802 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0802 010202 Horas extraordinarias 1700

0802 010204 Ajudas de custo 3500

0802 010205 Abono para falhas 5700

0802 010211 Subsidio de turno 30 400
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0802 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 17 700

0802 0103 Seguranga social

0802 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0802 010304 Qutras prestacdes familiares 10

0802 010305 Contribuicdes para a seguranca social

0802 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.func.pdb.

0802 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 42 200

0802 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 46 900

0802 02 Aquisicao de bens e servigos

0802 0201 Aquisicao de bens

0802 020108 Material de escritorio 100

0802 020118 Livros e documentacao técnica 100

0802 020121 Qutros bens 1600

0802 0202 Aquisigao de servigos

0802 020213 Deslocagées e estadas 100

0802 020225 Outros servicos 381 500

0802 06 Qutras despesas correntes

0802 0602 Diversas

0802 080203 Outras

0802 06020305 Outras 500
Total das Despesas Correntes Orgénica 0802: 874 950

0802 47 Aquisigao de bens de capital

0802 0701 Investimentos

0802 070110 Equipamento basico

0802 07011002 Outro 160 000
Total das Despesas de Capital Orgéanica 0802: 160 000

Total da Divisdo Qrgénica 0802: 1034 950

0803 Un. Técn. de Apcio ao Cliente AS

0803 01 Despesas com o pessoal

0803 011 Remuneragdes certas € permanentes

0803 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0803 01010401 Pessoal em fungbes 125 500

0803 01010402 Alteragbes cbrigatdrias posicionamento remunerat. 10

0803 01010403 Alteracées facultativas posicionamento remunerat. 10

0803 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
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0803 010113 Subsidio de refeicéo 11 400
0803 010114 Subsidio de férias e de Natal 21 600
0803 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
0803 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0803 010202 Horas extraordinarias 900
0803 010204 Ajudas de custo 10
0803 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 13 200
0803 0103 Seguranga social
0803 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 3200
0803 010304 Outras prestacdes familiares 10
0803 010305 Contribuicbes para a seguran¢a social
0803 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0803 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 33 500

0803 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 6 800
Total das Despesas Correntes Organica 0803: 216 160

Total da Divisao Orgéanica 0803: 216 160

0804 Servigo de Apoio & Gestéo Comercial

0804 01 Despesas com o pessoal

0804 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0804 Q10104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

(804 01010401 Pessoal em funcdes 10

0804 01010402 Alteragdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

0804 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0804 01010404 Recrutamenio Pessoal para novos postos trabalho 10

0804 010113 Subsidio de refeigéo 10

0804 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

0804 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0804 0102 Abonos varidveis ou eventuais

0804 010202 Horas extraordinarias 10

0804 010204 Ajudas de custo 10

0804 010214 Outros abonos em numerario cu espécie 10

0804 0103 Seguranca social

0804 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0804 010304 Outras prestagtes familiares 10

0804 010305 Contribuicdes para a seguranca social
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0804 01030502 Seguranga social pessoal reg.confr.trab.fung.pib.

0804 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10

0804 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Organica 0804: 140

Total da Diviséo Organica 0804: 140

0805 Divis@o Financeira

0805 01 Despesas com o pessoal

0805 011 Remuneragdes certas e permanentes

0805 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0805 01010401 Pessoal em fungdes 26 200

0805 01010402 Alteragbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

0805 01010403 Alteractes facultativas posicionamento remunerat. 10

0805 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0805 010111 Representacéo 3700

0805 010113 Subsidio de refeicéo 2 500

0805 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 900

0805 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0805 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0805 010202 Horas extracrdinarias 10

0805 010204 Ajudas de custo 10

0805 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

0805 0103 Seguranca sccial

0805 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0805 010304 Qutras prestacdes familiares 10

0805 010305 Contribuicbes para a seguranga social

0805 01020502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.

0805 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10

0805 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10 400

0805 02 Aquisic8o de bens e servigos

0805 0201 Aquisicao de bens

0805 020108 Material de escritorio 100

0805 020118 Livros e documentagio tecnica 100

0805 020121 Outros bens 100

0805 0202 Aquisigdo de servigos

0805 020213 Deslocagdes e estadas 10
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Codigo - Designacao Montante
Class. Organica/Econémica € |
0805 020225 Qutros servigos 100
Total das Despesas Correntes Orgéanica 0805: 60 210
Total da Divis&o Orgéanica 0805; 60 210
0806 Unid. Técn. de Gestao Orgamental
0206 01 Despesas com o pessoal
0806 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0806 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0806 01010401 Pessoal em fungdes 64 800
0806 01010402 Alteragoes obrigatorias posicionamento remunerat. 10
0806 01010403 Alteragtes facultativas posicionamento remunerat. 10
0806 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 15 250
0808 010113 Subsidio de refeicéo 5 500
0806 010114 Subsidio de férias e de Natal 11 700
0806 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
0806 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0806 010202 Horas extraordinarias 400
0806 010204 Ajudas de custo 10
0806 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 3300
0806 0103 Seguranga social
0806 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0806 010304 Outras prestagdes familiares 10
0806 010305 Contribuicbes para a seguranca social
0806 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
0806 0103050201 Caixa Geral de Aposentacoes 10
0806 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 18 900
Total das Despesas Correntes Orgénica 0806: 119 920
Total da Divisdo Orgénica 0806: 119 920
0807 Unidade Técnica de Contabilidade
0807 O Despesas com o pessoal
0807 0101 Remuneragdes certas e permaneantes
0807 010104 Passoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0807 01010401 Pessoal em fungbes 65 100
0807 01010402 Alteractes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0807 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0807 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
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0807 010113 Subsidio de refeigio 5 500

0807 010114 Subsidio de férias e de Natal 11 600

0807 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10

0807 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0807 010202 Horas extraordinarias 400

0807 010204 Ajudas de custo 10

0807 010214 QOutros abonos em numerario ou espécie 400

807 0103 Seguranga social

0807 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0807 010304 Outras prestagdes familiares 10

0807 010305 Contribuigbes para a seguranga social

0807 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0807 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 10

0807 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 18 000
Total das Despesas Correntes Organica 0807: 101 080

Total da Diviséo Organica 0807: 101 080

0808 Servico de Contabilidade

0808 01 Despesas com o pessoal

0808 0101 Remuneracdes certas e permanentes

0808 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. rabalho

0808 01010401 Pessoal em fungbes 66 500

0808 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0808 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0808 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0808 010113 Subsidio de refeigéo 7 000

0808 010114 Subsidio de férias e de Natal 11 800

0808 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10

0808 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0808 010202 Horas extraordinarias 1300

0808 010204 Ajudas de custo 10

0808 010214 Outros abonos em numerario ou especie 8 300

0808 0103 Seguranca sccial

0808 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0808 010304 Outras prestagdes familiares 10

0808 010305 Contribuigdes para a seguranga social
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Cédigo f Designacido Montante

" Class. Organica/Econémica £

0808 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.ptb.

0808 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 12 900

0808 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 9100

0808 02 Agquisicdo de bens e servigos

0808 0201 Aquisicao de bens

0808 020108 Material de escritério 100

0808 020121 Qutros bens 100

0808 0202 Aquisi¢éo de servigos

0808 020225 Outros servigos 100
Total das Despesas Correntes Organica 0808; 115 270

Total da Divis&o Organica 0808: 115 270

0809 Servico de Tesouraria

0809 01 Despesas com o pessoal

0809 0101 Remuneracdes certas e permanentes

0809 010104 Pessoal quadres-Regime contrato individ. trabalho

0809 01010401 Pessoal em fungdes 45 700

0808 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

0809 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

08092 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

(0809 010113 Subsidio de refeigio 5 500

0809 010114 Subsidio de férias e de Natal 8 500

0809 010115 Remuneracbes por doen¢a e maternidade/paternidade 10

0802 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0809 010202 Horas extracrdinrias 4300

0809 010204 Ajudas de custo 10

0809 010205 Abono para falhas 4200

0809 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 1 800

0809 0103 Seguranca social

0809 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0809 010304 Outras prestacdes familiares 1 000

0809 010305 Contribuicdes para a seguranca social

0809 01030502 Seguranca social pessecal reg.contr.trab.fung.pub,

0809 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 11 500

0809 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 5 700

0809 02 Aquisicdo de bens e servigos
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Cdédigo

Designacao

| Class. Qrgéanica/Economica

I Montante | g/

€ L

0809
0809

0s

0901
0801
0901
0ot
0901
0801
0g01
0901
0901
0801
0801
0901
0001
0801
0901
0901
0801
0901
0901
0201
0801
0901
0801
0801
0901
0901
0901
0201
0901

0202
020225

1

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010214
0103
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
02

0201
020108
020118
020121
0202

Aquisicio de servicos
Qufros servicos

Total das Despesas Correntes Organica 0809:
Total da Divisdo Organica 0809:

Total do Capitulo Orgéanico 08:

Infraestruturas e Servigos

Departamento de Infraestruturas e Servigos
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas € permanentas

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteracfes obrigatdrias posicionamento remunerat.
Alteracdes facultativas posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Representacao

Subsidio de refeigao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extracrdinarias

Ajudas de custo

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Subsidio familiar a crianga e jovens

Qutras prestagbes familiares

Contribuicbes para a seguranca social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes

Seguranga Social- Regime Geral

Aquisico de bens e servigos

Aquisicao de bens

Material de escritorio

Livros e documentagao técnica

Outros bens

Aguisicéo de servigos

100

88 260
89 260

2086 010

89 800
10

10

10
5200
5 500
15 700
10

200
5600
5 900

10
10

22 900
7 500

100
100
200
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Cédigo Designacéo Montante

" Class. Organica/Econémica | € ]

0901 020213 Deslocagdes e estadas 10

0801 020225 QOutros servigos 300

0901 08 Outras despesas correntes

0901 06062 Diversas

0901 060203 Qutras

0901 08020305 Oufras 300
Total das Despesas Correntes Organica 0901: 159 370

0901 07 Aquisi¢&o de bens de capital

0901 0701 Investimentos

0901 070104 Construcdes diversas

0901 07010413 Outros 165 100

0901 070110 Equipamento basico

0901 07011002 Qutro 600

0901 070115 Outros investimentos 25 400
Total das Despesas de Capital Orgénica 0901: 190 800

Total da Divisdo Organica 0901: 350170

0902 Serv. Apoio as Infraestruiuras e Gestao de Obras

0902 01 Despesas com o pessoal

0902 0101 Remuneragdes cerias e permanentes

0902 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0902 01010401 Pessoal em fungbes 10

0902 01010402 Alterag@es obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0902 01010403 AlteragGes facultativas posicionamento remunerat. 10

0902 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0902 010113 Subsidio de refeicéo 10

0802 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

0902 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0802 0102 Abonos varidveis ou eventuais

0902 010202 Horas extraordinarias 10

0902 010204 Ajudas de custo 10

0902 010214 Outros abonos em numeraric ou espécie 10

0902 0103 Seguran¢a social

0902 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0902 010304 Qutras prestagdes familiares 10

Qo002 010305 Contribuigbes para a seguranga social
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Caodigo

Designacao

Class. Organica/Econdmica

€

Montante g/

0902
0902
0002

0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0203
0203
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0903
0803
0803
0803

01030502
0103050201
0103050202

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010211
010214
0103
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
02

0201
020102
02010299
020108
020112

Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentacbes
Seguranca Social- Regime Geral

Total das Despesas Carrentes Qrganica 0902:
Total da Divisdo Organica 0902

Divis&o de Logistica e Gestao de Frota

Despesas com o pessoal

Remuneracbes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteractes obrigatdrias posicionamento remunerat.
Alteracbes facultativas posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Representacao

Subsidic de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneracdes por doencga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Subsidio de turnc

Qutros abonos em numerdario ou espécie
Seguranga social

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

ContribuicGes para a seguranga social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.func.pub.
Caixa Geral de AposentagGes

Seguranca Social- Regime Geral

Aquisicao de bens e servigos

Aquisigio de bens

Combustiveis e lubrificantes

Outros

Material de escritorio

Material de transporte-Pecas

159 300
10

10
25000
3700
15 800
27 300
10

13 200

300
12100
16 500

10
10

28 000
28 900

100
100
320 500
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0903 020117 Ferramentas e utensilios 100

0903 020118 Livros e documentagéo técnica 100

0803 020121 Outros bens 145 100

0903 0202 Aquisigio de servigos

0903 020201 Encargos das instalagées 400 000

0903 0202086 Locagio de material de transporte 50 000

0903 020208 Locagio de outros bens 2 000

0903 020212 Seguros 121 500

0903 020213 Deslocacdes e estadas 10

0903 020218 Vigitancia e seguranca 63 000

0903 020219 Assisténcia tecnica 125 000

0903 020225 Outros servigos 1754 100

0803 08 Outras despesas correnies

0803 0602 Diversas

0903 060203 Outras

0903 06020305  Outras 500
Total das Despesas Correntes Organica 0903: 3312 260

0903 07 Aquisicdo de bens de capital

09203 0701 Investimentos

0903 070103 Edificios

0903 07010301 Instalagbes de servicos 96 100

0903 070104 Construgbes diversas

0903 07010410 Infraestrut. para distribuicdo energia eléctrica 112 000

0903 070106 Material de transporte

0903 07010601 Recolha de residuos 180 200

0903 07010602 Outro 280 100

0903 070107 Equipamento de informatica 1000

0803 070110 Equipamento basico

0903 07011002 Outro Sero0

0903 070111 Ferramentas e utensilios 5 000

09203 070115 Outros investimentos 35 000
Total das Despesas de Capital Organica 0903: 745 600

Total da Divisdo Organica 0903: 4 057 860
0904 Unidade Técnica de Logistica
0904 01 Despesas com o pessoal
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Codige

! Designagao

_Class. Crganica/Econdmica |

€

Montante ‘ 5/

0904
(904
0904
0904
0204
0904
0904
0904
0804
0904
0904
09804
0904
0004
0004
0904
0804
0904
0904
0904
0904
0904

Q905
0905
0905
0805
0905
0805
0905
0905
0805
0905
0805

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010211
010214
0103
010302
010303
010304
010308
01030502
0103050201
0103050202

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010112
010113
010114

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes

Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat.
Alteragfes facultativas posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Subsidio de refeicéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Subsidio de turno

Qutros abonos em nUMErario ou espécie
Seguranga social

Qutros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Qutras prestacdes familiares

Contribuigdes para a seguranca social

Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pdb.
Caixa Geral de Aposentacles

Seguranga Social- Regime Geral

155 200
10
10
10
18 800
26 600
10

33 500

10
27 300
34 600

10
10
10

27 400
41 400

Total das Despesas Correntes Orgénica 0904:
Total da Divisao Organica 0904:

Unidade Técnica de Gestao de Frota

Despeasas com o pessoal

Remuneracbes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcbes

Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat.
Alteragbes facultativas posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Suplementos e prémios

Subsidio de refeiggo

Subsidio de férias e de Natal

364 880
364 880

521 000
10

10

10
9700
76 300
103 700
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Cadigo Designacgao Montante
Class. Orgdnica/Econdmica €

0805 010115 RemuneragGes por doenga e maternidade/paternidade 10

0905 0102 Abonos varidveis ou eventuais

0905 010202 Horas extracrdinarias 125 000

0905 010204 Ajudas de custo 5 500

0905 010211 Subsidio de turno 118 300

0205 010214 QOutros abonos em numerario ou espécie 118 200

0905 0103 Seguranga social

0905 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0805 010304 Outras prestagdes familiares 4 500

0905 010305 Contribuicdes para a segurancga social

0805 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0905 0103050201 Caixa Geral de Aposentagtes 128 500

0905 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 152 000
Total das Despesas Correntes Orgénica 0905: 1362 750

Total da Diviséo Orgénica 0905: 1362 750

0906 Servigo de Apoio & Logistica e Gestao de Frota

0906 01 Despesas com o pessoal

0906 0101 Remuneracbes certas e permanentes

0906 010104 Pessoal quadros-Regime conirato individ. trabalho

0906 01010401 Pessoal em funcbes 10

0906 01010402 Alieragbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

0906 01010403 Alteracdes facultativas pesicionamento remunerat. 10

0906 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 3000

09058 010113 Subsidio de refeigao 10

0906 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

0906 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10

0906 0102 Abonos varidveis ou eventuais

0806 010202 Horas extraordinarias 10

0906 010204 Ajudas de custo 10

0906 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

006 0103 Seguranga social

0906 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0906 010304 Outras prestacdes familiares 10

0906 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0906 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.

Pag. 77/146



@ n
Bie JL%

| g
Camara Municipal de Sesimbra /
ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa 5,
[ Cadigo I Designacao Montante l
Class. Organica/Econdmica | €

0906 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10
0906 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

Total das Despesas Correntes Organica 0906: 8130

Total da Divisdo Crgéanica 0906: 8130

0907 Divisdo de Saneamento
0907 01 Despesas com o pessoal
0g07 0101 Remuneragbes certas e permanenies
0907 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0907 01010401 Pessoal em fungdes 354 800
0907 01010402 Alteracgbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0907 01010403  Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0907 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 11 300
0907 010111 Representacéo 3700
0907 010112 Suplementos e prémios 21 600
0907 010113 Subsidio de refeigdo 40 900
0907 010114 Subsidio de ferias e de Natal 64 500
0907 010115 Remuneragdes por doenga & maternidade/paternidade 10
0907 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0907 010202 Horas extraordinarias 47 400
0907 010204 Ajudas de custo 200
0907 010211 Subsidio de turno 49 300
0907 010214 Outros abonos em numerario ou especie 59 900
0907 0103 Seguranca sccial
0907 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0907 010304 Qutras prestacdes familiares 3000
0907 010305 Contribuicbes para a seguranga social
0907 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
0907 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 44 200
0907 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 108 300
0907 02 Aguisicio de bens e servigos
0907 0201 Agquisicéo de bens
0907 020101 Matérias-primas e subsidiarias 100
0907 020108 Material de escritdrio 100
0907 020117 Ferramentas e utensilios 100
0907 020118 Livros e documentagéo técnica 100
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cadigo

[ Designagao

Class. Organica/Econdmica |

0007
0907
0907
0907
0907
0907
0907
0907
0907
0907
0907
0907

0907
0e07
0907
0907
0007
0907
0907

0808
0808
0908
0908
0908
0808
0808
0008
0008
0008
0908
0908
0908

020121
0202
020201
020213
020225
08

0602
060201
06020101
0602010101
060203
06020305

07

0701
070104
07010402
07010403
070110
07011002

01

o101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010113
010114
010115
0102
010202

Outros bens

Montanie | :
€ 1

19 000
Aquisi¢ao de servigos
Encargos das instalagdes 50 000
Deslocagdes e estadas 10
Outros servigos 3 364 800
Outras despesas correntes
Diversas
[mpostos e taxas
impostos e Taxas pagos pela Autarquia
Taxa de Gestao de Residuos - TGR 10
Outras
Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 0907: 4242 970
Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Construgdes diversas
Sistemas de drenagem de aguas residuais 252 300
Estacoes de tratamento de aguas residuais 65 100
Equipamento basico
Outro 25000
Total das Despesas de Capital Orgénica 0907: 342 400
Total da Divisgo Orgéanica 0907: 4 585 370
Servigo de Apoio ac Saneamento
Despesas com o pessoal
Remuneragoes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 10
AlteragOes obrigatérias posicionamenio remunerat. 10
Alteracdes facultativas posicicnamento remunerat. 10
Recrutamento Pessoal para novos postos irabalho 10
Subsidio de refeicae 10
Subsidio de férias e de Natal 10
Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade 10
Abonos varidveis cu eventuais
Horas extraordinarias 10
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! Cédigo [ Designagéo Montante

 Class. Orgénica/Econémica | €

0908 010204 Ajudas de custo 10

0908 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

0908 0103 Seguranga social

0908 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0908 010304 Outras prestagdes familiares 10

0908 010305 Contribuigbes para a seguranca social

0908 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib,

0908 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10

0908 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 0908: 140

Total da Divis&o Orgéanica 0908: 140

0909 Divisdo da Agua

0908 01 Despesas com o pessoal

0909 0101 Remuneragbes certas e permanentes

0909 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0909 01010401 Pessoal em funcdes 69 700

0909 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

0909 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

0909 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 25 000

0808 010111 Representagéo 3700

0909 010113 Subsidio de refeicéo 4 000

0909 010114 Subsidio de ferias e de Natal 12 500

0209 010115 Remuneragdes por deenga e maternidade/paternidade 10

0909 0102 Abonos varidvels ou eventuais

0909 010202 Horas extraordinarias 10

0909 010204 Ajudas de custo 900

0909 010214 Outros abonos em numerario ou especie 10

0909 0103 Seguranga social

0909 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0909 010304 Outras prestacdes familiares 10

0909 010305 Contribuicbes para a seguranga social

0909 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0009 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 20 200

0909 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10

0209 02 Aquisicdo de bens e servicos
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo Designacao | Montante

[ Class, Organica/Econémica | €

0909 0201 Agquisicio de bens

0908 020101 Matérias-primas e subsidiarias 15 000

0209 020102 Combustiveis e lubrificantes

0909 02010299 Qutros 60 000

0909 020108 Material de escritorio 100

0909 020117 Ferramentas e utensilios 100

0209 020118 Livros e documentacéo técnica 100

0909 020121 Outros bens 266 000

0909 0202 Aquisic8o de servigos

0909 020203 Conservagio de bens 6 500

0909 020213 Deslocagdes e estadas 10

0909 020225 Outros servigos 123 000

0909 06 Qutras despesas correntes

0209 0602 Diversas

0909 080201 Impostos e taxas

0809 06020101 Impostos e Taxas pagos pela Autarquia

0009 0602010101 Taxa de Gestao de Residuos - TGR 110 000

0909 060203 Outras

0909 06020305 Outras 700
Total das Despesas Correntes Crganica 0909: 717 590

0909 07 Aquisicéo de bens de capital

0909 0701 Investimentos

0909 070104 Construcdes diversas

0809 07010407 Captagao e distribuicio de agua 1 657 600

0909 070110 Equipamento hasico

0909 07011002 Qutro 23 000

0909 070116 Qutros investimentos 500
Total das Despesas de Capital Orgénica 0209: 1681 100

Total da Divisao Organica 0909: 2 398690

0910 Unidade Técnica de Gestdo de Agua

0910 M Despesas com o pessoal

0910 0101 Remuneragdes cerias & permanentes

0910 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0910 01010401 Pessoal em fungdes 418 500

0910 01010402 Alteragbes obrigatdrias posicionamenio remunerat. 10
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa 5/’
Cadigo Designagao Montante

| Class. Orgénica/Econémica €

0910 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

0910 01010404 Recrutamente Pessoal para novos postos trabalho 11 900

0910 010113 Subsidio de refeigio 46 800

0910 010114 Subsidio de férias e de Natal 70 300

0910 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10

0910 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0910 010202 Horas extracrdinarias 76 900

0910 010204 Ajudas de custo 3 500

0910 010211 Subsidio de turno 64 300

0910 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 72 700

0910 0103 Segurancga sccial

0910 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

0910 010304 Outras prestagtes familiares 10

0910 010305 Contribuicdes para a seguranga social

0910 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0910 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 70 100

0910 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 104 100

0910 02 Aquisicdo de bens e servigos

0910 0201 Aquisicdo de bens

0910 020121 Outros bens 100

0910 0202 Aquisicdo de servigos

0910 020225 QOutros servigos 140 100
Total das Despesas Correntes Organica 0910: 1079 350

0810 07 Aquisicao de bens de capital

0910 0701 Investimentos

0910 070104 Construcées diversas

0910 07010407 Captagao e distribuigao de agua 8 000
Total das Despesas de Capital Organica 0910: 6 000

Total da Divisao Orgéanica 0910: 1 085 350

0911 Unid. Técn. de Produgéac de Agua

0911 01 Despesas com o pessoal

0911 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0911 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0911 01010401 Pessoal em fungdes 153 300

0911 01010402 Alteragbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
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ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

| Cédigo | Designacio Montante I -

. Class. Organica/Econémica | €

0911 01010403 AlteragGes facultativas posicionamento remunerat. 10

0911 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0911 010113 Subsidio de refeicéo 17 300

0911 010114 Subsidio de férias e de Natal 26 300

0911 010115 RemuneragGes por doenca e maternidade/paternidade 10

0911 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0911 010202 Horas extracrdinarias 31 600

0911 010204 Ajudas de custo 10

0811 010211 Subsidio de turno 30 600

0911 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 21 200

0911 0103 Seguranga social

0911 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

0911 010304 Qutras prestacdes familiares 10

0911 (010305 Contribuicdes para a seguranga social

0911 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0911 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 31 300

0911 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 35 700

0911 02 Aquisico de bens e servigos

0911 0201 Aquisicéo de bens

0911 020102 Combustiveis e lubrificantes

0911 02010299 Outros 100

0911 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 60 000

0911 020121 Outros bens 100

0o11 0202 Aquisicdo de servicos

0911 620201 Encargos das instalag@es 1100 000

0911 020225 Outros servigos 100
Total das Despesas Cormrentes Organica 0911: 1507670

0911 07 Aquisicao de bens de capital

0911 0701 Investimentos

0911 070104 Construgées diversas

0911 07010407 Captagéo e distribuicdo de agua 490 500
Tolal das Despesas de Capital Organica 0911: 490 500

Total da Divisao Organica 0911: 1998170
0912 Servigo de Apoio a Agua
0912 ™M Despesas com o pessoal
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Ccodigo Designagao “ Montante J
[ Class. Organica/Econémica | | €
0912 0101 Remuneracdes certas e permanentes
0912 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalhe
0912 01010401 Pessoal em fungbes 388 900
0912 01010402 Alteracdes cbrigatorias posicionamento remunerat. 10
0912 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0912 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0912 010113 Subsidio de refeigéo 9 900
0912 010114 Subsidio de férias e de Natal 15 500
0912 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
0912 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0812 010202 Horas extraordinarias 10
0912 010204 Ajudas de custo 10
0912 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 2100
0912 0103 Seguranca social
0912 010303 Subsidio familiar a crianga € jovens 10
0912 010304 Outras prestacoes familiares 10
0912 010305 Contribuigbes para a seguranga social
0912 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pdb.
0912 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 14 500
0912 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10 700
Total das Despesas Correntes Orgénica 0912 141 680
Total da Divisdo Organica 0912 141680
0913 Divis&o de Obras Municipais
0913 01 Despesas com o pessoal
0913 0101 Remuneragbes certas e permanentes
0913 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0913 01010401 Pessoal em fun¢des 253 900
0913 01010402 Alterag@es obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0913 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
0913 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 15 000
0913 010108 Pessoal aguardando aposentagao 2 000
0913 010111 Representagao 3700
0913 010112 Suplementos & prémios 4 800
0913 010113 Subsidio de refeicao 35100
0913 010114 Subsidio de férias e de Natal 59 400

4’7
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Codigo

Designagéo

Class. Organica/Econémica |

T

€

-
Montante ‘ Q

0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0813
0913
0913
0813
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913
0913

0913
0913
0913
0913

010115
0102
010202
010204
010211
010214
0103
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
02

0201
020101
020108
020117
020118
020121
0202
020203
020208
020209
020213
020225
06

0802
060203
06020305

07

0701
070103
07010301

Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinérias

Ajudas de custo

Subsidic de turnc

Outros abonos em numerdrio ou espécie
Seguranca social

Subsidio familiar a crianca e jovens
Outras prestagées familiares
Contribuic6es para a seguranca social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.ptb.
Caixa Geral de Aposentagées
Seguranga Social- Regime Geral
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicio de bens
Matérias-primas e subsidiarias

Material de escritério

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéo técnica

Qutros bens

Aquisicéo de servigos

Conservacao de bens

Locagac de outros bens

Comunicages

Deslocagdes e estadas

Outros servicos

Outras despesas correntes

Diversas

Outras

Qutras

10

22700

800
28 800
43 900

200
10

52 400
74 800

495 000
1700
100

100

140 900

1000
210000
100

10

152 900

10

Total das Despesas Correntes Orgénica 0913;

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Edificios

Instalagtes de servigos

1596 860

100
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Cadigo

Class. Crganica/Economica

0913
0913
0913
0913
0913
0013
0913
0913
0913
0913

0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914
0914

07010307
070104
07010401
070110
07011002
070115
08

0805
(80501
08050102

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010112
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010211
010214
0103
010303
010304
010305
01030502
0103050201

Designagio ” Monéante J
Outros 61 000
Construgtes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares 3624 382
Equipamento basico
Qutro 8710
Outros investimentos 25100
Transferéncias de capital
Administrag&o local
Continente 4
Freguesias 4700
Total das Despesas de Capital Organica 0913: 3723992
Total da Diviséo Orgénica 0913: 5323 852
Unid. Técn. de Transito e Rede Viaria
Despesas com o pessoal
Remuneragbes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 329 700
Alteragbes obrigatorias posicionamento remunerat. 10
Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
Recrutamento Pessoal para novos postos trabaiho 12 000
Suplementos & prémios 10 100
Subsidio de refeicao 35100
Subsidio de férias e de Natal 55 300
Remuneragbes por doenga e maternidade/patermnidade 10
Abonos variaveis ou eventuais
Horas exiracrdinarias 64 100
Ajudas de custo 1 000
Subsidio de turno 50 500
Outros abonos em numerario ou especie 28 500
Seguranca social
Subsidio familiar a crianca e jovens 900
Outras prestagGes familiares 400
Contribuigbes para a seguranca social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes 56 800
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\ Caodigo Designagao Montante
. Class. OrgénicafEconén@ €
0914 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 73 400
0914 02 Aquisicdo de bens e servigos
0914 0201 Aquisic8o de bens
0914 020117 Ferramentas e utensilios 40 000
0914 020121 Outros bens 20 200
0914 0202 Aquisi¢ao de servigos
0914 020225 Outros servigos 30 000

Total das Despesas Correntes Organica 0914: 808 030
0914 07 Aquisicao de bens de capital
0914 0701 Investimentos
0914 070104 Construgées diversas
0914 07010409 Sinalizag&o e transito 40 000
0814 070110 Equipamento basico
0914 07011002 Outro 25010
0914 08 Transferéncias de capital
0914 0805 Administragao local
0914 080501 Continente
0914 08050102  Freguesias 477 000

Total das Despesas de Capital Organica 0914: 542 010

Total da Divis&o Organica 0914: 1350 040

0915 Servigo de Apoio as Obras Municipais
0915 01 Despesas com o pessoal
0915 011 Remuneragdes certas e permanentes
0915 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0915 01010401 Pessoal em fungdes 153 100
0915 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
0915 01010403 Alterag6es facultativas posicionamento remunerat. 10
0915 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0915 010113 Subsidio de refeigéo 15 800
0915 010114 Subsidio de férias e de Natal 26 300
0215 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10
0915 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0915 010202 Horas extraordinarias 2 500
0915 010204 Ajudas de custo 10
0915 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 23 500
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Cédigo | Designacao

" Class, Organica/Econdmica |

Monfante J

€

0915
0915
0915
0915
0915
0915
0915
0915
0915
0915
08915
0815

0916
0916
0916
0916
0916
0816
0916
0916
0916
0916
0916
0816
0916
0916
0916
0916
0916
0916
0916
0916
0916

0103
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
02

0201
020121
0202
020225

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010112
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010211
010214
0103
010303
010304
010305

Seguranga social

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestactes familiares
Contribuigbes para a seguranga social
Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes
Segurancga Social- Regime Geral
Aquisicgo de bens e servigos
Aquisicio de bens

Outros bens

Aguisicao de servicos

Outros servicos

10
10

43 600
8 300

100

100

Total das Despesas Correntes Orgéanica 091 5

Total da Divis&o Organica 0915:

Unid. Técn. Gestao de Edificios e Espagos Publicos
Despesas com o pessoal

Remuneragbes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteracées obrigatorias posicionamento remunerat.
Alteracées facultativas posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Suplementos e prémios

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Subsidic de turnec

Outros abonos em numerario ou espéecie
Seguranga social

Subsidio familiar a crianga € jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuicbes para a seguranga social

273 370
273 370

422 200
10

10

10

700

48 300
70 900
10

23 900

300
55 700
79 400

10
10
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

. Codigo Designagio . Montante
. Class. Orgénica/Econdmica €
0916 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0916 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 63 600
0916 0103050202 <Seguranca Social- Regime Geral 95 700
0916 02 Aquisicdo de bens e servigos
0916 0201 Aquisicao de bens
0916 020121 Outros bens 400
0916 0202 Aquisiclo de servicos
0918 020203 Conservagio de bens 7 000
0816 020220 Outros trabalhos especializados 5 000
0916 020225 Outros servigos 7 600
Total das Despesas Correntes Organica 0916: 880 760
0916 07 Aquisicdo de bens de capital
0916 0701 Investimentos
0916 070103 Edificios
0916 07010301 Instalagées de servicos 284 500
0916 070104 Construgées diversas
0916 07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 100
0916 070110 Equipamento basico
0916 07011002 Outro 32 000
0916 070115 Outros investimentos 75 000
Total das Despesas de Capital Organica 0916: 381 600
Total da Divisao Qrganica 0916: 1272 360
Tofal do Capitule Organico 09: 24 572 952
10 Ordenamento do Territério e Urbanismo
1001 Departam. de Ordenamento do Territorio e Urbanismo
1001 01 Despesas com ¢ pessoal
1001 0101 Remuneragées certas e permanentes
1001 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1001 01010401 Pessoal em fungdes 79 200
1001 01010402 Alteragbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
1001 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1001 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1001 010111 Representacao 5200
1001 010113 Subsidio de refeicio 7 000
1001 010114 Subsidio de férias e de Natal 14 100
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

| Cédigo Designagéo I Montante l

[Class. Qrganica/Econémica | €

1001 010115 Remuneraces por doenga e maternidade/paternidade 10

1001 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1001 010202 Horas extraordinarias 1200

1001 010204 Ajudas de custo 10

1001 010214 Outros abonos em numerdrio ou especie 4 300

1001 0103 Seguranca social

1001 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1300

1001 010304 Qutras prestagfes familiares 10

1001 010305 Contribuigdes para a seguranca social

1001 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1001 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 13 400

1001 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 11 700

1001 02 Aquisicdo de bens e servicos

1001 0201 Aquisi¢io de bens

1001 020108 Material de escritdrio 100

1001 020118 Livros & documentacio técnica 100

1001 020121 Outros bens 100

1001 0202 Aquisicéo de servigos

1001 020213 Deslocactes e estadas 10

1001 020225 Qutros servicos 82 000

1001 06 Outras despesas correntes

1001 0602 Diversas

1001 060203 Qutras

1001 06020305 Quiras 800
Total das Despesas Correntes Organica 1001: 220 570

1001 07 Aquisic&o de bens de capital

1001 0701 Investimentos

1001 070101 Terrenos 30 100

1001 070102 Habitagoes

1001 07010202 Aquisicao 100

1001 0701156 QOutros invesiimentos 50 100
Total das Despesas de Capital Orgénica 1001: 80 300

Total da Diviséo Organica 1001: 300 870
1002 Divisao de Planeamento e Estratégia Urbanistica
1002 01 Despesas com o pessoal
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo i Designagao I Montante

' Class. Organica/Econémica | | € .

1002 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1002 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1002 01010401  Pessoal em fungdes 222 300

1002 01010402 Alteragbes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

1002 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

1002 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 12 000

1002 010111 Representagao 3700

1002 010113 Subsidio de refeicéo 17 300

1002 010114 Subsidio de férias e de Natal 37 00

1002 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

1002 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1002 010202 Horas extraordinarias 1 500

1002 010204 Ajudas de custo 2 500

1002 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 4300

1002 0103 Seguranga social

1002 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

1002 010304 Outras prestagdes familiares 10

1002 010305 Contribuicbes para a seguranga social

1002 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.puib.

1002 0103050201 Caixa Geral de Aposentacbes 44 300

1002 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 20 100

1002 02 Aquisico de bens e servigos

1002 0201 Aguisic8o de bens

1002 020108 Material de escritério 200

1002 020118 Livros & documentacao técnica 100

1002 0202 Aquisicéo de servigos

1002 020213 Deslocagdes e estadas 10

1002 020225 Outros servigos 100

1002 06 Qutras despesas correntos

1002 0802 Diversas

1002 060203 Qutras

1002 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgéanica 1002: 366 270

1002 07 Aquisicéo de bens de capital

1002 071 Investimentos
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Cédigo | Designagio | Montante J
"Class. Organica/Economica | €
1002 070115 Qutros investimentos 100
Total das Despesas de Capital Organica 1002: 100
Total da Divisgo Orgéanica 1002: 366 370
1003 Serv. Apoio Planeamento e Estrategia Urbanistica
1003 01 Despesas com o pessoal
1003 0101 Remuneragdes certas e permanentes
1003 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1003 01010401 Pessoal em fungbes 80 100
1003 01010402 Alteragdes obrigatorias posicicnamento remunerat. 10
1003 01010403 Alteragées facultativas posicionamento remunerat. 10
1003 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1003 010113 Subsidio de refeicéo 8 400
1003 010114 Subsidio de férias e de Natal 14 100
1003 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
1003 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1003 010202 Horas extraordinarias 10
1003 010204 Ajudas de custo 10
1003 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
1003 0103 Seguranga social
1003 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
1003 010304 Outras prestagdes familiares 10
1003 010305 Contribuigdes para a seguranga social
1003 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1003 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 18 200
1003 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 3 500
Total das Despesas Correntes Orgénica 1003: 124 390
Total da Divisac Organica 1003: 124 380
1004 Divisdo de Gestdo Urbanistica
1004 01 Despesas com o pessoal
1004 0101 Remuneragdes certas e permanentes
1004 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1004 01010401 Pessoal em fungbes 287 600
1004 01010402 Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
1004 01010403 Alteragtes facultativas posicionamento remunerat. 10
1004 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 20 000
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Cddigo | Designagao Montante

' Class. Orgénica/Econdmica | €

1004 010111 Representagéo 3700

1004 010113 Subsidio de refeigao 21 700

1004 010114 Subsidio de férias e de Natal 45100

1004 010115 Remunerag6es por doenga e maternidade/paternidade 10

1004 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1004 010202 Horas extraordinérias 500

1004 010204 Ajudas de custo 300

1004 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 3 500

1004 0103 Seguranca social

1004 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1004 010204 Outras prestacoes familiares 3500

1004 010305 Contribuicbes para a seguranga social

1004 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1004 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 44 400

1004 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 32800

1004 02 Aquisicao de bens e servigos

1004 0201 Aguisicao de bens

1004 020108 Material de escritério 100

1004 020118 Livros & documentagao técnica 100

1004 020121 Outros bens 200

1004 0202 Aquisigao de servigos

1004 020213 Deslocagtes e estadas 100

1004 020225 Outros servigos 25100

1004 06 Quiras despesas correntes

1004 0602 Diversas

1004 060203 Qutras

1004 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 1004: 488 550

1004 07 Aquisic&o de bens de capital

1004 0701 Investimentos

1004 070103 Edificios

1004 07010307 Outros 100

1004 070104 Construgbes diversas

1004 07010403 Estagdes de tratamento de aguas residuais 100

1004 07010413 Outros 100
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. Cédigo | Designacéo Montante

" Class. Organica/Econémica | €

1004 070110 Equipamento basico

1004 07011002 Outro 100

1004 070115 Qutros investimenios 100
Total das Despesas de Capital Organica 1004: 500

Total da Divisdo Crganica 1004: 489 050

1005 Servico de Apoio 4 Gestao Urbanistica Zoc

1005 O1 Despesas com o pessoal

1005 0101 Remuneracbes certas e permanentes

1005 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1005 01010401 Pessoal em fungdes 30 800

1005 01010402 Alteracdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

1005 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1005 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 6 250

1005 010113 Subsidio de refeicéo 4 000

1005 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 000

1005 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

1005 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1005 010202 Horas extraordinarias 10

1005 010204 Ajudas de custo 10

1005 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

1005 0103 Seguranca social

1005 010303 Subsidio familiar a criancga e jovens 10

1005 010304 QOutras prestactes familiares 10

1005 010305 Contribuigdes para a seguranga social

1005 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pab.

1005 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 4 900

1005 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 3 500

1005 02 Aquisico de bens e servicos

1005 0201 Aquisicdo de bens

1005 020108 Material de escritdrio 100
Total das Despesas Correntes Crgénica 1005: 55630

Total da Divisio Organica 1005: 558630

1006 Servigo de Apoic a Gestdo Urbanisitca Zor

1006 01 Despesas com o pessoal

1006 0101 Remuneracbes certas e permanentes
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‘ Codigo Designagao | Montante I

" Class. Organica/Econémica | € |

1006 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. frabalho

1006 01010401 Pessoal em fungbes 98 700

1006 01010402 AlteragGes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

1006 01010403 Alteragtes facultativas posicionamento remunerat. 10

1006 01010404 Recrutamento Pessoal para novos pestos trabalho 10

1008 010113 Subsidio de refeicéo 9 900

1006 010114 Subs{dio de férias e de Natal 17 200

1006 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

1006 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1006 010202 Horas extraordinarias 10

1006 010204 Ajudas de custo 300

1006 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 2100

1006 0103 Seguranga social

1006 010303 Subsidic familiar a crianga e jovens 10

1006 010304 Outras prestacdes familiares 10

10068 010305 Contribuictes para a seguranga social

1006 01030502 Seguranca social pesseal reg.contr.trab.func.pub.

1006 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 23 900

1006 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 4 000
Total das Despesas Correntes Organica 1006: 156 170

Total da Divisdo Organica 1006: 156 170

1007 Unidade Técnica das AUGI

1007 01 Despesas com o pessoal

1007 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1007 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1007 01010401 Pessoal em fungbes 67 900

1007 01010402 AlteragGes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1007 01010403 AlteragGes facultativas posicionamento remunerat. 10

1007 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 8 000

1007 010113 Subsidio de refeigao 5 500

1007 010114 Subsidio de férias e de Natal 12 200

1007 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

1007 0102 Abonos variaveis ouy eventuais

1007 010202 Horas extraordinarias 200

1007 010204 Ajudas de custo 10
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Céodigo ’ Designacao Montante

 Class. Crgéanica/Econdmica | €

1007 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 400

1007 0103 Seguranga social

1007 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1007 010304 Outras prestacdes familiares 10

1007 010305 Contribuigbes para a seguranca social

1007 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.ptb.

1007 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 10

1007 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 19 200

1007 02 Aquisicdo de bens e servicos

1007 0201 Aquisicio de bens

1007 020121 Outros bens 100

1007 0202 Aquisicio de servigos

1007 020225 Outros servicos 100

1007 06 Outras despesas correntes

1007 0602 Diversas

1007 060203 Outras

1007 06020305  Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 1007: 113 680

Total da Divisdc Orgéanica 1007: 113 680

1008 Servigo de Apoio as AUGI

1008 O1 Despesas com o pessoal

1008 0101 Remunera¢es certas e permanentes

1008 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1008 01010401 Pessoal em fungdes 10

1008 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1008 01010403 Alterages facultativas posicionamento remunerat. 10

1008 01010404 Recrutamento Pessocal para novos postos trabalho 10

1008 010113 Subsidio de refeicao 10

1008 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

1008 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10

1008 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1008 010202 Horas extraordinarias 10

1008 010204 Ajudas de custo 10

1008 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

1008 0103 Seguranga social
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Cadigo Designacgio Montante '
| Class. Orgénica/Econdmica | | €
1008 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1008 010304 Outras prestacées familiares 10
1008 010305 Contribuicdes para a seguranga social
1008 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pab.
1008 0103050201 Caixa Geral de Aposentacoes 10
1008 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Organica 1008: 140
Total da Divis&o Orgéinica 1008: 140
1009 Unid. Técn. Promogac Mobilidade e Acessibilidades
1009 01 Despesas com ¢ pessoal
1009 0101 Remuneragdes certas e permanentes
1009 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1009 01010401  Pessoal em fungoes 33200
1009 01010402 Alteragbes obrigatorias posicionamento remunerat. 10
1009 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1009 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1009 010113 Subsidio de refeicdo 2 500
1009 010114 Subsidio de férias e de Natal 8 400
1009 010115 Remuneragges por doenga e maternidade/paternidade 10
1009 0102 Abonos varidveis ou eventuais
1009 010202 Horas extraordinarias 10
1009 010204 Ajudas de custo 10
1009 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
1009 0103 Seguranca social
1009 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1009 010304 Outras prestagdes familiares 10
1009 010305 Contribuicdes para a seguranca social
1009 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
1009 0103050201 Caixa Geral de Aposentages 9 000
1009 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Organica 1009: 51200
Total da Divisao Orgénica 1009: 51 200
Total do Capitulo Organico 10: 1657 500
11 Cultura, Desporto e Juventude
1101 Departamento de Cultura, Desporto e Juventude
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Cadigo Designacao | Montante l
_ Class. Organica/Econdmica i €
101 01 Despesas com o pessoal
1101 0101 Remuneragdes certas e permanentes
1101 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1101 01010401 Pessoal em fungoes 109 300
1101 01010402 Alteracdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10
1101 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1101 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1101 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 2 000
1101 010111 Representagao 5200
1101 010113 Subsidio de refeigio 7 000
1101 010114 Subsidio de férias e de Natal 18 900
1101 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
1101 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1101 010202 Horas extraordinarias 500
1101 010204 Ajudas de custo 10
1101 010214 Outros abonos em numerario ou especie 900
1101 0103 Seguranca social
1101 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
1101 010304 Outras prestagdes familiares 10
1101 010305 Confribuigbes para a seguranca social
1101 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1101 0103050201 Caixa Geral de Aposentagfes 27 900
1101 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 3700
1101 02 Aquisicao de bens e servigos
1101 0201 Aquisicdo de bens
1101 020108 Material de escritorio 100
1101 020118 Livros e documentagio técnica 100
1101 020121 Qutros bens 1 000
1101 0202 Aquisicdo de servigos
1101 020225 QOutros servigos 100
1101 06 Outras despesas correntes
1101 0602 Diversas
1101 060203 Outras
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Cadigo Designacao Montante

Ciass, Oraénica/Econémica | £ :

1101 06020305 Outras 1000
Total das Despesas Correntes Organica 1101: 177 770

Total da Divisdo Orgéanica 1101: 177 770

1102 Servigo de Apoio & Cultura, Desporto e Juventude

1102 01 Despesas com o pessoal

1102 0101 Remuneragbes certas e permanentes

1102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1102 (1010401 Pessoal em fungdes 10

1102 01010402 Alteracdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10

1102 01010403  Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

1102 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1102 010113 Subsidio de refei¢éo 10

1102 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

1102 010115 Remuneragoes por doenga e maternidade/paternidade 10

1102 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1102 010202 Horas extraordinarias 10

1102 010204 Ajudas de cusio 10

1102 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

1102 0103 Seguranga social

1102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1102 010304 Outras prestacfes familiares 10

1102 010305 Conftribuiches para a seguranga social

1102 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.func.pib.

1102 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 10

1102 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Organica 1102: 140

Total da Divisao Organica 1102: 140

1103 Divisdo de Agao Cultural, Juvent. e Artes Perform.

1103 01 Despesas com o pessoal

1103 0101 Remuneracgdes certas e permanentes

1103 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1103 01010401 Pessoal em fungdes 287 800

1103 01010402 Alteragoes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

1103 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1103 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
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Cadigo Designacgédo Montante

Class. Crganica/Econdmica | “ €
1103 010111 Representacdo 3700
1103 010113 Subsidio de refeicéo 21 700
1103 010114 Subsidio de férias e de Natal 41 800
1103 010115 Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade 10
1103 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1103 010202 Horas extraordinarias 22 900
1103 010204 Ajudas de custo 1500
1103 010205 Abono para falhas 2 100
1103 010211 Subsidio de turno 12 600
1103 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 22 900
1103 0103 Seguranca social
1103 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1103 010304 Outras prestagdes familiares 10
1103 010305 Contribuigdes para a seguranga social
1103 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1103 0103050201 Caixa Geral de Aposentacbes 22 600
1103 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 63 000
1103 02 Aguisicio de bens e servigos
1103 0201 Aquisicio de bens
1102 020103 Municoes, explosivos e artificios 100
1103 020106 Alimentacdo-Géneros para confeccionar 100
1103 020108 Material de escritério 100
1103 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 8 700
1103 020118 Livros e documentagao técnica 100
1103 020120 Material de educag&o, cultura e recreio 100
1103 020121 Outros bens 27 930
1103 0202 Aquisicdo de servigos
1103 020210 Transportes 5 100
1103 020212 Seguros 6 600
1103 020213 Deslocagdes e estadas 100
1103 020225 Outros servigos 1324 010
1103 04 Transferéncias correntes
1103 0407 InstituicGes sem fins lucrativos
1103 040701 Instituigdes sem fins lucrativos 273 400
1103 0408 Familias
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Cadigo Designagdo Maontante

" Class, Organica/Economica €

1103 040802 Outras

1103 04080202  Outras 103 300

1103 08 Outras despesas correntes

1103 0802 Diversas

1103 060203 Outras

1103 08020305 Outras 30 000
Total das Despesas Correntes Organica 1103: 2281300

1103 07 Aquisicdo de bens de capital

1103 0701 Investimentos

1103 070102 Habitagbes

1103 07010201  Construgéo 795 000

1103 070103 Edificios

1103 07010307 Outros 100

1103 070104 Construgdes diversas

1103 07010406 Instalagdes desportivas e recreativas 4486 000

1103 07010413 Outros 1412 700

1103 070110 Equipamento basico

1103 07011002 Outro 258 040

1103 070115 Outros investimentos 25 020

1103 08 Transferéncias de capital

1102 Q807 Instituicdes sem fins lucrativos

1103 080701 Instituicbes sem fins lucrativos 8 000
Total das Despesas de Capital Organica 1103: 2 944 860

Total da Divis&o Organica 1103: 5226 160

1104 Unid. Técn. de Bibliotecas e Promocao da Leitura

1104 01 Despesas com o pessoal

1104 0101 Remuneracdes certas e permanentes

1104 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1104 01010401  Pessoal em fungbes 398 100

1104 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1104 01010403 Alteragées facultativas posicionamento remunerat. 10

1104 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10 000

1104 010113 Subsidio de refeicio 30 6800

1104 010114 Subsidio de férias e de Natal 66 700

1104 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
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Codigo | Designagéo [ Montante J
" Class. Organica/Econdmica | | €
1104 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1104 010202 Horas extraordinarias 3300
1104 010204 Ajudas de custo 600
1104 010214 Qutros abonos em numerario cu espécie 27 300
1104 0103 Seguranga social
1104 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1104 010304 Qutras prestacdes familiares 10
1104 010305 Contribuigdes para a seguranca social
1104 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.plb.
1104 0103050201 Caixa Geral de Aposentacbes 67 100
1104 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 52 100
104 02 Aquisicdo de bens e servigos
1104 0201 Aquisicao de bens
1104 020101 Matérias-primas e subsidiarias 500
1104 020108 Material de escritdrio 11 500
1104 020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 3100
1104 020116 Mercadorias para venda
1104 02011603 Outras 1000
1104 020120 Material de educagao, cultura e recreio 4 500
1104 020121 Outros bens 4300
1104 0202 Aquisicdo de servigos
1104 020212 Seguros 1 600
1104 020220 Qutros trabalhos especializados 1100
1104 020225 Qutros servicos 15 900
1104 04 Transferéncias correntes
1104 0408 Familias
1104 040802 Outras
1104 04080202  Outras 41 500
1104 06 Qutras despesas correntes
1104 0802 Diversas
1104 060203 Outras
1104 06020305 QOutras 100

Total das Despesas Correntes Organica 1104; 740 950

1104 07 Aquisicao de bens de capital
1104 0701 Investimentos

Pag. 102/145



-

Vi

l/h_.
. J/ 7~
Camara Municipal de Sesimbra

ORGCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

. Cédigo ! Designacdo Montante I

 Class. Organica/Econémica | €

1104 070103 Edificios

1104 07010307  Outros 1 000

1104 070107 Equipamento de informatica 100

1104 Q70109 Equipamento administrativo 21100

1104 Q70110 Equipamento basico

1104 07011002 Outro 14 800
Total das Despesas de Capital Organica 1104: 36 800

Total da Divisao Organica 1104 777750

1105 Unid. Técn. Gestao de Eventas e Equipamentos

1105 01 Despesas com o pessoal

1105 0101 Remuneragées certas e permanentes

1105 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1105 01010401 Pessoal em funcdes 175 400

1105 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1105 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1105 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 25 000

1105 010112 Suplementos e prémios 1200

1105 010113 Subsidio de refeicao 21700

1105 010114 Subsidio de férias e de Natal 39 900

1105 010115 Remuneragbes por doenca e maternidade/paternidade 10

1105 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1105 010202 Horas extraordinarias 13 500

1105 010204 Ajudas de custo 10

1105 010205 Abono para falhas 900

1105 010211 Subsidio de turno 4100

1105 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 44 800

1105 0103 Seguranga social

1105 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 6 500

1105 010304 Qutras prestactes familiares 10

1105 010305 Contribuigbes para a seguranga sccial

1105 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1105 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 27 600

1105 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 56 200

1105 02 Aquisicao de bens e servicos

1105 0201 Aquisicdo de bens
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

| Cédigo | Designagao | Montante
Class. Organica/Econémica | | €

1105 020106 Alimentagio-Géneros para confeccionar 100

1106 020121 Outros bens 5100

1105 0202 Aguisicdo de servicos

1105 020225 Outros servigos 200 100

1105 04 Transferéncias correntes

1105 0407 Instituigdes sem fins lucrativos

1105 040701 instituigdes sem fins lucrativos 42 000

1105 06 Qutras despesas correntes

1105 0602 Diversas

1105 060203 Qutras

1105 06020305 Qutras 5 000
Total das Despesas Correntes Organica 1105 669 150

1105 07 Aquisicao de bens de capital

1105 0701 Investimentos

1105 070104 Construgdes diversas

1105 070104086 Instalagdes desportivas e recreativas 2 000

1105 070109 Equipamento administrative 1 000

1105 070110 Equipamento basico

1105 07011002 Qutro 20000
Total das Despesas de Capital Orgénica 1105 23 000

Total da Divisao Organica 1103: 692 150

1108 Divisao de Patrimonio Cultural

1106 01 Despesas com o pessoal

1106 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1106 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1106 01010401  Pessoal em fungdes 368 200

1106 01010402 Alteragées obrigatorias posicionamento remunerat. 10

1106 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1106 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 25 000

1106 010111 Representagdo 3700

1106 010113 Subsidio de refeicao 42 400

1106 010114 Subsidio de férias e de Natal 78 400

1106 010115 Remuneracgbes por doenca e maternidade/paternidade 10

1106 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1106 010202 Horas extraordinarias 8 900
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa
| Cédigo Designacdo Montante
" Class. Orgénica/Economica | ] € ,
1106 010204 Ajudas de custo 7 500
11068 010205 Abono para falhas 2 000
1106 010210 Subsidio de trabalho nocturno 400
1106 010211 Subsidio de turno 16 800
1106 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 78 900
1106 0103 Seguranca social
1106 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1106 010304 QOutras prestagdes familiares 2 500
1106 010305 Contribuicdes para a seguranga social
1106 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1108 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 64 600
1106 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 96 800
1108 02 Aquisicao de bens e servigos
1106 0201 Aquisicéo de bens
1106 020108 Material de escritério 100
1106 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 3600
1106 020116 Mercadorias para venda
1106 02011603 Ouiras 1060
1106 020118 Livros & documentacfo técnica 100
11068 020121 Outros bens 10 510
1106 0202 Aguisicao de servigos
1108 020201 Encargos das instalagdes 100
1108 020203 Conservacao de bens 2 000
1108 020204 Locacao de edificios 27 000
1106 020212 Seguros 800
1106 020213 Deslocagbes € estadas 8 100
1106 020220 Outros trabalhos especializados 3 000
1106 020225 Outros servigos 121 100
1106 04 Transferéncias correntes
1106 0407 Instituigdes sem fins lucrativos
1106 040701 Instituicbes sem fins lucrativos 30 c00
11068 0409 Resto do mundo
1106 040201 Unido Europeia-Instituicdes 500
1106 06 Outras despesas correntes
1106 0602 Diversas
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Cédigo Designagao I Montante '
Class. Organica/Econamica | € |
1106 060203 Outras
1106 06020305 Qutras 10
Total das Despesas Correntes Organica 1106: 1001 860
1106 07 Aquisi¢io de bens de capital
1106 0701 Investimentos
1108 070103 Edificios
1106 07010307 Outros 50 000
1106 070104 Construgbes diversas
1106 07010413  Outros 43 200
106 070110 Equipamento basico
1106 07011002 Outro 29 720
1106 070115 Outros investimentos 5000
Total das Despesas de Capital Crganica 1106: 120 920
Total da Diviséo Organica 11086: 1122780
1107 Unidade Técnica de Gestdo do Museu
1107 01 Despesas com o pessoal
1107 0101 Remuneracdes certas e permanentes
1107 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1107 01010401 Pessoal em funges 10
1107 01010402 Alteracbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
1107 01010403 Alteracoes facultativas posicionamento remunerat. 10
1107 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 24 250
1107 010113 Subsidio de refeicao 10
1107 010114 Subsidio de férias e de Natal 10
1107 010115 Remuneragtes por doenga e maternidade/paternidade 10
1107 0102 Abonos varidveis ou eveniuais
1107 010202 Horas extraordinarias 10
1107 010204 Ajudas de custo 10
1107 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
1107 0103 Seguranga social
1107 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1107 010304 Outras prestagées familiares 10
1107 010305 Contribuigdes para a seguranga social
1107 01030502 Seguran¢a social pessoal reg.contr_trab.fung.pub,
1107 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 10
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ORGAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

3 Cadigo | Designagao [ Montante (

"Class. Organica/Econdmica | | €

1107 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10

1107 02 Aquisicdo de bens e servigos

1107 0201 Aquisico de bens

1107 020101 Matérias-primas e subsidiarias 1 500

1107 020108 Material de escritério 100

1107 020120 Material de educacao, culiura e recreio 500

1107 020121 Outros bens 3 100

1107 0202 Aquisicdo de servigos

1107 020203 Conservagao de bens 1 500

1107 020212 Seguros 100

1107 020213 Deslocacges e estadas 1000

1107 020225 Qutros servicos 37 000

1107 06 Outras despesas correntes

1107 0802 Diversas

1107 060203 Outras

1107 06020305 Outras 2 500
Total das Despesas Correntes Orgénica 1107: 76 680

1107 07 Aquisigdo de bens de capital

1107 0701 Investimentos

11067 070110 Equipamento basico

1107 07011002 Qutro 1000
Total das Despesas de Capital Organica 1107: 1000

Total da Divis&o Organica 1107: 77 680

1108 Divisdo de Arquivo & Documentagéo

1108 01 Despesas com o pessoal

1108 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1108 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1108 01010401 Pessoal em fungoes 153 700

1108 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1108 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1108 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10 000

1108 010111 Representagao 3700

1108 010113 Subsidio de refeigéo 12 900

1108 010114 Subsidio de férias e de Natal 26 300

1108 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

\ Cédigo Designagéo Montante

Class, Orgénica/Econémica €

1108 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1108 010202 Horas extraordinarias 3600

1108 010204 Ajudas de custo 6 500

1108 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 8100

1108 0103 Seguranga sccial

1108 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1000

1108 010304 Outras prestac@es familiares 10

1108 010305 Contribuicées para a seguranca social

1108 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1108 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 28 600

1108 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 22 100

1108 02 Aquisicdo de bens e servicos

1108 0201 Aquisicao de bens

1108 020108 Material de escritério 500

1108 020118 Livros & documentacgio técnica 100

1108 020121 Outros bens 3 500

1108 0202 Aquisicio de servicos

1108 020212 Seguros 5 000

1108 020213 Deslocagbes e estadas 2 000

1108 020225 Outros servigos 15 500

1108 06 Outras despesas correntes

1108 0602 Diversas

1108 060203 Outras

1108 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgénica 1108: 303 150

1108 07 Aquisicao de bens de capital

1108 0701 Investimentos

1108 070110 Equipamento basico

1108 07011002 Outro 10 500
Total das Despesas de Capital Crganica 1108: 10 500

Total da Divisdo Organica 1108: 313850

1109 Divisdo Desporto e Atividade Fisica

109 01 Despesas com o pessoal

1109 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1109 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
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Codigo Designacao Montante
Glass. Organica/Econémica €
1109 01010401  Pessoal em fungdes 326 200
1109 01010402 Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
1109 01010403 Alteractes facultativas posicionamento remunerat. 10
1108 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 30 000
1108 010108 Pessoal aguardande aposentagio 1000
1109 010111 Representagéo 3700
1109 010113 Subsidio de refeicao 32 100
1109 010114 Subsidio de férias e de Natal 58 200
1109 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
1109 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1109 010202 Horas extraordinarias 7 200
1109 010204 Ajudas de custo 2 200
1109 010211 Subsidio de turno 24 800
1108 010214 Outros abonos em numerdrio ou espécie 44 100
1109 0103 Seguranga social
1109 010303 Subsldio familiar a crianga ¢ jovens 10
1108 010304 Outras prestagdes familiares 10
1109 010305 Contribuicbes para a seguranca social
1109 01030502 Seguranga social pessoal reg.confr.trab.func.pub.
1109 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 51 900
1109 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 67 500
1109 02 Aquisicao de bens e servigos
1109 0201 Aquisicao de bens
1109 0201086 Alimentagio-Géneros para confeccionar 3100
1109 020108 Material de escritdrio 100
1109 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 15 600
1109 020118 Livros e documentagao técnica 100
1109 020120 Material de educacéo, cultura e recreio 1600
1109 020121 Outros bens 2 620
1109 0202 Aguisicao de servigos
1109 020210 Transportes 4800
1108 020212 Seguros 4800
1108 020213 Deslocacdes e estadas 10
1109 020225 Outros servigos 18 920
1109 04 Transferéncias correntes
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Cédigo | Designacéo Montante
Class. Organica/Econdmica | €

1109 0407 [nstituigbes sem fins lucrativos

1109 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 243 700

1109 06 Outras despesas correntas

1108 0602 Diversas

1109 060203 Outras

1109 06020305 Qutras 1000
Total das Despesas Correntes Orgéanica 1109: 944 900

1109 07 Agquisicao de bens de capital

1109 0701 Investimentos

1109 070103 Edificios

1108 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 200

1109 070104 Construgdes diversas

1109 07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 540 510

1109 070110 Equipamento bésico

1108 07011002 Outro 9020

1109 070115 QOutros investimentos 25110

1109 08 Transferéncias de capital

1108 0805 Administragéo local

1108 080501 Continente

1109 08050102 Freguesias 10 000

1109 0807 InstituicGes sem fins lucrativos

1108 080701 Instituigdes sem fins lucrativos 186 100
Total das Despesas de Capital Organica 1109: 770 940

Total da Divis&c Orgéanica 1108: 1715 840

1110 Unid. Técn. de Gestao de Equipamentos Desportivos

1110 01 Despesas com o pessoal

1110 0101 Remuneracfes certas e permanentes

1110 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1110 01010401 Pessoal em funcbes 10

1110 01010402 Alteracbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1110 01010403 Alteracdes facultativas posicicnamento rermunerat. 10

1110 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1110 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 100 000

1110 010113 Subsidic de refeigéo 10

1110 010114 Subsidic de férias e de Natal 10
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. Codigo Designagiao \ Montante
| Class. Organica/Econémica ‘_ €
1110 010115 Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade 10
1110 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1110 010202 Horas extraordinarias 10
1110 010204 Ajudas de custo 10
1110 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
1110 0103 Seguranga social
1110 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1110 010304 Outras prestagdes familiares 10
1110 010305 Contribuigdes para a seguranca social
1110 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub,
1110 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10
1110 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
1110 02 Aguisicdo de bens e servigos
1110 0201 Aquisicio de bens
1110 020102 Combustiveis & lubrificantes
1110 02010299 Outros 61 300
1110 020120 Material de educagao, cultura e recreio 1G0
1110 020121 Outros bens 9 500
1110 0202 Aquisigdo de servigos
1110 020201 Encargos das instalagdes 5200
1110 020212 Seguros 1 000
1110 020219 Assisténcia técnica 20 000
1110 020225 Outros servicos 24 700
Total das Despesas Correntes Organica 1110: 221940
1110 07 Aquisicao de bens de capital
1110 0701 Investimentos
1110 070104 Construgdes diversas
1110 07010405 Instalagbes desportivas e recreativas 79 100
1110 070110 Equipamenio basico
1110 07011002 Outro 26 000
Total das Despesas de Capital Organica 1110: 105 100
Total da Divisdo Organica 1110; 327 040
Total do Capitulo Qrganico 11: 10 430 960
12 Habitacado, Acio Social e Salde
1201 Departamento de Habitagio, Acdo Social e Salde
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cddigo Designacdo Montante
_ Class. Orgénica/Econdmica €
1201 1 Despesas com o pessoal
1201 0101 Remuneragdes certas e permanentes
1201 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1201 01010401 Pessoal em fungdes 81 400
1201 01010402  Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
1201 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1201 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 30 000
1201 010111 Representacéo 10
1201 010113 Subsidio de refeicao 9 900
1201 010114 Subsidio de férias e de Natal 14 300
1201 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
1201 0102 Abonos varidveis ou eventuais
1201 010202 Horas extraordinérias 1200
1201 010204 Ajudas de custo 2 500
1201 010205 Abono para falhas 2 600
1201 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1200
1201 0103 Seguranca social
1201 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1201 010304 Outras prestagdes familiares 10
1201 010305 Contribuigbes para a seguranga social
1201 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.puib.
1201 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 5700
1201 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 18 500
1201 02 Aquisicdo de bens e servigos
1201 0201 Aquisicio de bens
1201 020108 Material de escritério 100
1201 020118 Livros e documentacdo técnica 100
1201 020121 Outros bens 100
1201 0202 Aquisicio de servigos
1201 020213 Deslocactes e estadas 10
1201 020225 Outros servicos 100
1201 06 Qutras despesas correntes
1201 0802 Diversas
1201 060203 Qutras
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cadigo Designagio ’ Montante '

“Class. Organica/Econamica € ‘

1201 06020305  Outras 23000
Total das Despesas Correntes Organica 1201: 190770

Total da Divis&o Organica 1201: 190 770

1202 Servigo de Apoio & Habitag@o, Agéo Social e Satde

1202 01 Despesas com o pessoal

1202 0101 Remuneragdes certas e permanantes

1202 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1202 01010401 Pessoal em fungdes 18 500

1202 01010402 Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

1202 01010403  Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1202 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1202 010113 Subsidio de refeigio 2 500

1202 010114 Subsidio de férias e de Natal 3 900

1202 010115 Remurieragtes por doenga e maternidadefpaternidade 10

1202 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1202 010202 Horas extraordinarias 10

1202 010204 Ajudas de custo 10

1202 010205 Abono para falhas 2 100

1202 010214 Outros abonos em numerério ou especie 10

1202 0103 Seguranca social

1202 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1202 010304 Qutras prestactes familiares 10

1202 010305 Contribuigdes para a seguranga social

1202 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.

1202 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 5100

1202 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Organica 1202: 32200

Total da Divis&o Organica 1202: 32 200

1203 Divisao da Habitagio Pablica

1203 01 Despesas com o pessoal

1203 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1203 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1203 01010401 Pessoal em fungbes 134 600

1203 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1203 01010403 Alteragées facultativas posicionamento remunerat. 10
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| Cédigo Designagao Montante

[ Class. Orgénica/Econémica €

1203 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 13 500

1203 010111 Representagao 3700

1203 010113 Subsidio de refeico 8 400

1203 010114 Subsidio de férias e de Natal 23 100

1203 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

1203 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1203 010202 Horas extraordinarias 200

1203 010204 Ajudas de custo 10

1203 010214 Outros abonos ern numerario ou espécie 300

1203 0103 Seguranga social

1203 010303 Subsidio farniliar a crianca e jovens 10

1203 010304 Outras prestagdes familiares 10

1203 010305 Contribuigdes para a seguranga social

1203 01030502 Seguranga social pessoal reg.confr.trab.func.pab.

1203 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 20 300

1203 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 17 200

1203 02 Aquisicao de bens e servigos

1203 0201 Aquisigéo de bens

1203 020108 Material de escritério 100

1203 020118 Livros e documentacé&o técnica 100

1203 020121 Outros bens 2 000

1203 0202 Aduisi¢ao de servigos

1203 020204 Locagao de edificios 1500

1203 020213 Deslocagdes e estadas 100

1203 020225 Outros servigos 25 420

1203 04 Transferéncias correntes

1203 0407 Instituigbes sem fins lucrativos

1203 040701 InstituicGes sem fins lucrativos 100

1203 086 Outras despesas correntes

1203 0602 Diversas

1203 060203 Outras

1203 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes QOrganica 1203: 250 690

1203 07 Aquisicao de bens de capital

1203 0701 Investimentos
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Cadigo | Designacdo [ Montante |
" Class. Organica/Econdmica ‘ € |
1203 070102 Habitagdes
1203 07010201 Construgéo 500
1203 07010202  Aquisicio 15 256 260
1203 07010203  Reparagéo e beneficiacio 380 810
1203 070110 Equipamente basico
1203 07011002 Qutro 120
1203 Q70115 Qutros investimentos 115 520
Tota! das Despesas de Capital Organica 1203: 15753 210
Total da Divisao Orgéanica 1203: 16 003 900
1204 Divisao da Agao Social
1204 01 Despesas com o pessoal
1204 0101 Remuneragtes certas e permanentes
1204 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1204 01010401 Pessoal em fungbes 375 800
1204 01010402 Alteragées obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
1204 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1204 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 15 000
1204 010111 Representacao 3700
1204 010113 Subsidio de refeigao 33500
1204 010114 Subsidio de férias & de Natal 69 700
1204 010115 Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade 10
1204 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1204 010202 Horas extraordinarias 12 500
1204 010204 Ajudas de custo 3200
1204 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 18 500
1204 0103 Seguranga social
1204 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1 000
1204 010304 QOutras prestacoes familiares 1 800
1204 010305 Contribuicdes para a seguranga social
1204 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1204 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 65 800
1204 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 81 000
1204 02 Aguisicdo de bens e servigos
1204 0201 Aquisic@o de bens
1204 020108 Material de escritdrio 5200
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Caodigo Designacao Montante

| Class. Crgénica/Econémica € ’

1204 020118 Livros e documentagéo técnica 100

1204 020121 Outros bens 26 290

1204 0202 Aquisicao de servigos

1204 020201 Encargos das instalagbes 200

1204 0202086 Locagéo de material de transporte 15 000

1204 020210 Transportes 200

1204 020212 Seguros 2 600

1204 020217 Publicidade 100

1204 020225 Outros servigos 337 360

1204 04 Transferéncias correntes

1204 0407 Instituicdes sem fins lucrativos

1204 040701 InstituicSes sem fins lucrativos B45 400

1204 0408 Familias

1204 040802 Outras

1204 04080202 Qutras 150 000

1204 06 Outras despesas correntes

1204 0602 Diversas

1204 060203 Outras

1204 06020305  Outras 510
Total das Despesas Correntes Organica 1204: 1844 290

1204 07 Aquisicao de bens de capital

1204 0701 investimentos

1204 070103 Edificios

1204 07010301 Instalagdes de servigos 10

1204 070107 Equipamento de informatica 5100

1204 0707109 Equipamento administrativo 3100

1204 070110 Equipamento basico

1204 07011002 Outro 290

1204 08 Transferéncias de capital

1204 0807 Instituicées sem fins lucrativos

1204 080701 Instituigdes sem fins |ucrativos 91 000

1204 0808 Familias

1204 080802 Outras 30000
Total das Despesas de Capital Orgénica 1204 129 500

Total da Divisdo Organica 1204: 1973790
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo | Designagio \I Montante
Class. Organica/Ecenémica | €
1205 Unidade Técnica de Satde
1205 01 Despesas com o pessoal
1205 0101 Remuneragfes certas e permanentes
1205 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1205 01010401 Pessoal em fungbes 89 400
1205 01010402 Alteracées obrigatérias posicionamento remunerat. 10
1205 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10
1205 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1205 010113 Subsidio de refeicéo 5 500
1205 010114 Subsidio de férias e de Natal 15 600
1205 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10
1205 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1205 010202 Horas extraordinarias 500
1205 010204 Ajudas de custo 200
1205 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 2 400
1205 0103 Seguranca social
1205 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
1205 010304 Qutras prestagoes familiares 10
1205 010305 Contribuigdes para a seguranca social
1205 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1205 0103050201 Caixa Geral de Aposentaches 24 300
1205 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
1205 02 Aquisicado de bens e servigos
1205 0201 Aquisicao de bens
1205 020121 Outros bens 25700
1205 0202 Aquisicéo de servigos
1205 020203 Conservacao de bens 20 000
1205 020210 Transportes 100
1205 020216 Semindrios, exposigbes e similares 300
1205 020217 Publicidade 100
1205 020225 QOutros servicos 303 400
1205 04 Transferéncias correntes
1205 0407 Instituicbes sem fins lucrativos
1205 040701 Instituigbes sem fins lucrativos 2600
1205 06 Outras despesas correntes
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Codigo Designacgdo Montante
| Class. Orgénica/Econdmica €
1205 0602 Diversas
1205 060203 Outras
1205 06020305 Outras 1000
Total das Despesas Correntes Orgénica 1205: 498 170
1205 07 Aguisigio de bens de capital
1205 0701 Investimentos
1205 07102 Habitagbes
12056 07010201 Construgéo 600
1205 070103 Edificios
1205 07010307 Outros 838 600
1205 070110 Equipamento basico
1205 07011002  Outro 416 500
1205 070115 Outros investimentos 2 510
Total das Despesas de Capital Organica 1205: 1258 210
Total da Divisadc Orgénica 1205: 1756 380
Total do Capitulo Orgénico 12: 19 957 040
13 Educacéo
1301 Departamento de Educacéao
1301 01 Despesas com o pessoal
1301 0101 Remuneracdes certas e permanentes
1301 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1301 01010401 Pessoal em fungdes 41 200
1301 01010402 Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
1301 01010403 AlteragGes facultativas posicionamento remunerat. 10
1301 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1301 010111 Representacao 4 500
1301 010113 Subsidio de refeicéo 2 500
1301 010114 Subsidio de férias e de Natal 7 700
1301 010115 Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade 10
1301 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1301 010202 Horas extraordinérias 10
1301 010204 Ajudas de custo 2700
1301 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
1301 0103 Seguranca social
1301 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
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Codigo | Designacao Montante i
' Glass. Organica/Econdmica | € !
1301 010304 Outras prestacHes familiares 10
1301 010305 Contribuicdes para a seguranga social
1301 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.func.ptib.
1301 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 13 000
1301 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
1301 02 Aquisicdo de bens e servigos
1301 0201 Aquisicdo de bens
1301 020108 Material de escritério 100
1301 020118 Livros e documentacio técnica 100
1301 020121 Outros bens 800
1301 0202 Aquisigao de servigos
1301 020213 Deslocagdes e estadas 10
1301 020225 Outros servigos 100
1301 08 Outras despesas correnies
1301 0602 Diversas
1301 060203 Outras
1301 06020305  Outras 10
Total das Despesas Correntes Orgéanica 1301: 72 810
Total da Divis&o Orgénica 1301: 72 810
1302 Servico de Apoio 4 Educacio
1302 01 Despesas com o pessoal
1302 0101 Remuneracdes cerias e permanentes
1302 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1302 01010401 Pessoal em fungdes 72 300
1302 01010402 AlteragOes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
1302 01010403 Alteragtes facultativas posicionamento remunerat. 10
1302 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postes trabalho 10
1302 010113 Subsidio de refeigéo 8 400
1302 010114 Subsidio de férias e de Natal 12 700
1302 010115 Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade 10
1302 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1302 010202 Horas extraordinarias 5200
1302 010204 Ajudas de custo 300
1302 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1800
1302 0103 Seguranga social
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Codigo Designacao Montante

| Class. Organica/Economica €

1302 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10

1302 010304 Outras prestacées familiares 10

1302 010305 Contribuigbes para a seguranca social

1302 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.

1302 0103050201 Caixa Geral de Aposentages 5 900

1302 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 18 100
Total das Despesas Correntes Orgénica 1302: 122 560

Total da Diviséo Orgénica 1302: 122 560

1303 Divisdo da Estratégia e Projetos Educativos

1303 01 Despesas com o pessoal

1303 0101 Remuneragoes certas e permanentes

1303 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1303 01010401 Pessoal em fungbes 314 300

1303 01010402 Alteracbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

1303 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat, 10

1303 01010404  Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1303 010111 Representagao 3700

1303 010113 Subsidio de refeicéo 24 700

1303 010114 Subsidio de férias e de Natal 84 400

1303 010115 Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade 10

1303 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1303 010202 Horas extraordinarias 9 800

1303 010204 Ajudas de custo 12 800

1303 010214 Outros abonos em humerario ou espécie g 300

1303 0103 Segurancga social

1303 010303 Subsidic familiar a crianga e jovens 10

1303 010304 Outras prestacdes familiares 2 200

1303 010305 Contribuigbes para a seguranca sccial

1303 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.func.pib.

1303 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 57 500

1303 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 60 600

1303 02 Aquisicdo de bens e servicos

1303 0201 Aquisicéo de bens

1303 020108 Material de escritdrio 100

1303 020115 Prémios, condecoracées e ofertas 6 200
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Céodigo | Designagdo Montante

Class. OrganicalEconemica | € l

1303 020118 Livros e documentagao técnica 100

1303 020120 Material de educagéo, cultura e recreio 100

1303 020121 Outros bens 6170

1303 0202 Aquisicao de servigos

1303 020203 Conservagio de bens 2 500

1303 020210 Transpories 300

1303 020213 Deslocagdes e estadas 10

1303 020225 Outros servigos 143 080

1303 04 Transferéncias correntes

1303 0407 Instituicbes sem fins lucrativos

1303 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 123 700

1303 0408 Famifias

1303 040802 Outras

1303 04080202 Outras 100

1303 06 Outras despesas correntes

1303 0602 Diversas

1303 060203 Outras

1303 08020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 1303: 841 500

1303 07 Aquisigao de bens de capital

1303 0701 investimentos

1303 070110 Equipamento basico

1303 07011002 Outro 3370

1303 08 Transferéncias de capital

1303 0807 InstituicGes sem fins lucrativos

1303 080701 Instituicbes sem fins lucrativos 50 000
Total das Despesas de Capital Orgénica 1303: 53 370

Total da Divisao Orgéanica 1303: 894 870

1304 Servigo de Apoio aos Projetos Educativos

1304 01 Despesas com o pessoal

1304 0101 Remuneragdes cerias e permanentes

1304 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1304 01010401 Pessoal em fungdes 32600

1304 01010402 Alteraces obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

1304 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
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Caodigo Designacdo Montante

__Class. Organica/Econdmica €

1304 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1304 010113 Subsidio de refeigéo 4 000

1304 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 300

1304 010115 Remunerag&es por doenga e maternidade/paternidade 10

1304 0102 Abonocs variaveis ou eventuais

1304 010202 Horas extracrdinarias 5300

1304 010204 Ajudas de custo 2 900

1304 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 4 800

1304 0103 Seguranca social

1304 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1304 010304 Ouftras prestacoes familiares 10

1304 010305 Contribuigbes para a seguranga social

1304 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1304 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10

1304 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 13 800
Total das Despesas Correntes Orgénica 1304: 69770

Total da Divis&o Orgéanica 1304: 89770

1305 Divisdo de Gestao de Equipamentos e Rec Educativos

1305 01 Despesas com o pessoal

1305 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1305 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1305 01010401  Pessoal em funcdes 228 100

1305 01010402 Alteracfes obrigafc’;rias posicionamento remunerat. 10

1305 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1305 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1305 010111 Representagéo 3700

1305 010113 Subsidio de refeico 15 800

1305 010114 Subsidio de férias e de Natal 38 500

1305 010115 Remuneragdes por doasnga e maternidade/paternidade 10

1305 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1305 010202 Horas extraordinarias 3600

1305 010204 Ajudas de custo 2 500

1305 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 3 000

1305 0103 Seguranca sccial

1305 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 200
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Caodigo | Designagao Montante
| Class, Organica/Econémica | | €
1305 010304 Outras prestacdes familiares 10
1305 010305 Contribuicdes para a seguranga social
1305 01030502 Seguranca social pessoal reg.confr.trab . fung.pib.
1305 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 32 100
1305 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 34 900
1305 010309 Seguros
1305 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 100
1305 (2 Aquisicao de bens e servigos
1305 0201 Aquisicio de bens
1305 020102 Combustiveis e lubrificantes
1305 02010299 Outros 100
1305 020106 Alimentagao-Géneros para confeccionar 84 100
1305 020108 Material de escritorio 500
1305 020113 Material de consumo hoteleiro 1500
1305 020118 Livros e documentacio técnica 100
1305 020120 Material de educagao, cultura e recreio 5700
1305 020121 Outros bens 128 600
1305 0202 Aquisicdo de servigos
1305 020201 Encargos das instalagdes 214 000
1305 020203 Conservacio de bens 122 600
1305 020208 Locagéo de outros bens 85 000
1305 020210 Transportes 140 400
1305 020212 Seguros 400
1305 020213 Deslocagdes e estadas 10
1305 020218 Vigilancia e seguranga 100
1305 020219 Assisténcia técnica 30 100
1305 020225 Outros servigos 4 500 900
1305 04 Transferéncias correntes
1305 0403 Administragao central
1305 040301 Estado 100
1305 0407 Instituicdes sem fins lucrativos
1305 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 1 152 200
1305 0408 Familias
1305 040802 Outras
1305 04080202 Outras 4 900
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Cadigo Designacao Montante

' Class. Organica/Econémica €

1305 08 Outras despesas correntes

1305 0602 Diversas

1305 060203 Outras

1305 06020305 Qutras 10
Total das Despesas Correntes Orgéanica 1305: 6813870

1305 07 Aquisicio de bens de capital

1305 0701 Investimentos

1305 070103 Edificios

1305 07010305 Escolas 1007 100

1305 070104 Construcdes diversas

1305 07010413 Outros 30 000

1305 070107 Equipamento de informatica 500

1305 070109 Equipamento administrativo 81100

1305 070110 Equipamento basico

1305 07011002 Outro 251 500

1305 070115 Qutros investimentos 150 000

1305 08 Transferéncias de capital

1305 0805 Administragao local

1305 080501 Continente

1305 08050102  Freguesias 196 500
Total das Despesas de Capital Organica 1305: 1716 700

Total da Divis&o Organica 1305: 8530570

1306 Servigo Apoio & Gestdo de Equip. & Rec. Educativas

1306 01 Despesas com o pessoal

1306 0101 Remuneracdes certas e permanentes

1306 010104 Pesscal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1306 01010401 Pesscal em fungdes 43 100

1306 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1306 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1306 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1306 010113 Subsidio de refeigéo 5 500

1306 010114 Subsidio de férias e de Natal 8 100

1306 010115 Remuneracdes por doenga & maternidade/paternidade 10

1306 0102 Aboncs variaveis ou eventuais

1306 010202 Horas extraordinarias 1400
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Codigo . Designagéo Montante ’
"Class. Orgénica/Econémica | €
1306 010204 Ajudas de custo 10
13068 010214 Qutros abonos em numeraric ou espécie 5 400
1306 0103 Seguranga social
1306 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1306 010304 Outras prestacdes familiares 10
1306 010305 Contribuicdes para a saguranga social
1306 01030502 Segurang¢a social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1306 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 9 800
1306 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 5100
Total das Despesas Correntes Organica 1306 78270
Total da Divis&o Organica 1306: 78 270
1307 Servigo de Apoio ac Agrupam. de Escolas de Sampaio
1307 01 Despesas com o pessoal
1307 0101 Remuneragtes certas e permanentes
1307 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1307 01010401 Pessoal em fungbes 1 050 400
1307 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamenio remunerat. 10
1307 01010403 Alteragées facultativas posicionamento remunerat. 10
1307 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 20 000
1307 010108 Pesscal aguardando aposentagao 10
1307 010113 Subsidio de refei¢éo 155 600
1307 010114 Subsidio de férias e de Natal 208 800
1307 010115 Remuneragoes por doenga e maternidade/paternidade 10
1307 0102 Abonos varidveis ou eventuais
1307 010202 Horas extraordinarias 200
1307 010204 Ajudas de custo 10
1307 010205 Abono para falhas 2100
1307 010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungbes 10
1307 010214 Outros abonos em numerario ou especie 800
1307 0103 Seguranca social
1307 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 700
1307 010304 Quitras prestagbes familiares 10
1307 010305 Contribuicbes para a seguranca social
1307 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1307 0103050201 Caixa Geral de Aposentacoes 73 600
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Cadigo Designagdo Montante

_ Class. Orgénica/Econémica €

1307 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 271 500
Total das Despesas Correntes Orgénica 1307: 1783770

Total da Divisde Organica 1307: 1783770

1308 Servigo de Apoio ac Agrup. de Escolas da Boa Agua

1308 01 Despesas com o pessoal

1308 G101 Remuneragdes certas e permanentes

1308 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1308 01010401 FPessoal em fungdes 724 100

1308 01010402 Alteragbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1308 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

1308 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 40 000

1308 010108 Pessoal aguardando aposentacéo 10

1308 010113 Subsidio de refeicao 115 700

1308 010114 Subsidio de férias e de Natal 154 600

1308 010115 Remuneragdes por doenga e matemnidade/paternidade 10

1308 0102 Abonos variéveis ou eventuais

1308 010202 Horas extraordinarias 1 000

1308 010204 Ajudas de custo 10

1308 010205 Abono para falhas 2 100

1308 010212 Indemnizagdes por cessacéo de fungdes 10

1308 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 800

1308 0103 Seguranga social

1308 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1200

1308 010304 Outras prestagbes familiares 10

1308 010305 Contribuices para a seguranca social

1308 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.

1308 01030502071 Caixa Geral de Aposentagdes 32 200

1308 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 294 500
Total das Despesas Correntes Orgénica 1308: 1296 270

Total da Divisdo Organica 1308: 1296 270

1309 Servigo Apoio ao Agr. de Esc. M? do Carmo Serrote

1308 01 Despesas com o pessoal

1308 0101 Remuneracdes certas e permanentes

1309 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1309 01010401 Pessoal em fungdes 634 100

Pag. 126146



Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo I Designacéo ‘ Montante |
_Class. Organica/Econdmica | _ € J
1309 01010402 Alieragbes obrigatdrias posicionamenio remunerat. 10
1309 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1309 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 30 000
1309 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 10
1309 010113 Subsidio de refeicéo 93 600
1309 010114 Subsidio de férias e de Natal 126 600
1309 010115 Remuneragtes por doenga e maternidade/paternidade 10
1309 0102 Abonos variéveis ou eventuais
1309 010202 Horas extraordinarias 1000
1309 010204 Ajudas de custo 10
1309 010205 Abono para falhas 2100
1309 010210 Subsidio de trabalho nocturno 2 500
1309 010212 indemnizagbes por cessacéo de fungdes 10
1309 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 500
1309 0103 Seguranga social
1309 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 6 500
1309 010304 Outras prestacGes familiares 10
1309 010305 Contribui¢des para a seguranga social
1309 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
1309 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 45 900
1309 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 164 800
Total das Despesas Correnies Orgénica 1309: 1107 770
Total da Divisdo Orgénica 1309: 1107 770
1310 Servico Apoio ao Agrup. de Esc. Michel Giacometti
1310 ™1 Despesas com o pessoal
1310 011 Remuneracdes cerias e permanentes
1310 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1310 01010401 Pessocal em fungdes 638 500
1310 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
1310 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1310 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 20 000
1310 0610108 Pessoal aguardando aposentag&@o 10
1310 010113 Subsidio de refeigéo 102 400
1310 010114 Subsidio de férias e de Natal 137 100
1310 010115 Remuneragdes por doencga e maternidade/paternidade 10
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1310 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1310 010202 Horas extraordinarias 10

1310 010204 Ajudas de custo 10

1310 010205 Abono para falhas 2 100

1310 010210 Subsidio de trabalho nocturno 1 800

1310 010212 Indemnizagdes por cessagio de fungdes 10

1310 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 200

1310 0103 Seguranca social

1310 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1310 010304 Outras prestacdes familiares 10

1310 010305 Contribuigdes para a seguranca social

1310 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1310 0103050201 Caixa Geral de Aposentacbes 31 200

1310 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 194 500
Total das Despesas Correntes Orgénica 1310: 1127 890

Total da Divisao Organica 1310: 1127 890

1311 Servigo Apoio ao Agrup. Esc. Nav. Rod. Soromenho

1311 01 Despesas com ¢ pessoal

1311 0101 Remuneragbes certas e permanentes

1311 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1311 01010401 Pessoal em fungbes 610 500

1311 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1311 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

1311 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 12 000

1311 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 10

1311 010113 Subsidio de refeicao 99 500

1311 010114 Subsidio de férias e de Natal 135 800

1311 010115 Remunerages por doenca e maternidade/paternidade 10

1311 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1311 010202 Horas extraordinarias 1400

1311 010204 Ajudas de custo 10

1311 010205 Abono para falhas 2100

1311 010212 Indemnizagdes por cessagao de fungdes 10

1311 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 500

1311 0103 Seguranca social
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1311 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 600
1311 010304 Ouiras prestagdes familiares 10
1311 010305 Contribuiches para a segurancga social
1311 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1311 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 48 000
1311 0103050202 Seguranga Scocial- Regime Geral 175 700
Total das Despesas Correntes Organica 1311: 4 086 170
Total da Divisdo Orgénica 1311: 1086 170
Total do Capitulo Orgénico 13: 16 170720
14 Gestio Patrimonial e Aprovisionamento
1401 Departamenic Gestao Patrimonial e Aprovisionamento
1401 01 Despesas com o pessoal
1401 0101 Remuneracdes certas e permanentes
1401 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1401 01010401 Pessoal em fungoes 63 400
1401 01010402 Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
1401 01010403 Alteragdes facuitativas posicionamento remunerat. 10
1401 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1401 010111 Representagao 5200
1401 010113 Subsidio de refeigéo 4 000
1401 010114 Subsidio de férias e de Natal 11 300
1401 010115 Remuneragbes por doenga e maternidadefpaternidade 10
1401 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1401 010202 Horas extraordingrias 10
1401 010204 Ajudas de custo 100
1401 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 10
1401 0103 Seguranga social
1401 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1401 010304 Outras prestacgdes familiares 10
1401 010305 Contribuigbes para a seguranga social
1401 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.ptb.
1401 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 19 200
1401 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
1401 02 Aquisicao de bens e servigos
1401 0201 Aquisicac de bens
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1401 020108 Material de escritdrio 100

1401 020118 Livros e documentagio técnica 100

1401 020121 Outros bens 2000

1401 0202 Aquigicio de servigos

1401 020213 Deslocactes e estadas 10

1401 020225 Outros servigos 7 000

1401 06 Outras despesas correntes

1401 0602 Diversas

1401 060203 Qutras

1401 06020305 Outras 6 000
Total das Despesas Correntes Orgénica 1401: 118 600

Total da Diviséo Organica 1401: 118 600

1402 Divisao de Assuntos Patrimoniais

1402 01 Despesas com ¢ pessoal

1402 0101 Remuneragbes certas e permanentes

1402 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1402 01010401 Pessoal em funcbes 10

1402 01010402  Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1402 01010403 Alteracbes facultativas posicionamento remunerat. 10

1402 01010404 Recrutamento Pessecal para novos postos trabalho 10

1402 010111 Representacéo 10

1402 010113 Subsidio de refeigéo 10

1402 010114 Subsidio de férias e de Natal 10

1402 010115 Remuneracbes por doenga e maternidade/paternidade 10

1402 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1402 010202 Horas extraordinarias 10

1402 010204 Ajudas de custo 10

1402 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 10

1402 0103 Seguranga social

1402 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1402 010304 Outras prestacbes familiares 10

1402 010305 Contribuicbes para a seguranga social

1402 01030502 Seguranca social pessoal reg.conir.trab.fung.pib.

1402 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 10

1402 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 10
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1402
1402
1402
1402
1402
1402
1402
1402

1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403
1403

02
0201
020108
020118
020121
0202
020219
020225

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010214
0103
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
02

0202

Agquisicao de bens e servigos
Agquisicao de bens

Material de escritorio

Livres & documentagdo técnica
Outros bens

Aquisigo de servigos
Assisténcia técnica

Outros servicos

|

Montante

€

100
100
100

100
500

Total das Despesas Correntes Organica 1402:

Total da Divisao Organica 1402:

Servico de Patrimonio Imobiliario

Despesas com © pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungGes

AlteracGes obrigatorias posicionamento remunerat,
Alteracdes faculiativas posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Subsidio de refeigac

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas exiraordinérias

Ajudas de custo

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Subsidio familiar a crian¢a e jovens

Outras presiagbes familiares

Contribuigdes para a seguranca social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.funcg.pub.
Caixa Geral de Aposentagbes

Seguranca Social- Regime Geral

Aquisicgo de bens e servigos

Aquisicao de servigos

1050
1050

54 400
10

10

10

5 500
9 900
10

300
10
3100

10

10

11 900
4 600
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ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

, Cédigo Designagéo Montante

"Class. Organica/Econémica €

1403 020203 Conservagéo de bens 100
Total das Despesas Correntes Organica 1403: 89 870

Total da Divis&o Organica 1403: 89 870

1404 Servigo de Patrimonio Mobiliario

1404 01 Despesas com o pessoal

1404 0101 Remuneraces certas e permanentes

1404 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1404 01010401 Pessoal em fungtes 38 300

1404 01010402 Alterages obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1404 01010403 Alteracbes facultativas posicionamento remunerat. 10

1404 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 6 250

1404 010113 Subsidio de refeicio 4 000

1404 010114 Subsidio de férias e de Natal 7 300

1404 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10

1404 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1404 010202 Horas extraordinarias 10

1404 010204 Ajudas de custo 10

1404 010214 Outros abonos em numerario ou especie 6100

1404 0103 Seguranga social

1404 010303 Subsidio familiar a criancga e jovens 1500

1404 010304 Qutras prestagtes familiares 10

1404 010305 Contribui¢cdes para a seguranga social

1404 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1404 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 12 900

1404 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10

1404 Q2 Aquisicdo de bens e servigos

1404 0201 Aquisicao de bens

1404 020121 Outros bens 100

1404 0202 Aquisicao de servigos

1404 020203 Conservagéo de bens 500
Total das Despesas Correntes Orgénica 1404: 77 020

Total da Divisao Orgéanica 1404: 77 020

1405 Servi¢o de Aprovisionamento

1405 01 Despesas com o pessoal

1405 0101 Remuneracfes certas e permanentes
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1405 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1405 01010401 Pessoal em fungdes 140 900
1405 01010402  Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
1405 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1405 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1405 010113 Subsidio de refeigdo 14 300
1405 010114 Subsidio de férias e de Natal 24 200
1405 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10
1405 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1405 010202 Horas extraordinarias 10
1405 010204 Ajudas de custo 10
1405 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 12 200
1405 0103 Seguranca social
1405 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 2300
1405 010304 Outras prestagdes familiares 10
1405 010305 Ceniribuigdes para a seguranga social
1405 01030502 Segurancga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1405 0103050201 Caixa Geral de Aposentactes 34 500
1405 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 9100
Total das Despesas Coirentes Organica 1405: 237 570
Total da Divisdo Orgéanica 1405: 237 570
1406 Unidade Técnica de Aprovisionamento
1406 01 Despesas com o pessoal
1406 0101 Remuneragbes certas e permanentes
1406 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1406 01010401 Pessoal em fungbes 33 200
1406 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
1406 01010403  Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1406 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos irabalho 10
1406 010113 Subsidio de refeigéo 2 500
1406 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 400
1406 010115 Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade 10
1406 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1406 010202 Horas extraordinérias 10
1408 010204 Ajudas de custo 10
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1406 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

1406 0103 Seguranga social

1406 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1406 010304 Outras prestacdes familiares 10

1406 010305 Contribuicbes para a seguranga social

1406 01030502 Seguranga social pessecal reg.contr.trab.func.pib.

1406 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 10

1406 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 9 000

1406 02 Aquisicdo de bens e servigos

1406 0201 Aquisicao de bens

1406 020108 Material de escritorio 30 000

1406 0202 Aquisico de servigos

1406 020225 Outros servigos 100

1406 08 Outras despesas correntes

1406 0602 Diversas

1406 060203 QOutras

1406 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 1406: 81 310

Total da Divisao Organica 1406: 81310

1407 Unidade Técnica de Gestao de Stocks

1407 01 Despesas com o pessoal

1407 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1407 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1407 01010401 Pessoal em fungdes 121 200

1407 01010402 Alteracbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10

1407 01010403 AlteracGes facultativas posicionamento remunerat. 10

1407 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 20 000

1407 010113 Subsidio de refeigao 12 900

1407 010114 Subsidio de férias e de Natal 21 100

1407 010115 Remuneractes por doencga e maternidade/paternidade 10

1407 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1407 010202 Horas extracrdinérias 5 300

1407 010204 Ajudas de custo 3 000

1407 010211 Subsidio de turno 10 500

1407 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10 300
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Cadigo Designacio Montante |
| Class. Organica/Econdmica | E €
1407 0103 Seguranga social
1407 010303 Subsidic familiar a crianga & jovens 10
1407 010304 Outras prestacdes familiares 10
1407 010305 Contribuigdes para a seguranga social
1407 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1407 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 24 800
1407 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 17 300
1407 02 Aquisicdo de bens e servicos
1407 0201 Aquisicao de bens
1407 020102 Combustiveis e lubrificantes
1407 02010201 Gasolina 400
1407 02010202 Gasodleo 100
1407 02010299 Outros 100
1407 020104 Limpeza e higiene 55 000
1407 020107 Vestudrio e artigos pessoais 10
1407 020112 Maiterial de transporie-Pecas 10
1407 020117 Ferramentas e utensflios 10
1407 020121 Qutros bens 500
1407 0202 Aquisicdo de servigos
1407 020203 Conservacao de bens 100
1407 020225 Qutros servigos 100
Total das Despesas Correntes Organica 1407: 302 480
Total da Divis&o Orgénica 1407: 302 480
Total do Capitulo Orgénico 14: 907 900
15 Fiscalizacao Municipal
1501 Divisao de Fiscalizagao Municipal
1501 O1 Despesas com o pessoal
1501 011 Remuneragbes certas e permanentes
1501 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1501 01010401 Passoal em fungoes 143 100
1501 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
1501 01010403 Alteracdes facultativas posicionamento remunerat. 10
1501 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 25 000
1501 010111 Representacéo 3700
1501 010113 Subsidio de refeigio 12 900
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Caédigo Designagéo Montante

| Class. Organica/Econamica €

1501 010114 Subsidic de férias e de Natal 24 700

1501 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10

1501 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1501 010202 Horas extraordinarias 600

1501 010204 Ajudas de custo 10

1501 010211 Subsidio de turno 11 200

1501 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 8 300

1501 0103 Seguranga social

1501 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1501 010304 Outras prestagfes familiares 10

1501 010305 Contribuicbes para a seguranca social

1501 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1501 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 21 400

1501 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 25 000

1501 02 Aguisicao de bens e servigos

1501 0201 Aquisicdo de bens

1501 020108 Material de escritorio 100

1501 020118 Livros e documentagao técnica 100

1501 020121 Outros bens 100

1501 0202 Aquisicao de servigos

1501 020213 Deslocacgdes e estadas 10

1501 020225 Outros servicos 100

1501 08 QOutras despesas correntes

1501 0802 Diversas

1501 060203 Outras

1501 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 1501: 276 380

Total da Divisdo Organica 1501: 276 380

1502 Servigo de Apoio 4 Fiscalizacao

1502 01 Despesas com o pessoal

1502 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1502 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1502 01010401 Pessoal em fungdes 44 400

1502 01010402 Alteragbes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1502 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

Pag. 136146



B L
b }( e

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

‘ Codigo . Designagéo L Montante |

Camara Municipal de Sesimbra

Y

| Clags. Qrganica/Econdmica | € ]

1502 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1602 010113 Subsidio de refeigéo 5 500

1502 010114 Subsidio de férias e de Natal 8 300

1502 010115 Remuneragdes por doenga e maternidadefpaternidade 10

1502 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1502 010202 Horas extraordinarias 300

1502 010204 Ajudas de custo 10

1502 010214 Outros abonos em numerario ou especie 3 400

1502 0103 Seguranga social

1502 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1502 010304 Outras prestagbes familiares 10

1502 010305 Contribuigdes para a seguranca social

1502 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1502 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 5700

1502 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 8 100

1502 02 Aquisicao de bens e servicos

1502 0202 Aquisic@o de servigos

1502 020213 Deslocacdes e estadas 10
Total das Despesas Correntes Organica 1502: 75780

Total da Divisdo Orgénica 1502: 75780

1503 Unidade Técnica de Fiscalizag@o de Op Urbanisticas

1503 01 Despesas com o pessoal

1503 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1503 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1503 01010401 Pessoal em fungdes 80 100

1503 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1503 01010403 Alteragbes facultativas posicionamento remunerat. 10

1503 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho g 000

1503 010113 Subsidio de refeigéo 7 000

1503 010114 Subsidio de férias e de Natal 14 100

1503 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

1503 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1503 010202 Horas extraordinarias 300

1503 010204 Ajudas de custo 10

1503 010211 Subsidio de turno 3 500
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Cadigo | Designagao N Montante

Class. Organica/Economica | | €

1503 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 12 200

1503 0103 Seguranca social

1503 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1503 010304 Outras prestagdes familiares 10

1503 010305 Contribuigbes para a seguranca social

1503 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pab.

1503 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 15 800

1503 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 11 500
Total das Despesas Correntes Organica 1503: 153 360

Total da Divisdo Orgénica 1503: 153 360

1504 Unidade Técnica de Fiscalizagéo do Espaco Publico

1504 01 Despesas com o pessoal

1504 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1504 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1504 01010401 Pessoal em fungdes 45 600

1504 01010402 AlteracGes obrigatdrias posicionamento remunerat, 10

1504 01010403 AltaracGes facultativas posicionamento remunerat. 10

1504 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabatho 10

1504 010113 Subsidic de refeicao 4 000

1504 010114 Subsidio de férias e de Natal 8 500

1504 010115 Remuneracgbes por doenga e maternidade/paternidade 10

1504 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1504 010202 Horas extraordinarias 10

1504 010204 Ajudas de custo 400

1504 010211 Subsidio de turno 3000

1504 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 5300

1504 0103 Seguranca sccial

1504 010303 Subsidio familiar a crian¢a e jovens 10

1504 0103204 Qutras prestacées familiares 10

1504 010305 Contribuicdes para a seguranca social

1504 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

1504 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10
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Cédigo Designacgio Montante
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1504 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 15 400
Total das Despesas Correntes Organica 1504: 82 280
Total da Divisao Orgéanica 1504: 82 280
Total do Capitulo Orgénico 15: 587 800
16 Projetos Municipais
1601 Divis&o de Projetos Municipais
1601 01 Despesas com o pessoal
1601 0101 Remuneragdes certas e permanentes
1601 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1601 01010401 Pessoal em fungdes 138 900
1601 01010402 Alteracdes obrigatorias posicionamento remunerat. 10
1601 01010403 Alteragdes facultativas posicienamento remunerat. 10
1601 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1601 010111 Representacao 3700
1601 010113 Subsidio de refeicao 8 400
1601 010114 Subsidio de férias e de Natal 23 900
1601 010115 Remuneragtes por doenga e maternidade/paternidade 10
1601 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1601 010202 Horas extraordinérias 10
1601 010204 Ajudas de custo 300
1601 010214 Outros abonos em numerario ou espeécie 10
1601 0103 Seguranga social
1601 010303 Substidio familiar a crianga e jovens 10
1601 010304 Outras presta¢des familiares 10
1601 010305 Contribuigbes para a seguranga social
1601 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pab.
1601 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 33100
1601 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 5 900
1601 02 Aquisicac de bens e servigos
1601 0201 Aguisicao de bens
1601 020108 Material de escritério 4000
1601 020118 Livros € documentagio técnica 100
1601 020121 Outros bens 400
1601 0202 Aquisicao de servigos
1601 020213 Deslocacdes e estadas 10
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1601 020225 QOutros servigos 600

1601 06 Outras despesas correntes

1601 0602 Diversas

1601 060203 Outras

1601 06020305 Qutras 10
Total das Despesas Correntes Organica 1601: 219400

1601 07 Aquisi¢céo de bens de capital

1601 0701 Investimentos

1601 070102 Habitacdes

1601 07010201 Construgao 100

1601 070103 Edificios

1601 07010301 Instalagbes de servicos 1 547 100

1601 070110 Equipamento basico

1601 07011002 Outro 300

1601 070115 Qutros investimentos 105 000
Total das Despesas de Capital Organica 1601: 1652 500

Total da Divisdoc Organica 1601: 1871900

1602 Divisédo de Acomp. de Projetos Interesse Municipal

1602 01 Despesas com o pessoal

1602 0101 Remuneragbes certas e permanentes

1602 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1602 01010401 Pessoal em fungées 112 700

1602 01010402 Alteraces obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1602 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1602 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 9 000

1602 M0111 Representacao 3700

1602 010113 Subsidio de refeicao 9 900

1602 010114 Subsidio de férias e de Natal 19 500

1602 010115 Remuneragdes por doenga € maternidade/paternidade 10

1602 0102 Abonos variaveis ou eventuais

1602 010202 Horas extraordinarias 10

1602 010204 Ajudas de custo 10

1602 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 100

1602 0103 Seguranga social

1602 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

Pag. 140/148



V.

Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cadigo Designacéo ‘ Montante

| Class. Organica/Econdmica | €

1602 010304 Outras prestactes familiares 10

1602 010305 Coniribuicdes para a segurancga social

1602 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.irab.fung.pdb.

1602 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 14 400

1602 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 17 400

1602 02 Aquisicao de bens e servigos

1602 0201 Aquisi¢ao de bens

1602 020108 Material de escritorio 100

1602 020118 Livros e documentac¢do técnica 100

1602 020121 Outros bens 200

1602 0202 Aguisicao de servigos

1602 020213 Deslocactes e estadas 100

1602 020225 Qutros servicos 100

1602 086 Qutras despesas correntes

1602 0602 Diversas

1602 060203 Qutras

1602 060620305 Qutras 10
Total das Despesas Correntes Organica 1602: 187 380

Total da Divisao Organica 1602: 187 380

1603 Servigco de Apoio aos Proj. de Interesse Municipal

1603 ™M Despesas com o pessoal

1603 0101 Remuneracdes certas e permanentes

1603 010104 Pessoal quadros-Regime contrate individ. trabalho

1603 01010401 Pessoal em fungges 10

1603 01010402 Alteragoes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1603 01010403 Alteracoes facuitativas posicionamento remunerat. 10

1603 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1603 010113 Subsidio de refeicéo 10

1603 010114 Subsidic de férias e de Natal 10

1603 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

1603 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1603 010202 Horas extraordinarias 10

1603 010204 Ajudas de cusio 10

1603 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10

1603 0103 Seguranca social
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1603 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
1603 010304 QOutras prestagdes familiares 10
1603 010305 Contribuicdes para a seguranca social
1603 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1603 01032050201 Caixa Geral de Aposentacdes 10
1603 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
Total das Despesas Correntes Orgéanica 1603: 140
Total da Divisao Organica 1603: 140
Total do Capitulo Orgéanico 16: 2 059 420
17 Gestao e Fiscalizagdo de Obras
1701 Divisdo de Gestao e Fiscalizag&o de Obras
1701 01 Despesas com o pessoal
1701 0101 Remuneragdes certas e permanentes
1701 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1701 01010401 Pessoal em funcées 99 200
1701 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10
1701 01010403 Alteracbes facultativas posicionamento remunerat. 10
1701 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
1701 010111 Representacao 3700
1701 010113 Subsidio de refeicéo 7 000
1701 010114 Subsidio de férias e de Natal 16 700
1701 010115 Remunerages por doenga e maternidade/paternidade 10
1701 0102 Abonos varidveis ou eventuais
1701 010202 Horas extraordinarias 1300
1701 010204 Ajudas de custo 6 800
1701 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 11 500
1701 0103 Seguranca social
1701 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
1701 010304 Qutras prestagdes familiares 10
1701 010305 Contribuigdes para a seguranga social
1701 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
1701 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 24 400
1701 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 9 400
1701 02 Aquisicio de bens e servigos
1701 0201 Aquisicio de bens
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, Cadigo | Designacao Montante

"Class. Organica/Econémica | £

1701 020108 Material de escritdrio 100

1701 020118 Livros e docurmentagio técnica 100

1701 0202 Aquisicao de servigos

1701 020213 Deslocacbes e estadas 10

1701 020225 Outros servigos 100

1701 06 Outras despesas correntes

1701 0602 Diversas

1701 060203 Cutras

1701 06020305 Qutras 10
Total das Despesas Correntes Orgéanica 1701: 180 380

Total da Divisao Orgénica 1701: 180 380

1702 Servico de Apoio a Gestao e Fiscalizacéo de Obra

1702 01 Despesas com o pessoal

1702 0101 Remuneragdes cerlas e permanentes

1702 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1702 01010401 Pessoal em fungbes 35 900

1702 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 10

1702 01010403  Alteragdes facultativas posicionamento remunerat. 10

1702 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 9 000

1702 010113 Subsidic de refei¢éio 4 000

1702 010114 Subsidio de férias e de Natal 6 900

1702 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10

1702 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1702 010202 Horas extraordinarias 200

1702 010204 Ajudas de custo 10

1702 010214 Outros abonos em numerario ou especie 3 500

1702 0103 Seguranga social

1702 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10

1702 010304 Qutras prestagoes familiares 10

1702 010305 Contribuicbes para a seguranca social

1702 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pdb.

1702 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 7 300

5
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Cadigo Designacao Montante
| Class. Organica/Econémica £
1702 0103050202 Seguran¢a Scocial- Regime Geral 4 500
Total das Despesas Correntes Orgénica 1702 71 360
Total da Divisdo Organica 1702: 71 360
Total do Capitulo Organico 17: 251 740
18 Informacéo e Relagdes Piiblicas
1801 Divis&o de Informagéo e Relacdes Publicas
1801 01 Despesas com o pessoal
1801 0101 Remuneragdes certas e permanentes
1801 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
1801 01010401  Pessoal em fungbes 365 900
1801 01010402 Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10
1801 01010403 Alteragbes facuitativas posicionamento remunerat. 10
1801 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 20 000
1801 010111 Representacao 3700
1801 010113 Subsidio de refeico 27 600
1801 010114 Subsidio de férias e de Natal 61 500
1801 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 10
1801 0102 Abonos variaveis ou eventuais
1801 010202 Horas extraordinarias 3 900
1801 010204 Ajudas de custo 1500
1801 010214 Outros abonos em numerdrio ou espécie 24 900
1801 0103 Seguranca social
1801 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
1801 010304 Outras prestagfes familiares 10
1801 010305 Contribuices para a seguranca social
1801 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
1801 0103050201 Caixa Geral de Aposentagtes 44 700
1801 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 66 900
1801 02 Aquisicac de bens e servigos
1801 0201 Aquisicéo de bens
1801 020108 Material de escritdrio 15 300
1801 020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 20 000
1801 020116 Mercadorias para venda
1801 02011603 Outras 1000
1801 020118 Livros e documentag&o técnica 100
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| Class. Organica/Econdmica | €

1801 020121 Outros bens 21 520

1801 0202 Aquisicao de servigos

1801 020203 Conservagio de bens 500

1801 020212 Segurcs 100

1801 020213 Deslocagdes e estadas 10

1801 020217 Publicidade 85 000

1801 020225 Outros servigos 394 010

1801 06 Outras despesas correntes

1801 0602 Diversas

1801 060203 QOutras

1801 06020305 Outras 10
Total das Despesas Correntes Organica 1801: 1158 200

1801 07 Aquisico de bens de capital

1801 0701 Investimentos

1801 070110 Eduipamento basico

1801 07011002 Outro 13760
Total das Despesas de Capital Organica 1801: 13760

Total da Divisdo Orgéanica 1801: 1171960

1802 Unidade Técnica de Relagdes Plblicas

1802 01 Despesas com o pessoal

1802 0101 Remuneragdes certas e permanentes

1802 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

1802 01010401 Pesscal em fungdes 53 700

1802 01010402 Alteragdes obrigatorias posicionamento remunerat, 10

1802 01010403  Alteragdes facultativas posicicnamento remunerat, 10

1802 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

1802 010113 Subsidio de refeigio 4 000

1802 010114 Subsidio de férias e de Natal 9 800

1802 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 10

1802 0102 Abonos varidveis ou eventuais

1802 010202 Horas extraordinarias 1 500

1802 010204 Ajudas de custo 300

1802 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 3200

1802 0103 Seguranca social

1802 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
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, Caodigo Designagao ” Montante
' Class. Organica/Econdmica “ €
1802 010304 Qutras prestagdes familiares 10
1802 010305 Contribuicdes para a seguranca social
1802 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.p(ib.
1802 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10 000
1802 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 6 700
Total das Despesas Correntes Organica 1802: 89 260
Total da Divis&o Organica 1802: 89 260
Totai do Capitulo Organico 18: 1261 220
Total das Despesas Correntes: 74 591 890
Total das Despesas de Capital. 36 393 442
Total das Despesas Efetivas: 110 985 332
Total das Despesas N&o Efetivas: 1 027 650
Total do Orgamento da Despesa: 112 012 982
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