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Declaracdo de Responsabilidade



Camara Municipal de Sesimbra

a

(Nos termos do n.° 8 da Resolugfio n.® 44/2015 do Tribunal de Contas)

Declaragfio de responsabilidade

No ambito do processo de prestagio de contas da geréncia/exercicio de 2025 do
Municipio de Sesimbra, declaramos, sob compromisso de honra, enquanto titulares de
oérgdos responsdveis pela elaboragio, aprovagio e remessa das contas individuais ao
Tribunal de Contas, que adoptimos, fizemos aprovar ¢ executar de forma continuada os
principios, normas ¢ procedimentos contabilisticos e de controlo interno a que estamos
vinculados por imperativo legal ou contratual e que garantem ¢ asseguram, segundo o
nosso conhecimento, a veracidade ¢ sinceridade das respectivas demonstragdes
financeiras e a integralidade, legalidade ¢ regularidade das transacg®es subjacentes,
pelas quais assumimos a responsabilidade de que, designadamente:

a) N#o contém erros ou omissdes materialmente relevanies quanto a execugdo
orcamental e de contabilidade de compromissos, & gestfio financeira e patrimonial e,
bem assim, ao Tegisto de todas as operagdes e transac¢des que relevem para o célculo do
défice e da divida publica atendendo, nos termos aplicaveis, ao direito europeu da
consolidagfo orgamental;

b) Identificam completamente as partes em relagfio de dependéncia e rtegistam os
respectivos saldos e transacgbes,;

¢) N#o omitem acordos quanto a instrumentos de financiamento directo ou indirecto;

d) Evidenciam com rigor ¢ de forma adequada a dimensfio, extensdo e relevagio
contabilistica dos passivos efectivos ou contingentes, designadamente os compromissos
decorrentes de beneficios concedidos ao pessoal e aos membros dos 6rgéos sociais, bem
como as responsabilidades decorrentes de litigios judiciais ou extrajudiciais;

¢) Incluem os saldos de todas as contas bancérias no IGCP e/ou noutras instituigtes
financeiras;

f) Evidenciam que foram respeitadas as normas da contratagdo publica aplicaveis e
cumpridos pontuais e tempestivamente todos os acordos e coniractos com terceiros;
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g) Evidenciam que foram respeitadas as normas dos regimes de vinculagio, de carreiras
¢ de remunera¢des dos trabalhadores que exercem fungdes piblicas e do codigo do
trabalho bem como observaram as incompatibilidades e limitagdes previstas ai, no
estatuto de aposentagfo, no cdédigo contributivo da seguranga social ¢ em estatutos
especificos, designadamente de carreiras especiais;

h) Foram publicitadas de acordo com as disposi¢des legais e comunicadas as entidades
competentes.

Os responséveis subscritores:

Presidente da €dmara Municipal de Sesimbra

e

Dr. Francisco Manuel Firmino de Jesus N

O Vice-Presidente com o Pelouro das Financas e Gestfio Comercial

Dr. José Heénri

que Peralta Polido



