Camara Municipal de Sesimbra

DESPACHO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE VINCULOS
DE EMPREGO PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO POR
TEMPO INDETERMINADO (UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE
OPERACIONAL/DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E LOGISTICA - REF. A) —
AVISO N.° 8895/2015, ABERTO POR AVISO PUBLICADO NO DIARIO DA
REPUBLICA, II SERIE N°. 156 DE 12/08/2015

Nos termos do n.° 2 do art. 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de Abril, homologo os documentos
abaixo indicados:

— Ata dos candidatos admitidos e excluidos;

— Ata da aplicagdo da 1.* fase do método de selegdo da prova de conhecimentos
(prova de conhecimentos teorica oral);

— Ata da aplica¢do da 2." fase do método de selegdo da prova de conhecimentos
(prova de conhecimentos pratica), bem como da valorizagio final da prova de
conhecimentos;

— Ata referente a ndo comparéncia na 2.* fase do método de selegdo da prova de
conhecimentos (prova de conhecimentos pratica) do candidato Hugo Filipe Melo
Montanha, por motivo ndo lhe imputavel, marca¢do de nova data para a
realizacdo da mesma;

— Ata da aplicagdo da 2.* fase do método de sele¢do da prova de conhecimentos
(prova de conhecimentos pratica), bem como da valorizagdo final da prova de
conhecimentos, do candidato Hugo Filipe Melo Montanha;

— Ata de validagdo do perfil de competéncias, aptiddes e personalidade;

— Ata da aplicagdo do método de selecdo avaliagdo psicologica, bem como de
classificacdo e ordenacdo final;

— Lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos aprovados.

Sesimbra, 27 de janeiro de 2016




