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Camara Municipal de Sesimbra

i

v 2

Cédigo

Class. Econémica

01

0102
010202
010203
010204
010205
010207
01020701
01020702

02

0202
020206
02020601
02020602
02020603
02020605
02020699
0202069901
0202069905
0202069999

04

0401
040123
04012307
04012302
04012303
04012306
0401230601
0401230699
04012389
0401239901
0401238902
0401239905
0401239998
0402

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Designagao

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre iméveis

Imposto Unico de circulagéo

Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Derrama

Impostos abolidos

Contribuigado autarquica

Imposto municipai de sisa

Total do Capitulo Econdémico 01:

Impostos indirectos

Outros

Impostos indirectos especificos das autarq.locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupacao da via publica

Publicidade

Outros

Taxa municipal de direitos de passagem
Taxa de Gestao de Residuos - TGR
Outros

Total do Capitulo Econémico 02:

Taxas, multas e outras penalidades

Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupac¢do da via publica

Saneamento

Taxa Ref. infraest. Urbanas Agua Saneamento
Outras

Outras

Taxa de depdsito da ficha técnica da habitacao
Taxa pela emiss&o do certificado de registo
Taxa de Gestdo de Reslduos - TGR

Qutras

Multas e outras penalidades

Montante

€

15.000.000
1.400.000
4.500.000

380.000

2.000
2.000

21.284.000

93.487

500
70.646
39.891

18.734
10
21.353
244.621

2680
2.800.000
2.170

29.304
40

3.509
958

10
20.604

E_
%

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita
Cédigo Designacao Montante
Class Econdmica €
040201 Juros de mora 98.310
040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 24.141
040208 Outros 174
040299 Multas e penalidades diversas
04029901 Multas 10
04029902 Taxas de relaxe e outras 6.608
04029999 Qutras 148
Total do Capitulo Econémico 04: 2.988.666
05 Rendimentos da propriedade
0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras instituigdes financeiras 40
0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.
050702 Empresas publicas municipais € intermunicipais 184.439
050703 Empresas privadas 894.682
0508 Participagdes nos lucros de administ. plblicas
050999 Outras 10
0510 Rendas
051001 Terrenos 47.275
051003 Habita¢bes 10
051004 Edificios 12.000
051005 Bens de dominio pdblico 10
051099 Outros 2.325
Total do Capitulo Econdmico 05: 1.240.791
06 Transferéncias correntes
0601 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
060101 Publicas
08010102 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10
06010199 Outras 6.520
080102 Privadas 4,750
0602 Sociedades financeiras
060201 Bancos e outras instituigdes financeiras 84
060202 Companhias de seguros e fundos de pensdes 10
08603 Administragéo central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1.819.193
08030102 Fundo Social Municipal 774.355
06030103 Participag&o fixa no IRS 2.460.940
Emitido em: 05-12-2017 12:48:27 Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 2/80




Camara Municipal de Sesimbra

Cédigo

Class Econémica
06030199
0603019801
0603019902
080301999¢
060306
056030601
06030602
06030603
06030604
06030605
06030606
060307
060309
0605
080501
0607
060701
05608
060801
0609
060901
060904

07

0701
070102
070103
070105
070108
070108
07010899
070110
07011001
07011099
070111
07011101
07011102

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Designagao

Outras
Administracao Central
Administra¢do Regional
Outras
Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
Fundo Social Europeu - POISE
PDCT-AML-Centro Apoio Incubagéo Empres. Ses.- CAIE
PDCT-AML- Apoio Integra¢.Comunidad. Desfavorecidas
PDCT-AML-PRIA-Percursos em Rede na Inclusdo Social
PDCT-AML-Integrag. Societ. Participagéo e Partilha
PDCT-AML-Intervengao Jovem para o Sucesso Escolar
Servigos e fundos autonomos
Serv.fund.autén.-Subsist. prot.famil.polit.act. EFP
Administracao local
Continente
instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias
Familias
Resto do mundo
Uni&o Europeia-instituicbes
Uniao Europeia-Paises membros
Total do Capitulo Econémico 06:
Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens
Livros e documentagao técnica
Publicagbes e impressos
Bens inutilizados
Produtos agricolas e pecuarios
Mercadorias
Outras
Desperdicios, residuos e refugos
Sucata
Outros
Produtos acabados e intermédios
Inertes
Agua

Montante

€

668.095
10
10

1.000
17.341
6.250
52.250
10.500
115.000
12.371
46.621

10

10

10

10
10
5.995.360

2.452

17
1.753
3.717

7.540

10
10

10
3.250.000

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra w

Y

ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Cédigo Designacao Montante

Class Econdémica €
07011199 Outras
0701119901 Refeitorio 393.282
07011199399 Outros 41
070199 Outros 4.995
0702 Servicos
070201 Aluguer de espagos e equipamentos 1.027
070203 Vistorias e ensaios 12.816
070208 Serv.sociais, recreativos, cuiturais e de desporto
07020802 Servigos recreativos 10
07020803 Servigos culturais 19.235
07020804 Servigos desportivos 147.762
070209 Servicos especificos das autarquias
07020901 Saneamento
0702090101 Ligacéo 156.315
0702090102 Conservacao e Tratamento 41755
0702090103 Drenagem 2.380.000
0702000104 Higiene e Salubridade 4.314
0702090105 Tarifa Fixa Esgoto 1.820.000
07020902 Residuos sdlidos
0702090201 Reslduos Solidos Urbanos - Fixos 1.630.000
0702090202 Residuos Sélidos Urbanos - Variavel 1.450.000
0702090203 Recolha Entulho 15.459
07020904 Trabalhos por conta de particulares
0702090401 Ramais Domiciliarios de agua 388
0702090402 Ramais Domiciliarios de esgoto 3.405
0702090403 Transferéncia Contador 10
0702090404 Colocagao Contador 87
0702090405 Ligagdc Contador 184
0702090406 Suspensao Contador 17.537
0702090407 Vistorias/Ensaios Ligagao 212
0702090408 Limpeza Terrenos 321
0702090409 Deslocagdes 12
0702090410 Reparagéo/Colocagéao Materiais 3.572
0702090411 Reposigdo Pavimento 10
0702090499 Outros trabalhos por conta de particulares 8.241
07020905 Cemitérios
0702090501 Inumacgdes Covais 13.026
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Camara Municipal de Sesimbra W )(
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita
cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €
0702090502 Inumagdes Jazigos/Gavetdes Particulares 29 -XQ
0702090503 Inumacées Jazigos/Gavetdes Municipais 103
0702090504 Ocupagéo Ossarios Municipais 10.394
0702090505 Ocupacéo Columbarios 10
0702090506 Exumagédo Ossadas 8.042
0702090507 Concessdo Terrenos p/ Sepultura Perpétua 10
0702020508 Concessao Terrencs p/ Construgdo Jazigo 10
0702090508 Transladagbes 3.653
0702090510 Averbamentos Alvaras Concessdo Terreno 10
07020980511 Averbam. Alvaras ConcessTerreno Pessoas Diferentes 10
0702090589 Outras 21
07020906 Mercados e feiras 50.000
07020907 Parques de estacionamento 220.000
07020908 Parques de campismo 270.000
07020999 Outros
0702099901 Chamadas Telefénicas Particulares 10
0702099902 Quota Servigo Fornecimento Agua 2.200.000
0702099999 Outras 28.492
0702399 Outros
07029999 Outros 35.731
0703 Rendas
070301 Habitagbes 199.064
070302 Edificios 53.419
070399 Outras 31
Total do Capitulo Econdmico 07: 14.328.275
08 Outras receitas correntes
0801 Qutras
080199 Outras
08019903 VA reembolsado 350.136
08019999 Diversas
0801999901 Transportes Escolares 137.106
0801999902 Mais Valias 41.210
0801999903 Outras Indemnizagbes e Prémios de Seguros 109.092
08019920999 Outras 192.538
Total do Capitulo Econdémico 08: 830.082
Total das Receitas Correntes: 46.911.795
09 Venda de bens de investimento

Emitido em: 05-12-2017 12:48.27
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Camara Municipal de Sesimbra
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita
Cédigo Designac¢éo Montante
Class Econamica | €

0901 Terrenos
090106 Admin.Publica-Admin.local-Continente 10
0902 Habitacbes
090206 Admin.Pdblica-Admin. local-Continente 10
0903 Edificios
090306 Admin.Puablica-Admin.local-Continente 10
0904 Outros bens de investimento
080408 Admin.Publica-Admin.local-Continente
08040601 Equipamento de transporte 1.660
09040602 Maquinaria e equipamento 10
09040603 Outros 10

Total do Capltulo Econdmico 09: 1.710
10 Transferéncias de capital
1003 Administragéo central
100301 Estado
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 202.132
10030104 Cooperagdo Técnica e Financeira
1003010401 Contrato programa ARSLVT-Inst. Unidades Saude Ses. 150.000
1003010402 Contrato prog Min. Educ.-Esc. Nav. Rod. Soromenho 500.000
1003010403 Contrato Prog. Min. Just.-Novo Trib. Com. Sesimbra 20.000
1003010499 QOutros 1.000
10030199 Qutras
10030193802 Instituto Rabitagao Reabilitagao Urbana 10
1003019999 Outras 10
100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
10030701 PDCT-AML-Prom. Efic. Energ. Edif. e Equip. Public. 50.000
10030702 PDCT-AML-PRARRABIDA-Cons. Val. Prom. Patr.. Arrab.
1003070201 CAFA-Castelos e Fortifica¢. da Arrabida 28.000
1003070299 Outras 100
10030703 PDCT-AML-Reab. Sant. de N.2 Sr.® do Cabo Espichel
1003070301 Reabilitag. Santudrio de N.? Sr.° do Cabo Espichel 50.000
1003070399 Qutras 100
10030704 PDCT-AML-Ampliag. Infr. Ens. Pré Esc. Bas. Q.t* C.
1003070401 Ampliag. Infraestr. Ens. Pré-Esc. e Bas. naQ.t* C 250.000
10030705 PEDU-Mun. Ses. Plano Mobilidade Urbana Sustentavel
1003070501 Criag&do Redes Ped. e Ciclav.-EN 377-Alfarim/Caixas 75.000
1003070502 Criagao Redes Pedonais e Ciclaveis-Quinta do Conde 25.000
Emitido em: 05-12-2017 12:48:27 Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 6/80




Camara Municipal de Sesimbra

Coédigo

Class. Econdmica

1003070503
1003070504
1003070505
1003070506
1003070507
1003070508
1003070509
1003070510
10030706
1003070601
1003070602
1003070603
1003070899
10030707
1003070701
1003070702
1003070703
1003070704
1003070705
1003070799
10030708
1003070801
1003070802
10030799
1003079901
1003079902
100307999¢
1008
100801
10080101
10080102
10080199

12

1206
120602
12060208

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Designagao

Criagdo Redes Pedonais e Ciclaveis- Sampaio
Criacao Red. Ped. e Ciclav.-EN 378- Santana/Cotov.
Criagao Red. Ped. e Ciclav-EM 569-Zamb./Corredoura
Criagao Red. Ped. e Ciclav-EM 522-Almoinha/Santana
Cria¢. Red. Pedon. e Ciclav.-EN 372 -Ma¢a/Santana
Cria¢. Red. Pedon. e Ciclav.-EN 378-Santana/Sesimb
Criag. Acessos Pedon. nas Rel. Proximid.-Vila Ses.
Criag. Red. Ped.e Cicl.-EM 569-Azdia/Ald. N, Azdia
PEDU-Mun.Sesimb-Plano de Acgdo Regeneracao Urbana
Reabilitagdo da Capela de S3o Sebastido

Requalific. de Equip. Publ. & Areas Func. Urbanas
Regqualificagao da Mata da Vila Amalia

Qutras

PEDU-M.Ses.-Planc Acgéo Integrad p/ Comunid. Desfav
Req.Esp.Pub.B.° Soc.-B.Agua, Inf.D.Hen.Zamb. Almoi
Requalif.Instalag. Devol. p/ Esp. Social/Cidadania
Reabilitagao Habitagao Social no Bloco da Mata
Reab.Areas Disfunc. p/ Hab. Soc. B.# Inf. D. Henr.
Reg. Ext. Hab. Soc. Bairro da Almoinha

Outras

Fundo Coesdo 2014-2020 POSEUR

Cad. Infr. Exist. nos Sistemas em Baixa AA e SAR

F. S. San. AR Lag.-Meco/Zamb.Sul/Poent/Azéia./Pinh
Outras

Outras FEDER

Oulras Fundo Coes&o

QOutras Iniciativas

Familias

Familias

Proprietarios da Lagoa de Albufeira

Proprietarios da Quinta do Conde

Outros proprietarios

Total do Capltulo Econdmico 10:

Passivos financeiros

Empréstimos a meédio e longo prazes

Sociedades financeiras

Caixa Crédito Agricola Mutuo da Costa Azul, C.R.L.

Montante

)|
50.000 ;

500
500
500
30.000
2.500
50.000
500

25.000
2.500
50.000
100

50.000
500
75.000
27.161
37.500
10

1.048
986.000

1.000
1.000
1.000

393.628
234.500
288
3.372.088
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Coédigo Designagao Montante
Class Econdmica €

1206020502 Longo Prazo 727.070 /)(
Total do Capitulo Econdmico 12: 727.070

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130199 Outras 6.634
Total do Capitulo Econémico 13: 6.634

15 Reposigdes nido abatidas nos pagamentos

1501 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos

150101 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 1.138
Total do Capitulo Econdmico 15: 1.138

Total das Receitas de Capital: 4.108.640

Total do Orgamento da Receita: 51.020.435

Emitido em 05-12-2017 12:48:27 Maria de Lurdes Sanches 06 Almeida Pereira Pag. 8/80




Camara Municipal de Sesimbra

W

Class

01

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0102
0102
0102
0102

ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cddigo

Organica/Econdmica

01

0102
010204
010213
01021302
01021303

02
0201
020105
020106
020108
020115
020118
020119
020120
020121
0202
020203
020209
020211
020213
020215
020216
020217
020219
020220
020225

01
0101
010101

a9

Vd

Designacao Montante
€

Administragao Autdrquica
Assembleia Municipal
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo 6.800
Outros suplementos e prémios
Outros 100
Senhas de Presenca 38.000

Total do Capitulo Econémico 01: 44.900
Aquisigac de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Alimentagao-Refeigdes confeccionadas 250
Alimentagéo-Géneros para confeccionar 100
Material de escritério 150
Prémios, condecoracgdes e ofertas 400
Livros e documentagéo técnica 100
Artigos honorificos e de decoragéo 250
Material de educacgéo, cuitura e recreio 50
Outros bens 500
Aquisi¢cdo de servigos
Conservagao de bens 100
Comunicag¢des 1.000
Representacéo dos servigas 200
Desloca¢des e estadas 1.000
Formagao 200
Seminarios, exposi¢des e similares 300
Publicidade 500
Assisténcia técnica 500
Outros trabalhos especializados 200
Outros servigos 7.500

Totat do Capitulo Econémico 02: 13.300

Total das Despesas Correntes: 58.200

Total da Divisdo Orgéanica 0101: 58.200
Céamara Municipal
Despesas com o pessoal
Remuneragées certas e permanentes
Titulares 4rgaos soberania e memb. érgéos autarg. 227.000

Emitido em: 05-12-2017 12.48 27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

. Ocganica/Econémica
010106
01010601
010107
010108
010109
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010210
010211
010212
010213
01021303
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020105

Designacgao Montante
€ -

Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes 35.000
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 462.400
Pessoal aguardando aposentagio 10
Pessoal em qualquer outra situagao 2.000
Representacéo 41.500
Subsidio de refeigéo 12.500
Subsidio de férias e de Natal 7.000
Remuneragbes por doenga € maternidade/paternidade 100
Abonos varidveis ou eventuais
Horas extraordinarias 1.500
Ajudas de custo 2.500
Abono para falhas 2.000
Subsidio de trabalho nocturno 1.000
Subsidio de turno 2.000
Indemnizagdes por cessacgao de fungbes 2.000
Qutros suplementos e prémios
Senhas de Presenca 5.000
Outros abonos em numerario ou espécie 2.000
Seguranga social
Encargos com a saude 580.000
Subsidio familiar a crianga e jovens 100
Outras prestagoes familiares 100
Contribuigées para a seguranca social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.plb.
Caixa Geral de Aposentagdes 28.100
Seguranga Social- Regime Geral 65.000
Seguros
Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais 204.400

Total do Capitulo Econdmico 01: 1.683.210
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢ao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 8.000
Gasdleo 360.000
Outros 45.000
Alimentacao-Refeigdes confeccionadas 100

y

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra w
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa
Cédigo Designagdo Montante '
Class Organica/Econémica € B »

0102 020106 Alimentacdo-Géneros para confeccionar 100 q .
0102 020107 Vestuario e artigos pessoais 200
0102 020108 Material de escritorio 200
0102 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 2.000
0102 020118 Livros e documentagao técnica 100
0102 020119 Artigos honorificos e de decoragdo 100
0102 020120 Material de educagdo, cultura e recreio 100
0102 020121 Outros bens 4.000
0102 0202 Aquisi¢ac de servigos
0102 020201 Encargos das instalagdes 219.000
0102 020202 Limpeza e higiene 100
0102 020203 Conservagéo de bens 200
0102 020204 Locagédo de edificios 29.500
0102 020208 Locagao de outros bens 200
0102 020209 Comunica¢ées 25.200
0102 020210 Transportes 3.000
0102 020211 Representagao dos servigos 200
0102 020212 Seguros 70.000
0102 020213 Deslocagbes e estadas 300
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos € consultadoria 100
0102 020215 Formagao 100
0102 020216 Seminarios, exposi¢des e similares 100
0102 020217 Publicidade 1.000
0102 020218 Vigilancia e seguranca 50
0102 020219 Assisténcia técnica 4.500
0102 020220 Outros trabalhos especializados 109.500
0102 020224 Encargos de cobranga de receitas 503.000
0102 020225 Outros servigos 76.000

Total do Capltulo Econdmico 02: 1.461.950
0102 04 Transferéncias correntes
0102 0403 Administragao central
0102 040301 Estado 1.000
0102 040305 Servigos e fundos autdbnomos 1.000 |
0102 0405 Administracao local
0102 040501 Continente
0102 04050102 Freguesias 20.000
0102 04050104 Associagdes de municipios 90.000
Emitido em: 05-12-2017 12:48:27 Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 11/80




Camara Municipal de Sesimbra

Class

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
102

0102
0102

ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Codigo
Organica/Econdmica
04050108
0406
040602
04060201
0407
040701
0408
040802
04080201
04080202
0409
040903

05

0501
050101
05010102
0508
050803

06

0602
060203
06020301
06020302
08020305

07

0701
070109
070110
07011002

08
0801

Designagao Montante (]
€ A

Qutros 39.700
Seguranga social
Outras transferéncias

Programas Ocupacioanais 100

Instituigbes sem fins lucrativos

Instituicbes sem fins lucrativos 20.000

Famitias

Outras

Programas Ocupacionais 99.900

Qutras 57.700

Resto do mundo

Palises terceiros e organizagdes internacionais 100
Total do Capitulo Econdmico 04: 329.500

Subsidios

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

Publicas

QOutras 50

Familias

Qutras 60.000
Total do Capitulo Econdmico 05: 60.050

Outras despesas correntes

Diversas

Outras

Outras restituicdes 2.300

IVA pago 5.000

Outras 138.300
Total do Capitulo Econdémico 06: 145.600

Total das Despesas Correntes: 3.680.310

Aguisicao de bens de capital

Investimentos

Equipamento administrativo 10.000

Equipamento basico

Qutro 258.500
Total do Capitulo Econémico 07: 268.500

Transferéncias de capital
Sociedades e quase sociedades nao financeiras

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27 Maria de turdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 12/80




Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class Organica/Econdmica € )

0102 080101 Publicas

0102 08010101 Empresas publicas municipais € intermunicipais 1.000

0102 08010102 Ouiras 1.000

0102 0803 Administragdo central

0102 080301 Estado 1.000

0102 080306 Servigos e fundos auténomos 500

0102 0805 Administracao local

0102 080501 Continente

0102 08050102 Freguesias 274.750

0102 08050104 Associagdes de municipios 32.000

0102 0806 Seguranga social

0102 080601 Sistema de solidariedade e seguran¢a social 10

0102 080605 Outras transferéncias 10

0102 0807 Instituicdes sem fins (ucrativos

0102 080701 Instituicbes sem fins iucrativos 100

0102 0808 Familias

0102 080802 QOutras 100
Total do Capltulo Econdmico 08: 310.470

0102 1 Outras despesas de capital

0102 1102 Diversas

0102 110201 Restituicdes 6.000

0102 110299 Outras 1.000
Total go Capitulo Econémico 11: 7.000

Total das Despesas de Capital: 585.970

Total da Divisdo Organica 0102: 4.266.280

0103 Operagdes Financeiras

0103 03 Juros e outros encargos

0103 0301 Juros da divida publica

0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

0103 03010301 Empréstimos de curto prazo 16.500

0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 170.000

0103 030105 Admin.publica-Admin.central-Estado

0103 03010502 Empréstimos de médio e longo prazo 180.685

0103 0304 Juros tributarios

0103 030401 Indemnizatérios 10

0103 030402 Qutros 10

0103 0305 Outros juros
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Camara Municipal de Sesimbra
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa
Cédigo ' Designagao Montante N
Class. Organica/Econdmica € | /.

0103 030502 Outros ){ip

0103 03050202 Juros de Mora 100

0103 0306 Outros encargos financeiros

0103 030601 Outros encargos financeiros 105.000
Total do Capltulo Econdmico 03: 482.315

0103 08 Outras despesas correntes

0103 0602 Diversas

0103 060203 Qutras

0103 06020304 Servigos bancérios 100
Total do Capitulo Econdmico 06: 100

Total das Despesas Correntes: 482.415

0103 08 Transferéncias de capital

0103 0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras

0103 080101 Publicas

0103 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 100

0103 08010102 Outras 100

0103 0803 Administragao central

0103 080301 Estado 50
Total do Capitulo Econémico 08: 250

0103 09 Activos financeiros

0103 0907 Acgbes e outras participa¢des

0103 090702 Socied.e quase socied.n&o financeiras-Publicas 100

0103 090708 Admin.publica-Admin.{ocal-Continente 100

0103 0908 Unidades de panicipagao

0103 090805 Admin.publica-Admin.central-Estado 100

0103 090806 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 231.693

0103 090808 Admin.publica-Admin.local-Continente 100

0103 0909 Outros activos financeiros

0103 090905 Admin.publica-Admin.central-Estado 100
Total do Capitulo Econémico 09: 232.193

0103 10 Passivos financeiros

0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos

0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 1.279.406

0103 100605 Admin.publica-Admin.central-Esfado 740.492
Total do Capitulo Econémico 10: 2.019.898

0103 11 Outras despesas de capital
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Camara Municipal de Sesimbra

Class

0103
0103
0103

02

0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

0201
0201

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

. Organica/Econdmica
1102
110201
110299

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010109
010113
010114
010115
6102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201

Designagao

Diversas
Restituicdes
OQutras

Total do Capitulo Econémico 11:

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgénica 0103;
Total do Capitulo Organico 01:

Apoio, Assessoria e Coordenagao

Gabinete Apoio & Presidéncia

Despesas com o pessoal

Remunerag¢des certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentagao

Pessoat em qualquer outra situagao

Subsidio de refeicéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Indemnizagbes por cessagdo de fungdes

Cutros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Qutras prestagdes familiares

Conlribuicdes para a seguranga social

Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fun¢.pab.
Caixa Geral de Aposentagbes

Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aquisicao de bens e servigos
Aquisicdo de bens

Montante

€

100

100
200

2.252.541
2.734.956

7.059.436

103.500
500

10

100
100.000
13.000
35.900
500

4.500
150
10
100
500

1.200
100
100

33.000
30.500

323.670

Emitido em 05-12-2017 12'48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Ciass

0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

0201
0201
0201
0201

0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo
Organica/Economica
020102
02010201
02010202
020108
020121
0202
020203
020225

08

0802
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304

Designagao

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasobleo

Material de escritorio
Qutros bens

Aquisi¢do de servicos
Conservagao de bens
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Outras despesas correntes
Diversas

Outras

Outras

Total do Capitulo Econémico 06:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisao Organica 0201:

Gabinete Estudos e Candidaturas

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteracées obrigatdrias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos frabalho
Pessoal aguardando aposentagao

Subsidic de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Indemnizacdes por cessagao de fungdes

Outros abonos em numerario ou espécie
Segurancga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestacdes familiares

e

Montante

€

100
100
200

1.000

100
200
1.700

100
100

325470
325.470

87.000
1.600
10
100
4.750
15.000
1.500

100
250
10
10
100

400
10
10

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa
Cédigo Designagao Montante N,
Class Organica/Econdmica € ) B
0202 010305 Contribuicdes para a seguranga social
0202 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0202 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 26.000
0202 0103050202 Segurang¢a Social- Regime Geral 10
Total do Capitulo Econémico 01; 136.760
0202 02 Aquisicdo de bens e servigos
0202 0201 Aquisicao de bens
0202 020102 Combustiveis e lubrificantes
0202 02010299 Qutros 100
0202 020108 Material de escritério 100
0202 020118 Livros e documentacao técnica 100
0202 020121 Outros bens 100
0202 0202 Aquisicdo de servigos
0202 020203 Conservac¢do de bens 100
0202 020225 Ouftros servigos 100
Total do Capitulo Econémico 02: 600
0202 06 Outras despesas correntes
0202 0602 Diversas
0202 060203 Outras
0202 06020305 Outras 100
Total do Capitulo Econémico 06: 100
Total das Despesas Correntes: 137.460
Total da Divis&o Orgéanica 0202: 137.460
0203 Gabinete Modernizacdo, Qualidade e Auditoria
0203 01 Despesas coem o pesseal
0203 0101 Remuneragbes certas e permanentes
0203 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalhe
0203 01010401 Pessoal em fun¢des 142.000
0203 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 1.000
0203 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 17.000
0203 010108 Pessoal aguardando aposentacao 10
0203 010113 Subsidio de refeigéo 20.500
0203 010114 Subsidio de férias e de Natal 29.000
0203 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 1.000
0203 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0203 010202 Horas exiraordinarias 8.000
0203 010204 Ajudas de custo 1.500
Emitido em: 05-12-2017 12:48:27 Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 17/80




Camara Municipal de Sesimbra

Class, Organica/Econémica

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

0203
0203
0203
0203

0203
0203
0203

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cdédigo

010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020102
02010299
020108
020118
020121
0202
020203
020215
020225

06

0602
060203
06020305

07
0701
070110

Designagio ‘Montante
€ Y
Abono para falhas 13.000
Indemnizagdes por cessag¢ao de fungdes 10
Outros abonos em numerario ou espécie 1.300
Seguranga social
Encargos com a saude 1.800
Subsidio familiar a crianga e jovens 4.500
Outras prestagdes familiares 1.500
Contribuicbes para a segurang¢a social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes 34.500
Seguranga Social- Regime Geral 18.500
Total do Capitulo Econémico 01: 295.120
Aquisigao de bens e servicos
Aquisicao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Outros 100
Material de escritério 100
Livros e documentacdo técnica 100
Outros bens 600
Aquisi¢éo de servigos
Conservagéo de bens 100
Formagao 800
Qutros servigos 5.700
Total do Capitulo Econémico 02. 7.500
Cutras despesas correntes
Diversas
Outras
Qutras 100
Total do Capitulo Econdmico 06: 100
Total das Despesas Correntes: 302.720

Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Equipamento basico

Emitido em: 05-12-2017 12:48.27
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Camara Municipal de Sesimbra

A

Class

0203

0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204

0204
0204
0204
0204
0204

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cdédigo

. Organica/Econdmica

07011002

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010210
010211
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020101
020102
02010201

Designagao

Outro

Total do Capitulo Econdmico 07:

Total das Despesas de Capital:
Total da Divis&o Orgéanica 0203:

Gabinete Turismo Economia Local e Pescas
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal guadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteracbes obrigatdrias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentagdo

Subsidio de refeicdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno
Indemnizagbes por cessacao de fungdes

Outros abonos em numerarioc ou espécie
Seguranga social

Encargos com a satide

Subsidio familiar a crianca e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuicbes para a seguranga sccial

Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes

Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisi¢do de bens e servicos
Aquisigdo de bens
Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Montante
€

700
700

700
303.420

420.000
3.100
16.000
100
52.000
70.500
20.000

7.500
3.000
8.300
7.500
23.000
100
22.000

3.500

1.500
100

85.000
65.000

808.200

6.500

100

Emitido em. 05-12-2017 12'48'27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class

0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204

0204
0204
0204
0204

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cddigo
Organica/Econdmica
02010202
02010299
020103
020104
020105
020106
020108
020115
020116
02011603
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020203
020204
020208
020209
020210
020212
020213
020214
020215
020218
020217
020218
020219
020220
020225

04
0407
040701
0408

Designagao

Gasoleo

Outros

Munigbes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentagdo-Refeicdes confeccionadas
Alimentagao-Géneros para confeccionar
Material de escritério

Prémios, condecoragdes e ofertas
Mercadorias para venda

Outras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentacao técnica

Artigos honorificos e de decoragao
Material de educagéo, cultura e recreio
QOutros bens

Aquisic&o de servigos

Encargos das instalacoes
Conservagao de bens

Locagao de edificios

Locacao de outros bens
Comunicagbes

Transportes

Seguros

Deslocacbes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consuitadoria
Formagao

Seminarios, exposi¢cdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Oulros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Transferéncias correntes
Instituicoes sem fins lucrativos
Instituigdes sem fins lucrativos
Familias

Montante
€

2.000

8.000

42.300

100

100

4.000

200

4,200

100
300
200
100
100
50.300

71.000
10.000
8.600
600

100
4.500
1.500
2.000
200

100

100
4,200
600
960

100
223.650
446.810

187.000

Emitido em; 05-12-2017 12.48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

M

Ciass. Organica/Econdmica

0204
0204
0204
0204

0204
0204
0204
0204
0204

0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204

0204
0204
0204

0205
0205
0205

Codigo

040802
04080202
0409
040903

06

0602
0860203
06020301
06020305

07

0701
070102
07010203
070103
07010301
07010303
07010307
070107
070109
070110
07011002
070111
070115

08
0807
080701

01
0101

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Designagao Montante
€
Outras
Outras 24.000
Resto do mundo
Paises terceiros e organizacdes internacionais 400
Total do Capitulo Econdmico 04: 211.400
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras restituicées 100
Outras 24.000
Total do Capitulo Econdmico 086: 24.100
Total das Despesas Correntes: 1.490.510
Aquisigdo de bens de capital
Investimentos
Habitagdes
Reparac¢ao e beneficiagdo 155.500
Edificios
Instalagbes de servigos 500
Mercados e instalagbes de fiscalizagdo sanitaria 35.600
Outros 2.500
Equipamento de informéatica 10.000
Equipamento administrativo 14.650
Equipamento basico
Outro 53.000
Ferramentas e utensilios 500
Outros investimentos 1.500
Total do Capitulo Econdmico 07: 273.750
Transferéncias de capital
Instituicbes sem fins lucrativos
Instituigdes sem fins lucrativos 10.000
Total do Capitulo Econdmico 08: 10.000
Total das Despesas de Capital: 283.750
Total da Diviséo Orgénica 0204: 1.774.260

Gabinete Municipal de Protecao Civil
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Céamara Municipal de Sesimbra

W

/5

Class

0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205

0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo
Organica/Econdmica
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010210
010211
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020105
020106
020107
020108
020109

Designagao

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentagao

Subsidio de refeigao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas exiraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemniza¢des por cessacdo de fungdes

Outros abonos em numerario ou espécie
Segurancga social

Encargos com a sadde

Subsidio familiar a criang¢a e jovens

QOutras presta¢bes familiares

Contribui¢des para a segurang¢a social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagoes

Seguran¢a Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

Agquisicdo de bens e servigos
Aguisi¢ao de bens

Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasdleo

Outros

Alimentagao-Refeicées confeccionadas
Alimentacdo-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Material de escritério

Produtos quimicos e farmacéuticos

Montante

€

85.000
1.000
10

10
12.500
15.500
500

14.000
5.000
10

10

10

10
23.000

1.500
1.000
100

21.000
14.600

194.760

100

100
100
400
100
1.600
5.000
400
100

Emitido em 05-12-2017 12-48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class Organica/Econdmica

0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205

0205
0205
0205

0205
0205
0205
0205

0205
0205
02058
0205
0205
0205

0205
0205

Cédigo

020112
020115
020117
020118
020121
0202

020201
020203
020208
020213
020215
020217
020218
020219
020225

04
0407
040701

06

0802
060203
06020305

a7

0701
070103
07010301
070110
07011002

08
0807

ORGAMENTO PARA O ANO 2018

Designagéao

Material de transporte-Pegas
Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensllios
Livros e documentacgéo técnica
Outros bens

Aquisicao de servigos
Encargos das instalagées
Conservagao de bens

Locagéo de outros bens
Deslocages e estadas
Formacao

Publicidade

Vigilancia e seguranga
Assisténcia técnica

Outros servigos

- Despesa

Total do Capitulo Econémico 02

Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos

Total do Capitulo Econémico 04:

Qutras despesas correntes
Diversas

Outras

Oulras

Total do Capltuic Econémico 06:

Total das Despesas
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Edificios
Instalagtes de servigos
Egquipamento basico
Outro

Montante

€

400
100
350
100
1.600

1.000
800
850
100
300
100

50

100
14.000
27.750

374.500
374.500

250
250

Correntes:

Total do Capitulo Econdmico 07:

Transferéncias de capital
Instituigdes sem fins lucrativos

597.260

12.000

10.000
22.000

Emnido em: 05-12-2017 12:48:27
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[
Camara Municipal de Sesimbra ‘JU
ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa
Cédigo Designacgio Montante
Class. Organica/Econémica €
0205 080701 Instituicdes sem fins lucrativos 86.300
Total do Capitulo Econémico 08: 86.300
Total das Despesas de Capital: 108.300
Total da Divisao Orgénica 0205: 705.560
0206 Comunicag¢o e Informagao
0206 01 Despesas com o pessoal
0206 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0206 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0206 01010401 Pessoal em fungbes 262.500
0206 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 3.000
0206 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 14.000
0206 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 10
0206 010113 Subsidio de refeicao 26.700
0206 010114 Subsidio de férias e de Natal 45.000
0206 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 1.500
0206 0102 Abenos variavels ou eventuais
0206 010202 Horas extraordinarias 500
0206 010204 Ajudas de custo 250
0206 010205 Abono para falhas 10
0206 010210 Subsidio de trabalho nocturno 10
0206 010211 Subsidio de turno 10
0206 010212 Indemnizac¢des por cessagao de fungbes 10
0206 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 8.000
0206 0103 Seguranga social
0206 010301 Encargos com a saude 4.000
0206 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 100
0206 010304 Outras prestagdes familiares 100
0206 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0208 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
0206 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 53.300
0206 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 33.500
Total do Capltulo Econdmico 01: 452,500
0208 02 Aquisicdo de bens e servigos
0206 0201 Aqguisigao de bens
0206 020108 Material de escritério 6.000
0206 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 10.000
0206 020116 Mercadorias para venda

Emitido em' 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

A‘j

0206
0206
0206
0206
0206
0206
0206
0206
0206
0206
0206

0206
0206
0206
0206

0206
0206
0206
0206

0207
0207
0207
0207
0207
0207
0207
0207
0207
0207

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

¢

2

Cédigo Designacao Montante
Class. Organica/Econdmica €

02011603 Outras 100

020117 Ferramentas e utensilios 100

020121 Outros bens 5.800

0202 Aquisi¢c&o de servigos

020203 Conservagao de bens 1.800

020208 Locacgao de outros bens 200

020210 Transportes 100

020217 Publicidade 50.000

020219 Assisténcia técnica 100

020220 Outros trabalhos especializados 200

020225 Outros servigos 110.500
Total do Capitulo Econémice 02: 185.000

08 Outras despesas correntes

0602 Diversas

0860203 Qutras

06020305 Outras 600
Total do Capitulo Econémico 08: 800

Total das Despesas Correntes: 638.100

07 Aquisicdo de bens de capital

0701 Investimentos

070110 Equipamento basico

07011002 Cutro 10.000
Total do Capitulo Econdmico 07: 10.000

Total das Despesas de Capital: 10.000
Total da Divis&o Orgénica 0208: 648.100
Gabinete Médico-Veterinario

01 Despesas com o pessoal

0101 Remuneragdes certas e permanentes

010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

01010401 Pesscal em fungbes 37.500

01010402 Alteragdes obrigatorias posicionamento remunerat. 1.000

01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 11.000

010113 Subsidio de refeigao 6.000

010114 Subsidio de férias e de Natal 8.700

010115 Rermnuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 300

0102 Abonos variaveis ou eventuais

0207

Emitido em: 05-12-2017 12.48 27
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa'

Cdédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €
0207 010202 Horas extraordinarias 100
0207 010204 Ajudas de custo 100 % ”
0207 010205 Abaono para falhas 1.000
0207 010212 thdemnizagbdes por cessagdo de fungdes 10
0207 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 100
0207 0103 Seguranga social
0207 010301 Encargos com a saude 500
0207 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
0207 010304 Cutras prestagdes familiares 10
0207 010305 Contribui¢des para a seguranga social
0207 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.plb.
0207 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 4.400
0207 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 11.000
Total do Capitulo Econdmico 01: 81.730
0207 02 Aquisi¢do de bens e servigos
0207 0201 Aquisi¢do de bens
0207 020101 Matérias-primas e subsidiarias 100
0207 020102 Combustiveis e lubrificantes
0207 02010299 Qutros 100
0207 020105 Alimentagao-Refeigdes confeccionadas 100
0207 020106 Alimentagao-Géneros para confeccionar 100
0207 020107 Vestuario e artigos pessoais 200
0207 020108 Material de escritério 100
0207 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 2.300
0207 020110 Produtos vendidos nas farmacias 300
0207 020111 Material de consumo clinico 450
0207 020117 Ferramentas e utensilios 200
0207 020121 Outros bens 5.500
0207 0202 Aquisi¢éo de servigos
0207 020201 Encargos das instalagdes 100
0207 020208 Locagéo de outros bens 100
0207 020217 Publicidade 100
0207 020219 Assisténcia técnica 100
0207 020220 Outros trabalhos especializados 100
0207 020225 Outros servigos 4.000
Total do Capitulo Econdémico 02: 13.950
0207 06 Outras despesas correntes
Emitido em: 05-12-2017 12:48:27 Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 26/80




Camara Municipal de Sesimbra

Class. Organica/Econémica

0207
0207
0207

0207
0207
0207
0207
0207
0207

0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Caédigo

0602
060203
06020305

Q7

0701
070104
07010413
070110
07011002

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201

Designagao Montante
€
Diversas
Ouiras
Outras 100
Total do Capitulo Econémico 06: 100
Total das Despesas Correntes: 95.780
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Construgdes diversas
Outros 150.000
Equipamento basico
Outro 4.000
Total do Capftulo Econémico 07: 1564.000
Total das Despesas de Capital: 154.000
Total da Divisdo Organica 0207: 249.780
Gabinete Projetos Gestéao e Fiscalizagao de Obras
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 208.500
Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 2.500
Recrutamenta Pessoal para novos postos trabalho 14.500
Pessoal aguardando aposentagdo 100
Subsidio de refeicao 14.200
Subsidio de férias e de Natal 38.500
Remuneragdes por doeng¢a e maternidade/paternidade 1.000
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 350
Ajudas de custo 100
Indemnizagdes por cessagao de funcdes 10
Outros abonos em numerario ou espécie 1.300
Seguranga social
Encargos com a salde 3.000
Subsidio familiar a crian¢a e jovens 500
Outras prestagdes familiares 100
Contribuigbes para a seguranga sociai
Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes 63.500

Emitide em: 05-12-2017 12:48-27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class Organica/Econdmica

0208

0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208
0208

0208
0208
0208
0208

0208
0208
0208
0208

0209
0209
0209
0209
0209
0209

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

0103050202

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
020104
020108
020121
0202
020203
020214
020217
020225

06

0602
060203
06020305

07

0701
070102
07010201

01

0101
010104
01010401
01010402

Designagao

Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisigao de bens e servigos
Aquisigac de bens

Montante

€

4.500

352.660 gd

Matérias-primas e subsidiarias 100

Combustiveis e lubrificantes

Gasolina 100

Gasoéleo 100

Limpeza e higiene 100

Material de escritério 1.100

Ouiros bens 1.500

Aquisigao de servigos

Conservagéo de bens 100

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 100

Publicidade 500

Outros servigos 17.800
Total do Capitulo Econdmico 02: 21.500

Outras despesas correntes

Diversas

Outras

Outras 100
Total do Capltulo Econdmico 06: 100

Total das Despesas Correntes: 374.260

Aquisi¢ac de bens de capital

Investimentos

Habitagtes

Construgdo 20.000
Total do Capitulo Econédmico 07: 20.000

Total das Despesas de Capital: 20.000

Total da Divisédo Orgénica 0208: 394.260

Sistemas Informacao Geografica

Despesas com ¢ pessoal

Remuneragbes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em fun¢cdes 143.000

Alteragdes obrigatédrias posicionamento remunerat. 500

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

o

~

X

Class. Organica/Econémica

020¢
0208
0208
0209
0208
0209
0208
0209
0208
0208
0209
0209
0209
0209
0209
0209
0209
0209
0209

0209
0209
0209
0209
0209
0208
0209
0208
0209
0209
0209

0209
0209
0209

ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cddigo

01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020101
020102
02010202
020108
020118
020121
0202
020219
020225

06
0602
060203

Designagao

Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentagdo

Subsidio de refei¢cdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas
Indemnizagdes por cessagdo de funcbes

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribui¢cbes para a seguranga social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes

Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢édo de bens
Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasdleo

Material de escritorio

Livros e documentagao técnica
Qutros bens

Aguisigao de servigos
Assisténcia técnica

Qutros servigos

Total do Capitulo Econbmico 02:

Outras despesas correntes
Diversas
Outras

Montante

€

10

100
12.000
25,500
2.000

100
100
10
10
500

2.000
10
10

29.200
15.000

230.050

100

100
100
100
200

100
100
800

1

Emiido em 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class Organica/Econémica

0209

0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210

0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210
0210

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cddigo

06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020101
020108
020120
020121
0202
020214

Designagao

Outras

Total do Capitulo Econémico 06:

Montante

€

100
100

Total das Despesas Correntes;
Total da Divisdo Organica 0209:

Gabinete Municipal Ambiente Sustentabilidade
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas € permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabatho
Pessoal em fungdes

Alteragbdes obrigatérias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Subsidio de refei¢ao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Indemnizagdes por cessacdo de fungdes

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianc¢a e jovens

Outras prestacdes familiares

Contribuigdes para a seguranga social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagoes

Segurang¢a Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aguisicao de bens e servigos

Aguisicao de bens

Matérias-primas e subsidiarias

Material de escritério

Material de educacgao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicéo de servigos

Estudos, pareceres, projectos € consultadoria

230.950
230.950

51.500
500

10
3.500
9.100
500

100
1.500
10
10
100

1.200
1.000
10

11.100
4.500

84.640

100
100
1.000
5.000

100

Emitido em: 05-12-2017 12 48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

—

Class. Organica/Econdémica

0210
0210

0210
0210
0210

0210
0210
0210
0210

0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
021
0211
0211
0211

> AU

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

020216
020225

04
0407
040701

06

0602
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201

|

Designagao Montante
€
Seminarios, exposi¢cdes e similares 100 @J .
Outros servigos 8.400
Tota! do Capitulo Econdmico 02: 14.800
Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituigbes sem fins lucrativos 15.000
Total do Capitulo Econdmico 04: 15.000
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Qutras 100
Total do Capitulo Econémico 06: 100
Total das Despesas Correntes: 114.540
Total da Divis&o Orgénica 0210: 114.540
Gabinete de Tecnologias e Sistemas de Informagao
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 136.500
Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 1.750
Subsidio de refeigao 9.000
Subsidio de férias e de Natal 24.000
Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 1.000
Abonos variaveis ou gventuais
Horas extraordinarias 1.100
Ajudas de custo 1.100
Abono para falhas 10
Indemnizagdes por cessacao de fungdes 10
Outros abonos em numerério ou espécie 4.600
Seguranga social
Encargos com a satide 1.200
Subsidio familiar a crianga e jovens 100
Outras presta¢des familiares 1.200
Contribuicdes para a seguranga social
Segurancga social pessoal reg.contr.trab.fung.puib.
Caixa Geral de Aposentagbes 27.500

Emitido em: 05-12-2017 12'48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

i

5

Class. Organica/Econémica

0211

0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211
0211

0211
0211
0211
0211

0211
0211
0211
0211
0211

0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212

Cddigo

Designagao

0103050202 Seguran¢a Social- Regime Geral

02
0201
020108
020121
0202
020209
020219
020225

06

0602
060203
06020305

07

0701
070107
070110
07011002

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010113
010114
010115
0102

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
AQuisicao de bens

Material de escritério

Outros bens

Aquisicac de servigos
Comunicagbes

Assisténcia técnica

Outros servicos

Total do Capftulo Econdmico 02:

Outras despesas correntes
Diversas

Outras

Outras

Total do Caplitulo Econdmico 06;

Total das Despesas Correntes:

Aguisicdc de bens de capital
Investimentos

Equipamento de informatica
Equipamento basico

Outro

Total do Capitulo Econdmico 07:

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgénica 0211:

Gabinete Municipal de Juventude

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Subsidio de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenc¢a e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

ORGAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Montante

€

15.600
224.670

100
6.800

20.000
100
300.000
327.000

100
100

Zd

551.770

171.000

144.000
315.000

315.000
866.770

56.500
100
14.000
9.000
13.500
1.500

Emitido em: 05-12-2017 12.48.27
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Camara Municipal de Sesimbra

-
Ay

Class. Organica/Econdérmca

0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212

0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212
0212

0212
0212
0212
0212
0212
0212

0212

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cddigo

010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020102
02010299
020105
020108
020115
020118
020121
0202
020201
020208
020212
020225

04

0407
040701
0408
040802
04080202

06

Designagao

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Indemnizacdes por cessagao de fungdes
Outros abonos em numerdario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a salde

Subsidio familiar a crian¢a e jovens
QOutras prestacdes familiares
Contribuicbes para a segurancga social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.func.pub.
Caixa Geral de Aposenta¢des
Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servicos
Aquisicdo de bens

Combustiveis e {ubrificantes
Outros

Alimentagao-Refeicdes confeccionadas
Material de escritorio

Prémios, condecoragdes ¢ ofertas
Livros e documentac3o técnica
Outros bens

Aguisigdo de servigos

Encargoes das instalacdes
Locacgao de outros bens

Seguros

Outros servigos

Total do Capitulo Econdmico 02:

Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituigbes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Outras

Total do Capitulo Econémico 04:

Oulras despesas correntes

A /

Montante

€
1.600

750
1.800
10
4.000

700
2.000
10

10.200
13.000

128.670

100
100
100
1.000
100
3.000

1.500
100
600

38.000

44,600

73.100

2.000
75.100

Emitido em; 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Ciass

0212
0212
0212

0212
0212
0212
0212

0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

. Orgénica/Econémica
0602
060203
06020305

07

0701
070110
07011002

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201

Designagao Montante
€
Diversas
Outras
Qutras 350
Total do Capitulo Econdmico 06: 350
Total das Despesas Correntes: 248.720
Aquisi¢do de bens de capital
Investimentos
Equipamento bésico
Qutro 24.100
Total do Capitulo Econémico 07 24.100
Total das Despesas de Capital: 24100
Total da Divisdo Organica 0212: 272.820
Gabinete de Habitag&o e A¢do Social
Despesas com o pessoal
Remuneragbes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes 380.000
Alteragbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 3.750
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 35.000
Pessoal aguardando aposentagao 10
Subsidio de refei¢zo 38.200
Subsidio de férias e de Natal 77.500
Remuneragdes por doen¢a e maternidade/paternidade 3.000
Abonos variaveis ou evenfuais
Horas extraordinarias 100
Ajudas de custo 2.500
Abono para falhas 3.400
Indemnizagbes por cessacéo de fungdes 10
Outros abonos em numerario ou espécie 700
Seguranga social
Encargos com a salude 5.000
Subsidio familiar a crianga e jovens 1.000
Outras presta¢oes familiares 2.000
Contribuigbes para a segurang¢a social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentacdes 89.800

Emitido em: 05-12-2017 12-48°27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class. Organica/Econémica

Cdédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Designagao

0213 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral

0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213
0213

0213
0213
0213

0213
0213
0213
0213

02
0201
020101
020102
02010202
02010299
020104
0201058
020106
020107
020108
020110
020115
020118
020121
0202
020201
020204
020208
020210
020216
020217
020218
020219
020220
020225

04
0407
040701

05

0802
060203
06020301

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servicos
Aquisicao de bens
Matérias-primas e subsigdiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasoleo

Outros

Limpeza e higiene
Alimentagao-Refeicdes confeccionadas
Alimentagao-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais
Material de escritério

Produtos vendidos nas farméacias
Prémios, condecoracdes e ofertas
Livros e documentagéo técnica
Outros bens

Aguisi¢ao de servigos

Encargos das instalagbes

Locagdo de edificios

Locacéao de outros bens
Transportes

Seminarios, exposicdes e similares
Publicidade

Vigllancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Total o Capitulo Econdmico 02:

Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicbes sem fins lucrativos

Total do Capitulo Econdmico 04:

Qutras despesas correntes
Diversas

Outras

Outras restituicbes

Montante
€

42.500
694.470

100

100
100
100
100
100
100
500
100
100
100
80.400

19.950
75.000
100
4.500
350
11.900
50

100

100
205.000

398.950

242.800
242.800

100
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Camara Municipal de Sesimbra w
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa !(
Cadigo Designacao Montante 9<{
Class. Organica/Econdmica € \
0213 06020305 Outras 16.300
Totat do Capitulo Econémico 08: 16.400
Total das Despesas Correntes: 1.352.620
0213 07 Aquisi¢ao de bens de capital
0213 0701 Investimentos
0213 070102 Habitagées
0213 07010201 Construgéo 151.100
0213 07010202 Aqguisi¢ao 200
0213 07010203 Reparagao e beneficiagéo 447.500
0213 070107 Equipamento de informatica 200.000
0213 070109 Equipamento administrativo 3.000
0213 070115 Qutros investimentos 10.000
Total do Capitulo Econdmico 07: 811.800
0213 08 Transferéncias de capital
0213 0807 instituicdes sem fins lucrativos
0213 080701 Instituigdes sem fins (ucrativos 47.800
0213 0808 Familias
0213 080802 Qutras 35.500
Total do Capitulo Econdmico 08: 83.300
Total das Despesas de Capital: 895.100
Tota! da Divis&o Organica 0213: 2.247.720
Total do Capiltulo Organico 02: 8.271.110
03 Gestdo Recursos Humanos
0301 Divisdo Gestao de Recursos Humanos
0301 01 Despesas com 0 pessoal
0301 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0301 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0301 01010401 Pessoal em fungdes 126.000
0301 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 1.000
0301 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0301 010108 Pessoal aguardando aposenta¢do 10
0301 010111 Representacao 2.400
0301 010113 Subsidio de refei¢do 7.000
0301 010114 Subsidio de férias e de Natal 21.700
0301 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 1.000
0301 0102 Abonos variaveis ou eventuais
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Camara Municipal de Sesimbra

VIS

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa ﬁ
Cédigo Designacao Montante _
Class Organica/Econdmica €

0301 010202 Horas extraordinarias 100 g{

0301 010204 Ajudas de custo 800

0301 010212 Indemniza¢des por cessagao de fungbes 10

0301 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 100

0301 0103 Seguranga social

0301 010301 Encargos com a saude 3.000

0301 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 100

0301 010304 Outras prestacées familiares 10

0301 010305 Contribui¢bes para a seguranga social

0301 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0301 0103050201 Caixa Geral de Aposentacbes 23.800

0301 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 14.100
Total do Capitulo Econdémico 01: 201.140

0301 02 Aquisicac de bens e servigos

0301 0201 Aquisicao de bens

0301 020107 Vestuario e artigos pessoais 60.000

0301 020108 Material de escritério 750

0301 020110 Produtos vendidos nas farmacias 1.100

0301 020118 Livros e documentagao técnica 1.000

0301 020121 Outros bens 400

0301 0202 Aquisi¢do de servigos

0301 020215 Formacao 21.800

0301 020216 Seminérios, exposicdes e similares 50

0301 020217 Publicidade 1.600

0301 020219 Assisténcia técnica 100

0301 020220 Outros trabalhos especializados 4.000

0301 020225 Outros servigos 3.500
Total do Capitulo Econémico 02: 94.100

0301 04 Transferéncias correntes

0301 0407 Instituigbes sem fins lucrativos

0301 040701 instituicdes sem fins lucrativos 90.000
Total do Capitulo Econémico 04: 90.000

0301 06 Outras despesas correntes

0301 0602 Diversas

0301 080203 Outras

0301 06020301 Qutras restituicdes 100
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Camara Municipal de Sesimbra

Class. Organica/Econdmica

0301

0301
0301
0301
0301

0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302

0302
0302

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cddigo

06020305

07

0701
070110
07011002

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201

Designagao

Outras

Total do Capitulo Econémico 08:

1y

Montante

€

100 q/[

200

Jotal das Despesas Correntes:
Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Equipamento basico
Outro

Total do Capitulo Econémico 07:

385.440

500
500

Total das Despesas de Capital:
Total da Divis&o Organica 0301:
Recrutamento, Sele¢do, Mobilidade e Organizagao
Despesas com o pessoal
Remuneragbes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes
Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Subsidio de refeigo
Subsidio de férias e de Natal
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Ajudas de custo
Indemnizagdes por cessagdo de fungbes
QOutros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social
Encargos com a saude
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagoes familiares
Contribuigdes para a seguranga social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes
Seguran¢a Social- Regime Geral
Total do Capitulo Economico 01:
Aquisi¢do de bens e servigos
Aquisicao de bens

500
385.840

76.000
500

10
8.100
12.850
500

100
100

10
100

1.500
10
10

15.700
7.200

122.690
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Camara Municipal de Sesimbra

Class Organica/Economica

0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302

0302
0302
0302
0302

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cadigo

020108
020121
6202

020203
020215
020217
020225

06

0602
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201

Designagao

Material de escritorio
Outros bens
Aquisicio de servigos
Conservacao de bens
Formagao
Publicidade

Outros servigos

Total do Capitulo Econdmico 02:

Outras despesas correntes
Diversas

Outras

Qutras

Total do Capitulo Econbdmico 06:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Orgénica 0302:

Administativa de Pessoal

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteragbes obrigatérias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Subsidio de refeicdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizagdes por cessacado de fungbes

Qutros abonos em numerério ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigdes para a seguranga social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagbes

Montante

€

100
100

350
100
100
100
850

100
100

123.640
123.640

60.500
500
6.000
7.200
12.100
1.000

100
100

10
100

2.000

1.600
10

18.200
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Céamara Municipal de Sesimbra uL

Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Designagéo Montante

Class. Organica’/Econémica €

0303 0103050202 Segurang¢a Social- Regime Geral

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

0303
0303
0303
0303

0303
0303
0303

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

02
0201
020107
020108
020121
0202
020217
020219
020225

06

0602
060203
06020305

07
0701
070109

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102

2.000 @q

Total do Capltulo Econdmico 01: 111.320
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢cao de bens
Vestuario e artigos pessoals 50
Material de escritorio 500
Outros bens 100
Aquisigéo de servigos
Publicidade 100
Assisténcia técnica 100
Qutros servigos 200
Total do Capitulo Econémico 02: 1.050
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 100
Total do Capitulo Econémico 06: 100
Total das Despesas Correntes: 112.470
Aquisi¢do de bens de capital
Investimentos
Equipamento administrativo 500
Total do Capitulo Econémico 07: 500
Total das Despesas de Capital: 500
Total da Divisao Orgénica 0303: 112.970
Refeitério
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 89.000
Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 1.000
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
Pessoal aguardando aposentag¢do 2.000
Subsidio de refeicéo 12.000
Subsidio de férias e de Natal 16.200
Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade 1.500

Abonos variaveis ou eventuais

Emitido em 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class. Org_émcaJEconémica

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

0304
0304
0304

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020102
02010299
020104
020105
020106
020107
020108
020110
020113
020118
020121
0202
020201
020203
020210
020219
020225

06
0602
060203

Designagdao

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Indemnizagdes por cessagdo de fungdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianca e jovens
Outras prestacbes familiares
Contribuicbes para a seguranga sacial
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagbes
Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aquisigdc de bens e servicos
Aquisicédo de bens

Combustiveis e lubrificantes

Outros

Limpeza e higiene
Alimentagado-Refei¢ées confeccionadas
Alimentagéo-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Material de escritério

Produtos vendidos nas farmacias
Material de consumo hoteileiro

Livros e documentagao técnica

Qutros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagées
Conservagdo de bens

Transportes

Assisténcia técnica

Outros servigos

Total dc Capitulo Econémico 02:

Outras despesas correntes
Diversas
Qutras

Montante
€

1.000
100
1.100
10
3.500

1.300
10
10

24.300
2.500
154.540

500
200
100
62.000
500
2.000
50

800

50
1.600

10.000
2.500
50

300
200
80.850
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Camara Municipal de Sesimbra l
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa |
Cédigo Designagao Montante 1
Class. Organica/Econémica €
0304 06020301 Outras restituigdes 100 zq
0304 06020305 Qutras 100
Total do Capitulo Econdmico 06: 200
Total das Despesas Correntes: 235.590
Total da Divis&o Organica 0304: 235.590
Total do Capitulo Organico 03: 858.140
04 Administracao e Finangas
0401 Departamento Administracao e Finangas
0401 01 Despesas com o pessoal
0401 0101 Remuneragbes certas e permanentes
0401 010104 Pessoal guadros-Regime contrato individ. trabalho
0401 01010401 Pessoal em funcdes 454,500
0401 01010402 Alteragbes obrigatérias posicionamento remunerat. 3.500
0401 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 35.000
0401 010108 Pessoal aguardando aposentagao 800
0401 010111 Representacao : 3.800
0401 010113 Subsidio de refeigéo 44.000
0401 010114 Subsidio de férias e de Natal 79.000
0401 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 3.000
0401 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0401 010202 Horas extraordinarias 200
0401 010204 Ajudas de custo 5.000
0401 010205 Abono para falhas 6.500
0401 010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 10
0401 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 17.000
0401 0103 Seguranga social
0401 010301 Encargos com a saude 7.500
0401 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 3.000
0401 010304 Outras prestagdes familiares 10
0401 010305 Contribuicées para a seguranga social
0401 01030502 Segurancga social pessoal reg.centr.trab.fung.pub.
0401 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 122.500
0401 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 29.600
Total do Capitulo Econdmico 01: 814.920
0401 02 Aguisi¢ao de bens e servigos
0401 0201 Aquisigédo de bens
0401 020102 Combustiveis e lubrificantes
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Camara Municipal de Sesimbra

Class

0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401

0401
0401
0401
0401

0401
0401
0401
0401

0402
0402

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

. Orgédnica/Econémica
02010201
02010202
02010299
020104
020108
020118
020121
0202
020201
020203
020204
020209
020210
020214
020215
020217
020219
020220
020224
020225

06

0602
060203
06020305

07

0701
070110
07011002

01

Designacio Montante
€
Gasolina 100 g({
Gasdleo 100 ‘
Outros 100
Limpeza e higiene 200
Material de escritério 1.400
Livros e documentagdo técnica 300
Qutros bens 1.500
Aquisi¢@o de servicos
Encargos das instalacdes 500
Conservacéo de bens 100
Locagéo de edificios 26.000
Comunicagbes 1.100
Transportes 100
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 3.000
Formagao 500
Publicidade 100
Assisténcia técnica 200
Outros trabalhos especializados 2.000
Encargos de cobranga de receitas 1.000
Outros servigos 240.500
Total do Capitulo Econdémico 02: 278.800
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 1.700
Total do Capitulo Econémico 06: 1.700
Total das Despesas Correntes: 1.095.420
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Equipamento basico
Outro 61.400
Total do Capitulo Econdmico 07: 61.400
Total das Despesas de Capital: 61.400
Total da Divisédo Orgénica 0401: 1.156.820

Unidade de Apoio & Camara Municipal
Despesas com o pessoal

;
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Camara Municipal de Sesimbra }/M B
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa ’Fw |
Cédigo Designagao Montante lk\
Class Organica/Econbmica € )
0402 0101 Remuneragdes certas e permanentes :
0402 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0402 01010401 Pessoal em fungbes 40.000
0402 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 500
0402 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0402 010113 Subsidio de refeigdo 3.500
0402 010114 Subsidio de férias e de Natal 7.100
0402 010115 Remunera¢des por doenga e maternidade/paternidade 500
0402 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0402 010202 Horas extraordinarias 100
0402 010204 Ajudas de custo 100
0402 010212 Indemnizagdes por cessacao de fun¢des 10
0402 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 100
0402 0103 Segurancga social
0402 010301 Encargos com a saude 1.700
0402 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0402 010304 Outras prestagdes familiares 10
0402 010305 Contribuicles para a seguranga social
0402 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung. pub,
0402 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 12.700
0402 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
Total do Capitulo Econdmico 01: 66.350
0402 02 Aquisicaa de bens e servigos
0402 0201 Aquisicao de bens
0402 020108 Material de escritério 100
0402 020118 Livros e documentagéo técnica 100
0402 020121 Outros bens 800
0402 0202 Aquisigao de servigos
0402 020203 Conservacgao de bens 100
0402 020225 Outros servigcos 3.700
Totat do Capitulo Econbémico 02: 4.800
0402 086 Outras despesas correntes
0402 0602 Diversas
0402 080203 Outras
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Camara Municipal de Sesimbra

Class

0402

0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403

0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403

Codigo

. Ocganica/Econémica

06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020118
020121
0202
020203
020225

Designacao

Outras

Total do Capitulo Economico 06:

el

ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Montante

€

100

Total das Despesas Correntes:
Total da Divis&o Organica 0402:

Unidade de Apoio a Assembleia Municipal
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalbo
Pessoal em fungdes

Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat.
Pessoal aguardando aposentagao

Subsidio de refeigcéo

Subsidio de férias e de Natal

Remunerag¢des por deenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordindrias

Ajudas de custo

Indemnizagdes por cessagao de fungdes

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianca e jovens

Outras prestagbes familiares

Contribuicdes para a seguranga social

Seguran¢a social pessoal reg.contr.trab.func.pub.
Caixa Geral de Aposentagbes

Seguran¢a Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aguisicao de bens

Material de escritorio

Livros e documentagao técnica
QOutros bens

Aguisi¢do de servicos
Conservagéo de bens

Cutros servigcos

Total do Capitulo Econémico 02:

71.250
71.250

37.000
750

10
3.800
6.700
1.000

1.000
100
10
300

600
10
10

9.000
2.800

63.090

100
100
200

100
100

600
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Camara Municipal de Sesimbra

Class

0403
0403
0403
0403

0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0404

0404
0404
0404

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cdédigo

Organica/Econémica

06

0602
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0202
020219

Designagao

Outras despesas correntes
Diversas

Outras

Outras

Total do Capitulo Econdémico 06:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divis&o Orgéanica 0403:

Unidade de Contabilidade

Despesas com o pessoal

Remunerag¢des certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteragdes obrigatorias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoa! para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentag&o

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doeng¢a e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Indemnizacdes por cessacao de fungdes

Outros abonos em numerario ou espécie
Segurang¢a social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagbes familiares

Contribuicdes para a segurang¢a social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes

Seguranca Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aguisicdo de bens e servigos
Aquisic&o de servigos
Assisténcia téenica

Montante
€

100
100

63.790
63.790

§7.000
1.750
10

10
8.500
15.500
500

100
100
10
10
500

2.000
10
10

20.000
9.500

155.510

100
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Camara Municipal de Sesimbra

W

L
J

Cizss. Organica/Economica

0404

0404
0404
0404
0404

0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405

0405
0405

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cadigo
020225

06

0602
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201

N

Designagéao Montante
€
Qutros servigos 100 ﬂVQ
Total do Capltulo Econémico 02: 200
Qutras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 200
Total do Capltulo Econémico 06: 200
Total das Despesas Correntes: 155.910
Total da Divisao Orgénica 0404: 155.810
Unidade de Tesouraria
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 41.500
Alteragdes obrigatérias posicicnamento remunerat, 750
Recrutamento Pessoal para hovos postos trabalho 10
Pesscal aguardando aposentacao 100
Subsidio de refei¢do 4.800
Subsidio de férias e de Natal 7.200
Remuneragbes por doeng¢a e maternidade/paternidade 500
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 100
Ajudas de custo 100
Abono para falhas 4.100
Indemniza¢des por cessacdo de fungdes 10
Outros abonos em numerario ou espécie 100
Segquranga social
Encargos com a saude 700
Subsidio familiar a crian¢a e jovens 10
Outras presta¢des familiares 1.000
Contribuigbes para a seguranga social
Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fun¢.pub.
Caixa Geral de Aposenta¢des 10.200
Seguran¢a Social- Regime Geral 2.750
Total do Capitulo Econdmico 01: 73.930

Aquisicdo de bens e servigos

Aqguisigdo de bens

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class Organica/Econsmica

0405
0405
0405
0405
0405
0405
0405

0405
0405
0405
0405

0406
0406
0406
0408
0406
0406
0406
0406
0406
0406
0406
0406
0406
0406
0406
0406
0406
04086
0406
0406
0406
0406

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cadigo

020108
020121
0202

020203
020218
020219
020225

06

0802
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201

Designagao

Material de escritério
Outros bens
Aquisicdo de servigos
Conservacéao de bens
Vigilancia e seguranga
Assisténcia técnica
Outros servigos

Total do Capitulo Econdmico 02:

Oulras despesas correntes
Diversas

Qutras

Outras

Total do Capitulo Econdmico 06:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Organica 0405:

Unidade de Expediente

Despesas com o pessoal

Remuneragées certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes

Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Subsidio de refeicio

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga & maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizacdes por cessagéo de fungbes

Outros abonos em numerario ou espécie
Segurancga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuicées para a seguranga social

Seguranca social pessoal reg.confr.trab.fung.pib.
Caixa Geral de Aposentagdes

Mantante

€

200 @

200

800
200
100
300
1.800

100
100

75.830
75.830

42.400
750

10
4.800
7.700
500

100
100

10
100

500

1.000
1.200

12.700
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Camara Municipal de Sesimbra "Q)L
ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa
Caddigo Designag¢ao Montante
Class Orgénica/Econémica € % ,
0406 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
Total go Capitulo Econdmico 01: 71.880
0406 02 Aquisigdo de bens e servigos
0406 0201 Aquisicé&o de bens
0406 020108 Material de escritério 100
0406 020121 Outros bens 100
0406 0202 Aquisicdo de servicos
0406 020203 Conservacgéo de bens 100
0406 020225 Cutros servigos 200
Total do Capitulo Econémico 02 500
0406 06 Outras despesas correntes
0406 0602 Diversas
0406 060203 Outras
0406 06020305 Outras 100
Total do Capitulo Econdémico 06 100
Total das Despesas Correntes: 72.480
Total da Divisao Orgéanica 0406: 72.480
0407 Divisao de Gestéo, Aprovisionamento e Patrimdnio
0407 01 Despesas com o pessoal
0407 0101 Remunerac¢des certas e permanentes
0407 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0407 01010401 Pessoal em fungdes 55.500
0407 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 500
0407 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0407 010108 Pessoal aguardando aposentagdo 100
0407 010111 Representagdo 2.400
0407 010113 Subsidio de refeicdo 2.350
0407 010114 Subsidio de férias e de Natal 9.600
0407 010115 Remuneragbes por doenga e matemidade/paternidade 500
0407 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0407 010202 Horas extraordinérias 100
0407 010204 Ajudas de custo 100
0407 010212 Indemnizagbes por cessagao de fungdes 10
0407 010214 Outros abonas em numerario ou espécie 100
0407 0103 Seguranga social
0407 010301 Encargos com a saude 300
0407 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
Emitido em: 05-12-2017 12:48:27 Maca de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 458/80




Camara Municipal de Sesimbra \Jy‘
ORGAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa
Codigo Designacgiao Montante -\
Class. Organica/Econémica € 1
0407 010304 Outras prestagdes familiares 10 .dqq
0407 010305 Contribuicées para a seguranca social
0407 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0407 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 17.200
0407 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
Total do Capitulo Econémico 01: 88.800
0407 02 Aquisicdo de bens e servigos
0407 0201 Aquisi¢ao de bens
0407 020101 Matérias-primas e subsidiarias 200
0407 020102 Combustiveis e lubrificantes
0407 02010299 Outros 100
0407 020104 Limpeza e higiene 100
0407 020108 Material de escritério 100
0407 020118 Livros e documentacéo técnica 100
0407 020121 Outros bens 1.500
0407 0202 Agquisicao de servicos
0407 020201 Encarges das instalagbes 100
0407 020203 Conservagao de bens 150
0407 020204 Locacao de edificios 42.300
0407 020220 Qutros trabalhos especializados 10.000
0407 020225 Outros servigos 300
Total do Capitulo Econémico 02 54.950
0407 08 Outras despesas correntes
0407 0602 Diversas
0407 080203 Outras
0407 08020301 Outras restituices 100
0407 06020305 Cutras 650
Total do Capitulo Econdmico 086: 750
Total das Despesas Correntes: 144.500
Total da Divisdo Orgénica 0407; 144.500
0408 Unidade de Apoio de Patriménio Mobiliario
0408 01 Despesas com o pessoal
0408 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0408 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0408 01010401 Pessoal em fungdes 27.500
0408 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 800
0408 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
Eminhdo em: 05-12-2017 12:48:27 Marnia de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pzg. 50/80




Camara Municipal de Sesimbra %&
ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa /
Cddigo Designacio B Montante i
Class. Organica/Econdmica €
0408 010113 Subsidio de refeigdo 2.350
0408 010114 Subsidio de férias e de Natal 4.700 w
0408 010115 Remuneragdes por doen¢a e maternidade/paternidade 500
0408 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0408 010202 Horas extraordinarias 100
0408 010204 Ajudas de custo 100
0408 010212 Indemnizacdes por cessacao de fungdes 10
0408 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 100
0408 0103 Seguranga social
0408 010301 Encargos com a saude 500
0408 010303 Subsidio familiar a crian¢a e jovens 750
0408 010304 Outras presta¢des familiares 10
0408 010305 Contribuigdes para a segurang¢a social
0408 01030502 Seguran¢a social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0408 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 9.000
0408 0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 10
Total do Capitulo Econémico 01: 486.440
0408 02 Aquisicdc de bens e servigos
0408 0201 Aquisigdo de bens
0408 020101 Matérias-primas e subsidiarias 400
0408 020102 Combustiveis e lubrificantes
0408 02010202 Gasoleo 100
0408 02010299 Outros 100
0408 020104 Limpeza e higiene 100
0408 020108 Material de escritério 100
0408 020121 Qutros bens 1.500
0408 0202 Aquisigdo de servigos
0408 020201 Encargos das instalagbes 100
0408 020203 Conservagéo de bens 800
0408 020210 Transportes 50
0408 020218 Vigitancia e seguranga 50
0408 020219 Assisténcia técnica 500
0408 020225 Qutros servigos 200
Total do Capitulo Econdmico 02: 4.000
0408 06 Outras despesas correntes
0408 0602 Diversas
0408 060203 Qutras
Emitido em: 05-12-2017 12:48:27 Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 51/80




Camara Municipal de Sesimbra

\

Class

0408

0408
0408
0408
0408

0409
0409
0409
0409
0409
0409
0409
0409
0409
0409
0409
04098
0409
0409
0408
0409
0409
0409
0409
0409
0409
0408
0409

0409
0409

ORGAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

Orgénica/Econdmica

06020305

07

0701
070110
07011002

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201

Designagao

Outras

Total do Capitulo Econémico 06:

Montante

€

300

Total das Despesas Correntes:
Aguisicao de bens de capital
Investimentos
Equipamento basico
Outro

Total do Capitulo Econémico 07;

50.740

3.000
3.000

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Organica 0408:
Unidade de Apoio de Patrimonio Imobiliario
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fun¢bes
Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Subsidio de refeigao
Subsldic de férias e de Natal
Remunerag¢des por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Ajudas de custo
Indemnizagdes por cessagao de fungdes
Cutros abonos em numeréario ou espécie
Seguranga social
Encargos com a saude
Subsidio familiar a crianga e jovens
QOutras prestagées familiares
Contribuigdes para a seguranga social
Seguranga soctal pessoal reg.contr.trab.fung. pub.
Caixa Geral de Aposentagdes
Seguranga Social- Regime Geral
Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢do de bens

3.000
53.740

36.200
1.250
10
3.600
6.200
200

100
100

10
700

750
10
10

8.600
2.700
60.440

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

0409 020101 Matérias-primas e subsidiarias 200 %

0409 020102 Combustiveis e lubrificantes

0409 02010202 Gasdleo 100

0409 02010299 Outros 100

0409 020108 Material de escritério 100

0409 020121 Outros bens 200

0409 0202 Aquisi¢cao de servigos

0409 020220 Qutros trabalhos especializados 200

0409 020225 Outros servigos 100
Total do Capitulo Econémico 02: 1.000

0408 06 Qutras despesas correntes

0409 0602 Diversas

0408 060203 Outras

0408 06020305 Outras 100
Total do Capitulo Econdmico 06: 100

Total das Despesas Correntes: 61.540

Total da Oivisdo Organica 0409: 61.540

0410 Unidade de Aprovisionamento

0410 01 Despesas com o pessoal

0410 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0410 010104 Pessoal guadros-Regime contrato individ. trabalho

0410 01010401 Pessoal em fungdes 169.000

0410 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 900

0410 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10

0410 010108 Pessoal aguardando aposentagao 100

0410 010113 Subsidio de refeicao 16.500

0410 010114 Subsidio de férias e de Natal 28.400

0410 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 1.500

0410 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0410 010202 Horas extraordinarias 100

0410 010204 Ajudas de custo 100

0410 010205 Abono para falhas 10

0410 010212 Indemnizagdes por cessacdo de fungbes 10

0410 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 5.000

0410 0103 Seguranga social

0410 010301 Encargos com a saude 3.500

0410 010303 Subsidio familiar 2 crian¢a e jovens 1.200

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

)
4

4

b

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class. Qrganica/Econémica

0410
0410
0410
0410
0410

0410
0410
0410
0410
0410
0410
0410
0410
0410
0410
0410
0410

0410
0410
0410
0410

05

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010298
020104
020108
020121
0202
020225

06

0602
060203
08020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108

Designagao

Outras prestacdes familiares

Contribuigdes para a segurang¢a social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

Caixa Geral de Aposentagdes

Seguranga Social- Regime Geral

Aquisicao de bens e servicos

Aquisicéo de bens

Matérias-primas e subsidiarias

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Qutros

Limpeza e higiene

Material de escritério
Outros bens

Aquisi¢do de servigos
Qutros servigos

Outras despesas correntes
Diversas

Outras

Outras

Total do Capituio Econémico 01:

Total do Capitulo Econdmico 02:

Total do Capitulo Econémico 06:

Montante

€

10

41.300
9.250
276.890

1.900

100
100
100
300
18.000
2.600

100
23.200

100
100

.
A

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Organica 0410:

Total do Capitulo Orgénico 04:

Educagio, Desporto, Cultura e Bibliotecas

Divisao de Cultura e Bibliotecas

Despesas com o pessoal

Remuneracdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em fungbes

Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentagéo

300.190
300.1280

2.156.050

732.000
5.000
29.500
100

Emitido em 05-12-2017 12'48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class Organica/Econémica

0301
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

ORGAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cdédigo

010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010210
010211
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020105
020106
020108
020112
020113
020115
020116
02011603

Designagao

Representagao

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizacdes por cessag¢ao de fungdes

Outros abonos em numerario ou espécie
Segurancga sacial

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigdes para a seguranga social
Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagbes

Segurancga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aguisicdo de bens e servigos
Aguisicao de bens

Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasoleo

Outros

Muni¢des, explosivos e artificios
Alimentagao-Refeicdes confeccionadas
Alimenta¢&o-Géneros para confeccionar
Material de escritério

Material de transporte-Pecas

Material de consumo hoteleiro
Prémios, condecoragbes e ofertas
Mercadorias para venda

Outras

€

LA

Montante

2.40
77.000
128.000
10.000

11.000
3.000
2.200
500
22.500
100

50.000

7.100
8.000
2.750

172.000
81.500

1.344.650

1.000

100
100
100
200
200
300
10.400
500
100
2.800

100

Emitido em 05-12-2017 12.48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class Orgdnica/Econémica

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

0501
05801
0501
0501
0501
0501

0501
0501
0501
0501

0501

Cc’_>d i_g_o

020118
020119
020120
020121
0202

020201
020202
020203
020204
020208
020210
020211
020212
020214
020216
020218
020219
020220
020221
020222
020224
020225

04

0407
040701
0408
040802
04080202

08

0602
060203
06020305

07

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Designac¢ao Montante
€

Livros e documentagao técnica 100
Artigos honorificos e de decoragéo 1.100
Material de educacgdo, cultura e recreio 3.100
Outros bens 30.100
Aquisi¢ao de servigos
Encarges das instalacdes 42.000
Limpeza e higiene 200
Conservacéo de bens 4.000
Locagao de edificios 80.000
tocagao de outros bens 4.400
Transportes 400
Representag&o dos servigos 100
Seguros 4.800
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 2.000
Seminarios, exposi¢des e similares 100
Vigilancia e seguranga 100
Assisténcia técnica 100
Outros trabalhos especializados 3.500
Utilizagao de infra-estruturas de transportes 700
Servigos de saude 1.000
Encargos de cobranga de receitas 100
Outros servigos 425129

Total do Capitulo Econdmico 02: 618.929
Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicbes sem fins lucrativos 47.500
Familias
Qutras
Outras 14.000

Total do Capitulo Econémico 04: 61.500
Outras despesas cosrentes
Diversas
Outras
Outras 12.400

Total do Capltulo Econdmico 06: 12.400

Total das Despesas Correntes: 2.037.479

Aquisigao de bens de capital

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra %Q/ ' 4

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa % -
Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

0501 Q701 Investimentos %\

0501 070102 Habitacbes ‘

0501 07010203 Reparacdo e beneficiacéo 50.000

0501 070103 Edificios

0501 07010301 Instalagdes de servigos 5.000

0501 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 20.100

0501 07010307 Outros 5.000

0501 070104 Construgdes diversas

0501 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 5.000

0501 07010413 Outros 140.000

0501 070107 Eguipamento de informatica 1.000

0501 070109 Equipamento administrativo 10.700

0501 070110 Equipamento basico

0501 07011002 Outro 31.700

0501 070115 Outros investimentos 1.500
Total do Capitulo Econémico 07: 270.000

0501 08 Transferéncias de capital

0501 0807 Instituicbes sem fins lucrativos

0501 080701 Instituicoes sem fins lucrativos 100
Total do Capitulo Econémico 08: 100

Total das Despesas de Capital: 270.100

Total da Diviséo Orgénica 0501: 2.307.579

0502 Divisdo de Educagao e Desporto

0502 01 Despesas com o pessoal

0502 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0502 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0502 01010401 Pessoal em fungdes 865.000

0502 01010402 Alteracdes obrigatorias posicionamento remunerat. 4.500

0502 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 85.000

0502 010108 Pessoal aguardando aposentagio 100

0502 010111 Representacao 2.400

0502 010113 Subsidio de refeicdo 121.000

0502 010114 Subsidio de férias e de Natal 168.000

0502 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2.000

0502 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0502 010202 Horas extraordinérias 4.000

0502 010204 Ajudas de custo 18.000
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Camara Municipal de Sesimbra

v A

Class. Organica/Econémica

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

0602
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

010205
010210
010211
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020105
020106
020107
020108
020110
020113
020115
020117
020118
020120
020121
0202
020201
020203
020210

Designagao Montante
€

Abono para falhas 10
Subsidio de trabalho nocturno 10
Subsidio de tumno 13.000
Indemnizac¢des por cessagéo de fungbes 100
Outros abonos em numerario ou espécie 15.600
Seguranga social
Encargos com a saude 13.000
Subsidio familiar a crian¢a e jovens 5.000
Outras prestagdes familiares 3.200
Contribuigcbes para a seguranga social
Segurang¢a social pessoal reg.contr.trab.func.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes 125.500
Seguranca Social- Regime Geral 180.000

Total do Capitulo Econdmico 01: 1.725.420
Aquisi¢do de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Matérias-primas e subsidiarias 500
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 100
Gasoéleo 100
Outros 85.000
Limpeza e higiene 100
Alimentacao-Refeicdes confeccionadas 25.000
Alimentagdo-Géneros para confeccionar 3.800
Vestuario e artigos pessoais 4.000
Material de escritorio 1.300
Produtos vendgidos nas farmacias 100
Material de consumo hoteleiro 2.500
Prémios, condecoragbes e ofertas 14.500
Ferramentas e utensilios 100
Livros e documentagdo técnica 100
Material de educacéo, cultura e recreio 10.000
Outros bens 16.100
Aquisigéo de servigos
Encargos das instalagdes 122.000
Conservac¢ao de bens 4.500
Transportes 485,850

f

@(\.
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Camara Municipal de Sesimbra

Class. Organica/Econémica

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
05602
0502
05602
05602

0502
0502
0502
0502
0502

0502
0502
0502
0502
0502
0602
0502
0502
0502
0502

Cédigo

020212
020214
020216
020217
020219
020220
020225

04
0403
040301
040305
0407
040701
0408
040802
04080202
0409
040901

06

0602
060203
06020301
06020305

07

0701
070103
07010305
070104
07010406
070107
070108
070109
670110

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

3

Designagio Montante
P \
Seqguros 5.500
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 3.000%-
Seminarios, exposi¢des e similares 100
Publicidade 800
Assisténcia técnica 200
Outros trabathos especializados 100
Qutros servigos 669.300
Total do Capitulo Econdmico 02: 1.434.650
Transferéncias correntes
Administragao central
Estado 60.000
Servicos e fundos autbnomos 100
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicbes sem fins lucrativos 1.129.480
Familias
Outras
Outras 35.000
Resto do mundo
Unido Europeia-tnstitvicbes 800
Total do Capitulo Econdémico 04: 1.225.380
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Qutras restituicdes 100
Outras 100
Total do Capitulo Econémico 06: 200
Total das Despesas Correntes: 4.385.650
Aguisicéo de bens de capital
Investimentos
Edificios
Escolas 1.1417.000
Construgdes diversas
Instalagdes desportivas e recreativas 104.000
Equipamento de informatica 2.100
Software informatico 1.000
Eguipamento administrativo 21.500

Eqguipamento basico
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Camara Municipal de Sesimbra

-

Ayl

Class

0502
0502
0502
0502

0502
0502
0502
0502
0502
0502

0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

. Organica/Econdmica
07011002
0703
070302
07030205

08

0805
080501
08050102
0807
080701

01

0101
010104
01010407
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502

it

Designagao Montante
€
Outro 79.200(%
Bens de dominio publico :
Edificios
Escolas 4.000
Total do Capitulo Econdémico 07: 1.328.800
Transferéncias de capital
Administracao local
Continente
Freguesias 142.500
instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 100.500
Total do Capitulo Econdmico 08: 243.000
Total das Despesas de Capital: 1.571.800
Total da Divis&do Organica 0502: 5.857.450
Unidade de Apoio a Educagéo e Desporto
Despesas com o pessoal
Remuneragbes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes 28.500
Alteragbes obrigatérias posicionamento remunerat, 100
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
Pesscal aguardando aposentagéo 10
Subsidio de refeicdo 2.350
Subsidio de férias e de Natal 4.700
Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 200
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 50
Ajudas de custo 100
Abono para fathas 10
Indemnizagdes por cessagao de fungdes 10
Outros abonos em numerario ou espécie 50
Seguranga social
Encargos com a saude 300
Subsidio familiar a crianga e jovens 10
Qutras prestacées familiares 10

Contribuigdes para a seguranga social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pab.
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Camara Municipal de Sesimbra \,Qﬁ/

Class

0503
0503

0503
0503
0503
0503
0503
0503

0503
0503
0503
0503

06

0601
0601
0601
0601
0601
0801
0601
0801
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601

\

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

. Orgénica/Econdmica
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020121
0202
020225

06

0602
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010210

Designagio Montante
€
Caixa Geral de Aposentagdes 5.700
Seguran¢a Social- Regime Geral 2.500
Total do Capitulo Econémico 01; 44.610
Aquisicdo de bens e servicos
Aguisi¢ao de bens
Material de escritério 100
Outros bens 100
Aguisi¢cao de servigcos
Qutros servigos 200
Total do Capitulo Econémico 02: 400
Qutras despesas correntes
Diversas
QOutras
QOutras 100
Total do Capitulo Econémico 06: 100
Total das Despesas Correntes: 45.110
Total da Divis&o Organica 0503: 45.110
Total do Capitulo Organico 05: 8.310.139
Obras, Logistica e Ambiente
Divisdo de Obras Municipais e Logistica
Despesas com o pessoal
Remunerag¢8es certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 1.187.000
Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 10.500
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 78.000
Pessoal aguardando aposentacao 2.000
Representacéao 2.400
Subsidio de refeigéo 160.000
Subsidio de férias e de Natal 210.000
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 5.000
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 70.000
Ajudas de custo 22.000
Abono para falhas 10
Subsidio de trabalho nocturno 10
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Camara Municipal de Sesimbra

Class Organica/Econémica

0601
0601
0601
0801
0601
0601
0801
0601
0601
0601
0601

0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0801
0801
0601
0801
0601
0601
0601
0601
0801
0601
0601
0601
0601
0601

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Caédigo

010211
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020112
020114
020117
020121
0202
020201
020203
020206
020208
020209
020210
020212
020217
020218
020219
020220

Designagao

Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessagado de fungdes
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a sadde

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares
Contribuicdes para a seguranga social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung. pub.
Caixa Geral de Aposentagdes
Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servicos
Aquisi¢ao de bens
Matérias-primas e subsidiarias
Combustliveis e lubrificantes
Gasolina

Gasodleo

Outros

Material de escritério

Material de transporte-Pecas
Outro material-Pegas
Ferramentas e utensilios
Outros bens

Aquisicao de servigos
Encargos das instalagbes
Conservagao de bens
Locagac de material de transporte
Locagao de outros bens
Comunicagbes

Transportes

Seguros

Publicidade

Vigilancia e seguranga
Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados

Montante
€

10
115.000

17.500
10.000
7.500

330.000
145.000
2.451.930

38.000

100
95.000
14.000

400

108.500
500
3.000
30.100

85.000
3.000
90.000
40.000
176.300
400
50.000
200
48.000
42.100
84.500
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Camara Municipal de Sesimbra

—

Class

0601

0601
0601
0601
0601

0601
0601
0601
0601
0601
0501
0601
0801
0601
0601
0801
0801
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601
0601

0601
0601

Cédigo

Organica/Econdémica

020225

06

0602
060203
06020305

07

0701
070102
07010201
07010203
070103
07010301
07010307
070104
07010407
07010402
07010406
07010407
07010409
07010410
07010413
070108
07010601
07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
070111
070115

08
0805

Designagao

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Qutras despesas correntes

Montante

€

M%;

ORGAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

2.000.000 «
2.909.100 (

Diversas

Outras

QCutras 2.800
Total do Capitulo Econdémico 06: 2.800

Total das Despesas Correntes: 5.363.830

Aquisi¢do de bens de capital

Investimentos

Habitagbes

Constru¢ao 5.000

Reparagdo e beneficiagdo 101.500

Edificios

Instalagdes de servigos 388.000

Outros 15.500

Construgdes diversas

Viadutos, arruamentos e obras complementares 1.427.000

Sistemas de drenagem de aguas residuais 10.000

Instalacdes desportivas e recreativas 10.000

Captacao e distribuigdo de agua 185.000

Sinalizagao e transito 30.000

Infraestrut. para distribuigéo energia eléctrica 70.000

Outros 280.000

Material de transporte

Recolha de residuos 483.000

Outro 462.000

Equipamento de informatica 10.000

Software informatico 12.300

Equipamento administrativo 75.000

Equipamento basico

Outro 152.000

Ferramentas e utensilios 8.000

Outros investimentos 4.000
Totaf do Capitulo Econdémico 07: 3.738.300

Transferéncias de capital
Administragdo local
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Camara Municipal de Sesimbra

4l

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa {;
Cédigo Designagao Montante '
Class. Organica/Econémica €

0601 080501 Continente

0601 08050102 Freguesias 12.200
Total do Capitulo Econémico 08: 12.200

Total das Despesas de Capital; 3.750.500

Total da Divisdo Orgéanica 0601: 9.114.330

0602 Divisao de Aguas e Saneamento

0802 01 Despesas com ¢ pessoal

0602 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0602 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0802 01010401 Pessoal em fungdes 624.000

0602 01010402 Alteragbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 6.500

0602 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 60.000

06802 010108 Pessoal aguardando aposentagio 1.000

0602 010111 Representagdo 2.400

0602 010113 Subsidio de refeigdo 88.000

0602 010114 Subsidio de férias e de Natal 122.000

0602 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10.000

0802 0102 Abonos varidveis ou eventuals

0602 010202 Horas extraordinarias 41.000

0602 010204 Ajudas de custo 1.750

0602 010205 Abono para falhas 10

0602 010210 Subsidio de trabalho nocturno 10

0802 010211 Subsidio de turno 82.000

0602 010212 Indemniza¢des por cessagdo de fungbes 10

0602 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 67.000

0602 0103 Seguran¢a social

0802 010301 Encargos com a saude 8.000

0602 010303 Subsidio familiar a crian¢a e jovens 4.500

0602 010304 Outras prestacdes familiares 2.500

0602 010305 Contribuicdes para a seguranga social

0602 01030502 Segurancga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0602 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 174.000

0802 0103050202 Segurang¢a Social- Regime Geral 87.000
Total do Capitulo Econdmico 01: 1.381.680

0602 02 Aquisicao de bens e servicos

0602 0201 Aquisi¢ao de bens

0602 020101 Matérias-primas e subsidiarias 45.000
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Camara Municipal de Sesimbra

ORGAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa
Codigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

0802 020102 Combustiveis e lubrificantes g(

0602 02010201 Gasolina 4.000 ’

0602 02010202 Gasdleo 168.000

0602 02010299 Outros 1.400

0602 020104 Limpeza e higiene 500

0602 020108 Material de escritério 200

0602 020112 Material de transporte-Pegas 500

0602 020121 Outros bens 30.000

0602 0202 Aquisicdo de servigos

0602 020201 Encargos das instalacdes 620.000

0602 020203 Conservagao de bens 100

0602 020208 Locagac de outros bens 200

0602 020210 Transportes 200

0602 020220 Qutros trabalhos especializados 5.000

0602 020225 Outros servigos 2.170.000
Total do Capitulo Econémico 02: 3.035.100

0602 06 Outras despesas correntes

0602 0602 Diversas

0802 060201 impostos e taxas

0602 06020101 Impostos e Taxas pagos pela Autarquia

0602 0602010101 Taxa de Gestao de Residuos - TGR 100

0602 060203 Outras

0602 06020301 Qutras restituicdes 100

0602 08020305 Outras 800
Total do Capitulo Econdmico 06: 1.000

Total das Despesas Correntes: 4.417.780

0602 07 Aquisi¢do de bens de capital

0602 0701 Investimentos

0602 070102 Habitacoes

0602 07010201 Construcéo 1.000

0602 070104 Construgdes diversas

0602 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 2.002.100

0602 07010407 Captacéo e distribuicio de agua 1.485.800

0602 070110 Equipamento basico

\

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27

Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira

Pag. 65/80




Camara Municipal de Sesimbra

X

Class Orgénica/Econdmica

0802

0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0803
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603

0603
0603
0603
0603
0603
0603
0603

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

07011002

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108

Designacao

Outro

Total do Capitulo Econémico 07:

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisao Orgénica 0602:

Unidade de Apoio as Aguas ¢ Saneamento
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentagao

Subsidio de refeicdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Indemnizagdes por cessagao de fungbes

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Qutras prestacdes familiares

Contribuicbes para a seguran¢a social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentacdes

Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aguisicéo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gaséleo

Outros

Material de escritério

Montante
€

36.500
3.5625.400

3.5625.400
7.943.180

89.500
2.500
10

10
11.000
16.500
1.500

200
1.000
10

10
9.500

2.200
100
10

26.500
3.500

164.050

100
100
100
300
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

"y
!

Coédigo Designagao Montante
Class, Organica/Econdmica €

0603 020117 Ferramentas e utensllios 500

0603 020121 Outros bens 300 %\

0603 0202 Aquisicao de servigos

0603 020225 Outros servigos 100
Total do Capitulo Econémico 02: 1.500

0603 06 Oufras despesas correntes

0603 0602 Diversas

0603 060203 Outras

0803 06020301 Outras restituicdes 100

0603 06020305 Outras 100
Total do Capitulo Econdmico 06 200

Total das Despesas Correntes: 165.750

Total da Divis&o Orgénica 0603: 165.750

0804 Divisdo de Ambiente Urbano

0604 01 Despesas com o pessoal

0604 0101 Remuneragbes certas e permanentes

0604 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0604 01010401 Pessoal em fungées 1.312.500

0604 01010402 Alteracdes obrigatdrias posicionamento remunerat. 8.500

0804 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 50.000

0604 010108 Pessoal aguardando aposentagao 5.000

0604 010111 Representagao 2.400

0604 010113 Subsidio de refeicéo 218.000

0804 010114 Subsigio de férias e de Natal 227.000

0604 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 20.000

0604 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0804 010202 Horas extraordinarias 20.000

0604 010204 Ajudas de custo 10.500

0604 010205 Abona para falhas 10

0604 010210 Subsidio de trabalho nocturno 8.500

0804 010211 Subsidio de turno 155.000

0604 010212 Indemnizagdes por cessagéo de fungdes 10

0604 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 170.000

0604 0103 Segurancga social

0604 010301 Encargos com a sadde 16.000

0604 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 9.000

0604 010304 Outras prestacdes familiares 5.000
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Camara Municipal de Sesimbra

W

Class Organica/Economica

0604
0604
0604
0604

0604
0804
0604
0604
0604
0604
0804
0604
0604
0804
0604
0604
0604
0804
0604
0604
0804
0604
0804
0804
0604

0604
0604
0804
0604
0604
0604

0604
05804
0604

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cdédigo

010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020108
020112
020114
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020208
020210
020218
020225

04

0405
040501
04050102
0407
040701

06
0602
060203

Designagao

Contribui¢8es para a seguran¢a social
Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pab.
Caixa Geral de Aposentagbes

Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01;

Aguisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens
Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Limpeza e higiene

Material de escritério
Material de transporte-Pegas
Outro material-Pecas

Outros bens

Aquisicao de servigos
Encargos das instalagbes
Limpeza e higiene
Conservacgéo de bens
Locagao de edificios
Locacgéo de outros bens
Transportes

Vigilancia e seguran¢a
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Transferéncias correntes
Administracao local
Continente

Freguesias

Instituicées sem fins lucrativos
Instituigdes sem fins lucrativos

Total do Capitulo Econémico 04:

Outras despesas correntes
Diversas
Ouftras

Montante

€

4

243.000
275.000
2.753.420

5.000

100
77.000
250
57.000
100
100
5.000
80.000

2.000
5.000

600

100
11.000
500

100
1.322.000
1.565.750

100

130.000
130.100

Emitido em: 05-12-2017 12:48.27
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Camara Municipal de Sesimbra

—

Wy

Class

0604
0604

0604
0604
0604
0604
0604
0604
0804
0604
0604
0604
0604
0604
0604
0604
0604

07

0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

f

Cédigo Designagao Montante
. Organica/Econdémica €
06020301 Outras restituicoes
06020305 Outras 1.200
Total do Capitulo Econémico 06: 1.400
Total das Despesas Correntes: 4.450.8670
07 Aquisi¢ao de bens de capital
0701 Investimentos
070102 Habitagbes
07010201 Construgao 12.000
070103 Edificios
07010307 Outros 5.000
070104 Construgdes diversas
07010402 Sistemas de drenagem de &guas residuais 5.000
07010405 Parques e jardins 62.500
07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 20.000
07010411 Infraestruturas para tratamento residuos sélidos 5.000
07010412 Cemitérios 101.000
070110 Equipamento basico
07011001 Equipamento de recolha de residuos 71.000
07011002 Outro 21.000
Total do Capitulo Econdmico 07: 302.500
Total das Despesas de Capital: 302.500
Total da Divisdo Organica 0604: 4.753.170
Total do Capitulo Organico 06: 21.976.430
Gestédo e Planeamento Urbanistico
Divis@o de Gestdo e Planeamento Urbanistico
01 Despesas com o pessoal
0101 Remuneragdes certas e permanentes
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
01010401 Pessoal em fungées 409.500
01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 4.500
01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 75.000
010108 Pessoal aguardando aposentacao 10
010111 Representagéo 2.400
010113 Subsidio de refeigdo 41.300
010114 Subsidio de fértas e de Natal 83.500
010115 Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade 4.000
0102 Abonos variaveis ou eventuais
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Camara Municipal de Sesimbra

Class. Organica/Econdmica

0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

0701
0701
0701
0701
0701

0701
0701
0701
0701

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

010202
010204
010205
010211
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020121
0202
020203
020204
020214
020220
020225

06

0602
060203
06020301
06020305

07
0701
070101
070104

Designagao

Horas extraordinarias
Ajudas de custo

Montante
€

1.000 9(]
300

Abono para falhas 10

Subsidio de turno 15.000

Indemnizagbes por cessagao de fungbes 10

Outros abonos em numerario ou espécie 4.000

Seguranga social

Encargos com a saude 3.000

Subsidio familiar a crian¢a e jovens 3.000

Outras prestagdes familiares 10

Contribuigbes para a seguranga social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

Caixa Geral de Aposentagdes 102.000

Seguranga Social- Regime Geral 45.500
Total do Capitulo Econémico 01: 794.040

Aquisicdo de bens e servigos

Aguisigcao de bens

Material de escritorio 1.300

OCutros bens 600

Aquisi¢éo de servigos

Conservagéo de bens 200

Locacao de edificios 8.000

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 100

Cutros trabalhos especializados 100

Outros servigos 12.800
Total do Capitulo Econdmico 02: 23.100

Outras despesas correntes

Diversas

Outras

Outras restituigdes 200

Outras 200
Total do Capitulo Econdémico 06: 400

Total das Despesas Correntes: 817.540

Aquisicao de bens de capital

tnvestimentos

Terrenos 90.000

Construgbes diversas

Ermitido em: 05-12-2017 12:48°27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class Organica/Econdmica

0701
0701

0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702

0702
0702
0702
0702
0702

0702

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cdédigo

07010413
070115

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020121
0202
020225

06

Designagao

Outros
Outros investimentos

Total do Capitulo Econdmico Q7:

Montante
€

450.100
75.400
615.500

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisao Organica 0701:

Apoio ac Planeamento Urbanistico

Despesas com ¢ pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato ingivid. trabalho
Pessoal em fungdes

Altera¢des obrigatdrias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentagao

Subsidio de refeicéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizagdes por cessagdo de fungbes

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranc¢a social

Encargos com a saude

Subsidic familiar a criang¢a e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigdes para a seguranga social

Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pib.
Caixa Geral de Aposentagdes

Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

Qutros bens

Aguisi¢éo de servigos

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Outras despesas correntes

615.500
1.433.040

35.000
1.000
10

10
3.500
7.200
500

100
100

10
100

1.000
10
10

11.700
10

64.260

100

200
300

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27

Macia de Lurdes Sanches de Almeida Pereira

Pag. 71/80




Camara Municipal de Sesimbra

Class Organica/Econsmica

0702
0702
0702

0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703

0703
0703
0703
0703
0703

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Caédigo

0602
060203
08020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020121
0202

Designagéo

Diversas
Outras
Outras

Total do Capitulo Econdmico 06:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisao Orgéanica 0702:

Apoic & Gestao Urbanistica Zoc

Despesas ¢com o pessoal

Remuneragbes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteragdes obrigatorias posicionamento remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentagdo

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizagdes por cessagao de fungbes

Qutros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigbes para a seguranga social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pab.
Caixa Geral de Aposentacbes

Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢cao de bens

Material de escritério

Outros bens

Aquisigdoc de servicas

€

@v%‘;&

Montante

100 Q\

100

64.660
64.660

77.500
2.000
10

10
8.300
14.000
2.000

1.200
100
10
1.600

1.500
500
10

23.000
3.200

134.940

1.100
100

Emitide em: 05-12-2017 12:48.27
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo Designagao Montante \
Class Organica/Econémica . € '

0703 020225 Outros servigos 400
Total do Capitulo Economico 02; 1.600 Q& .

0703 06 Outras despesas correntes

0703 0602 Diversas

0703 060203 Outras

0703 08020301 Ouiras restituicdes 100

0703 06020305 Qutras 100
Total do Capitulo Econémico 06: 200

Total das Despesas Correntes: 136.740

Total da Divisdo Organica 0703: 136.740

0704 Apoio a Gestao Urbanlstica Zor

0704 01 Despesas com o pessoal

0704 0101 Remuneragbes certas e permanentes

0704 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0704 01010401 Pessoal em fungbes 60.500

0704 01010402 Alteragbes obrigatdrias posicionamento remunerat. 500

0704 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 11.500

0704 010108 Pessoal aguardando aposentagao 10

0704 010113 Subsidio de refeigéo 7.200

0704 010114 Subsidio de férias e de Natal 12.500

Q0704 010115 Remunerag¢des por doeng¢a e maternidade/paternidade 1.000

0704 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0704 010202 Horas extraordinarias 100

0704 010204 Ajudas de custo 100

0704 010205 Abono para falhas 10

0704 010212 Indemnizagbes por cessacgao de fungdes 10

0704 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 100

0704 0103 Seguranga social

0704 010301 Encargos com a saude 1.400

0704 010303 Subsidio familiar a crian¢a e jovens 750

0704 010304 Outras prestacoes familiares 10

0704 010305 Contribui¢bes para a seguranga social

0704 01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.

0704 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 18.300

0704 0103050202 Seguranca Social- Regime Geral 6.000
Total do Capitulo Econémico 01: 119.990

0704 02 Aguisi¢do de bens e servigos
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Camara Municipal de Sesimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo Designagao Montante |
Class. Organica/Econémica € i
0704 0201 Aquisicao de bens
0704 020108 Material de escritério 300 9(1 )
0704 020121 Outros bens 300
0704 0202 Aquisicao de servigos
Q704 020219 Assisténcia técnica 200
0704 020225 Outros servigos 200
Total do Capitulo Econdmico 02; 1.000
0704 06 Outras despesas correntes
0704 0602 Diversas
0704 060203 Outras
0704 06020301 Outras restituigbes 100
0704 06020305 Outras 100
Total do Capitulo Econdmice 06: 200
Total das Despesas Correntes: 121.180
Total da Divis&o Orgéanica 0704: 121.180
0705 Projecto Plano Director Municipal
0705 01 Despesas com o pessoal
0705 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0705 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalhc
0705 01010401 Pessoal em fungdes 31.000
0705 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 1.000
0705 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
0705 010113 Subsidio de refei¢ao 2.500
0705 010114 Subsidio de férias e de Natal 5.300
0705 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 500
0705 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0705 010202 Horas exiraordinarias 100
0705 010204 Ajudas de custo 100
0705 010212 Indemnizagdes por cessacao de fungdes 10
0705 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 100
0705 0103 Seguranga social
0705 010301 Encargos com a saude 500
0705 010303 Subsldio familiar a crianga e jovens 10
0705 010304 Outras prestagdes familiares 10
0705 010305 Contribuigdes para a seguranga sccial
0705 01030502 Seguranca social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
0705 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 4.800
Emitido em: 05-12-2017 12:48:27 Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 74/80




Camara Municipal de Sesimbra

0705

0705
0705
0705
0705
0705
0705
0705
0705
0705

0705
0705
0705
0705

Q706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Codigo Designagao Montante
Class OrganicalEconémica €
0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 4.500
Total do Capitulo Econdmico 01: 50.440
02 Aquisigdo de bens e servigos
0201 Aquisicéo de bens
020108 Material de escritério 100
020121 QOutros bens 700
0202 Aquisicéo de servigos
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 100
020217 Publicidade 100
020219 Assisténcia técnica 100
020225 Oulros servigos 200
Total do Capitulo Econdmico 02: 1.300
06 Outras despesas caorrentes
0602 Diversas
060203 Outras
06020305 Outras 100
Total do Capitulo Econdmico 06: 100
Total das Despesas Correntes: 51.840
Total da Divisao Organica 0705: 51.840
Projecto Municipal das AUGI's
01 Despesas com o pessoal
0101 Remuneracgdes certas e permanentes
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
01010401 Pessoal em fungdes 33.000
01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamento remunerat. 500
01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
010108 Pessoal aguardando aposentagao 10
010113 Subsidio de refeigéo 3.000
010114 Subsidio de férias e de Natal 6.100
010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 500
0102 Abonos variaveis ou eventuais
010202 Horas extraordinarias 100
010204 Ajudas de custo 100
010212 Indemnizacdes por cessagao de fungbes 10
010214 Outros abonos em numerario ou espécie 100
0103 Segurancga sccial
010301 Encargos com a saude 700

0706

Emitido em: 05-12-2017 12.48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

Class

0706
07086
0706
0706
0706
0706

0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706
0706

0706
0706
0706
0706

0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

. Organica/Econdmica

010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020121
0202
020219
020220
020225

06

0602
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204

Designagao Montante
€
Subsidio familiar a crianga e jovens 1.000
Outras prestagdes familiares 10
Contribui¢des para a seguranga social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagoes 2.900
Seguran¢a Social- Regime Geral 7.500
Total do Capltulo Econdmico 01: 55.540
Aquisicdo de bens e servigcos
Aquisicado de bens
Material de escritério 100
Outros bens 100
Aquisicac de servigos
Assisténcia técnica 100
Outros trabalhos especializados 100
Outros servigos 200
Total do Capitulo Econdmico 02: 600
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 100
Total do Capitulo Econdmico 06: 100
Total das Despesas Correntes: 56.240
Total da Divisdo QOrganica 0706: 56.240
Projeto Municipal da Mata de Sesimbra
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadres-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 89.500
Alteragdes obrigatbrias posicionamentio remunerat. 100
Recrutamento Pessoal para novos postos trabaiho 10
Pessoal aguardando aposentagao 100
Subsidio de refeigdo 4.750
Subsidio de férias e de Natal 16.500
Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 1.000
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 100
Ajudas de custo 100

Emitido em: 05-12-2017 12.48:27
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Camara Municipal de Sesimbra

=

Class. Organica/Econdmica

0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707
0707

Q707
0707
0707
0707
0707
0707

0707
0707
0707
0707

08

0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020121
0202
020225

06

08602
060203
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010404
010108
010111

Designagao Montante
€ -
Indemnizagdes por cessacao de fungdes 10
QOutros abonos em numerario ou espécie 100
Seguranga social
Encargos com a saude 500
Subsidio familiar a crianga e jovens 1.200
Outras prestagdes familiares 10
Contribuicées para a seguranca social
Seguranga soctal pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagbes 27.000
Seguranga Social- Regime Geral 10
Total do Capitulo Econdmico 01: 139.890
Aquisicao de bens e servigos
Aquisicao de bens
Material de escritério 100
QOutros bens 200
Aquisi¢cao de servigos
Oulros servicos 200
Total do Capitulo Econdmico 02: 500
Ouiras despesas correntes
Diversas
Outras
Qutras 350
Total do Capftulo Econémico 06: 350
Total das Despesas Correntes: 140.840
Total da Divisdo Organica 0707: 140.840
Total do Capltulo Organico 07: 2.004.550
Assuntos Juridicos
Divisgo de Assuntos Juridicos
Despesas com 0 pessoal
Remunerag¢bes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 128.500
Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerat. 1.000
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 10
Pessoal aguardando aposentagao 10
Representagdo 2.400
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Camara Municipal de Sesimbra

Class. Organica/Econémica

0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801

0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801

0801
0801
0801
0801
0801

0802
0802
0802
0802

ORGCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020121
0202
020203
020225

06

0602
060203
06020301
06020305

01
0101
010104

Designagao Montante
€
Subsidio de refeigéo 7.100
Subsidio de férias e de Natal 22.500
Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade 2.000
Abonos varidveis ou eventuais
Horas extraordinarias 100
Ajudas de custo 800
Indemnizacdes por cessagdo de fungdes 10
Outros abonos em nurerario ou espécie 100
Seguranca social
Encargos com a salde 2.100
Subsidio familiar a crian¢a e jovens 10
Qutras prestagdes familiares 10
Contribuicdes para a seguranga social
Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagdes 34.000
Seguranga Social- Regime Geral 4.500
Total do Capitulo Econémico 01: 205.150
Aquisi¢do de bens e servigos
Aquisi¢cao de bens
Material de escritério 100
Outros bens 200
Aquisicao de servigcos
Conservacéo de bens 200
Cutros servigos 200
Total do Capitulo Econdmico 02: 700
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras restituigbes 100
Outras 100
Total do Capitulo Econdémico 06: 200
Total das Despesas Correntes: 206.050
Total da Divisao Organica 0801: 206.050

Unidade de Apcio aos Assuntos Jurldicos
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
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Camara Municipal de Sesimbra

¢

-

Class. Organica/Econdmica

0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802

0802
0802
0802
0802
0802
0802
0802

0802
0802
0802
0802

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cédigo

01010401
01010402
01010404
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010212
010214
0103
010301
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020118
020121
0202
020225

06

0602
060203
06020301

Designacao

Pessoal em fungdes

Alteracdes obrigatérias posicionamenta remunerat.
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentacéo

Subsidio de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

Horas exiraordinarias

Ajudas de custo

Indemnizagbes por cessagdo de fungbes

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a sadde

Subsldic familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribui¢des para a seguranca social

Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub.
Caixa Geral de Aposentagbes

Seguranga Social- Regime Geral

Total do Capitulo Econdémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens

Material de escritério

Livros e documentacio técnica
Outros bens

Aguisicao de servigos

QOutros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Qutras despesas correntes
Diversas

Outras

Qutras restituicdes

Montante N

€

£

106.000 ¢<
1.500 :
10
10
12.000

18.500
1.500

100
100

10
100

3.000
1.300
1.000

21.800
10.700

177.630

200
200
200

100
700

100

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Cadigo

Class Orgarica/Econdmica

0802 06020305

Camara Municipal de Sesimbra \
7
/(
ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa B
Designac¢ao Montante
€
100 %h .
Total do Capitulo Econdémico 06 200
Total das Despesas Correntes: 178.530
Total da Divisao Orgéanica 0802: 178.530
Taotal do Capitulo Orgénico 08; 384.580
Total do Or¢amento da Despesa: 51.020.435

Outras

£em QL.

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO

~—

- ge 200}

IR Pogt ettt "":"'/ >>>>>>>>>

/

Emitido em: 05-12-2017 12:48:27
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Camara Municipal de Sesimbra
Resumo da Despesa por Classificagao Econémica (2018)

Econémica Designagao Dotagao
01 Despesas com o pessoal 19.651.690,00
0101 Remuneragdes certas e permanentes 13.876.170,00
010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgéos autarq. 227.000,00
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 10.022.700,00
01010401 Pessoal em fungdes 8.388.600,00
01010402 Alteragbes obrigatérias posicionamento remunerat. 82.350,00
01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho 551.750,00
010106 Pessoal contratado a termo 35.000,00
01010601 Pessoal em funcdes 35.000,00
010107 Pessoat em regime de tarefa ou avenga 462.400,00
010108 Pessoal aguardando aposentac¢ao 12.070,00
010108 Pessoal em qualquer outra situagéo 102.000,00
010111 Representacao 66.800,00
010113 Subsidio de refeigao 1.129.350,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 1.709.850,00
010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 108.800,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 1.311.730,00
010202 Horas extracrdinarias 192.000,00
010204 Ajudas de custo 80.750,00
010205 Abono para falhas 43.570,00
010210 Subsidio de trabalho nocturno 17.550,00
010211 Subsidio de turno 392.520,00
010212 Indemnizagdes por cessacdo de fungdes 2.790,00
010213 Qutros suplementos e prémios 43.100,00
01021302 Outros 100,00
01021303 Senhas de Presenga 43.000,00
010214 Outros abonos em numerario ou especie 529.450,00
0103 Seguranga social 4.463.790,00
010301 Encargos com a saude 709.650,00
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 63.850,00
010304 Outras prestacées familiares 29.720,00
010305 Contribuigbes para a segurang¢a social 3.456.070,00
01030502 Seguranga social pessoal reg.contr.trab.fung.pub. 3.456.070,00
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 2.184.000,00
0103050202 Seguranga Social- Regime Geral 1.272.070,00
010309 Seguros 204.400,00
01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 204.400,00
02 Agquisicdo de bens e servicos 13.108.139,00
0201 Aguisigao de bens 1.828.650,00
020101 Matérias-primas e subsidiarias 98.300,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 862.050,00
02010201 Gasolina 13.100,00
02010202 Gasdleo 693.200,00
02010299 Outros 155.750,00
020103 Munigbes, explosivos e artificios 42.500,00
020104 Limpeza e higiene 58.800,00
020105 Alimentag¢do-Refeicdes confeccionadas 26.150,00
05/12/2017 Maria de Lurdes Sanches de Aimeida Pereira Pag. 1de5

A

-

A
b

g

N




Camara Municipal de Sesimbra
Resumo da Despesa por Classificagado Econdmica (2018)

Econoémica De_signagéo Dotagao
020106 Alimentagao-Géneros para confeccionar 72.100.60
020107 Vestuario e artigos pessoais 70.050,00
020108 Material de escritério 49.100,00
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 2.400,00
020110 Produtes vendidos nas farméacias 1.650,00
020111 Material de consumo clinico 450,00
020112 Material de transporte-Pegas 110.000,00
020113 Material de consumo hoteleiro 3.400,00
020114 Outro material-Pe¢as 5.500,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 35.100,00
020116 Mercadorias para venda 300,00
02011603 Qutras 300,00
020117 Ferramentas e utensilios 4.550,00
020118 Livros € documentacéo técnica 3.050,00
020119 Artigos honorificos e de decoragao 1.550,00
020120 Material de educacao, cultura e recreio 14.350,00
020121 Outros bens 386.300,00
0202 Aquisicao de servigos 11.279.483,00
020201 Encargos das instalagdes 1.194.250,00
020202 Limpeza e higiene 5.300,00
020203 Conservacédo de bens 30.900,00
020204 Locagao de edificios 269.500,00
020206 Locagao de material de transporte 90.000,00
020208 Locagdo de outros bens 57.750,00
020208 Comunicagées 223.700,00
020210 Transportes 479.650,00
020211 Representacdo dos servigos 500,00
020212 Seguros 132.400,00
020213 Deslocagbes e estadas 3.400,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 8.700,00
020215 Formacgé&o 23.700,00
020216 Seminarios, exposicdes e similares 1.200,00
020217 Publicidade 71.300,00
020218 Vigilancia e seguran¢a 49.200,00
020219 Assisténcia técnica 50.760,00
020220 Outros trabalhos especializados 219.700,00
020221 Utillizagac de infra-estruturas de transportes 700,00
020222 Servigos de saude 1.000,00
020224 Encargos de cobrancga de receitas 504.100,00
020225 Outros servigos 7.861.779,00
03 Juros e outros encargos 482.315,00
0301 Juros da divida publica 377.185,00
030103 Socied financ.-Bancos e outras instit. financeiras 186.500,00
03010301 Empréstimos de curto prazo 16.500,00
03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 170.000,00
030105 Admin.publica-Admin.central-Estado 190.695,00
03010502 Empréstimos de médio e longo prazo 190.695,00
05/12/2017 Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 2de 5




Econdmica
0304
030401
030402
0305
030502
03050202
0306
030801
04
0403
040301
040305
0405
040501
04050102
04050104
04050108
0406
040602
04060201
0407
040701
0408
040802
04080201
04080202
0409
040901
040903
05
0501
050101
05010102
0508
050803
06
0602
080201
06020101
0602010101
060203
06020301
06020302
06020304
06020305

Camara Municipal de Sesimbra
Resumo da Despesa por Classificagcdo Econdmica (2018)

Designagao

Juros tributarios

Indemnizatorios

Outros

Outros juros

Outros

Juros de Mora

Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros
Transferéncias correntes
Administragéo central

Estado

Servigos e fundos autbnomos
Administragéo local
Continente

Freguesias

Associagbes de municipios
Qutros

Seguranga social

Outras transferéncias
Programas Ocupacioanais
Instituigbes sem fins lucrativos
Instituicbes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Programas Ocupacionais
Qutras

Resto do mundo

Unido Europeia-Instituicoes
Paises terceiros e organizagbes internacionais
Subsidios

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Publicas

Outras

Familias

Outras

Outras despesas correntes
Diversas

impostos e taxas

Impostos e Taxas pagos pela Autarquia
Taxa de Gestao de Residuos - TGR
Outras

Qutras restituicdes

IVA pago

Servigos bancarios

Outras

Total das Despesas Correntes;

Dotagao
20,00
10,00
10,00
100,00
100,00
100,00
105.000,00
105.000,00
2.755.280,00
62.100,00
61.000,00
1.100,00
149.800,00
149.800,00
20.100,00
90.000,00
39.700,00
100,00
100,00
100,00
2.309.380,00
2.309.380,00
232.600,00
232.600,00
99.900,00
132.700,00
1.300,00
800,00
500,00
60.050,00
50,00
50,00
50,00
60.000,00
60.000,00
212.300,00
212.300,00
100,00
100,00
100,00
212.200,00
3.900,00
5.000,00
100,00
203.200,00

36.260.774,00

05/12/2017
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Econdmica
07
0701
070101
070102
07010201
07010202
07010203
070103
07010301
07010302
07010303
07010305
07010307
070104
07010401
07010402
07010405
07010406
07010407
07010409
07010410
07010411
07010412
07010413
070106
07010601
07010602
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002
070111
070115
0703
070302
07030205
08
0801
080101
08010101
08010102
0803
080301
0803086
0805

Camara Municipal de Sesimbra
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2018)

Designagao
Agquisicao de bens de capital
Investimentos
Terrenos
Habitagdes
Construcéo
Aguisi¢do
Reparagac e beneficiacao
Edificios
Instalacdes de servigos
Instalacdes desportivas e recreativas
Mercados e instalagbes de fiscalizagdo sanitaria
Escolas
Outros
Construgbes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sistemas de drenagem de aguas residuais
Parques e jardins
Instalagbes desportivas e recreativas
Captagao e distribuicdo de agua
Sinaliza¢éo e trénsito
Infraestrut. para distribuicdo energia eléctrica
Infraestruturas para tratamento residuos solidos
Cemitérios
Outros
Material de transporte
Recolha de resfduos
Outro
Equipamento de informética
Software informatico
Equipamento administrativo
Equipamento basico
Equipamento de recolha de residuos
Outro
Ferramentas e utensilios
Qutros investimentos
Bens de dominio publico
Edificios
Escolas
Transferéncias de capital
Sociedades e quase sociedades n&o financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras
Administrag@o centra
Estado
Servigos e fundos autbnomos
Administracao local

Dotagéo
11.745.750,00
11.741.750,00

90.000,00
943.800,00
189.100,00

200,00
754.500,00
1.606.200,00
405.500,00

20.100,00

35.600,00

1.117.000,00

28.000,00

6.542,500,00
1.432.000,00
2.017.100,00

62.500,00
134.000,00

1.670.800,00

30.000,00

70.000,00

5.000,00
101.000,00
1.020.100,00
955.000,00
493.000,00
462.000,00
394.100,00

13.300,00
135.350,00
960.600,00

71.000,00
889.600,00

8.500,00
92.400,00
4.000,00
4.000,00
4.000,00
745.620,00
2.200,00
2.200,00
1.100,00
1.100,00
1.550,00
1.050,00
500,00
481.450,00

05/12/2017
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Camara Municipal de Sesimbra

Resumo da Despesa por Classificacao Econdmica (2018)

Econdmica Designagao Dotagao _
080501 Continente 461.450,00
08050102 Freguesias 429.450,00
08050104 Associagdes de municipios 32.000,00
0806 Seguranga social 20,00
080601 Sistema de solidariedade e seguranga social 10,00
080605 Outras transferéncias 10,00
0807 Instituigdes sem fins lucrativos 244.800,00
080701 Instituicdes sem fins lucrativos 244.800,00
0808 Familias 35.600,00
080802 Outras 35.600,00
09 Activos financeiros 232.193,00
0907 Acg¢bes e outras participagdes 200,00
090702 Socied.e quase socied.n&o financeiras-Pdblicas 100,00
090708 Admin.pubtica-Admin.local-Continente 100,00
0908 Unidades de participacao 231.893,00
080805 Admin.publica-Admin.central-Estado 100,00
090806 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 231.693,00
090808 Admin.publica-Admin.local-Continente 100,00
0902 QOutros activos financeiros 100,00
090905 Admin.pablica-Admin.central-Estado 100.00
10 Passivos financeiros 2.019.898,00
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 2.019.898,00
100803 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 1.279.406,00
100605 Admin.publica-Admin.central-Estado 740.492,00
11 Outras despesas de capital 7.200,00
1102 Diversas 7.200,00
110201 Restituicbes 6.100,00
1102998 Qutras 1.100,00

Total das Despesas de Capital: 14.750.661,00
Total do Orgamento da Despesa: 51.020.435,00
0571212017 Maria de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag.5de 5




Camara Municipal de Sesimbra
Resumo da Despesa por Classificagao Organica (2018)

&l =
w - "——h.ll‘-m

Organica Despesas Correntes| Despesas de Capital Total
0101 Assembieia Municipal 58.200,00 0,00 58.200,0(
0102 Camara Municipal 3.680.310,00 585.970,00 4.266.280,00
0103 Operagdes Financeiras 482.415,00 2.252.541,00 2.734.956,00
0201 Gabinete Apoio 4 Presidéncia 325.470,00 0,00 325.470,04
0202 Gabinete Estudos e Candidaturas 137.460,00 0,00 137.460,00
0203 Gabinete Modernizagso, Quealidade e Auditoria 302.720,00 700,00 303.420,00
0204 Gabinete Turismo Economia Local e Pescas 1.490.510,00 283.750,00 1.774.260,00
0205 Gabinete Municipal de Protegéo Civil 597.260,00 108.300,00 705.560,00
0206 Comunicagéao e Informagéc 638.100,00 10.000,00 £48.100,00
0207 Gabinete Médico-Veterinario 95.780,00 154.000,00 249.780,04
0208 Gabinete Projetos Gestéo e Fiscalizagdo de Obras 374.260,00 20.000,00 394.260,04
0209 Sistemas Informagao Geografica 230.850,00 0,00 230.950,04
0210 Gabinete Municipal Ambiente Sustentabilidade 114.540,00 0,00 114.540,00
0211 Gabinete de Tecnologias e Sistemas de Informacéo 551.770,00 315.000,00 866.770,00
0212 Gabinete Municipal de Juventude 248.720,00 24.100,00 272.820,00
0213 Gabinete de Habitagdo e Ag&o Sccial 1.352.620,00 895.100,00 2.247.720,04
0301 Divisao Gestao de Recursos Humanos 385.440,00 500,00 385.940,00
0302 Recrutamento, Selecdo, Mobilidade e Organizacéo 123.640,00 0,00 123.640,0Q
0303 Administativa de Pessoal 112.470,00 500,00 112.970,00
0304 Refeitério 235.590,00 0,00 235.590,04
0401 Departamento Administrag@o e Finangas 1.095.420,00 61.400,00 1.156.820,04
0402 Unidade de Apoio 8 Camara Municipal 71.250,00 0,00 71.250,04
0403 Unidade de Apoio & Assembleia Municipal 63.790,00 0,00 63.790,00
0404 Unidade de Contabilidade 155.910,00 0,00 155.910,00
0405 Unidade de Tesouraria 75.830,00 0,00 75.830,04
0408 Unidade de Expediente 72.480,00 0,00 72.480,00
0407 Divisao de Gestao, Aprovisionamento e Patrimdnio 144.500,00 0,00 144 .500,00
0408 Unidade de Apoio de Patriménio Mobiliario 50.740,00 3.000,00 53.740,0(
0408 Unidade de Apoio de Patrimdnio Imobiliario 61.540,00 0,00 61.540,00
0410 Unidade de Aprovisionamento 300.190,00 0,00 300.190,00
0501 Divisao de Cultura e Bibliotecas 2.037.479,00 270.100,00 2.307.579,00
0502 Divisao de Educacédo e Desporto 4.385.650,00 1.571.800,00 5.957.450,00
0503 Unidade de Apoic & Educagdo e Desporto 45.110,00 0,00 45.110,00
0601 Divisdo de Obras Municipais e Logistica 5.363.830,00 3.750.500,00 9.114.330,00
0602 Divisdo de Aguas e Saneamento 4.417.780,00 3.525.400,00 7.943.180,00
0603 Unidade de Apoio as Aguas e Saneamento 165.750,00 0,00 165.750,00
0604 Divisado de Ambiente Urbano 4.450.670,00 302.500,00 4.753.170,0(
0701 Divisdo de Gestado e Planeamento Urbanistico 817.540,00 615.500,00 1.433.040,00
0702 Apoio ao Pianeamento Urbanistico 64.660,00 0.00 64.660,00
0703 Apoio a Gestao Urbanistica Zoc 136.740,00 0,00 136.740,00
0704 Apoio a Gestao Urbanistica Zor 121.190,00 0,00 121.190,00
0705 Projecto Plano Director Municipal 51.840,00 0,00 51.840,0d
07086 Projecto Municipal das AUGI's 56.240,00 0,00 56.240,0d
05/12/2017 Mana de Lurdes Sanches de Almeida Pereira Pag. 1 de 3




Camara Municipal de Sesimbra M

Resumo da Despesa por Classifica¢do Organica (2018) X,_ m
Orgéanica Despesas Correntes Despesas de Capital Total
0707 Projeto Municipal da Mata de Sesimbra 140.840,00 0,00 @)\ 140.840,00
0801 Divisdo de Assuntos Juridicos 206.050,00 0,00 206.050,00
0802 Unidade de Apoio acs Assuntos Juridicos 178.530,00 0,00 178.530,00
Total Geral: 36.269.774,00 14.750.661,00 51.020.435,00

4

\]
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MUNICIPIO DE SESIMBRA

EDITAL N.° 161/2017

EXPOSIGCAO DO ORGAMENTO E PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS PARA O ANO FINANCEIRO DE 2018

Francisco Manuel Firmino de Jesus, Presidente da Camara Municipal de Sesimbra:

Faz publico, para efeitos do disposto no art.° 4 do Decreto de Lei n® 54 — A/99, de 22 de
Fevereiro, que a Assembleia Municipal, em sessdo do dia 15 de Dezembro de 2017,
aprovou para vigorar em 2018, o Or¢amento e as Grandes Opgbes do Plano (P.P.l. e
Atividades Mais Relevantes).

O referido Orcamento importa, quer na receita, quer na despesa, em cinguenta e um
milhdes, vinte mil quatrocentos e trinta e cinco Euros (€ 51.020.435), e as Grandes Opgdes
do Plano em vinte e dois milhdes, setenta e oito mil e cento e oitenta Euros (€ 22.078.180),
o Plano Plurianual de Investimentos orga em onze milhdes, setecentos e quarenta e cinco
mil e setecentos e cinquenta Euros (€ 11.745.750), documentos que estdo patentes nos

servicos municipais, nos termos e para os efeitos definidos na lei.

Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual teor que vao ser afixados

nos lugares publicos do costume.
Pagos do Municipio de Sesimbra, 21 de Dezembro de 2017

O PRESIDENTE/DA CAMARA

N
R

(1) - Anexar ao or¢amento um exemplar deste edital com cerlidéo de afixagao. l




CAMARA MUNICIPAL

DE
SESIMBRA

=1

ANEXO A

{ Do Decreto-Lei n® 54-A/99, de 22 de Fevereiro)

ANC FINANCEIRO

MAPA DOS ENCARGOS ANUAIS A SATISFAZER COM A LIQUIDAGCAO DE EMPRESTIMOS

DE 2018

Fl.

a———

S

"

k (Em Euros)

) Taxa de Juro Anos | Anos Encargos do ang Capital em
Data Finalidade fridade | Capital nicial | Actual | oo 2 | Decor- | que divida
MoMZacao 1 -
redora % % “°| tidos | faltam | AMortizagao Juros 31-12-2017
16.10.96 | Construgdo de 32 Foges no Zambujal CGD 484.887,84| 3,500 | 0,9091 26 21 5 24.690,18 468,26 124.416,58
29.11.95 |Aquisicao de 23 Fogos na Atmoinha C.6D. 393.366.99|| 2625 | 04353 25 21 4 18.095,36 62,12 72.470.08
18.11.97 |Aquisicao de 21 Fogos na Almoinha C.GD. 384.004,55|| 1,506 | 0,4428 25,5 20 5,5 16.023,08 590,06 £9.490,04
16.00.98 Sg’gs;rn'f:o de 48 Fogos (PER) Quintal . ) 782.419.36|| 1.07105| 04721 | 265 19 7.5 32.001,22 1.624,38 245395 96
07.12.98|Aquisicao 15 Fogos Almoinha BRI 305.089.73|| 3.753 | 24710 25 19 6 12.908,26 509,64 85.351,08
- — :

24.11,03|C0nstrugdo Escola 1 Ciclo Ensino| » - oy 485.000,00|| 2.936 | 0,4390 15 14 1 39.904,67 131,64 39.904 67

Basico n® 3 Conde 1
11.07.08 | Diversos Investimentos Municipais Totta. SA|  4.120.000,00|| 5,205 | 0,2400 15 95 | 55 292 760,54 1.500,00 1.706.408,39

Investimentos em Educacdo, Redes de
05.11.08 S , BPI 3087.844,77|| 2617 | 1,2240 15 8 7 228.773.70 19.157,96 1.601.415.90

Esgotos e Viaria e Urbanizacéo

Investimentos na Area da Educacio - 72,7%
04.05.10| e e BRI 1.600.000,00(| 2636 | 1,4010 15 75 | 75 120.366,54 12.392.22 902.749,05
04.05.10 |Investimentos na Area da Educagdo - 27.3%| g 600.00000|| 2836 | 1.4010 15 75 | 75 45.199 54 4.653 47 338.996 55

{exepcionado)

Sub-total 2.200.000,00 165.568,08 17.045,69 1.241.745,60
21.03.11|Reab. 6 Fogos Lg. Alm. Gago Coutinho | IHRU 55.811.59|| 1,180 | 0,5342 25 7 18 2.186 01 21971 42.299,59
28.06.11 ;’;:gz:zigj‘;)e Outras Actividades - 22,361% (5 1 gop 766.936.40|| 3641 | 2,5000 15 7 8 46.853,92 11.376.59 466.704 40
28.06.11|rooracio ¢ Qulms Adtvidades - TT63% MBCP | 2.628.06360|| 3641 | 25000 15 7 8 162.680,17|  39.500,34|  1.620.431,26
Sub-total 3.385.000,00 209.534,09 50.876,93 2.087.135,66




CAMARA MUNICIPAL

ANEXO A

ANO FINANCEIRO —

o=

DE { Do Decreto-Lei n® 54-A/99, de 22 de Fevereiro) DE 2018 o -
SESIMBRA ™
MAPA DOS ENCARGOS ANUAIS A SATISFAZER COM A LIQUIDACAQO DE EMPRESTIMOS J( (Em Euros)
|
Entidade Taxa de Jurg Prazo de Anos | Anos Encargos do ano Capital em
Bata Finalidade Capital Inicial | Actual | 4 onizacae | PECOT-| que . divida
Credora % % | idos | faltam | AMOTiZagao | Juros 31-12-2017
27.07.11|Reab. 58 Fogos B.* Infante D. Henrique IHRU 1.741.049,00 2.66% 1,4691 25 6,5 17,5 68.208,68 21.664,80 1.517.954,77
01.03.13|Programa de Apocio 4 Economia Local DGTF 8.912.068 81|| 2,350 | 2.4170 14 5 9 643.648,42 138.091.80 5.782.844,70
30.12.13|BEI-QREN-EQ IFDR,IP 1 001.385,10 2,350 | 3,8010 12 45 7.5 96.841.84 35.945.26 954 318,32
26.09.16|Investimentos  Desporto, Rede  dej,  , ¢ 4 998.000.00{| 1000 | 1.1000| 14 10 | 130 i 11.976,54 177.224.53
Esgotos, Aguas e Rede Viaria
26.09.16|\quisigo Viaturas RSU, Recolha del, o, o 4| 735.000,00|| 1.000 | 1.1000 6 1.0 | 50 52.838,43 2.826,03 270.085,00
Lixo, Autocarros e outras Viaturas
TOTAL 29.070.907,74 1.903.982,06 302.690,82 16.048.458,87




CAMARA MUNICIPAL
DE
SESIMBRA

CLASSIFICACAO

01 - Administragao Autarquica

ORGANICA
01.01 - 01.02 - 01.03 -
CLASSIFICACAO A;ii{“?'e'a Camara Operagbes
ECONOMICA icipal Municipal Financeiras
DESPESAS CORRENTES
01 - Despesas com Pessoal 44.900 1.683.210
02 - Aquisigao de Bens e Servigos 13.300 1.461.850
03 - Juros e Outros Encargos 482.315
04 - Transferéncias Correntes 0 329.500 0
- Transferéncias para as Freguesias 20.000
- Outras 309.500
05 - Subsidios 60.050
06 - Qutras Despesas Correntes 145.800 100
TOTAL DESPESAS CORRENTES 58.200 3.680.310 482.415
DESPESAS CAPITAL
07 - Aquisigdo de Bens de Capital 0 268.500 0
07.01 - Investimentos 0 268.500 0
- Terrenos
- Habitagbes
- Edificios
-~ Construgbes Diversas
- Melhoramentos Fundidrios
- Material de Transporte
- Equipamento de Informatica
- Software Informatico
- Equipamento Administrativo 10.000
- Equipamento Basico 258.500
- Ferramentas e Utensilios
- Artigos e Objectos de Valor
- Investimentos Incorpdreos
- Qutros Investimentos
07.02 - Locagao Financeira
07.03 - Bens de Dominio Publico
08 - Transferéncias de Capital 0 310.470 250
- Transferéncias para as Freguesias 274.750
- Outras 35.720 250
09 - Activos Financeiros 0 0 232.193
- Concessao de Emprestimos
- Outros 232.193
10 - Passivos Financeiros 0 0 2.019.898
- Amortiza¢des de Empréstimos 2.019.898
- Qutros
11 - Outras Despesas de Capital 7.000 200
TOTAL DESPESAS CAPITAL 0 585.970 2.252.541
TOTAL GERAL 58,200| 4.266.280 2.734.956




02 - Apoio,
02.01 - Gabinete | 02.02 - Gabinete Orfn-gd:* ‘nﬁjb"le'e 02.04 - Gabinete | 02.05 - Gabinete 02.06 -
de Apoio a Estudos e nglidaggaeo‘ Turismo Economia Municipal Comunicagao e
Presidéncia Candidaturas Auditoria Locat e Pescas Proteg&o Civil Informagao
323.670 136.760 295120 808.200 194.760 452500
1.700 600 7.500 446.810 27.750 185.000
0 0 0 211.400 374.500 0
211.400 374.500
100 100 100 24.100 250 600
325.470 137.460 302.720 1.490.510 597260 638.100
0 0 700 273.750 22.000 10.000
0 0 700 273.750 22.000 10.000
155.500
38.600 12.000
10.000
14.650
700 53.000 10.000 10.000
500
1500
0 0 0 10.000 86.300 0
10.000 86.300
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 700 283.750 108.300 10.000
325.470 137.460 303.420) 1.774.260) 705.560 648.100

—




Fi

P
v

Assessoria e Coordenagado

02.07 - Gabinete | 0208 - Gabinete de | ) 4o gitomas | 0210-Gab. | 0211-Gab.de | ) 15 qp
g Projetos Gestao e - Municipal Tecnologias e .
Médico- Fiscalizach Informagao ) R Municipal de
nos iscalizagao de Geoarafica Ambiente Sistemas de Juventud
Veterinario Obras 9 Sustentabilidade Informagéao entude
81.730 352.660 230.050 84.640 224,670 128.670
13.950 21.500 800 14.800 327.000 44.600
0 0 0 15.000 0 75.100
15.000 75.100
100 100 100 100 100 350
95.780 374.260 230.950 114.540 551.770 248,720
154.000 20.000 0 0 315.000 24100
154.000 20.000 0 0 315.000 24.100
20.000
150.000
171.000

4.000 144.000 24.100
0 0 0 0 0 0]
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
154.000 20.000 0 0 315.000 24.100
249.780 394,260 230.950 114.540 866.770 272.820

Y




v

RESUMO DAS

Fl

—

e

03 - Gestao de Recursos Humanos

02.13 - Gabinete |03.01 - Divis&0 de [03.02 - Recrutamento, 03.03 - oo 0;2,1“ "
de Habitagdo e | Gestao Recursos | Selegzo, Mobilidade e | Administrattiva | 03.04 - Refeitério | paramento
: A ministracao e
Agdo Social Humanos Organizagao de Pessoal Finan
¢as
694.470 201.140 122.690 111.320 154.540 814.920
398.950 94.100 850 1.050 80.850 278.800
242.800 90.000 0 0 0 0
242 800 90.000
16.400 200 100 100 200 1.700
1.352.620 385.440 123.640 112.470 235.590 1.095.420
811.800 500 0 500 0 61.400
811.800 500 0 500 0 61.400
598.800
200.000
3.000 500
500 61.400
10.000
83.300 0 0 0 0 0
83.300
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
895.100 500 0 500 0 61.400
2.247.720 385.940 123.640 112.970 235530 1.156.820




PESAS SEGUNDO A CLASSIFICACAO ECONOMICO-ORGANICA

ANEXO AGrORCAMI
no 54-2: Z

(Do Dec.Lei

04 - Administragdo e Finangas

2 idade d 04.03 - Unidade 04.07 - Divisao
04.02 -Unidade de | =" ") "' | 04.04 - Unidade | 04.05 - Unidade | 04.06 - Unidade |  de Gestao
Apoio a Camara - o . . .
Munici Assembleia de Contabilidade | de Tesouraria de Expediente |Aprovisionamento
unicipal .. AR

Municipal e Patriménio

66.350 83.080 155.510 73.930 71.880 88.800

4.800 600 200 1.800 500 54.950

0 0 0 0 0 0

100 100 200 100 100 750

71.250 63.7590 155.910 75.830 72.480 144 500

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

71.250 63.790 155.910 75.830 72.480 144.500

1~




ENTO
2 de Fevereiro)

Fl.

05 - Educagao, Desporto, Cultura e Bibliotecas

04.08 - Unidade

04.09 - Unidade

05.03 - Unidade

de Apoio de de Apoio de | 04.10 - Unidade de | 2201 - Dvisdo de| 05.02 - Divisao de Apoio a
: . " o Cultura e de Educagao x
Patriménio Patriménio Aprovisicnamento " Educagéo e
G o Bibliotecas e Desporto
Mobilidrio Imobiliario Desporto
46.440 60.440 276.890 1.344.650 1.725.420 44.610
4.000 1.000 23.200 618.929 1.434.650 400
0 0 0 61.500 1.225.380 0
61.500 1.225.380
300 100 100 12.400 200 100
50.740 61.540 300.190 2.037.479 4.385.650 45.110
3.000 0 0 270.000 1.328.800 0
3.000 0 0 270.000 1.324.800 0
50.000
30.100 1.117.000
145.000 104.000
1.000 2.100
1.000
10.700 21.500
3.000 31.700 79.200
1.500
4.000
0 0 0 100 243.000 0
142.500
100 100.500
0 0 0 0
0 0 0 0
3.000 0 0 270.100 1.571.800 0
53.740 61.540 300.190 2.307.579 5957450 45110

AY




Fl.

06 - Obras, Logistica e Ambiente

06.01 - Diviso | 06.02 - Divisao |06.03 - Unidade de| 06.04 - Divisao | 0701 -DVisd0 | oy 5o anoio 20
. N . de Gestdo e
de Obras e de Agua e Apoio as Aguas e | de Ambiente Planeamento
X Planeamento .
Logistica Saneamento Saneamento Urbano L Urbanistico
Urbanistico
2.451.930 1.381.680 164.050 2.753.420 794.040 64.260
2.909.100 3.035.100 1.500 1.585.750 23.100 300
0 0 0 130.100 0 0
100
130.000
2.800 1.000 200 1.400 400 100
5.363.830 4.417.780 165.750 4.450.870 817.540 64.660
3.738.300 3.525.400 0 302.500 615.500 0
3.738.300 3.525.400 0 302.500 615.500 0
80.000
106.500 1.000 12.000
403.500 5.000
2.012.000 3.487.900 193.500 450.100
955.000
10.000
12.300
75.000
152.000 36.500 92.000
8.000
4.000 75.400
12.200 0 0 0 0 0
12.200
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
3.750.500 3.525.400 0 302.500 615.500 0
9.114.330 7.943.180 165.750 4.753.170 1.433.040 64.660




07 - Gestao e Planeamento Urbanistico 08 - Assunt

07.03 - Apoio 07.04 - Apoio | 07.05 - Projecto | 07.08 - Projecto | 07.07 - Projecto |08.01 - Divisdo de
a Gestao a Gestao Plano Director Municipal das |Municipal da Mata Assuntos
Urbanistica Zoc | Urbanistica Zor Municipal AUGI's de Sesimbra Juridicos

134.940 119.990 50.440 55.540 139.890 205.150

1.600 1.000 1.300 600 500 700

0 0 0 0 0 0

200 200 100 100 350 200

136.740 121.190 51.840 56.240 140.840 206.050

0 0 0 0 0 0

0 0 0 Q 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0] 0 0

136.740 121.190 51.840| 56.240| 140.840 206.050

e



ANO FINANCEIRO

DE 2018

(Em Euros)
>s Juridicos TOTAL
08.02 - Unidade
de Apoio 20s Valor o
Assuntos
Juridicos

177.630 19.651.690 38,52
700 13.108.139 25,69
482.315 0,95
0 2.755.280 5,40
20.100 0,04
2.735.180 5,36
60.050 0,12
200 212.300 0,42
178.530 36.269.774 71,09
0.00
0 11.745.750 23,02
0 11.741.750 23,01
90.000 0,18
943.800 1,85
1.606.200 3.15
6.542.500 12,82
0 0,00
955.000 1,87
384.100 0,77
13.300 0,03
135.350 0.27
960.600 1,88
8.500 0,02
0 0,00
0 0,00
92.400 0,18
0 0,00
4,000 0,01
0 745.620 1,46
429.450 0,84
318.170 0,62
0 232.193 0,46
0 0,00
232.193 0,46
0 2.019.898 3,96
2.019.898 3.96
0 0,00
7.200 0,01
0 14.750.661 28,91
178.530 51.020.435 100,00

FI.




[
CAMARA MUNICIPAL ANEXO B ANO FINANCEIRO ‘{L
DE (Do Decreto-Lei n9 54-A/99, de 22 de Fevereiro) DE 2018 —
SESIMBRA U/L -
] {* 1>,
RESUMO DAS DESPESAS SEGUNDO A CLASSIFICACAO FUNCIONAL -~
(Em Euros)
Cédigo Designac3o das Rubricas Valor Percentagem
Despesas ’
Funcées Gerais 9.663.267 18,94 §4 _
1.1.0. Servicos Gerais de Administracdo Publica 8.841.253 17,33
1.1.1. Administracado Geral 8.841.253 17,33
1.2.0. Sequranca e Ordem Publicas B822.014 1,61
1..2.1. Proteccdo Civil e Luta contra Incéndios 822.014 1,61
2, Fungodes Sociais 33.442.025 65,55
2.1.0. Educacao 4.748.965 9,31
2.1.1. Ensino nao Superior 2.084.544 4,09
2.1.2. Servicos Auxiliares de Ensino 2.664.021 5,22
2.2.0. Saude 799.520 1,57
2.2.1. Servicos Individuais de Satde 330.989 0,65
2.2.2. Salde Publica/; Comunitaria 468.531 0,92
2.3.0. Sequranca e Accao Sociais 3.991.301 7.82
2.3.1. Seguranga Social 2.558.887 5,02
2.3.2 Acgédo Social 1.432.414 2,81
2.4.0. Habitacdo e Servicos Colectivos 18.824.232 (36.90
2.4.1. Habitagdo 833.147 1,63
2.4.2. Ordenamento do Territorio 2.851.544 5,67
2.4.3. Saneamento 4.998.148 9,80
2.4.4. Abastecimento de Agua 5.088.608 9,97
2.4.5. Residuos Solidos 3.522.203 6,90
2.4.6, Protecgao do Meio Ambiente e Conservagao da Natureza 1.490.582 2,92
2.5.0. Servicos Culturais, Recreativos e Religiosos 5.078.007 9,95
2.5.1. Cultura 1.770.716 3,47
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 3.001.787 5,88
2.5.3. Outras Actividades Civicas e Religiosas 305.504 0,60
3. Funcdes Econémicas 5.074.682 9,95
3.1.0. Agricultura, Pecuaria, Silvicultura, Caca e Pesca 77.813 0,15
3.2.0. IndUistria e Energia 1.131.760 2,22
3.3.0. Transportes e Comunicagdes 1.590.179 3,12
3.3.1. Transportes Rodoviarios 1.590.179 3,12
3.4.0. Comércio e Turismo 2.127.511 4,17
3.4.1. Mercados e Feiras 219.339 0,43
3.4.2. Turismo 1.508.172 3,74
3.5.0. Qutras Funcdes Econémicas 147.419 0,29
4, Outras Fungoes 2.840.461 5,57
4.1.0. Operacdes da Divida Autdrquica 2.019.898 3,96
4.2.0. Transferéncias entre Administracdes 809.463 1,59
4.3.0. Diversas nao Especificadas 11.100 0,02
TOTAL GERAL 51.020.435 100,00




INFORMAGAO N.° 19138

LA
[y

DivisAo DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
De: Ana Maria Varela Sofio
PARA: Presidente da Camara Municipal

CLASSIFICAGAD:350
ASSUNTO: Mapa de pessoal - 2018

Na sequéncia da reunido realizada com V. Ex. 2, com a Sra. Vice-presidente e com os Senhores
Vereadores José Polido e Sérgio Marcelino, e de acordo com as orientagbes que, no dmbito das
mesmas, foram transmitidas, apés ponderacdo dos pedidos constantes das informagdes dos
servigos e dos constrangimentos de natureza financeira, irdo ser criados e ou mantidos, no
mapa de pessoal para 2018, os seguintes postos de trabalho :

| - Criagdo de postos de trabalho — Contratos de trabalho a termo resolutivo certo —
Necessidades sazonais (6 meses)

Servico Categoria N2 de postos de trabalho
- Assistente Operacional
DAU | (sanitdrios) 2
DOML i Assistente Operacional 2
i Assistentes Técnicos (2 para o
GATELP (Posto de Turismoe |  posto de turismo e 1 para o 3
Parque de Campismo) I Pargque de Campismo)
| Assistente Operacional (Parque 2
I de Campismo)

Il — Criagdo/Manutengao de postos de trabalho — Contratos de trabalho por tempo
indeterminado

A) Necessidades permanentes

Servigo Categoria N¢ de postos de trabatho
DAF Assistente Técnico 1
Assistente Técnico/Escolas 2
DED Assistente Operacional/Escolas
37
| Assistente Técnico (Posto de
GATELP | Turismo) 1
| Assistente Operacionat (Coveiro) 2 |
:i |
I Assistente Operacional 2
| {Jardineiro)
DAuU ' Assistente Operacional |
{cantoneiro de limpeza) 4
Assistente Operacional
(condutor de maquinas pesadas 2
e veiculos especiais)

Assunto: Infoermagio Pégina 1de 2
CMS/Geral: 10/00




?

Assistente Operacional

{cabougqueiro) 2
DAS Assistente Operacional
(calceteiro) 1
Assistente Técnico 1
o | Técnico Superior (Arquiteto)
| Técnico Superior (Engenheiro
Civil) _ 2
DGPU I
Assistente Técnico ! 1
Técnico Superior (Engenheiro |
Civil) 1
Assistente Operacional
(Calceteiro) 3
bomt | Assistente Operacional
i (Pedreiro) 1
| Assistente Operacional (Pintor)
| |: 1
GHAS | Técnico Superior | 1

B} Necessidades permanentes - Regularizac3o de vinculos precédrios

Servico Categoria N¢ de postos de trabalho
GHAS Técnico Superior 2
DAS Assistente Técnico 1
UFCI Técnico Superior 1
DGPU Técnico Superior 1
GPGFO Técnico Superior 1

Il — Criag¢do de postos de trabalho para Promogoes

Carreira Categoria N2 de postos de trabalho
Especialista de Informatica de
Informatica grau 3 2
Técnico de Informadtica de grau 3 1
fFiscal Municipal Especialista
Fiscal Municipal Principal 1
Fiscal Municipal Especialista 3

Considerando os encargos financeiros decorrentes das alteragbes de posicionamento
remuneratorio previstas na Lei do Orgamento do Estado para ¢ préximo ano, e das novas
contratagdes de trabalhadores, entendeu-se ndo criar postos de trabalho no mapa de pessoal
de 2018 para mobilidades intercarreiras e intercategorias.

Mais se informa V. Ex. 2 gque 0 orgcamento de pessoal ja foi remetido ao DAF.

Por fim, sugere-se a V. Ex. 2 que a presente informacdo seja igualmente remetida aquela

unidade organica.

Assunio: Informacgzo
CMS/Geral: 10/00

Pdagina 2de 2




MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA - Ano 2018

N.? de postos de trabalho

Lreres ’ = Area de formagéo ] s
S i g =] - =
AbulsBesicompeancanolividades CargosfCarreiras/Categorias académica efou 5 § ] 21 8 Obs.
3 =% = °
profissional S g 2 RS
o <
ep:s ento Ad ACAOD € DA
Diretor Departamento | Economig/Gestac 1 0 0 [ b
Economia/Gestio 2 0 0 0 2
. . Contabilidade 2 1 0 0 3 |1 CTTI{a decorrer)
Administrar @ gerr 05  recursos Contabilidade e Finangas 1 0 0o | o | 7
econdmicos/financeiros e  palrimoniais. Histéria/C. Documental 1 7 0 0 1
Elaborar e controlar os plancs & orcamento. Técnico Superior .S : u : s
Assegurar o apoic aos 6rgAos MUNIcipais. Lic/C. Documentals 1 0 a g !
Assegurar o tralamento arquivistico do Contabilidade, Fiscalidade ¢ 1 ¢ o | o | 1
acervo documental e proceder 3 sua Auditoria :
divulgagao. Assegurar e gerir as atividades Adm. Regional e Autdrquica 1 e 9 0 7
inerentes 4 contratagdo  de  senvigos 2 CTT1 {a decorren
urbanos. Asgsistente Técnico 122 Ano 11 4 [ i 14 |1 Regresso de licenca sem
rEMUNeraGao
Assistente Operacional 14 1 0 [4 15 |1 CTTI (a decorcer)
Fisc. Lelturas e Cobrancas 2 [ 0 0 2
Subtotal 36 6 1 41
Unidade de Apoio & Camara Municipal - UACM
, - . . Coordenador Técnico 1 0 0 0 T
ra ipal.
Apoio administrativo & Camara mMunicipa Assistente Técnico |72.% Ano 2 m 0 0 2
Subtotal 3 (1] 0 0 3
Unidade de Apeio 4 Assembleia Municipai - UAAM
Apoio  administrative 4 Assembleia Coordenador Técnico 1 0 ¢ ¢ 1
Municipal. Assistente Técnico |12.° Ano [4 1] 0 2
Subtotal 0 0 (1] 3
Unidade de Contabilidade - UC
Gestdo Bancaria 1 [4 [ 0 1
Técnico Superior |Gestdo e Administragéo Pablica 1 0 0 o 1
Apoio  administrelive  no  conltrolo  de Contabilidade e Finangas 0 1 0 | 0 | 1 [1(Mobtidace Intercameiras)
despesas e receias. Coordenadar Técnico 1 0 0 | o 1
Assistente Técnico |12.° Ano 3 7 [ 4] 4 |1 vage licenga sem remuneragio
Assistente Operacionaf 1 0 4 [ 1
Subtotal 7 2 (1] o 9

A




MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNIC!IPAL DE SESIMBRA - Ano 2018

N.¢ de postos de trabalho

s ; o Area de formagao 2 =
ArgResioompetihciisatividides Cargos/Carreiras/Categorias académica efou = “g: & g’ T Chbs.
profissional & ] &} = °
%] - < L
o <
Unidade de Tesouraria - UT
Arrecadacdo de receifas municipais e Coordenador Técnico 1 g 0 0 1
pagamenio de despesas. Assistente Técnico |12.° Ano 3 o 0 0 3
Subtotal 0 0 4
Unidade de Expediente - UE
Proceder ao registo de enlrada de Coordenador Técnico 1 [ 0 a 1
documentos e assequrar a expedicdo de Assistente Técnico [12.7 Ano 1 ] 0 4] 1
correspondéncia. Assistente Operacional 1 0 0 0 1
Subtotal 3 0 (2] ] 3
) S0 e D 0 iVelge 0 1 D e Fé 0 0 » =
. . - Chefe de Divisao |Economia/Gesldo 1 0 0 0 1
Gerir 03 bens patrimoniais e assegurar o Ecomomia/Gestio r o 0 0 P
aprovisionamenio e gestdo de slocks. Técnico S j
P g CRICO SUPSTIOT IDL 404-A/98 e DL 412-A/98 7 0 0o | o | 1
Subtotal 2 0 (1] ¢ 2
Unidade de Patriménio Mabilidrio - UPM
Proceder ao inventario e p!‘eslar apOIO Coordenador Téchico 1 o 0 a k)
administrative a  gestdo  patrimonial
mobilidria. Assistente Técnico |12.¢ Ano 1 1] 0 0
Subtotal 2 0 0 0 2
Unidade de Patriménio Imobiliario - UPI
. . Coordenador Técnico 1 & 0 0 1
Prestar apoic administralivo & gestdo de !
bens imoveis e instalagdes municipais. Assistente Técnlco [12.° Ano 2 4] 4] 4] 2
Subtotal 3 0 0 0 3
Unidade de Aprovisionamento - UA
Gestio 1 [ 0 [ 1
) inistrati Técnico Superior |Contabllidade 1 0 1] 0 1
P::g;?:lriment?)zorge aqi?;;g::’tr: woes 150 ag: Recursos Humanos [ T o o [ T |e) Mobilidade intercarreiras
D s, g Coordenader Técnico 1 0 o | 0 | ¢
Assistente Técnfco [12.° Ano 7 by [ [ 4 7 |b) 1 A extingur quande vagar
Assistente Operacional 4 0 4 4 4
Subtotal 14 1 0 (1] 15

£

“amdy




MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA - Ano 2018

Atribuicbesicompelténcias/actividades

Gerir & coordenar a elaboragdo de projetos
de infraestruluras, obras municipais e nas
areas de transito, rede viaria e transportes.
Gerir e coordenar a elaboracéo de estudos,
projetos e intervengbes ambientais, ©
planeamento & a manutengo de espacos
verdes.

Gerir todas as atividades e inlervengdes nas
areas de higiene urbana, ghasiecimento de
agua e sangamento.

Coordenar todas as atividades na 4rea da
logistica.

Cargos/Carreiras/Categorias

Diretor Departamento

N.” de postos de trabaiho

Area de formagéio @ o | B
académica efou g & s | 2|s Obs.
profissional % g 2 ® |2
© <
Departamento de Obras, Logistica e Ambiente - DOLA
[4] 1 0 o 1
Eng.Civif
C. Sociais
Gestdo

Técnico Superior

Engenharia Civif

Admin. Autdrquica

Assistente Técnico

12.* Ano

Enc, Geral Cperacional

Encarregado Operacional

Fiscal Municipal

Assistente Operacional

Subtotal

Chefe de Divisdo |Engenharia Civil 1 0 0 0 1
&) Mobilidade intgrcarrenras
Eng.Civif 5 i e 1 4] 7 Regressc: de licenca sem
Planear e assegurar @ <¢laboragdo de remuneragao
projetos de infraesiruturas e de obras Admin. Autdrquica 1 0 [ 0 1
municipais. Técnico Superior |C. Sociais 1 4 0 0 1
Executar trabalhos de reparagdo e Eng. Electrotécnico 2 0 0 0 2
conservacdo em edificios e equipamentos Arquitectura P, 0 7 0 1
municipals. Engenheiro Mecénico i 0 0 0 1
:3:5;?;:'&; controlar a execugdo de obras Técnologia ¢ Gestao Industial 7 0 ) 5 7
Assegurar a elaboracio de projelos na area Assistente Téc‘mco 12.° Ano 13 B @ 4 [ 13 |b) 1 A extinguir quande vagar
do transito, rede vidria e transportes. Enc. Geral Operacional 1 4 0 0 1
Gerir a frota municipal. Assegurar a|  Encarregado Operacional 9 0 0 e g
manutengdo de maquinas e equipamentos; b} 2 a extinguir quando vagar CTTRC
Elaborar projetos  elecirénicos e de _(Sazonai_s) '
telecomuniccdes. Assistente Operacional o1 A5 4| 0 | aag TR o o de pristo
5 CTTI {novos)
2 CTTRC sazonais
Fisc. Leituras e Cobrangas H 1] e 4 1
Subtotal 127 17 5 0 | 149

S
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA - Ano 2018

N.® de postos de trabalho

. ; e Area de formagdo @ =
Al o R Ry ach fidade Cargos/Carreiras/Categorias academica efou 1 é E 2| = Obs.
profissional 3 5 e X i
© <
Divisdo de Agua e Saneamento -
Chefe de Divisao |Eng. Civil i 0 [ [4] 1
Eng. Ambliente 2 4 0 4 2 oTT (2 y
. 1 {a decorrer’
Técnico Superior Eng. CMF{ - 4 Pl 0 0 J p) Mobilidade na categona para os
Engenheiro Mecénico 1 0 4 0 1 _|sMAS Almada (18 meses)
Economia/Gestao i 4] 0 0 1
1 CTTI (2 decorrer)
Genr e assegurar a eXp|0ra(;ao do sistama Assisfente Técnico 12.°An0 1 2 4] 1CTTI {nova)
de abastecimento de agua _ 1 RVP
e do sistema de Aguas residuais. Enc. Geraf Operacional 7 @ 2 9 1
Encarregado Operacional § 0 [ 4] 6
4 CTT! (a decorrer)
i . 3CTT (novos)
Assistente Qperacional 45 FAR 1 4] 53 1) Mobiliciacie na calegoria vindo da
C.M. Ponte de Sor por 10 meses
Subtotal 63 9 3 (i} 75
Unidade Apoio 3s Aguas e Saneamento- UAAS
Apoi drninistraliv a Aguas e Coordenador Técnico ! 0 a 0 !
Szﬁgame?“o nislrative 5 e Assistente Técnico |12.° Ano -] ] 1} [} [ § |h) Licenga sem remuneracia
) Assistente Operacional 2 0 0 0 z
Subtotal 9 0 0 0 9




MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA - Ano 2018

N.° de postos de trabalho

s : o Area de formagao @ =
o 5
Alrbuicdesicompoisnciasiacividados Cargos/Carreiras/Categorias académica efou e é’) .'E g’ ® OCbs.
profissional = @ 5] = S
3 == 4 w
Q <
) 20 e A Die = Dano Byi
Chefe de Divisdao |Eng. do Ambiente 1 0 0 0 1
Eng. do Ambiente 3 [1] 0 0 3
Eng. Civil 1 g 0 0 7
Arguitetura 1 G 0 0 1
Técnico Superior | Sociclogis 1 ) a 0 t
Producdo Animal 1 0 0 0 7
Desenvolvimento e Cooperagéo [ 1 0 0 7 |CTTI {a decorrer)
Assegurar a organizacio dos sistemas de g} Designado como Secretdrio do
recolha, remogao e transporte de residuos Assistente Técnlco |12.° Ano 4 q 1 a} [4] [/} 5 Gabnnetg de Apoia & Vereacio
solidos, assegurar 2 higene publica e 3 : : &) Mobilidade Intercarreiras
limpeza de edificios e equipamentos Fiscal Municipal
municipais. Especialista Principal
Criar ¢ manter 0s espagos verdes e Especialista 2 0 ¢ 0 2 |g) Carrerra Vertical - Dotagio Global
assegurar 05 servigos dos cemiténios. Principal
1.2 Classe
2.2 Classe
Encarregado Cperacional 7 1 0 0 8
Chefe Servicos Limpeza 1 0 0 0 1
3 CTTI (& decerrar)
b b} 1 a extingir quando vagar
Assistente Operacional 162 h; 8 7 0 177 |h) Licenga sem remuneragéo
10 CTTI {Novos)
2CTTRC
Subtotal 183 11 7 0 | 201




MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA - Ano 2018

N. de postos de trabaiho

. : ol Area de formagéo 2 =
Q e =T
Atribuigbes/competéncias/actividades Cargos/Carreiras/Categorias académica efou 3 § e P Obs.
profissional § 8 2 = 2
o <
Divisao de Gestao de Recursos Humanos - DGRH
Promover a gestfio racional e integrada de Chefe de Divisao | Direito 1 8 0 | o0 | 1
recursos humanos, bem como a sua DL 404-A/98 e DL 412-A/98 1 ¢ 0 0 1 _
valorizagdo e desenvolvimento. Sociclogia 1 ol o 0 0 1 E) ;litt_:lhdade na;ategona paraa
Assegurar lodas as atividades inerentes & Técnico Superior |5 - Lisboa, por 18 meses
gestao de recurses humanos, Psicologia 1 0 0 9 1
nomeadgamente o recrutamento, mobilidade, Recursos Humanos 1 [ 0 0 i
avallagde de desempenho, formagéo Higiene e Seguranca 2 0 4] 0 2
proﬁssional 2 Sequranca. higiene e salde no Encarregado Operacional 1 0 0 0 1
trgbalho. Assistente Operacional 10 0 Q 4] 10
Subtotal 17 0 0 0 17
Unidade Administrativa de Pessoal - UAF
Proceder  ao  processamento  de Coordenador Técnico 1 0 0 — _
remuneragdes, abonos & regalias sociais. Assistente Técnico |12.° Ano 4 w4 5 1)C ﬁ'}ﬁadii? r:::)nuneracao
Subtotal 5 1 (/] (/]
Unidade de Recrutamento, Selegcdo, Mobilidade e Organizacdo - URSMO
. . Coordenador Técnico 7 1 0 (4] 1
Apoiar o recrutamento, seleg#o, mobilidade Assistente Técnico |12.° Ano 3 2 o 0 5
e organizagéo. - -
Assistente Operacional 1 0 0 0 1
Subtotal 7 (] 0 0 7




MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA - Ano 2018

i
bt %
N.? de postos de trabalho ) j
Obs. %

e : o Area de formagio 2 2
Adribuigbes/compatanciasiactividaces Cargos/Carreiras/Categorias académica efou T g o || B b
a (5] = =]
profissional 3 0 ! x 2

© <

Divisao de Gestio e Planeamento Urbanistico - DGPU = |
B |
Chefe de Divisdo |Arquitetura 1 G 0 0 1 \
DL 404-A/58 e DL 412-A/98 1 [ 1] [4 1 b
m} 1 Equipa PPDM
n} 1 Equipa PMAUGI
0} 2 Equipa PMMS
[} P} Mobilidade na categoria para ©
m) Turisme de Porugal, por 18 meses
Arquitetura 10 n| 1 n 2 [ 13 |y Mobilidade na categora windo da
o} C.h. Avewd (9 meses) e mobilidade
P} na categoria vindo da C M.Barreiro {18

Técnico Superior

Promover & coordenar a elaboragdo de meses)
instrumentos de planeamento urbanistico, 1 CTTI {(Nova)
zelar pelo cumprimento dos principios de 1RVP

gestéo urbanistica. Urbanismo 1 [ 0 0 1

Elaborar plancs municipais de ordenamento o) 1 Equipa PMMS
do territério e emiir pareceres sobre Eng.Clvil 2 ol 1 2 0 6 |1CTTI (a decorren)
operagdes de loteamento. 2 CTTI {Novos)
Analisar e emitir pareceres sobre projetos de Geagrafia 4 m| o 0 0 1 | Equipa PPOM

arquitelura, de infraestruiuras e  de
especialidades. Fiscal Municipal
Fiscalizar o cumprimento das normas legais
e regulamentos.

a) 1 Elaito local
Especialista Principal i} Mobildade na categoria vinda da

Especialista Junta de Freguesia de Carnide (18
pecials 5 "f\ 3 5| 0| 0| 8 |meses
Principal b p) Mobilidede na categoria para 2
1.2 Clagse C.M.5erpa, por 18 meses
20 Classe @) Carreira Verlical - Dotagéo Giobal
o d) 1 Licenga de interesss publico
. . |12.2 Ano 11 Al o [ [ 11 [n) 2 Eguips PMAUGI
Assistente Técnico o) 0) 1 Equipa PMMS
Desenho 2 4] 0 [ 2
Assistente Operacional 2 0 0 0 2
Subtotal 36 5 4 0 | 45
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N.? de postos de trabalho

e : < Area de formagéo g g
AbiNtes compaRtic iz ades Cargos/Carreiras/Categorias académica e/ou ® § .§ g B Obs.
profissional & & (& )
[%] = 4 w
Q <
Unidade de Apojo ao Pfaneamento Urbanistico - UAPU
Apoio  administralivo ao  planeamento Coordenador Técnico 1 4] 0 0 1
urbanistico. Assistente Técnico |12.° Ano 0 4] 0 2
Subtotal 3 (1] 0 3
Unidade de Apoijo a Gestdo Urbanistica Zona Ocidental - UAGU/ZOC
Apoio administrativo & gestdo urbanistica Coordenador Técnico 7 0 4 0 1
Zona Ocidental. Assistente Técnico |12.° Ano 5 0 0 0 5
Subtotal 6 (7] 0 0 6
Unidade de Apoio & Gestdo Urbanistica Zona Oriental - UAGU/ZOR
Apoio administralivo 3 gestde urbanishca Coordenador Técnico 1 0 0 i} 1
Zona Oniental. Assistente Técnico [12.° Ano 3 f 0 0 4 |1 CTTI{Novo}
Subtotal 4 1 0 (1] 5
) 530 ge @ 2Cd0 e pespc 1)
Chefe de Divisdo |Sociofogia 7 0 [ [ 1
Soclologia 3 0 & 4 3
Psicologla 5 [ [ g 5
Estudos Europeus 1 0 0 0 1
Educagdo Socio-Prof. 2 0 [1] ¢ 2
Psicopedagogia Curativa 3 a| 0 d g 3 |a) 1 Eleito Local
Nutricionista 1 0 0 [ 1
Técnico Superior |Politica Social 7 0 0 0 1
Educ. Fisica 2.° Ciclo 3 0 0 [4] 3
Prornov;er c.; ddeéenvoll\:mento educative e Motricidade Humana 3 ¢ 0 0 3
sociocultural do ~ONCema. Educacdo Fisica e Desporto 7 0 0 [ 1
Promaver e apoiar a3 pratica do desporio e Ani 30 Cuftural 7 0 0 0 7
gerir 0s equipamenios desportivos. fimagao Lultura
Ciéncias Sociais/Servico Social 1 i) 0 0 1
. e) Mobilidade intercarreras
Assistente Técnico |12.° Ano 16 1 e 2 0 19 2 CTT) (Novos)
Enc. Pessoal Auxiliar 1 0 0 0 H
Encarregado Qperacional 2 0 0 0 2
1 Cedéncia de interesse publico para
. . 7] a ESPAP
Assistente Operacional 48 b) 11 26 o 85 B) 1 A extinguir quando vagar
37 CTTI {Novos})
Subtotal 92 12 28 0 | 132
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N.° de postos de trabalho

i ; b Area de formagéo @ 5
= - 3
Alribictes/competbncian/actividades Cargos/Carreiras/Categorias académica efou 41 é 3 g © Obs.
profissional 2 © © = 2
[5] > < (1]
o <
Unidade de Apoio 2 Educagéo e Desporio - UAED
Apoie administrative a Educagéo e ; . °
Desporto. Assistente Técnicoe |12.° Ano 1 [ 0 0 H
Subtotal 1 (1] 0 0 1
1) 20 Je HIDIo LB
Chefe de Divisdo |Histéria 1 0 0 0 1
Histéria 5 [1] 4] & 5
HistériaBD 2 0 { 0 2
Saclologia 1 0 1] G 1
Psicologia 1 [4] [ 4 1
Servigo Social 1 [ 0 ¢ 1
Animagdo Cultural 3 [ ¢ g ki
Rel. internacionais 1 [4 [ 1] 1
Técnico Superior |Rec. Humanos 1 p| o ] 0 1 g) Mhtgb;l idade na calegoria para a
. MLLIS00S
Promover e assegurar a realizagdo de agdes - - I
de nteresse culural; 2 recuperagio € Historie/Arqueologia ! 0 01911
valorizagdo do patiménio cullural; organizac Teologia ! 0 0 |9 |1
& gerir 0% espolios museclogicos, bem como Turismo 7 4 9 9 1
os ediflicios e sitios classificados. Antropolegia 0 H [2] 1 0
Promover e generalizar o acesso a leitura e Ciéncias Sociais/Gestdo 1 0 0 0 1
& informacgao. Patriménio e Org. Culturais
Lic/Pos Grad. C. I. Doc. [ P 1] 1] {1 |2 Mobilidade intercarreiras
By 1 A extinguir quando vagar
. . 2 CTTI {a decorrer)
Curso Prof. de BD nivei lif 9 bl 3 9 [ [ 12 iy Moblidade na categora winda da
Assistente Técnico C.M Almada (6 meses)
Cursoome. Museus nive! it 0 3 0 0 3 |3¢7TTI 2 decorrer)
o 12.°ana
12, Ano 14 1 @ [4] [4] 15 |e)} Mobilidade intercarreiras
Encarregado Operacional i [ 0 0 1
Assistente Operacional 18 b 1 0 1 18 {b) 1 A extingur quando vagar
Subtotal 67 10 (1] 2 69

AN
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Afribuicoes/competéncias/actividades

Promover e assegurar a conformidade legal

Cargos/Carreiras/Categorias

Divisao de Assuntos Juridicos

Area de formagao
académica efou
profissional

N.® de postos de trabalho

w
S
©
=%
=1
[5]
o

Vagos
A Criar
A Extinguir

Total

OCbs.

da alividade municipal. Assegurar a Chefe de Divisdo |Direito 1 [ 2 o 1
assesseria na drea juridica. Garantiv o apoio
juridice aos processos e prosedimentos
tipificados. Assegurar 0 contencioso do Técnico Superior |Direito 7 0 4] 0 7
Municipio.
Subtotal 7 /] 0 0 7
Unidade de Apoio aos Assuntos Juridicos - UAAJ
Apoio admmistrative 4 area ge Assuntos Coordenador Técnico 1 4] [4] [4] 1
Jurlgicos Assistente Técnico {12.° Ano 9 0 0 0 9
Subtotal 10 (1] (/] o 10
Unidade Funcional de Comunicagéo e Informagdo - UFCI
Cargo de Direcgdo p ]
Intermédia de 3°. Gray Comunicagdo Social 1 0 4] [4] 1
Relagbes Publicas 1 [4] [4] [4] 1
Comunicagdo Soc. Jornalismo 3 0 0 0 3
) Técnico Superior | Comunicagdo Social 1 ¢ 0 0 1
Informar & divuigar  documentos e Design/Design Comunicagdo 3 0 1 [4] 4 |1RVP
publicagdes  municipais, coordenar 0 c Cg - g 3 7
atendimento geral & telefénico. . Lomunicagzo ¢ 0 9 1
12.° Ano 4 1 0 4 4
Assistente Técni il i
ssistente mico Curso Prof. de BD nivel i 1 0 0 0 1 p) Mobilidade na categoria para ISCAL
(18 meses}
Encarregado Operacional 1 ¢ 0 0 1
Assistente Operacional 7 0 Y ¢ 7
Subtotal 22 0 7 0 23
Unidade Funcional de Sistemas de Informac#o Geogrifica - UFSIG
Carge de Direccéo :
Intermédia de 3°. Grau S ot ! 0 o . .
Recolh fratamente  de informagao et i g g g !
ecolha e i =
. y . _|Eng.Civil 1 0 0 0 1
tinad SIG. Técnico Superior
dBsipCa Y POl | Urbanismo 7 0 0 | 0| 1
Sociologia 1 0 0 0 1
Assistente Técnico |12.° Ano 4 o 0 0 4
Subtotal 8 0 0 0 8
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N.° de postos de trabalho

e e N Area de formagao 2 s
Asibuly e competES Rt et Cargos/Carreiras/Categorias académica e/ou b & R Obs.
profissional 2 © O i o
o > < 1]
o <
Gabinete de Apoio a Presidéncia - GAP
Ciéncias Sociais/Sociclogia 1 g 0 0 1
. . |Ciéncias Socials 1 0 0 [ 1
Técnico Superior
Apoio ao Presidente e Vereagdo Municipal ? Estudos Artis./Artes e Patrim. ! 9 0 0 !
' Histéria 1 & 0 0 1
Coordenador Téenico 1 0 0 0 7
Assistente Técnico |12.° Ano 2 Y 0 0 2
Subtotal 7 o 0 0 7
Gabinete de Modernizagdo, Qualidade e Audiforia - GMQA
Técnico Superior Histéria 0 ! 0 ' 0
Gerir o sistema de gestdo da qualidade e Direito Y 1 0 0 1 |1 CTTI {a decorrer)
coordenar acies de modernizagio Coordenador Técnico 1 [ 0 4] 7
adminisirativa. . , o e} 2 Mobilidade inlercareiras
Assistente Técnico |12.° Ano 9 4 | 0@ 0 13 et (a decorrer)
Assistente Operacional 5 b | & 0 0 5 |b) 2 a extinguir quando vagar
Subtotal 15 (] 0 1 20
Gabinete de Tecnologias e Sistemas de Informa¢édc - GTSI
Coordenador Técnice |Informdtica 0 1 [ [ 1 | Designado pelo periodo de 2 anos
Especialista informédtica de 0 0 2 0 2
grau 3
Especialista !nfonnét;:ud: inferméatica 2 | 0 4] 4] 2 |b) 2 a extingulr quando vagar
Dinamizar ¢ gerir sistemas e tecnologias de Especialista :‘nfonnét;:udi f 0 0 0 1
nformag2o. Técnico de Infarmética,
0 ] 1 0 1
grau 3
Técnico e mforn;i:zaz’ informatica nivel 3 1 b) 2 [ [ 7 |b) 1 a extinguir quando vagar
Técnico de Informidtica, 2 0 0 0 2
grau 1
Assistente Técnico |12.° Ano 1 0 0 1
Subietal 7 1 0 11

N
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N.° de postos de trabatho

. . = Area de formagiio @ =
Atribuigbes/competéncias/actividades Cargos/Carreiras/Categorias académica efou ° é a 2| 8 Obs.
profissional S ) S A
o = F g (1]
O <
Gabinete de Estudos e Candidaturas - GEC
Economia/Gestdo 1 1] 0 4] 1
Proceder a elaboragao de candidaturas 2 . |Ciéncias Desenvolvimento e
financiamentos exiernos estratégicos para o Técnico Superior Cooperagéo 1 a 0 0 1
concelhe, bem como & elaboragio de —
diversos estudos. Historia ! 0 L L
Assistente Técnico |12.° Ano 1 i) 0 0 f
Subtotal 4 (/] (1] (1] 4
Gabinete de Habitacdo e A¢do Social - GHAS
1 Regrasso de ligenca sem
Educ. Soclo-prof, 3 g 1 o 4 | smunera cho
Servico Social 4 0 0 [ 4
P q habitaca Sociologia 5 (4] [ 0 5
romover  programas  de  habiagao. Técnico Superior Mobilidade na categoria para 3
cotaborar com os servigos de saude, P Politica Sociat 2 p| o e o 2 FS).S.IP (18 meses) egonia pa
promo;er & apolar o combate & pobrezae 2 Psicologia 1 0 2 0 3 |zRvP
exclusdo. Turismo 1 0 0o | o | 1
Assessoria de Direcgdo 1 4] 0 4] 1
Assistente Técnico |12.7 Ano 5 4 0 0 5
Assistente Qperacional 3] 0 4 ¢ 6
Subtotal 28 0 3 (1] 31
Gabinete Municipal de Protecgao Civil - GMPC
Contabliidade H 0 0 1] 1
Técnfco Superior
P . ¢ . fei intervir n upe Eng. Ambiente e Urbanismo 1 [ [4] 0 1
B s ot e o Rslterte Teetee 12 dn R N R
' Assistente Operacional |Vig. Ambiente 2 0 0 [ 2
Assistente Operacional 4 0 0 0 4
Subtotal 10 (/] 0 0 10
Gabinete Municipal de Ambiente e Sustentabilidade - GMAS
Executar a prossecugao das polilicas Geologia 1 0 0 0 1
ambientais municipais e da estratégia . . 5 -
L Té s
definida para a2 sensibilizagdo e educagio cnico Superior |Arquiteto Paisagista ! 0 0 0 !
ambigntal. Rel. Internacionals 1 0 ¢ ¢ 7
Subtotal 3 0 0 (1] 3
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N.° de postos de trabalho

T ; s Area de formaggo @ 5
o (o =
AlipulOssicompatincng aciividades Cargos/Carreiras/Categorias académica efou = é = = © Obs.
profissional g é.“ c&) 5 2
o <
Gabinete Médico-Veterinario - GMV
Assegurar e promover medidas adequadas Técnico Superior|Medicina Vetarindria 1 0 0 [ 1
o
4 higiene publica e 4 sanidade animal. ;‘dssistente Téc.nfco 12.° Ano 7 i 0 4 2 |CTT!(a decorrer)
Assistente Operacional 1 1 G & 2 |CTTI (a decorrer)
Subtotal 3 2 0 0 5
Gabinete de Projectos, Gestdo e Fiscalizagdo de Obras - GPGFO
Area de projetos: Engenharia Civil 3 0 g ¢ 3
Assegurar & elaboracdo ou contratacfo de Técnico Superior
projetos de arquitelura e as respelivas
especialidades de engenharia. Arqultectura 2 1 1 ) 5 [1RvP
Area de Gestéo e Fiscalizagso de Obras:
Promover e acompanhar os procedimentos
de contralagdo de empreitadas, gerir e Coodenador Téenico 1 0 0 a 1
fiscalizar a realizagdo das respelivas obras;
fiscalizar todas as obras de urbanizagio
promavidas por parliculares. Assistente Técnico [12.° Ana 4 0 o | o | 4
Subtotal 11 1 1 (/] 13
Gabinete de Turismo, Economia Local e Pescas - GATELP
Turlsmo 4 0 "] [ 4 |a) Elzito Lecal
Economia/Gestdo 3 a 0 0 3
. Rel. Internacionais 1 0 Q 0 1
Técnico Superior
. Servico Social 1 0 0 0 1
Marketing 1 0 0 [ 7
Assegurar as competéncias na area de Educagdo Socio-Prof. 1 0 G 0 1
apoio ao lurismo, n& area de apoio ao Coordenador Técnico 1 0 i} i} 1
empresdrio, na area de apoio ag COMErcio 12.% Ano 5 0 4 0 9 1 CTTI (Novo)
local & na area de apoio as pescas e Assistente Técnico : 3CTTRC
ruralidade. b} 1 & extinguir quandc vagar CTTRC
Curso Prof. De Turfsmo nivel ilf 1 bH| @ 0 0 1 (SazonalfTurismo)
Encarregado Operacional 7 0 0 0 1
2 CTTI {2 decorrer)
; P £} 3 A extinguir quando vagar CTTRC
Assistente Operacional 26 Bl 3 B 1 0 30 (Sazonais)
2 CTTRC (Sazonais)
Subtotal 45 3 5 o 53

%
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N.” de postos de trabatho
AtribuicBes/competéncias/actividades Area de formagao g % w8
Cargos/Carreiras/Categorias académica efou 7 ] e g’ T Obs.
profissional o @ Q = S
=] = e |
C <
‘Gabinete Municipal de Juventude - GMJ
. . . Técnico Superior Educagdo - — ! 0 0 0 !
Gerir os espagos dedicados 4 juventude e Relagdes Pablicas e Publicidade {# 1 0 0 7 |1 CTTl {a decorrer)
apoiar a integracéo e a ocupagdo dos p) Mobilidade na categoria para a
jovens. Assistente Técnico |12.° Ano 5 pl| @ 0 0 5 | )FQuinta do Conde (18 meses)
Assistente Operacional 1 0 0 0 1
Subtotal 7 1 (1] 0 8
TOTAIS Trabalhadores 878 89 60 4 | 1023
TOTAIS Dirigentes 12 1 0 o | 13

a} Eleito local, b) A extinguir gquando vagar, ¢) Desighado em regime de Substituigdo; d} Licenca de interesse plblico; e) Mobilidade intercarreiras; f) Mobilidade entre
categorias; g) Carreira Vertical - Dotaggo Global; h) Licengas sem remuneracio; i} Mobilidade na categoria vindo de outra Entidade; j) Cumprimento de pena de prisdo; 1}
Designado pelo periodo de 2 anos; m) Equipa do PPDM, n) Equipa do PMAUGH o) Equipa do PMMS; p) Mobilidade na categoria para outra Entidade, q) Designado como
Secretario do Gabinete de apoio & Vereagdoe e r) Cedéncia de interesse publico para a ESPAP.




