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FICHA TECNICA

Equipa do Diagndstico Social do concelho de Sesimbra

e Camara Municipal de Sesimbra:
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A Rede Social é um programa que incentiva os organismos do sector publico (servicos desconcentrados e autarquias
locais), instituigdes solidarias e outras entidades que trabalham na area da agdo social a conjugarem os seus esforgos
para prevenir, atenuar ou erradicar situagdes de pobreza e exclusdo social e promover o desenvolvimento social local
através de um trabalho de parceria.

O programa da Rede Social, criado através da resolugdo do Conselho de Ministros n2 197/97 de 18 de novembro e
regulamentado pelo decreto-lei n2115/2006 de 14 de junho, esta a ser implementado no concelho de Sesimbra desde
2003. Este programa visa impulsionar um trabalho de parceria alargada focado no planeamento estratégico da
intervencdo social local, que integra instituicdes de diferentes naturezas e areas de intervengdo, com o objetivo de
combater a pobreza e promover a inclusdo social.

A Camara Municipal de Sesimbra, enquanto entidade promotora, mobiliza e coordena as entidades para a
concretizagdo dos objetivos deste programa. O Conselho Local de Ag¢do Social de Sesimbra (CLAS), constituido em
junho de 2004 é composto por entidades publicas e privadas que apresentam perfis muito variados, o que pode ser
considerado como uma mais-valia da Rede.

Atualmente estdo representadas no CLAS as seguintes entidades:

e Agrupamento de Escolas da Boa Agua

e Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde

e Agrupamento de Escolas de Sampaio

e Agrupamento de Escolas Navegador Rodrigues Soromenho

e Agrupamento Vertical de Escolas Michel Giacometti

e Agrupamentos de Centros de Saude da Arrabida (ACES Arrabida)

e Associagdo Civica de Solidariedade Procurar Abragos

e Associagdo Cultural e Desportiva da Cotovia

e Associagdo de Aldeias de Criangas SOS

e Associagdo de Beneficéncia, Amizade e Solidariedade (ABBAS)

e Associa¢do de Comerciantes e Industriais do Concelho de Sesimbra

e Associagdo de Desenvolvimento da Quinta do Conde

e Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola Basica do 12 Ciclo de Sesimbra

e Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Basica do 12 Ciclo N2 2 da Quinta do Conde
e Associacdo de Pais EB1/JI Pinhal do General

e Associa¢do Externato Santa Joana

e Associacdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios da Quinta do Conde

e Associacdo Portuguesa para as Perturbacdes do Desenvolvimento e Autismo (APPDA-Setubal)
e Associagdo Viver a Cores

e Camara Municipal de Sesimbra

e (Casa de Repouso O Miminho da Avozinha

e (Casa do Povo de Sesimbra

e Centro Comunitario da Quinta do Conde (CCQC)

e Centro de Apoio Extra Hospitalar (CAEH)

e Centro de Apoio Sécio Cultural Unidade Zambujalense (CASCUZ)

e Centro de Emprego e Formacao Profissional do Seixal - IEFP

e Centro de Estudos Culturais e de Acgdo Social “Raio de Luz” (CECAS)

e Centro de Formacdo Profissional do Seixal (IEFP)

e Centro Humanitério Foz do Tejo da Cruz Vermelha Portuguesa

e Centro Paroquial de Bem-estar Social do Castelo de Sesimbra

e CERCIZIMBRA - Cooperativa para a Educacdo e Reabilitagdo dos Cidaddos Inadaptados de Sesimbra
e  (Clube Escola de Ténis de Sesimbra

e  (Clube Naval de Sesimbra

e (Clube Sesimbrense

e Colégio Educa a Brincar

e Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens de Sesimbra (CPCJ)

e Comissdo Representativa de Utentes dos Servicos Publicos da Saude da Freguesia da Quinta do Conde
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e  Conselho Municipal de Educagdo (CME)

e Corpo Nacional de Escutas - Agrupamento 325 - Sesimbra

e ECOSD'ART - Associagao Cultural

e Encontra a Esperanga (Grupo de Voluntariado Pastoral da Saude e Sécio-Caritativo)
e Espaco Oriental - Associagao de Danga, Yoga e Disciplinas Afins

e Farmadcia da Quinta do Conde (Cisque Apoteka Unipessoal, Lda)

e  Grupo Desportivo de Alfarim (GDA)

e  Grupo Desportivo de Sesimbra (GDS)

e Grupo Desportivo e Cultural Conde 2

e Grupo Desportivo e Cultural do Casal do Sapo

e  Grupo Desportivo Unido da Azoia

e Igreja Evangélica de Acgdo Biblica de Sesimbra

e Instituto da Seguranga Social, IP — Centro Distrital da Segurancga Social de Setubal

e Junta de Freguesia da Quinta do Conde

e Junta de Freguesia de Santiago

e Junta de Freguesia do Castelo

e Liga dos Amigos da Quinta do Conde (LAQC)

e Liga Operéria Catdlica - Movimento de Trabalhadores Cristdos (Grupo de Base da Quinta do Conde)
e MGBoos - Associagdo Desportiva, Cultural e Social da Quinta do Conde

e Ndcleo Local de Insergdo (NLI)

e Nucleo Santiago-Sesimbra da Fraternidade Nuno Alvares

e Posto Territorial da Guarda Nacional Republicana de Sesimbra (GNR)

e Real Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Sesimbra

e Rotary Club de Sesimbra

e Santa Casa da Misericérdia de Sesimbra (SCMS)

e Teresa Mayer

e Unido das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social do Distrito de Setibal (UDIPSS)

O Nucleo Executivo do CLAS, érgao executivo, integra atualmente as seguintes entidades:

e Camara Municipal de Sesimbra

e Instituto de Seguranga Social, IP — Centro Distrital de Setubal

e ACES Arrabida

e  Conselho Municipal de Educagdo (CME)

e Centro de Emprego e Formacdo Profissional do Seixal (IEFP)

e Centro de Estudos Culturais e de Ag¢do Social “Raio de Luz” (CECAS)

A Rede Social de Sesimbra integra a Plataforma Supraconcelhia da Peninsula de Setubal que foi constituida a 28 de
Dezembro de 2006, de acordo com os pressupostos enunciados a partir do DL n® 115/2006, de 14 de Junho, que
regulamenta o Programa Rede Social.

Com ambito territorial equivalente a NUT Ill, esta Plataforma funciona como um espaco privilegiado de debate e
analise dos problemas sociais dos concelhos que a compdem, nomeadamente, Alcochete, Almada, Barreiro, Moita,
Montijo, Palmela, Seixal, Sesimbra e Setubal, contribuindo para a concretizagdo de um planeamento regional
concertado.

Tem por objectivo a articulagdo dos instrumentos de planeamento locais com os planos, medidas, programas e acdes
nacionais com vista a promogao de um planeamento concertado supraconcelhio.
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Estruturas territoriais da Rede Social

Plataformas
Supraconcelhias

(NUT 1)

Conselhos Locais
de Acdo Social
(CLAS)

Comissbes Sociais de
freguesia e/ou
interfreguesias

(freguesias)

A Rede Social propde assim uma metodologia de planeamento, cujos instrumentos ja referidos sdo o Diagnodstico
Social Local e o Plano Desenvolvimento Social. O primeiro Diagndstico Social do Concelho de Sesimbra foi elaborado
em 2005, no qual se procedeu a uma caraterizacdo da populagdo residente, no que respeita a indicadores
sociodemograficos e socioecondmicos, e na identificagdo dos principais constrangimentos e potencialidades do
territério em torno de diferentes tematicas: Ambiente, Cultura, Desporto, Educagdo, Emprego e Formagdo
Profissional, Habitag3o, Idosos, Infancia, Juventude, Minorias Etnicas, Participacdo Social e Politica, Saude, Transportes
e Acessibilidades e Toxicodependéncia.

Este documento foi depois atualizado em 2008, momento de construcdo do 12 Plano de Desenvolvimento Social
(2008-2010), onde se definiram as areas prioritarias de intervencdo, as estratégias e as a¢bes a desenvolver que se
materializaram nos anos seguintes através dos Planos de Acdo. Finda a execucgdo e realizada a avaliagdo do primeiro
Plano de Desenvolvimento Social (PDS), foram iniciados em 2010 os trabalhos de elaboragdo do segundo PDS, que
vigorou entre 2011 e 2013.

O presente Diagndstico Social do concelho de Sesimbra (2014-2017) é uma vez mais, o resultado de um trabalho de
pesquisa documental e estatistica e, simultaneamente, de ausculta¢gdo dos parceiros locais de diferentes naturezas e
areas de intervencdo, visando aprofundar o conhecimento da realidade social do concelho, tendo este processo sido
iniciado em 2014.

Pretende-se com a atualizagdo deste documento, sistematizar e analisar a informagdo sobre os principais
constrangimentos por um lado, e por outro, os recursos e as potencialidades existentes, que irdo servir de base ao
planeamento estratégico da intervencdo social local a desenvolver nos préximos anos.

A construgdo do diagndstico social tem como base uma metodologia de forte pendor participativo, potenciando o
trabalho em rede e, ao mesmo tempo, aprofundando o conhecimento sobre a realidade do concelho, nomeadamente,
as causas e consequéncias dos problemas especificos do concelho e das necessidades atuais, para posterior definicdo
de estratégias de intervencdo para dar resposta as situagdes que se encontram ainda a descoberto ou sem resposta.

Procura-se conduzir a uma mudanga efetiva que permita ultrapassar os constrangimentos e fragilidades identificados,
com a participa¢do de todos os implicados (técnicos e dirigentes das instituicdes locais), privilegiando-se deste modo
uma abordagem participativa e valorizando-se a experiéncia daqueles que estdo no “terreno”, que vivem e contatam
com os problemas.

E porque a realidade estd em permanente mudanga o Diagndstico Social do concelho de Sesimbra, consubstancia-se
num documento dinamico e aberto a novos contributos, pretendendo refletir uma visao articulada e multidisciplinar
do territério concelhio. Trata-se de um trabalho com uma componente qualitativa muito relevante, que se assume
como um processo aberto e continuado de reflexao critica, monitorizacdo e atualizacdo regular.
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ENQUADRAMENTO EMPIRICO

1. CARATERIZAGAO SOCIODEMOGRAFICA POPULAGCAO RESIDENTE

1.1. POPULAGAO RESIDENTE — ENQUADRAMENTO REGIONAL E LOCAL

De acordo com os resultados dos Censos de 2011, a populagdo total residente na Area Metropolitana de Lisboa
era de cerca de 2.8 milhGes de pessoas, tendo esta crescido 139 189 habitantes, desde o Censos de 2001.

A populagdo residente nos concelhos da Grande Lisboa corresponde a cerca de 71% da populagdo total residente
na Area Metropolitana de Lisboa, enquanto os concelhos da Margem Sul do rio Tejo, totalizaram quase 800 mil
habitantes. As dinamicas de crescimento demografico verificadas mostram um crescimento mais acentuado nos
concelhos da Peninsula de Setubal, 9,1% face aos 3,8% verificados na Grande Lisboa.

Quadro 1 — Variagdo da populagio residente nos concelhos da Area
Metropolitana de Lisboa entre 2001 e 2011

Ambito territorial 2001 2011 val. abs. val. rel. (%)

Amadora 175872 175136 -736 -0,4

Azambuja 20837
Cascais 170683 206479 35796 21,0
Lisboa 564657 547733 -16924 -3,0
Loures 199059 205054 5995 3,0
Grande Lisboa Mafra 54358 76685 22327 41,1
Odivelas 133847 144549 10702 8,0
Oeiras 162128 172120 9992 6,2
Sintra 363749 377835 14086 3,9
Vila Franca de Xira 122908 136886 13978 11,4
subtotal 1968098 2042477 74379 3,8
Alcochete 13010 17569 4559 35,0
Almada 160825 174030 13205 8,2
Barreiro 79012 78764 -248 -0,3
Moita 67449 66029 -1420 -2,1
Montijo 39168 51222 12054 30,8

Peninsula de Setubal

Palmela 53353 62831 9478 17,8
Seixal 150271 158269 7998 53
Sesimbra 37567 49500 11933 31,8
Setubal 113934 121185 7251 6,4
subtotal 714589 779399 64810 9,1
Total da Area Metropolitana de Lisboa 2682687 2821876 139189 52

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)

Nota: O concelho de Azambuja desde 2004, integra a Comunidade Urbana da Leziria do Tejo

Quando se analisa o crescimento populacional em cada concelho, constatamos que o concelho de Mafra foi
recordista de crescimento percentual, apresentando uma taxa de 41,1%, seguido de perto pelo concelho de
Alcochete no qual se verificou um aumento de 35% da sua populagdo residente. Em oposi¢do, os concelhos que
contabilizaram taxas de crescimento negativas, foram respetivamente na Grande Lisboa, o concelho de Lisboa
que perdeu 3% dos seus residentes, seguido da Amadora que apresentou uma ligeira perda de 736 habitantes. Na
Peninsula de Setubal, o concelho com maior perda de populagdo residente foi a Moita (-1420) e o concelho do
Barreiro que perdeu cerca de 250 residentes.
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As perdas populacionais verificadas no concelho de Lisboa e Barreiro, poderdo ser atribuidas diretamente a
fatores relacionados com o envelhecimento da sua populagdo residente e também de parte do seu parque
habitacional mais envelhecido, enquanto a perda de residentes no concelho da Moita, estard certamente mais
relacionada com a atragdo exercida pelos concelhos vizinhos do Montijo e Alcochete que para além da sua melhor
e mais rapida acessibilidade a Lisboa pela Ponte Vasco da Gama, viram também na ultima década crescer de
forma exponencial o seu parque habitacional, oferecendo alojamentos modernos e com areas mais generosas.

Quando se analisa o peso demografico dos diversos contextos de enquadramento (quadro 2), constata-se que no
cOmputo nacional, a populacdo da Area Metropolitana de Lisboa (AML) mantem % da populacdo residente em
Portugal, sendo contudo que a Peninsula de Setubal cresceu mais (0,8%, em oposi¢do a redugdo verificada na
Grande Lisboa), tendo agora um peso maior neste territério de enquadramento.

Na analise do concelho de Sesimbra, o peso da populagdo residente também cresceu 1,1% no contexto da
Peninsula de Setubal, confirmando um forte dinamismo demografico entre Censos. Atualmente, a freguesia da
Quinta do Conde contabiliza mais de metade da populagdo residente no concelho de Sesimbra (51,7%),
continuando a freguesia de Santiago a perder populagdo residente, ndo correspondendo ja a 10% da populagao
total residente no concelho.

Quadro 2 — Peso da populagdo residente no concelho de Sesimbra e
respetivas freguesias face a outros contextos de enquadramento

Censos 2001 Censos 2041
Ambito territorial
n2 % n? %
Portugal 10356117 100 10562178 100
Area Metropolitana de Lisboa 2661850 25,7 2821876 26,7
Grande Lishoa 1947261 73,2 2042477 72,4
Peninsula de Setlbal 714589 26,8 779399 27,6
Sesimbra 37567 5,3 49500 64
Castelo 15207 40,5 19033 3585
Santiago 5793 15,4 a8m 9,8
Quinta do Conde 16567 44,1 25606 51,7

Fonte: INE[Cens os de 2001 ¢ 2011}

No quadro seguinte, apresenta-se o crescimento demografico absoluto verificado no concelho e respetivas
freguesias ao longo dos ultimos 40 anos, mostrando-se também percentualmente as oscilagcdes verificadas. O
concelho de Sesimbra apenas teve crescimento negativo na década de 1960/70, consequéncia do forte surto
migratorio para a Europa na procura de melhores condi¢cdes de vida e também na fuga ao recrutamento militar
para servir na Guerra Colonial Portuguesa.

Quadro 3 - Variagado absoluta da populagao e respetivas taxas de
crescimento demografico no concelho de Sesimbra e freguesias

variagdo (%) entre décadas

Freguesias / % de populagdo

e | 1960 | 1970 | 1981 | 1991 | 2001 | 2011 )
1960/70 | 1970/81 | 1981/91 | 1991/01 | 2001/11
Castelo 9215| 9401| 14659 11967 15207| 19053| 20 | 559 | -184 271 253 38,5
Santiago 7622| 7255| 8140| 7321| 5793| aser| 48 | 122 | -101 | 209 | -164 9,8
inta d
Quinta do 7958| 16567| 25606 108,2 54,6 51,7
Conde *
Sesimbra 16837| 16656| 23103| 27246| 37567 a4gs00| -11 | 38,7 | 17,9 37,9 31,8

Fonte: INE (Censos de 1960, 1970, 1981, 1991, 2001 e 2011)
* Freguesia criada em 27-11-1986
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Nos restantes periodos intercensitarios o crescimento demografico foi sempre positivo, cifrando-se
maioritariamente acima dos 30%.

Analisando as taxas de crescimento demografico verificadas por freguesia no mesmo periodo, realga-se a continua
perda de populagdo residente na freguesia de Santiago em oposi¢do ao crescimento exponencial dos residentes na
freguesia da Quinta do Conde, que nas décadas de 1991/2001 e 2001/2011, aumentou respetivamente, 108,2% e
54,6%. A freguesia da Quinta do Conde conseguiu deste modo em duas décadas ver a sua populagdo triplicada,
passando de cerca de 8 mil residentes para cerca de 26 mil. A forte pressdao construtiva que se verificou nesta
freguesia a partir de finais dos anos noventa até ao desencadear da crise econdmica em 2008, trouxeram para esta
vila muitas familias que assim conseguiram conjugar uma localizagdo residencial privilegiada de proximidade a
praia e espagos verdes, com uma facil e rapida acessibilidade aos polos empregadores de Lisboa e Setlbal, tudo
isto alcancado devido a uma boa relagdo custo/qualidade dos alojamentos (apartamentos e moradias).

Quanto a dindmica demografica da freguesia do Castelo, apenas na década de 1981/1991 se verificou uma perda
populacional que se deveu a criagdo da freguesia da Quinta do Conde em 1986, cujo territério e populacdo
estavam integradas previamente nessa freguesia.

O grafico abaixo mostra as densidades populacionais verificadas em 2001 e 2011 nas freguesias do concelho de
Sesimbra, confirmando que o forte crescimento populacional da Quinta do Conde foi o grande impulsionador para
que a densidade demografica do concelho aumentasse cerca de 61 habitantes por km® nesta década.

Grafico 1 — Densidade populacional das freguesias do concelho de Sesimbra
em 2001 e 2011

e il

Santiago Castelo Quinta do Conde Sesimbra
2001 2896,5 85,1 1166,7 192,7
H2011 2420,5 106,6 1803,2 253,8

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)

A freguesia do Castelo aumentou a sua densidade populacional em cerca de 20 habitantes por km®. Este ligeiro
crescimento deve-se sobretudo a fixacdo de populagdo que ja era proprietdria de alojamentos, mas que os
utilizava como segunda habita¢do e/ou sazonalmente em periodos estivais.

1.2. ESTRUTURA ETARIA DA POPULACAO

No que respeita a composi¢cdo etdria da populagdo residente no concelho de Sesimbra relativamente aos
restantes contextos de analise e, comecando pelo grupo etario mais jovem, verifica-se que o peso das criangas e
jovens com idade até aos 14 anos corresponde em 2011 a 17,4%. Este valor situa-se 1,5% acima do verificado na
peninsula de Setubal e a 2,5% face ao valor aferido para Portugal, sendo demonstrativo da forte natalidade e
fixacdo em Sesimbra de jovens casais e criancas, evidenciada pelo elevado peso deste grupo etario na freguesia
da Quinta do Conde (19,9%) face a populagdo total do concelho.
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Quando se analisa o grupo etario dos 15 aos 24 anos, o concelho apresenta um valor ligeiramente mais baixo
(10,2%), face aos restantes contextos. Este é o grupo etario que tem sempre menor expressdo e que se mantém
abaixo de outras médias, devendo-se efetivamente a saida de jovens do concelho, quer seja temporariamente
para estudarem noutros concelhos vizinhos, quer seja de forma definitiva, apds concluirem os estudos e
comecarem a procurar emprego/ integragdo no mercado de trabalho.

Apesar de Sesimbra estar integrada na Area Metropolitana de Lisboa e estar préxima desta, os movimentos
pendulares didrios de jovens para frequéncia no ensino superior, contribuem, efetivamente, para que muitos se
fixem temporariamente em localidades mais préximas das escolas que frequentam, de modo a evitar longas
deslocagdes (em tempo) e elevados custos de transporte (numero insuficiente de ligagGes a Lisboa e distancia
quilométrica média de 50 km para cada trajeto).

Por outro lado, também os jovens nesta faixa etaria, tém dificuldade em conseguir adquirir um alojamento nas
freguesias de Santiago e Castelo, devido aos elevados custos praticados, optando por procurar, muitas vezes,
solugdes fora do concelho, existindo para além disso pouca mobilidade para as areas residenciais da Quinta do
Conde.

Quadro 4 - Distribuicao da populagao residente segundo os grandes grupos
etarios em 2011

Peso da populagdo do grupo etario /

de 2011
Censos de 20 populacio total (%)

Ambito territorial total

65 ou

0-14 15-24 25-64 65 ou mais | 0-14 15-24 | 25-64 mais
i

Portugal 10562178 | 1572329 | 1147315 | 5832470 | 2010064 14,9 10,9 55,2 19,0

Area Metropolitana de Lisboa 2821876 437881 295043 | 1575110 513842 15,5 10,5 55,8 18,2

Grande Lishoa 2042477 314091 214820 | 1139909 373657 15,4 10,5 55,8 18,3
Peninsula de Setubal 779399 123790 80223 435201 140185 15,9 10,3 55,8 18,0
Sesimbra 49500 8615 5042 28092 7751 17,4 10,2 56,8 15,7
Castelo 19053 3150 1924 10775 3204 16,5 10,1 56,6 16,8
Santiago 4841 381 415 2495 1550 7,9 8,6 51,5 32,0
Quinta do Conde 25606 5084 2703 14822 2997 19,9 10,6 57,9 11,7

Fonte: INE (Censos de 2011)

O grupo etdrio dos adultos (25-64 anos) apresenta valores muito similares no concelho face aos restantes
territdrios de analise, sendo inclusivamente, ligeiramente superiores. Este facto traduz-se de forma clara quando
analisamos o grupo etdrio dos idosos, na medida em que este é claramente inferior, tendo a populagdo com 65 e
mais anos, um peso menor face a populagdo total. Contudo, os valores aferidos para estes grupos etarios
evidenciam que num futuro recenseamento, o peso dos idosos se aproxime do verificado na Peninsula de
Setubal, reduzindo-se este diferencial.

Quando se analisa em particular o peso da populagdo por grupos etarios dentro do concelho e por freguesias,
constata-se de forma evidente o envelhecimento da populagdo residente em Santiago, que representa cerca de
1/3 da populagdo total, cifrando-se muito acima dos restantes contextos de enquadramentos. Em oposi¢cdo, no
grupo etdrio dos mais jovens verifica-se o valor de 7,9%, que estd quase dez pontos abaixo do valor do concelho.

Em suma, na freguesia de Santigo residem 1550 pessoas com mais de 65 anos que representam cerca de 20% do
total de idosos do concelho que no momento censitario constituiam um conjunto de 7751 individuos.

Desagregando um pouco mais os grandes grupos etarios (quadro abaixo), nomeadamente, o grupo dos 65-79
anos residentes na freguesia de Santiago, observa-se que o peso destes representa cerca do dobro do peso
concelhio (respetivamente de 22,8% face aos 11,9%). Se avangarmos para o grupo etario dos que tém 80 e mais
anos, este diferencial aumenta ainda mais (Santiago com 9,2%, em comparagdo com os 3,8% do concelho).
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Apesar de no concelho o peso dos mais jovens ser bastante elevado, nomeadamente, na freguesia da Quinta do
Conde, deverd ter-se em atencdao que numa década o numero de idosos residentes poderd aumentar
substancialmente. A faixa etdria dos 45-64 anos que em 2011 representava no concelho % da populagdo
residente (24,7%) fara com que em dez anos cerca de metade desta se torne idosa, sendo cada vez mais
importante monitorizar o crescimento deste grupo no sentindo de antecipar e programar respostas
direcionadas.

Quadro 5 — Distribui¢cdo da populagdo residente segundo grupos etarios e
género, por freguesias e concelho de Sesimbra em 2011

Sesimbra Castelo Santiago Quinta do Conde
Grupos etarios

HM H M HM H M HM H M HM H M
0 - 14 anos 17,4 18,2 16,6 16,5 17,2 15,8 7,9 8,2 7,6 19,9 20,9 18,9
15 - 24 anos 10,2 10,7 9,7 10,1 10,6 9,6 8,6 9,5 7,7 10,6 10,9 10,2
25 - 44 anos 32,1 31,9 32,3 29,9 29,9 29,9 20,8 22,2 19,4 35,9 35,2 36,5
45 - 64 anos 24,7 24,6 24,7 26,6 26,3 26,9 30,8 30,3 31,2 22,0 22,2 21,8
65 - 79 anos 11,9 11,7 12,0 12,8 12,7 12,9 22,8 22,2 23,4 9,1 9,0 9,2
80 e mais anos 3,8 2,9 4,6 4,0 3,2 4,8 9,2 7,7 10,6 2,6 1,8 3,3

Fonte: INE (Censos de 2011)

Ao analisarmos o grafico que se segue e que apresenta os valores para os indices de envelhecimento nos Censos
de 2001 e 2011 realgam-se trés pontos:

- O concelho de Sesimbra em 2011 continua a apresentar um indice de envelhecimento claramente abaixo
dos valores verificados na Peninsula de Setubal e dos 127,8 pontos aferidos a nivel nacional, tendo também o
mais baixo crescimento deste indice aumentando apenas 1,5 pontos entre décadas;

- A freguesia de Santiago teve um crescimento de cerca de 143 pontos no indice de envelhecimento, quase
duplicando numa década (passou respetivamente de cerca de 264 em 2001, para cerca de 407 em 2011);

- A freguesia da Quinta do Conde continua a ter um indice de envelhecimento em cerca de metade do
verificado ao nivel nacional e da Peninsula de Setubal.

Grafico 2 — Evolucao dos indices de envelhecimento entre 2001 e 2011

Quinta do Conde
Santiago

Castelo
Sesimbra

Peninsula de Setubal

Portugal
0 100 200 300 400 500
Peninsula X . Quinta do
Portugal de Setdbal Sesimbra | Castelo | Santiago Conde
M yariagdo 25,6 19,8 1,5 11,2 142,9 3,2
®2011 127,8 113,2 90,0 101,7 406,8 58,9
2001 102,2 93,4 88,5 90,5 263,9 55,7

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)
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Na andlise da estrutura da populagdo ao nivel dos lugares estatisticos com maior dimensdo demogrifica,
segundo cada freguesia em 2011, realgamos os seguintes aspetos inscritos no quadro:

e Freguesia do Castelo — os lugares com maior dimensdo demografica sdo quase exe quo Almoinha e
Zambujal de Cima, respetivamente com 10,6% e 10%;

e Freguesia da Quinta do Conde — os lugares de Quinta do Conde com 67,9% e Boa Agua com 21,9%,
contém cerca de 90% do total da populagdo residente na freguesia.

Quadro 6 — Distribui¢do da populagdo residente segundo grupos etarios por
lugares estatisticos, freguesia e concelho de Sesimbra em 2011

0al9anos 20 a 64 anos com 65 e +anos
Populagdo residente n? total % do total
n2 % n2 % n2 %

Concelho de Sesimbra 49500 100 11110 22,4 30639 61,9 7751 15,7
Freguesia do Castelo 19053 38,5 4109 21,6 11740 61,6 3204 16,8
Aiana 742 3,9 181 24,4 442 59,6 119 16,0
Aldeamento do Pé da Serra 115 0,6 17 14,8 82 71,3 16 13,9
Aldeia do Meco 358 1,9 66 18,4 219 61,2 73 20,4
Aldeia Nova de Azdia 67 0,4 16 23,9 37 55,2 14 20,9
Alfarim 891 4,7 173 19,4 531 59,6 187 21,0
Almoinha 2015 10,6 489 243 1289 64,0 237 11,8
Alto das Vinhas 118 0,6 21 17,8 73 61,9 24 20,3
Apostica 25 0,1 3 12,0 16 64,0 6 24,0
Assenta 121 0,6 29 24,0 81 66,9 11 9,1
Azéia 534 2,8 98 18,4 320 59,9 116 21,7
Boigas de Alfarrobeira 95 0,5 12 12,6 74 77,9 9 9,5
Caixas 836 4,4 193 23,1 488 58,4 155 18,5
Calhariz 23 0,1 5 21,7 16 69,6 2 8,7
Caminho Branco 33 0,2 3 9,1 21 63,6 9 27,3
Carrasqueira 393 2,1 81 20,6 226 57,5 86 21,9
Casal das Figueiras 330 1,7 68 20,6 209 63,3 53 16,1
Casaldo 99 0,5 22 22,2 68 68,7 9 9,1
Charneca da Cotovia 1167 6,1 352 30,2 715 61,3 100 8,6
Corredoura 320 1,7 69 21,6 188 58,8 63 19,7
Cotovia 1112 5,8 224 20,1 733 65,9 155 13,9
Facho de Santana 71 04 15 21,1 39 54,9 17 23,9
Faulha 420 2,2 119 28,3 271 64,5 30 7,1
Fetais 179 0,9 37 20,7 111 62,0 31 17,3
Fonte de Sesimbra 29 0,2 2 6,9 18 62,1 9 31,0
Fornos 167 0,9 29 17,4 115 68,9 23 13,8
Lagoa de Albufeira 602 g2 82 13,6 304 50,5 216 35,9
Maga 699 3,7 146 20,9 424 60,7 129 18,5
Palames 33 0,2 3 9,1 22 66,7 8 24,2
Parral 43 0,2 12 27,9 24 55,8 7 16,3
Pedreiras 496 2,6 105 21,2 295 59,5 96 19,4
Peru 36 0,2 7 19,4 21 58,3 8 22,2
Pinhal de Cima 207 1,1 49 23,7 124 59,9 34 16,4
Pinhal do Cabedal 99 0,5 11 11,1 58 58,6 30 30,3
Pinheirinhos 72 0,4 14 19,4 49 68,1 9 12,5
Pocinho da Maga 140 0,7 30 21,4 95 67,9 15 10,7
Quinta do Peru 31 0,2 14 45,2 15 48,4 2 6,5
Quintinha 1355 7,1 321 23,7 857 63,2 177 13,1
Quintola de Santana 101 0,5 22 21,8 55 54,5 24 23,8
Sampaio 680 3,6 153 22,5 431 63,4 96 14,1
Santana 1146 6,0 248 21,6 756 66,0 142 124
Serra da Azdia 118 0,6 16 13,6 66 55,9 36 30,5
Torrdes 31 0,2 3 9,7 21 67,7 7 22,6
Venda Nova 399 2,1 84 21,1 228 57,1 87 21,8
Zambujal de Baixo 539 2,8 101 18,7 323 59,9 115 21,3
Zambujal de Cima 1909 10,0 354 18,5 1156 60,6 399 20,9
Populagdo residual/dispersa 57 0,3 10 17,5 34 59,6 13 22,8
Freguesia da Quinta do Conde 25606 51,7 6449 25,2 16160 63,1 2997 11,7
Boa Agua 5618 21,9 1490 26,5 3643 64,8 485 8,6
Casal do Sapo 489 1,9 80 16,4 255 52,1 154 31,5
Courelas da Brava 124 0,5 25 20,2 63 50,8 36 29,0
Pinhal do General 1617 6,3 416 25,7 970 60,0 231 14,3
Fontainhas 178 0,7 33 18,5 93 52,2 52 29,2
Quinta do Conde 17376 67,9 4354 25,1 11004 63,3 2018 11,6
Quinta do Perd 204 0,8 51 25,0 132 64,7 21 10,3
Populacdo residual /dispersa 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Freguesia de Santiago 4841 9,8 552 114 2739 56,6 1550 32,0
Sesimbra 4813 99,4 550 114 2716 56,4 1547 32,1
Populagdo residual/dispersa 28 0,6 2 71 23 82,1 3 10,7

Fonte: Instituto Nacional de Estatisticas (INE)- Censos 2011 - resultados definitivos (dezembro de 2012)

Nota: o lugar Quinta do Pert tem territério nas freguesias de Castelo e Quinta do Conde
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Ainda no que respeita a analise do quadro anterior, mas com foco nos lugares estatisticos com maior dimensao
demografica em 2011, realgamos sinteticamente os seguintes aspetos:

e Grupo etario dos 0-19 anos — a maior concentragao de criangas e jovens segundo a populagdo total
de cada lugar, reside na freguesia do Castelo, na Charneca de Cotovia (352 num total de 1167
residentes, equivalendo a 30,2%); o maior niUmero absoluto de criangas e jovens residentes situam-
se no lugar estatistico da Quinta do Conde que inclui os denominados lugares de Conde |, Il e 1ll, com
4354,

e Grupo etdrio dos 65 e mais anos — a maior concentragdo de pessoas idosas segundo a populagdo
total de cada lugar, residem na freguesia do Castelo, na Lagoa de Albufeira (216 num total de 602
residentes equivalendo a 35,9%), seguida da Vila de Sesimbra, na freguesia de Santiago onde 1550
dos seus 4841 residentes sdo idosos (32%); o maior nimero absoluto de pessoas idosas, tal como as
mais jovens, residem também no lugar estatistico da Quinta do Conde, no total de 2018 habitantes
seniores.

1.3. NACIONALIDADE

Quando analisamos a nacionalidade da populagdo residente no concelho de Sesimbra, em comparagdao com os
restantes contextos macro de enquadramento, constata-se que a esmagadora maioria dos seus residentes é de
nacionalidade portuguesa tanto em 2001 (96,9%) como em 2011 (93,6%). Na Peninsula de Setubal e nos
restantes contextos as variagGes sdo similares, em todos verificou-se uma redug¢do do peso do nimero total de
residentes de nacionalidade portuguesa, face a um aumento do peso da populagdo estrangeira residente.

Quadro 7 - Evolugao da populagao residente segundo a nacionalidade entre 2001 e 2011

Nacionalidade anos Continente AML Grande Lisboa Peninsula de Setubal Sesimbra
2011 9467840 94,2 2542519 90,1 1825008 89,4 717511 92,1 46317 93,6
Portuguesa
2001 9529675 96,6 2496607 93,8 1817237 93,3 679370 95,1 36394 96,9
Unido Europeia 2011 79882 0,8 25624 0,9 20344 1,0 5280 0,7 475 1,3
(2001 - 15 paises)
(2011 - 27 paises) 2001 47954 0,5 12287 0,5 10549 0,5 1738 0,2 125 03
2011 47918 0,5 15822 0,6 12166 0,6 3656 0,5 282 0,6
Outros paises europeus
2001 22736 0,2 7612 0,3 6174 0,3 1438 0,2 112 0,3
2011 90038 0,9 72624 2,6 56923 2,8 15701 2,0 297 0,6
PALOP’s
2001 98609 1,0 80305 3,0 62972 3,2 17333 24 288 0,8
2011 5513 0,1 2966 0,1 2569 0,1 397 0,1 25 0,1
Outros paises africanos
2001 3770 0,04 1845 0,1 1570 0,1 275 0,04 11 0,03
2011 100461 1,0 58070 2,1 44297 2,2 13773 1,8 809 1,6
Brasil
2001 47938 0,5 23397 0,9 18039 0,9 5358 0,7 160 0,4
2011 34090 0,3 16251 0,6 14083 0,7 2168 0,3 161 0,3
Outros paises diversos
2001 31292 0,3 16657 0,6 12315 0,6 4442 0,6 160 04

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)

Nota: os totais ndo perfazem 100% devido ao fato de neste quadro ndo constarem os residentes com mais do que uma nacionalidade e/ou apatridas

Cdmara Municipal de Sesimbra — Gabinete de Habitag¢do e Ag¢do Social



Rede Social do concelho de Sesimbra | 2015

Na andlise da origem da populagao estrangeira residente, apontamos os seguintes aspetos:

e Em todos os contextos territoriais houve um aumento significativo de residentes provenientes de paises
da Unido Europeia que elegeram o nosso pais como local de residéncia permanente (quase de
duplicagdo); é notdria a procura de concelhos na Peninsula de Setubal e em particular do concelho de
Sesimbra, verificando-se no primeiro uma triplicagdo do nimero de europeus residentes e no segundo
quase quadruplicou, passando de 125 para 475 individuos;

e Observa-se em todos os territérios uma reducdo significativa do peso de estrangeiros residentes e
provenientes de paises africanos de lingua oficial portuguesa (PALOP), face ao total de estrangeiros. Em
parte esta estagnacdo do numero de estrangeiros de paises como Angola e Mogambique resulta do
regresso aos seus paises de origem devido ao forte desemprego verificado em Portugal por um lado e,
por outro, ao aumento da qualidade de vida que convidou ao regresso. Verificou-se uma inversdo de
fluxos migratdrios que levou a que muitos portugueses em situagao de desemprego procurassem nesses
paises oportunidades de trabalho e melhores condi¢des de vida face a forte crise econdmica que se
abateu na Europa e em particular em Portugal;

e A comunidade de estrangeiro residentes provenientes do Brasil na década de 2001-2011 cresceu
significativamente em todos os contextos, tendo-se verificado um crescimento exponencial, de
duplicacdo e triplicagdo do numero total. No concelho de Sesimbra o numero de cidaddos de
nacionalidade brasileira quintuplicou, passando de 160 para 809 residentes. Durante esta década o
concelho de Sesimbra foi um polo de atragdo para emigrantes provenientes do Brasil, procurando estes
integracdo no mercado de trabalho, em particular, na drea dos servicos domésticos e
restauracdo/hotelaria.

Quadro 8 — Evolugao da populagdo residente segundo a nacionalidade no concelho de
Sesimbra e respetivas freguesias entre 2001 e 2011

Nacionalidade anos Sesimbra Castelo Santiago Quinta do Conde
2011 46317 93,6 18143 95,2 4624 95,5 23550 92,0
Portuguesa
2001 36394 96,9 14927 98,2 5699 98,4 15768 95,2
2011 2024 4,1 579 3,0 171 3,5 1274 5,0
Estrangeira
2001 739 2,0 180 1,2 75 1,3 484 2,9
2011 757 1,5 174 0,9 59 1,2 524 2,0
Europa
2001 237 0,6 61 0,4 31 0,5 145 0,9
Unigo Europeia 2011 475 1,0 97 05 35 0,7 343 13
(2001 - 15 paises)
(2011 - 27 paises) 2001 125 0,3 41 0,3 7 0,1 77 0,5
2011 282 0,6 77 0,4 24 0,5 181 0,7
Outros paises europeus
2001 112 0,3 20 0,1 24 0,4 68 0,4
) 2011 322 0,7 51 0,3 23 0,5 248 1,0
Africa
2001 299 0,38 44 0,3 7 0,1 248 1,5
2011 297 0,6 41 0,2 13 0,3 243 0,9
PALOP’s
2001 288 0,8 41 0,3 4 0,1 243 1,5
2011 23 0,0 10 0,1 10 0,2 4 0,0
Outros paises africanos
2001 11 0,0 3 0,0 3 0,1 5 0,0
2011 836 1,7 333 1,7 82 1,7 421 1,6
América
2001 177 0,5 70 0,5 27 0,5 80 0,5
2011 809 1,6 320 1,7 81 1,7 408 1,6
Brasil
2001 160 0,4 63 0,4 26 0,4 71 0,4
) 2011 107 0,2 20 0,1 7 0,1 80 0,3
Asia
2001 24 0,1 3 0,0 10 0,2 11 0,1
2011 2 0,0 1 0,0 0 0,0 1 0,0
Oceania
2001 2 0,0 2 0,0 0 0,0 0 0,0
2011 1159 23 331 1,7 46 1,0 782 31
Dupla nacionalidade / apétrida
2001 434 1,2 100 0,7 19 0,3 315 1,9

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)

Cdmara Municipal de Sesimbra — Gabinete de Habitag¢do e Ag¢do Social



Rede Social do concelho de Sesimbra | 2015

Quando se analisa a evolugdo da populagdo estrangeira residente no concelho de Sesimbra, segundo cada uma
das freguesias, constata-se de forma clara o crescimento do nimero de estrangeiros que em 2001 eram de 739
individuos e em 2011 totalizavam 2024, correspondendo a um aumento de cerca de 63,5%.

Observando estas variagGes ao nivel de cada freguesia, a Quinta do Conde detinha em 2011, a maioria dos
estrangeiros a residir no concelho (1274 do total de 2014, ou sejam 62,9%), sendo alias, o territério com maior
capacidade de atragdo. Apenas se verificou algum equilibrio no grupo dos cidadaos brasileiros a residir na Quinta
do Conde, pouco mais de 50% do total e um outro grande grupo na freguesia do Castelo, representando cerca de
40%, ou seja, 320 individuos do total de 809.

O gréfico seguinte mostra a distribuicdo da populagdo estrangeira residente no concelho de Sesimbra em 2011,
desagregada por grupos etarios e segundo a drea/continente de proveniéncia. O grupo etario de maior dimensdo
é o dos 30-44 anos, representando estes a populagdo em idade ativa. O grupo dos mais jovens, criangas e jovens
adultos com idade até aos 29 anos, em conjunto, representam quase metade do total de estrangeiros residentes
(14,3% + 28,1% = 42,4%), enquanto o grupo etario dos seniores é bastante residual, representando apenas 2,6%.

Grafico 3 — Distribuicdo da populagdo estrangeira residente no concelho de
Sesimbra, segundo os grupos etarios e nacionalidade em 2011
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Fonte: INE (Censos de 2011)

Na andlise da distribuicdo dos estrangeiros segundo os grupos etdrios e tendo como referencia a sua
proveniéncia, constata-se que a maioria dos residentes mais idosos proveem de paises da Unido Europeia
confirmando a percegdo de que ao atingirem a idade da aposentagdo/reforma, muitos deslocam-se para
Portugal e para Sesimbra procurando residéncia num pais/lugar com um clima mais ameno e onde as suas
economias e prestagdes sociais valem mais, garantindo-lhes uma melhor qualidade de vida. Quanto a populagdo
mais jovem, o grupo de criangas e jovens com idade até aos 14 anos, sdo provenientes do continente americano,
sendo maioritariamente de origem brasileira, contribuindo para uma expressiva multiculturalidade nos
estabelecimentos escolares do concelho.

Em suma e apds a leitura do quadro e gréfico anteriores, pode-se sintetizar que a presenga de estrangeiros no
concelho de Sesimbra concentra de forma mais expressiva cidaddos de origem brasileira, da Unido Europeia e
dos PALOP, respetivamente 809, 475 e 297, representando estes 1581 do total de 2024 contabilizados no Censo
de 2011.
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Ndo obstante e, apds o ultimo censo, verifica-se que existe uma progressiva reducdo do niumero de pedidos de
autorizagdes de residéncia por parte de cidad3dos estrangeiros (ver quadro seguinte), a qual certamente ndo sera
alheia a crise econémica vivenciada no nosso pais, de forma mais significativa a partir de 2010, que tera levado
muitos a voltarem aos seus paises de origem, fugindo também das elevadas taxas de desemprego verificadas em
Portugal.

No periodo de 2010 a 2013, registaram-se menos 475 pedidos anuais de autorizacdo de residéncia no concelho
de Sesimbra, fazendo com que o nimero descesse dos quase 2300 para pouco mais de 1800. Também ao nivel
dos concelhos da Peninsula de Setubal é evidente a retracdo do nimero de pedidos, reduzindo 6224 em igual
periodo.

Quadro 9 - Evolugdo dos pedidos de emissdo de autorizagdes de residéncia de
estrangeiros no concelho de Sesimbra entre 2010 e 2013

Pedidos de emissdo de Autorizagdo ou var.
~ g . 2010- 2013 | 2012 | 2011 2010
cartdo de residéncia
2013
Distrito de Setubal -6224 41711| 44197 45158| 47935
Concelho de Sesimbra -475 1812| 2006| 2157| 2287
Africa do Sul 1 1 0 0 0
Argélia -2 3 2 4 5
Camardes -1 0 0 (] 1
. Egipto 1 1 0 0 0
Africa 2T 0 1 1 1 1
Marrocos -8 21 31 35 29
Senegal 1 3 1 2 2
sub-total -8 30 35 42 38
Angola -11 81 84 81 92
Cabo Verde 6 116 127 113 110
- Guiné Bissau -7 17 23 26 24
EECEE Mogcambique 1 15 12 12 14
Sdo Tomé e Principe 3 22 24 19 19
sub-total -8 251 270 251 259
Alemanha 0 25 26 26 25
Austria [§) 4 4 4 4
Bélgica 0 10 10 9 10
Bielorrussia -4 8 8 8 12
Bulgdria -10 209 188 237 219
Dinamarca 0 2 2 2 2
Espanha -8 27 28 35 35
Esténia 0 1 1 2 1
Franca -6 15 14 19 21
Georgia -6 10 15 17 16
Grécia 1 2 1 (o] 1
Holanda 3 14 15 13 11
Hungria 0 1 1 1 1
Irlanda 0 1 1 1 1
Europa Italia 0 12 14 13 12
Letonia -4 0 4 4 4
Luxemburgo 0 1 1 1 1
Moldévia -61 130 167 156 191
Noruega 1 1 0 0 0
Poldnia 2 9 8 10 7
Reino Unido 3 12 11 10 9
Roménia -33 134 135 157 167
Russia -12 29 41 41 41
Sérvia 0 1 1 1 1
Suécia -1 2 2 2 3
Suica -2 3 3 4 5
Turquia 1 1 2 1 0
Ucrania -32 140 157 162 172
sub-total -168 804 860 936 972
Argentina -2 1 1 3 3
Bolivia -1 0 1 1 1
Brasil -290 593 697 778 883
Canadd -1 1 1 2 2
Colémbia 4 4 8 9 (o]
Cuba 1 7 7 7 6
América Estados Unidos da América 1 5 4 4 4
Guatemala -1 0 1 1 1
México 0 2 2 2 2
Nicaragua -1 o] 0 0 1
Panama [¢] 1 1 1 1
Uruguai -2 2 4 5 4
Venezuela 3 5 4 2 2
sub-total -289 621 731 815 910
Bangladesh [0] 1 0 1 1
Cazaquistdo -2 1 2 2 3
China 1 66 71 64 65
Filipinas -1 o] 1 1 1
india -4 17 17 25 21
Indonésia 1 1 1 o] (o]
Asia Irdo 0 3 3 3 3
Japdo 1 8 7 7 7
Malasia 1 1 0 0o (]
Palestina 0 1 1 1 1
Tailandia -1 1 1 2 2
Uzbequistdo 2 5 5 6 3
sub-total -2 105 109 112 107
J— | Nova zelandia 0 1 1 1 1
sub-total o 1 1 1 1

Fonte: SEF - Servigo de Estrangeiros e Fronteiras (in http://sefstat-web/)
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Quando analisamos os continentes e os paises de proveniéncia dos estrangeiros, verificamos que houve uma
redugdo substancial de pedidos de individuos de origem brasileira (-290) seguidos dos provenientes de paises
dos Balcds (Roménia e Bulgaria, menos 43) e de ex-republicas da Unido Soviética, como sejam a Ucrania e a
Molddvia com menos 93 pedidos. Dos restantes contextos territoriais ndo existiram alteragGes significativas a
assinalar observando-se apenas menos 11 pedidos de nacionais angolanos.

1.4. AGREGADOS FAMILIARES

No contexto de analise dos agregados familiares no concelho de Sesimbra face aos restantes contextos de
enquadramento em 2011, constata-se um aumento de 40% no nimero de familias face a 2001, que se traduziu
num aumento de 5507 familias. Este acentuado crescimento foi alcangado devido ao aumento exponencial de
familias residentes na freguesia da Quinta do Conde, com mais 4220 familias (74,5%) nesta década.

Quando nos debrucamos sobre a dimensdo das familias, o concelho apresenta atualmente valores muito
proximos das dimensdes existentes na Peninsula de Setubal e enquadramento nacional, exceto no peso das
familias com 3 e 4 individuos que sdo superiores, compostas maioritariamente por um casal com filhos. Estas
familias predominam na freguesia mais populosa do concelho (Quinta do Conde), apresentando valores
superiores a dimensdo concelhia, sendo também nesta freguesia que existem mais criangas e jovens.

Na analise dos agregados familiares com 1 e 2 pessoas, a freguesia de Santiago (a mais envelhecida do concelho),
apresenta valores muito acima dos valores concelhios, respetivamente de 27,3% e 39%, em contraponto aos
21,1% e 32% de Sesimbra. A existéncia deste tipo de agregados familiares na sede do concelho, confirma a
existéncia de muitas familias monoparentais, nomeadamente, de pessoas idosas que vivem sOs e/ou na
companhia de outra pessoa, também, idosa com ou sem lago familiar direto.

Quadro 10 — Evolugdo da dimensao das familias entre 2001 e 2011

Familias
2001 2011 Variagdo entre 2001
- L e 2011
Ambito territorial % %
com 5 | total (n) com 5 | total (n)
coml|com2 |com3 |com4 . com1l|com2 |com3 | com4 . n? %
e mais e mais
Continente 17,4| 28,6 253| 196 8,9( 3508953 21,6/ 31,9 23,9| 16,5 6,2| 3869188 360235 10,3
Grande Lisboa 22,1 300| 247 166 6,2| 742658 26,6 32,6/ 21,6 1338 55| 835653| 92995 12,5
Peninsulade Setubal | 17,3| 30,4| 275 182 6,6 263013 22,8 33,6 240 146| 50| 312122 49109 18,7
Sesimbra 13,9| 303 27,7 21,0 71| 13767 21,1 32,0 252 166 52 19274 5507 40,0
Castelo 14,8 30,1 26,5 21,7 6,9 5899| 19,4 31,9| 24,9 182 5,5 7271 1372 233
Santiago 20,6/ 329 229| 175 6,1 2205| 27,3 39,01 20,7 9,3 3,7 2120 -85 -3,9
Quinta do Conde 10,5/ 29,5 30,9| 216 76 5663| 21,0/ 30,5 263 17,0 53 9883 4220 74,5

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)

O quadro que se segue apresenta o estado civil da populagdo com 12 e mais anos residente no concelho,
segundo o seu estado civil. Confirma-se a predominancia de pessoas casadas (52,7%) tal como se verifica ao nivel
nacional (52,9%).
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Quadro 11 — Estado civil da populagdo com idade igual e superior a 12 anos em 2011

Populagdo com 12 e mais anos
. 2011
Ambito territorial
%
total (n)
solteiro casado | divorciado vitvo
Continente 32,4 52,9 6,4 8,3| 8877485
Grande Lisboa 374 46,4 8,5 7,7| 1789683
Peninsula de Setubal 34,3 49,5 8,5 7,7 679679
Sesimbra 32,8 52,7 7,8 6,8 42546
Castelo 32,0 53,8 7,2 7,0 16517
Santiago 29,8 51,0 6,7 12,5 4553
Quinta do Conde 34,0 52,2 8,5 53 21476

Fonte: INE (Censos de 2011)

Ao nivel da Grande Lisboa e da Peninsula de Setubal, estes territérios apresentam caracteristicas mais urbanas,
evidenciando a existéncia de mais individuos solteiros e menos com o vinculo de casados.

A freguesia de Sesimbra que mais se aproxima destes valores é a Quinta do Conde, nomeadamente, no peso de
pessoas solteiras, tendo também um valor mais elevado de pessoas divorciadas face ao valor concelhio (8,5%
face aos 7,8% concelhios).

No que respeita a populagdo vilva, a freguesia de Santiago, apresenta um valor muito acima da média (12,5%),
quase duplicando o valor concelhio (6,8%), devido a existéncia de muitos agregados familiares compostos por
pessoas idosas e que vivem sos.

Quando se analisa a situagdo perante a religido, a maioria dos recenseados em 2011, afirmam-se catdlicos, ndo
havendo grandes diferengas a assinalar, constituindo cerca de 70% do total. Contudo hd entre as freguesias de
Sesimbra algumas variagGes sobre as quais se podem ensaiar algumas explicages. A menor percentagem de
catdlicos na Quinta do Conde evidencia populagdes mais jovens, com caracteristicas mais urbanas e que
migraram de outros concelhos da area de influéncia de Lisboa, tendo no geral, menos ligagbes as praticas
religiosas. E também nesta freguesia que se encontram mais individuos que dizem professar outras religiGes
cristds que ndo a catdlica (3,3%) e também um maior nimero de protestantes (1,3%), o que poderd estar
associado a residéncia de muitos cidaddos de nacionalidade brasileira. Quanto aos cristdos ortodoxos, a
existéncia de muitos residentes de nacionalidade estrangeira, oriundos de paises do Leste Europeu podera estar

na base deste valor de 1,2%.

Quadro 12 - Situag¢do da populagdo residente com 15 e mais anos perante a religiao em 2011

Populagdo residente com 15 e mais anos
2011
%
Ambito territorial ° % o ©
® T 2 2 o g |18, € % total (n)

14 o I = o < 8 20 a

s -t % S k] £ a2 a

5 £ g 8 3 2 | 55| & £

o 5 ° = = ] S5 © £ o

a 3 2 o b s
Continente 80,5 0,7 0,9 1,9 0,0 0,2 0,3 7.1 8,5 8563501
Grande Lisboa 69,7 0,9 15 2,8 0,1 0,7 0,7 11,9 11,8 1728386
Peninsula de Setubal 66,8 0,9 1,4 3,0 0,0 0,3 0,4 13,9 13,1 655609
Sesimbra 69,2 1,0 1,1 2,6 0,1 0,2 0,3 12,0 13,3 40885
Castelo 69,7 0,7 0,8 1,9 0,1 0,2 03| 12,0 14,2 15903
Santiago 75,2 0,7 1,0 2,1 0,0 0,4 0,5 8,3 11,9 4460
Quinta do Conde 67,5 1,2 13 3,3 0,1 0,2 0,3 12,9 13,0 20522

Fonte: INE (Censos de 2011)
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O quadro seguinte mostra-nos a tipologia dos agregados familiares segundo a sua dimensdo e composi¢do.
Centrando-se a anadlise no dados referentes a Sesimbra e as respetivas freguesias, verificamos que no caso das
familias sem nucleo, ou seja, pessoas que vivem sds e/ou com outra pessoa, a freguesia de Santiago tem mais de
600 individuos nestas circunstancias. Valores com esta expressdo apenas se registam nos concelhos da Grande
Lisboa, onde também residem muitas pessoas sos, principalmente, idosas e, muitas vezes, em coabitacdo com
outras pessoas idosas sem lagos familiares.

Na andlise das familias com um nucleo, em Sesimbra e nos concelhos da Grande Lisboa, registam-se valores
acima dos valores de enquadramento de outros territorios, na medida em que o numero de casais de facto com
ou sem filhos é superior aos restantes. Os valores observados na freguesia da Quinta do Conde contribuem
significativamente para aumentar os valores concelhios.

Quanto as familias monoparentais, pais ou maes com filhos, os valores apurados para o concelho de Sesimbra
sao inferiores aos restantes contextos, sendo contudo, mais expressivo na freguesia de Santiago, na qual residem
cerca de 200 progenitores com esta tipologia familiar.

Quadro 13 - Tipologia dos agregados familiares segundo a sua dimensao e composi¢ao em 2011

Continente Grande Lisboa Pem’ns’ula de Sesimbra Castelo Santiago Quinta do Conde
Estrutura Tipologia Setdbal

n2 % n2 % n2 % n2 % n2 % n2 % n2 %
Familias sem S6 com uma sé pessoa 834680| 21,6/ 222099 26,6 71121 22,8 4062 21,1 1411 19,4 579| 273 2072 21,0
nicleos Ou s6 com outra pessoa aparentada ou ndo 69415| 1,8 21486 2,6 5206| 1,7 200 1,0 71 1,0 471 2,2 82 08
Casal de direito sem filhos 864598| 22,3| 165283 19,8 68910| 22,1 4191 21,7 1623( 22,3 604| 28,5 1964| 19,9
Casal de direito com filhos 1273042 32,9 214820( 25,7 86584| 27,7 6210 32,2 2499| 344 465( 21,9 3246( 32,8
Familias com 1 Casal de fato sem filhos 139212 3,6 42121 5,0 15274 4,9 992 51 346 4,8 92 4,3 554 5,6
niicleo Casal de fato com filhos 185025 4,8 52517| 63| 23232 74 1539| 8,0 512| 7,0 92| 43 935/ 9,5
Pai com pelo menos um filho 52815 1,4 13610 1,6 5004 1,6 276 1,4 108 1,5 a4 2,1 124 1,3
Mie com pelo menos um filho 341253 8,8 86706 10,4 30470 9,8 1423 7,4 531 73 157 74 735 7.4
Familias com 2 nticleos com ou sem filhos 105667 2,7 16260 1,9 6115 2,0 375 1,9 166 2,3 40 1,9 169 1,7
Familias com 3 ou mais nticleos com ou sem filhos 3481 0,1 751 0,1 206 0,1 6 0,0 4 0,1 0 0,0 2 0,0
Totais 3869188 100| 835653 100| 312122 100 19274 100 7271 100 2120 100 9883 100

Fonte: INE (Censos de 2011)

Para finalizar este ponto, apresenta-se a evolugdo da dimensdo média das familias entre 2001 e 2011,
percebendo-se claramente que nesta década ha uma redugdo de dimensdo da familia em todos os contextos de
enquadramento. No concelho de Sesimbra, a reducdo da dimensdo média das familias de 2,7 individuos em
2001, para os 2,5 em 2011, resultou das alteragGes ocorridas nas freguesias de Santiago e da Quinta do Conde,
uma vez que na freguesia do Castelo manteve-se a dimensao de 2,6 individuos por agregado.

Na freguesia de Santiago, a saida de jovens pode estar relacionada com a frequéncia em escolas fora do
concelho. Também os jovens adultos tendem a deslocar-se para outras freguesias e concelhos na tentativa de
encontrar um alojamento a pregos mais acessiveis para o seu processo de autonomiza¢do e de desenvolvimento
do seu projeto de vida. Neste contexto, os agregados familiares ficam muitas vezes reduzidos a uma ou duas
pessoas, contribuindo esta situagdo para a redugao efetiva da dimensao da familia.

Por sua vez e apesar da freguesia da Quinta do Conde ser uma freguesia jovem, com um numero elevado de
criangas e jovens residentes bastante superior as restantes freguesias do concelho, como ao nivel regional e até
nacional, entre 2001 e 2011 existiu uma reducdo significativa da dimensdo média das familias. Mesmo sendo a
freguesia urbana que tem mais agregados familiares jovens em idade fértil, os fatores de ordem socioeconémica
terdo certamente contribuido para a opgao dos casais em terem menos filhos.
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Quadro 14 — Dimensao média das familias em 2011

Area territorial

dimensdo média das familias

variagdo

2001 2011 2001_5011
Continente 2,8 2,6 -0,2
Grande Lishboa 2,6 2,4 -0,2
Peninsula de Setubal 2,7 2,5 -0,2
Sesimbra 2,7 2,5 -0,2
Castelo 2,6 2,6 0,0
Santiago 2,6 2,2 -0,4
Quinta do Conde 2,9 2,6 -0,3

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)
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CARATERIZAGAO SOCIOECONOMICA DA POPULAGAO RESIDENTE
2.1. ATIVIDADE, INATIVIDADE E CONTEXTOS DE INSERCAO

De acordo com o Censo de 2011, a taxa de atividade da populagdo residente com idade igual ou superior a 15
anos era de 61,1%, sendo ligeiramente superior a 2001 (59,9%). A maioria da populagdo em idade ativa reside na
freguesia da Quinta do Conde (65,9%).

Quanto a taxa de desemprego verificada em 2001 era de 8,3% tendo aumentado em 2011 para 12,4%. A
populagdo inativa obtém um peso mais expressivo na freguesia de Santiago (52,6%), salientando-se no entanto
que esta é composta em grande medida por populagdo com mais de 65 anos (este grupo representa 32% do total
de residentes), em situagdo de reforma e aposentagdo, pesando 67,9% no total dos inativos. De sublinhar a fraca
expressdo dos estudantes, que assumem um peso de 8,4% do total de inativos.

Refira-se ainda que os inativos residentes nas freguesias do Castelo e da Quinta do Conde apesar de serem
também na sua maioria, pessoas em situacdo de reforma e aposentacdo, incluem também bastante estudantes,
respetivamente de 17,1% e 20,4%.

Quadro 15 - Populagao residente com 15 ou mais anos, segundo a condi¢ao perante a
atividade econdmica, por freguesia do concelho de Sesimbra em 2011

Populagdo com 15 e mais anos Sesimbra Castelo Santiago Q:i:rt\:edo
% % % %
Populagdo ativa 61,1 58,7 47,4 65,9
Empregados 87,6 88,4 87,1 87,1
Desempregados 12,4 11,6 12,9 12,9
Populagdo inativa 38,9 41,3 52,6 34,1
Estudantes 17,3 17,1 8,4 204
Domésticos 12,2 12,6 11,5 12,1
Reformados, aposentados ou na reserva 56,4 56,5 67,9 52,5
Incapacitados permanentes para o trabalho 3,4 3,3 3,2 3,5
Outros casos 10,7 10,6 9,0 11,5

Fonte: INE (Censos de 2011)

Ao analisarmos a populagdo mais jovem com idades compreendidas entre os 15 e os 19 anos, entre momentos
censitarios, e em diversos contextos de enquadramento, constata-se que em termos gerais este grupo etario em
2011 apresenta valores similares. Destaque-se o aumento do numero de jovens que pertencem a populagdo
inativa estudante que cresceu 20,6% no concelho de Sesimbra entre censos, passando de 71,3% para 91,9% em
2011, sendo contudo, ao nivel nacional que este valor mais cresceu (25,5%).

Quando analisamos os jovens com atividade econdmica, em todos os contextos verificou-se uma redug¢do na casa
dos 10%, excetuando no contexto nacional onde superou os 14%.

Em termos gerais pode-se afirmar que os jovens com estas idades estdo na sua esmagadora maioria na escola,
nao estando deste modo disponiveis para o mercado de trabalho. Para além das atuais dificuldades no acesso ao
mercado de trabalho, o facto da escolaridade obrigatdria ter passado para o 122ano durante esta década, retirou
potenciais ativos antes da conclusdo dos estudos.
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Quadro 16 — Populagdo residente com idade entre os 15 e os 19 anos, segundo a
condig¢do perante a atividade econémica, por freguesia do concelho de Sesimbra

. Peninsula de Grande .
Sesimbra , ) Continente
Populagéo com 15 - 19 anos Setubal Lisboa
% % % %
Populagdo com atividade econémica 13,3 14,0 13,0 13,0
2011
Populagdo sem atividade econdmica
91,9 90,9 91,5 92,0
(estudantes)
Populagdo com atividade econémica 22,6 23,5 23,5 27,2
2001
Populagdo sem atividade econdmica
71,3 70,5 71,0 66,5
(estudantes)
Populagdo com atividade econdmica -9,3 -9,5 -10,5 -14,2
variagdo 2001
2011
0 Populagdo sem atividade econdmica
20,6 20,4 20,5 25,5
(estudantes)

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)

No que respeita a caraterizagdo da populagdo empregada perante a situagdo na profissdo e tomando como ponto

de andlise o quadro seguinte verifica-se em todas as freguesias uma redu¢do do numero de patrdes

empregadores. Este decréscimo generalizado esta muito associado a crise econémica e financeira dos ultimos

anos que contribuiu ndo apenas para aumentar o numero de trabalhadores por conta de outrem, como para as

fortes e persistentes taxas de desemprego.

Ao nivel das freguesias a que perdeu mais empregadores e trabalhadores por conta propria foi a Quinta do Conde
(perdas de 3,7% e 1,3% respetivamente). Esta freguesia durante uma década esteve envolvida de forma intensa
na construgdo civil, havendo muitas empresas e trabalhadores por conta prépria integrados neste sector
industrial. Ndo obstante a perda de autonomia destes trabalhadores, é também nesta freguesia que se verifica o
maior aumento de trabalhadores por conta de outrem, passando dos 78,8% em 2001, para os 84,8% em 2011.

Quadro 17 — Populagdo residente empregada, segundo a situacao perante a profissao, por freguesia do
concelho de Sesimbra

Patrs Trabalhador por| Trabalhador |Trabalhador por | Membro activo
N E a rac; conta propria Familiar ndo conta de de cooperativa | Outra situagdo
i i i mpr r
Ambito territorial pregado! ou isolado remunerado outrém de produgdo
% % % % % %
Sesimbra 10,2 7,0 04 81,3 0,1 1,0
Castelo 12,3 8,6 0,7 77,0 0,02 1,3
2011
Santiago 11,5 7,5 04 78,6 0,0 2,0
Quinta do Conde 8,5 5,7 0,2 84,8 0,1 0,7
Sesimbra 13,0 7,2 0,7 77,8 0,2 11
Castelo 14,2 74 0,8 76,4 0,1 1,0
2001
Santiago 12,4 7,0 0,6 78,3 0,5 1,2
Quinta do Conde 12,2 7,0 0,7 78,8 0,1 1,2
Sesimbra -2,8 -0,2 -0,3 3,5 -0,1 -0,1
variagdo | castelo -1,9 1,2 0,1 0,6 -0,1 03
2001-
2011 Santiago 0,9 0,5 0,2 03 0,5 0,8
Quinta do Conde -3,7 -1,3 -0,5 6,0 0,0 -0,5

Fonte: INE (Censos de 2011)
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Quando se analisa a distribuicdo da populagdo ativa pelos grupos de profissdes, constata-se que em termos
gerais ha uma maior perda de efetivos em profissdes ligadas as atividades do sector primario (agricultura e
pescas) com menos 1,3% de ativos (ver quadro abaixo). Também o grupo profissional ligado a atividade
industrial, dos operdrios, artifices e trabalhadores similares e ndo qualificados diminuiu, tendo ambos os grupos

regredido em conjunto 10,2%.

O grupo de profissdes ligado ao sector tercidario, nomeadamente, as atividades intelectuais e cientificas
cresceram em todas as freguesias, sendo que a nivel concelhio houve um aumento global de 6%. Este
crescimento podera estar associado também a maiores niveis de escolariza¢do da populagdo ativa, juntamente
com as profissdes técnicas e de nivel intermédio, que também aumentaram 3% na ultima década. Apenas se
registou uma redugdo de 1,2% no grupo de profissdes relacionadas com quadros superiores da administragdo
publica e das empresas, indubitavelmente ligado a crise socioecondmica dos ultimos anos e que contribuiu para
muitos processos de reestruturacdo da administragdo publica e das empresas, levando a perda acentuada de
cargos superiores e de administragao.

A atividade econdmica que mais cresceu em termos de grupo profissional foi o sector dos servigos e vendedores
(mais 6,5%) integrando atualmente quase um quarto da populagdo ativa (23,7% em 2011). A expansdo de
superficies comerciais no concelho, nas freguesias do Castelo e da Quinta do Conde e também no concelho do
Barreiro nos ultimos anos, vieram criar postos de trabalho nestas areas comerciais, que assim absorveram parte
dos recursos humanos disponiveis.

Quadro 18 — Populagdo residente empregada, segundo os grupos profissionais, por freguesia do concelho de

Sesimbra
2001 2011 variagdo 2001-2011
Grupo de profissd imbra | Castelo | Santiago Quinta do Sesimbra | Castelo | Santiago Quinta do Sesimbra | Castelo | Santiago Quinta do
Conde Conde Conde
% % % % % % % % % % % %

QUADROS SUPERIORES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA, DIRIGENTES 8,0 8,7 9,5 7,0 6,8 8,5 7,7 55 -1,2 -0,2 -1,8 -1,5
E QUADROS SUPERIORES DE EMPRESA
ESPECIALISTAS DAS PR,OFISSOES 6,0 7,6 3,6 53 12,0 13,9 84 11,2 6,0 6,3 4,8 59
INTELECTUAIS E CIENTIFICAS
TECNICOS E PROFISSIONALS DE NIVEL 10,0 9,0 6,2 11,9 13,0 12,3 838 14,2 3,0 33 2,6 23
INTERMEDIO
PESSOAL ADMINISTRATIVO E 12,0 10,8 12,9 12,8 103 9,9 93 10,7 1,7 0,9 3,6 2,1
SIMILARES
PESSOAL DOS SERVICOS E 17,2 142 19,3 19,3 23,7 19,9 214 26,2 6,5 57 51 6.9
VENDEDORES
AGRICULTORES E TRABALHADORES
QUALIFICADOS DA AGRICULTURA E 4,1 4,3 15,3 0,7 2,8 3,6 14,2 04 -13 -0,7 -1,1 -0,3
PESCAS
OPERARIOS, ARTIFICES E 18,7 19,6 11,3 19,9 12,4 12,6 7.9 12,9 6,3 7,0 3,4 7,0
TRABALHADORES SIMILARES
OPERADORES DE INSTALACOES E
MAQUINAS E TRABALHADORES DA 71 83 4,0 6,9 5,6 6,3 2,9 55 -1,5 -2,0 -1,1 -1,4
MONTAGEM
TRABALHADORES NAO QUALIFICADOS 15,3 16,6 17,2 13,5 11,4 11,9 15,9 10,3 3,9 -4,7 -1,3 3,2
MEMBROS DAS FORGAS ARMADAS 1,7 0,8 0,6 2,7 2,2 1,2 0,5 3,2 0,5 0,4 0,1 0,5

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)

Em termos de andlise entre freguesias, em todos os movimentos de perda e ganho tém sido quase sempre
coincidentes. Existe uma consonancia de perdas e ganhos nas freguesias do Castelo e da Quinta do Conde, até
em termos de valor relativo, a exce¢do dos grupos profissionais de quadros superiores da administracdo publica
e das empresas e ainda do grupo de trabalhadores ndo qualificados, nos quais existem algumas diferencas
superiores a 1%.
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A freguesia de Santiago apresenta perdas mais atenuadas na maior parte dos grupos profissionais, a exce¢do do
grupo dos quadros superiores que é o mais elevado entre freguesias (-1,8%). Também ao nivel das profissdes
administrativas e similares as perdas sdao mais expressivas, com uma regressao de 3,6%.

O quadro que se segue mostra-nos a evolugdo na ultima década da populagdo residente com 15 ou mais anos
perante o principal meio de vida.

Verificamos que a populagdo vive maioritariamente do seu trabalho, tendo ocorrido uma ligeira variagdo entre
censos (-0,6%) que é compensada com um aumento de 0,6% de pessoas que sobrevive com o subsidio de
desemprego e outras (mais 0,4%) que dependem de outras prestagdes sociais, como é o caso do Rendimento
Social de Insercdo e também 0,1% que vivem de apoios sociais. Estes indicadores confirmam as elevadas taxas de
desemprego que se verificam, e uma maior dependéncia de presta¢gdes e apoios sociais. Ao nivel de cada
freguesia, verificamos que esta redugdo acontece em todas, sendo contudo mais acentuada no Castelo (-2,4% de
trabalhadores) e na Quinta do Conde (-1,3% de ativos).

O volume de pessoas que se reforma ou aposenta também aumentou 1,8%, sendo este valor concelhio obtido
em muito pelo aumento de individuos nesta situagao, principalmente na freguesia de Santiago. Em 2001, ja cerca
de um tergo era reformado ou pensionista, sendo que este valor cresceu quase 7%, atingindo em 2011, perto de
40%. O numero de inativos que terminaram a sua carreira contributiva em Santiago, estd diretamente
relacionado com o forte envelhecimento da sua populagdo residente, que representa também mais de um tergo
dos seus moradores. Ainda na sede de concelho, constatamos uma acentuada descida de individuos a cargo da
familia (-5,9%) que é também menor nas restantes freguesias. Grande parte destas pessoas serdo
fundamentalmente individuos que se dedicavam a trabalhos domésticos ndo remunerados, e também devido ao
facto de se ter verificado durante a ultima década inimeras medidas sociais que permitiram que muitas pessoas
recorressem a pensoes sociais de sobrevivéncia.

Quadro 19 — Populagdo residente com 15 ou mais anos, por principal meio de vida, por freguesia do concelho

de Sesimbra
2001 2011 variagdo 2001-2011
Principal meio de vida Sesimbra | Castelo | Santiago Quinta do Sesimbra | Castelo | Santiago Quinta do Sesimbra | Castelo | Santiago Quinta do
Conde Conde Conde
% % % % % % % % % % % %

Trabalho 54,4 54,6 42,8 58,8 53,8 52,2 42,5 57,5 0,6 24 0,3 11,3
Reforma/ Pensdo 21,2 21,5 30,8 17,1 23,0 24,3 37,6 18,8 1,8 2,8 6,8 1,7
Subsidio de desemprego 23 1,9 2,2 2,7 2,9 2,6 1,8 3,4 0,6 0,7 -0,4 0,7
Subsidio por acidente de 0,4 0,4 0,5 0,4 03 03 0,2 03 01 01 03 01
trabalho ou doenga profissional
Rendimento social de insergdo 0,1 0,1 0,1 0,1 0,5 0,5 0,6 0,4 0,4 0,4 0,5 0,3
Outro subsidio temporério 0,6 0,4 16 03 0,8 0,8 0,4 1,0 0,2 0,4 12 0,7
(doenga, maternidade, etc.)
Rendimento da propriedade ou 06 05 06 038 0,4 0,4 0,5 0,4 02 0,1 0,1 0,4
daempresa
Apoio social 0,2 0,2 0,3 0,2 0,3 0,3 0,5 0,2 0,1 0,1 0,2 0,0
A cargo da familia 18,5 18,8 19,5 17,8 15,2 15,7 13,6 15,1 -3,3 -3,1 -5,9 -2,7
Outro 1,6 1,6 1,5 1,8 2,8 3,0 2,2 2,8 1,2 1,4 0,7 1,0

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)
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2.2. PODER DE COMPRA CONCELHIO

Como ja foi referido em diversos pontos anteriores, vivemos os ultimos anos envolvidos numa crise econdmica
profunda, com elevadas taxas de desemprego, o que efetivamente se confirma com a redugdo do indice de
poder de compra concelhio per capita dos seus residentes (ver o quadro e grafico abaixo).

Constata-se que no dmbito dos concelhos da Area Metropolitana de Lisboa (AML), existem disparidades muito
acentuadas. Lisboa como capital de Portugal e centro econdmico por exceléncia apresenta o valor mais elevado
(216,88 pontos), sendo o concelho da Moita o mais baixo com apenas 81,3 pontos. O indice de Lisboa quase
triplica o valor mais baixo. O concelho de Sesimbra ocupa em 2011 a 152 posi¢ao, quando em 2001 era 132 no
conjunto dos 18 concelhos.

Quando analisamos os concelhos da AML, dividindo-os em nove a norte e os restantes nove a sul do rio Tejo
verificamos que nesta ordenagdo decrescente, acima dos 100 pontos situam-se 8 dos 9 concelhos da Grande
Lisboa e abaixo do indice 100, estdo 4 dos 9 concelhos da Peninsula de Setubal, o que denota uma maior
concentracdo de riqueza per capita e capacidade econdmica dos residentes nos concelhos em torno de Lisboa.

Quadro 20 - Poder de compra concelhio — indicador per capita em 2011

2011
Lisboa 216,88
Oeiras 193,70
Cascais 132,01
Alcochete 123,48
Almada 109,80
Setubal 107,30
Amadora 105,74
Montijo 103,97
Loures 102,38
Mafra 101,63
Sintra 101,25
Vila Franca de Xira 100,85
Barreiro 100,18
Palmela 99,99
Sesimbra 96,12
Seixal 94,13
Odivelas 91,94
Moita 81,30

Fonte: INE (Estudo Sobre o Poder de Compra
Concelhio, 2011)

Mas apesar do indice de poder de compra ser superior nos concelhos da margem norte do Tejo, desde 2002 este
valor tem decrescido substancialmente. A perda do poder de compra desceu de forma progressiva nestes 9 anos
de analise, perdendo-se em termos médios cerca de 13 pontos.

Contudo e apesar de se terem registado perdas em todos os contextos, os concelhos da Grande Lisboa
continuam a ter maior poder de compra e a estarem bem acima da média da AML. Os concelhos da Peninsula de
Setubal, nos quais se integra Sesimbra, ndo conseguiram no periodo de referéncia esbater a diferenca face a
média da AML, tendo em 2011 inclusivamente divergido mais, aumentando o intervalo que separa os valores
calculados.

O concelho de Sesimbra tem um comportamento similar, sendo que apesar de ter perdido poder de compra,
manteve uma curva de decréscimo menos acentuada oscilando cerca de 5 pontos entre 2002 e 2011.
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Grafico 4 — Poder de compra concelhio — evolugdo do indicador per capita entre 2002
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Fonte: INE (Estudo Sobre o Poder de Compra Concelhio, 2002, 2007, 2009 e 2011)

Se o anterior indice mede o poder de compra que os residentes possuem, o fator de dinamismo relativo que
também se expressa em fun¢do do numero de residentes, reflete sobretudo o poder de compra associado aos
fluxos populacionais de raiz turistica, que assume geralmente uma natureza sazonal. O concelho de Sesimbra
conforme se vé no gréfico que se segue, apresenta um indice positivo, apesar de ter descido muito a partir de
2002, mantendo-se quase estavel desde 2007.

Por outro lado os concelhos da Peninsula de Setubal (no qual se insere Sesimbra) e os da Grande Lisboa tém ao
longo deste periodo de analise melhorado a sua posi¢do, mesmo apesar de apresentarem um saldo negativo. Em
2011 inclusive, a Peninsula de Setubal que tem indices superiores a Grande Lisboa, é suplantada pelos concelhos
desta ultima, o que evidencia uma maior propensao turistica e de gastos que podera ganhar maior expressao a
norte do Tejo, em ambiente mais urbano e citadinos, em detrimento dos concelhos do sul com mais areas
naturais (campo e praia), principalmente Setubal, Alimada e Palmela, visto Sesimbra ter ainda um saldo positivo.

Grafico 5 — Fator de Dinamismo Relativo — evolugao do indicador entre 2002 e 2011
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Fonte: INE (Estudo Sobre o Poder de Compra Concelhio, 2002, 2007, 2009 e 2011)
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Para se compreender a situacdo deste indicador em 2011, o grafico que se segue mostra que apenas 3 concelhos
da AML apresentam fatores de dinamismo relativo positivos, sendo eles Lisboa, Sesimbra e Cascais,
respetivamente com 0,20, 0,25 e 0,75.

De forma clara se evidenciam os ganhos com a atividade de cariz turistico, seja ela continuada ou sazonal que
ocorrem no concelho de Sesimbra, sendo este o Unico a sul do Tejo que apresenta um valor positivo. Os
restantes e com ganhos maiores sdo os concelhos de Lisboa e Cascais, que proporcionam maiores ofertas
turisticas (restauragao e hotelaria) e recebem um volume muito mais acentuado de visitantes.

Grafico 6 — Fator de Dinamismo Relativo em 2011
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Fonte: INE (Estudo Sobre o Poder de Compra Concelhio, 2011)

2.3. MOVIMENTOS PENDULARES

A analise dos fluxos pendulares diarios de casa para o emprego e/ou para a escola evidenciam uma maior ligagdo
funcional dos residentes no concelho de Sesimbra, com os concelhos da Peninsula de Setubal. Em todas as
freguesias os fluxos sdo similares nos movimentos de casa para escola (superiores a 90%), enquanto nos
movimentos pendulares diadrios de casa para o local de emprego, verificam-se variagées.

Neste contexto, os residentes nas freguesias de Santiago e Castelo, mantem uma relagdo de movimentagao
pendular didria para o emprego mais acentuada para concelhos da Peninsula de Setubal (na casa dos 80%)
enquanto na freguesia da Quinta do Conde, os seus residentes deslocam-se cerca de 64% para concelhos da
Peninsula de Setlbal e cerca de 34% para concelhos da Grande Lisboa, para o seu local de trabalho. Fatores
como a proximidade aos eixos rodoviarios (EN 10 e 1C32) que ligam a freguesia a Lisboa via Ponte 25 de Abril e
Ponte Vasco da Gama, e ao nd ferrovidrio de Coina (FERTAGUS que liga a freguesia a Lisboa e Setubal),
contribuem para uma maior acessibilidade.
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Grafico 7 — Movimentos pendulares diarios casa/trabalho e casa/escola, com origem
nas freguesias do concelho de Sesimbra e destinos noutros concelhos, em 2011
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Fonte: INE (Censos de 2011)

Quando analisamos os movimentos pendulares didrios percentuais a partir de cada freguesia do concelho de
Sesimbra, segundo o concelho de destino e razdo de deslocagdo (trabalho/estudo), verificamos mais em
pormenor as diferencgas constatadas no grafico anterior.

Em termos gerais confirma-se a maior relagdo de dependéncia funcional da freguesia da Quinta do Conde com
concelhos situados na Grande Lisboa, nomeadamente nas deslocag¢6es casa/trabalho para o concelho de Lisboa
(28,9%), seguido dos residentes na freguesia do Castelo com apenas 13,6%. Em contraponto, 68,8% dos
movimentos casa/trabalho dos residentes na freguesia do Castelo ocorrem dentro do concelho, enquanto na
freguesia da Quinta do Conde, apenas 30% se movimenta para trabalhar dentro do concelho, em 2011.

A freguesia de Santiago apresenta um maior equilibrio nos movimentos pendulares diarios, quer sejam
casa/trabalho ou casa/escola, situando-se ambos acima dos 80% (respetivamente 82,6% e 85,3%) na deslocacdes
dentro do concelho.
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Quadro 21 — Movimentos pendulares diarios casa/trabalho e casa/escola, com origem nas freguesias
do concelho de Sesimbra e destinos noutros concelhos da Area Metropolitana de Lishoa

2011 2001
Sesimbra Castelo Santiago Quinta do Conde Quinta do Conde
Ativos Estudantes Ativos Estudantes| Ativos Estudantes| Ativos Estudantes| Ativos Estudantes
% % % % % % % % % %

Grande Lisboa 26,3 8,4 17,4 7,7 9,3 7,0 35,2 9,0 23,7 28,7
Amadora 0,7 0,2 0,4 0,3 0,3 0,0 1,0 0,1 0,6 0,8
Cascais 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2 0,0 0,5 0,2 0,4 0,5
Lisboa 21,3 7,7 13,6 7,1 6,8 6,7 28,9 8,1 19,7 23,5
Loures 0,8 0,1 0,5 0,0 0,9 0,0 1,0 0,1 0,8 1,0
Mafra 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
Odivelas 0,2 0,0 0,2 0,0 0,1 0,4 0,2 0,0 0,2 0,2
Oeiras 1,7 0,2 1,4 0,1 0,5 0,0 2,1 0,3 1,1 1,5
Sintra 1,0 0,1 0,8 0,0 0,2 0,0 1,2 0,1 0,8 1,0
Vila Franca de Xira 0,3 0,0 0,2 0,0 0,3 0,0 0,3 0,0 0,2 0,2
Peninsula de Setubal 73,7 91,6 82,6 92,3 90,7 93,0 64,8 91,0 76,3 71,3
Alcochete 0,2 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,3 0,1 0,0 0,0
Almada 5,2 3,6 3,5 3,2 1,8 2,7 6,9 4,0 5,5 6,1
Barreiro 2,6 1,3 0,9 0,4 0,4 0,2 4,1 2,0 2,9 3,2
Moita 0,6 0,3 0,2 0,0 0,1 0,0 1,0 0,5 0,7 0,8
Montijo 0,7 0,0 0,3 0,0 0,2 0,0 1,0 0,0 0,3 0,3
Palmela 4,0 1,0 1,7 0,6 1,2 0,0 6,0 1,3 3,8 5,0
Seixal 71 5,2 3,4 1,6 2,3 0,4 10,4 8,2 10,2 11,2
Sesimbra 49,1 77,3 68,8 84,2 82,6 85,3 30,0 71,7 48,1 39,5
Setubal 4,2 2,9 3,5 2,3 1,9 4,4 5,1 3,2 4,9 5,1

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)

Nesse quadro também se estabelece uma comparagdo em particular da Quinta do Conde em 2001 e 2011, sendo
importante para compreendermos a evolugdo e o sentido da mesma que ocorreu nesta freguesia que mais
alteragdo sofreu. S3o notodrias as transformagdes ocorridas no nimero de movimentos pendulares didrios
casa/escola entre 2001 e 2011, demonstrando a maior capacidade atrativa das escolas da freguesia e concelho
de Sesimbra, que fizeram aumentar esta percentagem de 39,5% para 71,7%. Refira-se ainda a redugdo de
movimentos ocorridos da freguesia para o concelho de Lisboa, de 23,5% para apenas 8,1% em 2011. Esta
reducdo denota um aumento das respostas de educagdo na freguesia e a consequente menor movimentagao das
criangas e jovens para escolas de Lisboa, acompanhando os pais para o seu local de trabalho.

Ja no que se relaciona com os movimentos casa/trabalho, ocorreu uma inversdo, que mostra como a atividade
profissional dos residentes na Quinta do Conde perdeu expressdo no seio do concelho. Registou-se uma redugao
de 18,1% (48,1% em 2001 e apenas 30% em 2011), que em muito resulta do crescimento populacional da
freguesia entre censos e que trouxe novos residentes que eventualmente ja tinham relagdo funcional de
emprego noutros concelhos. Por outro lado, também o abrandamento da atividade econdmica geral mais
significativa no concelho e em particular nesta freguesia (atividade da construgdo civil e associadas, e também do
mercado imobilidrio) contribuiram para a procura de respostas de emprego noutros concelhos.

Em suma, Sesimbra apresenta-se como um concelho em que % dos movimentos pendulares didrios casa/escola
ocorrem dentro do concelho, sendo contudo que esta relagdo funcional nos movimentos casa/trabalho ndo
atinge os 50%. Na ordenagdo decrescente da movimentagdo pendular didria casa/trabalho, 49,1% destes
ocorrem dentro do concelho, seguindo-se de forma destacada o concelho de Lisboa com 21,3%.

Na Peninsula de Setubal o concelho do Seixal é local de deslocagdo para o trabalho de cerca de 7,2% dos
residentes, sendo este seguido por Almada, Setubal e Palmela como os mais expressivos, respetivamente com
5,2%, 4,2% e 4,0%.
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3.

PARQUE HABITACIONAL E CONDICOES DE ALOJAMENTOS

3.1. ALOJAMENTOS E EDIFICIOS

Nos contextos territoriais que se apresentam no quadro seguinte, verifica-se de que forma a populagdo residente
no concelho de Sesimbra se distribui segundo a dimensado dos lugares. Apesar de 35,1% da populagdo residir
num lugar com dimensdo até 19999 habitantes (lugar da Quinta do Conde com mais de 17000 habitantes, na
freguesia com o mesmo nome), este é o Unico com esta dimensdo demografica. A percentagem de 11,3% da
populacdo residente em lugares com 5000 a 9999 habitantes inclui apenas os residentes no lugar de Boa Agua,
também na freguesia da Quinta do Conde, com pouco de mais de 5500 habitantes, sendo este o segundo maior
polo residencial do concelho

A existéncia de 36,3% de residentes em lugares até 1999 habitantes demonstra bem alguma dispersao
residencial, mais evidente nos lugares da freguesia do Castelo, que apesar de ter bastantes polos urbanos, sao de
pequena dimensdo, e apresentam ainda caracteristicas de povoamento rural. Refira-se ainda que o lugar
estatistico de maior dimensdo nesta freguesia tem pouco mais de 2000 habitantes (lugar de Almoinha com 2015
residentes).

Ja a freguesia de Santiago concentra a sua populagdo quase em exclusivo na Vila de Sesimbra, situando-se esta
no intervalo de lugares com 2000 a 4999 habitantes.

Quadro 22 - Populagdo residente segundo a dimensdo dos lugares em 2011

Populag¢do

isolada,
até 1999 2000 a 5000a | 10000a [ 20000 a | 50 000 a | 100 000 a (200 000 a [ 500 000 a embarcada

Ambito territorial 4999 9999 19 999 49 999 99999 | 199999 | 499999 | 999 999 e corpo
diplomatico

% % % % % % % % % %

Continente 36,9 91 9,0 12,2 12,0 52 6,0 2,4 54 1,7
Grande Lisboa 9,6 8,3 10,6 16,8 52 13,6 8,6 26,8 0,5
Peninsula de Setubal 17,2 14,2 17,3 15,2 12,0 23,5 0,6
Sesimbra 36,3 17,1 11,3 35,1 0,2

Fonte: INE (Censos de 2011)

Nesta conformidade constatamos que dos 49500 habitantes contabilizados nos Censos de 2011 e residentes no
concelho de Sesimbra, cerca de 53,4% reside em lugares com menos de 5000 habitantes, enquanto no contexto
dos restantes concelhos quer da Peninsula de Setubal, quer da Grande Lisboa, o volume de residentes nesta
tipologia/dimensdo de lugares é francamente inferior (respetivamente de 31,4% e 17,9%).

Apesar dum forte crescimento demografico no concelho ao longo das ultimas décadas, o processo de
suburbanizagdo apenas se evidencia de forma mais intensa na freguesia da Quinta do Conde, com lugares
estatisticos de maior dimensdo humana e com caracteristicas mais urbanas.

Relativamente a analise dos alojamentos (ver quadro na pagina seguinte) é de realcar que a esmagadora maioria
dos residentes vive em alojamentos familiares cldssicos (99,8%), sendo muito residual e quase sem expressao o
nimero de alojamentos ndo classicos (31) e nos quais residem 33 familias cldssicas perfazendo um total de 64
pessoas.
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Quadro 23 — Alojamentos, familias e pessoas residentes no concelho de Sesimbra, segundo o
tipo dos alojamentos em 2011

Alojamentos Familias classicas Pessoas residentes
n2 % n2 % n? %
Classicos 31761 99,8 19238 99,8 49003 99,0
Alojamentos . )
. Casa rudimentares de madeira e barracas 3 0,0 3 0,0 6 0,0
familiares Y
N3o classicos
Improvisados 28 0,1 30 0,1 58 0,1
Estabelecimentos hoteleiros ou similares 14 0,0 3 0,0 8 0,0
Apoio Social 24 0,1 0 0,0 361 0,7
Alojamentos . .
. Alojamentos | Saude 1 0,0 0 0,0 14 0,0
coletivos
de
convivéncia | Religiosa 2 0,0 0 0,0 15 0,0
Outros 4 0,0 0 0,0 35 0,1

Fonte: INE (Censos de 2011)

Quando analisamos o indice de ocupacdo dos alojamentos classicos ocupados como residéncia habitual em 2011
(ver grafico) a forma de ocupagdo no concelho de Sesimbra é muito proxima dos restantes contextos de
enquadramento.

Grafico 8 — indice de ocupagio dos alojamentos classicos ocupados como residéncia
habitual em 2011
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Alojamentos sublotados Ocupagdo normal Alojamentos sobrelotados

Fonte: INE (Censos de 2011)

Ja na anadlise dos alojamentos cldssicos segundo a sua forma de ocupacéo, verificam-se algumas diferencas do
concelho de Sesimbra face aos restantes contextos de enquadramento territorial. Conforme se pode ver no
grafico seguinte, apenas 58,4% dos alojamentos do concelho de Sesimbra sdo ocupados como residéncia
habitual, enquanto na Peninsula de Setubal e nos concelhos da grande Lisboa, estas ocupagdes cifram-se entre
0s 70 e 80%. A ocupacdo dos alojamentos como residéncia secundaria e/ou em periodos sazonais, apesar de ter
decrescido entre 2001 e 2011, continua contudo a ser elevada no concelho (32,7%), sendo de cerca de metade
na Peninsula de Setubal (15,2%) e de apenas cerca de um tergo no contexto da Grande Lisboa (10%).
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A existéncia de inimeros alojamentos em uso sazonal/secundério no concelho estd muito associada a existéncia
de condigbes naturais de exceléncia, como sejam a linha de praias ocidentais na freguesia do Castelo (Lagoa de
Albufeira e Meco), a sul a praia da Vila de Sesimbra, na freguesia de Santiago, para além de toda a envolvente
protegida do Parque Nacional da Arrabida e Area da Mata de Sesimbra. A proximidade de Sesimbra aos
concelhos da Grande Lisboa funciona como polo catalisador, trazendo muitas pessoas na procura de ofertas de
atividades turisticas (hotelaria, restauragdo, campismo), desportivas (desportos nduticos e terrestres), ou
simplesmente de lazer (passeios a praia e/ou campo).

Grafico 9 — Alojamentos classicos segundo a forma de ocupag¢do em 2011

Sesimbra 58,4 32,7 8,9

Peninsula de Setubal 7 73,2 15,2 11,6

Grande Lisboa 7 77,2 10,0 12,7

Continente 7 68,0 19,5 12,5
Residc”;ncia habitual Residéncia secundaria/uso sazonal Vagos

Fonte: INE (Censos de 2011)

Quando se analisa a forma de ocupagdo do concelho de Sesimbra por freguesia, confirmamos o poder de atragdo
das freguesias de Santiago e do Castelo, para além de se evidenciarem as caracteristicas mais suburbanas da
freguesia da Quinta do Conde. Como se pode ver no grafico abaixo, % dos alojamentos da Quinta do Conde s3o
utilizados como residéncia habitual, enquanto na freguesia de Santiago apenas cerca de um terco tem
semelhante forma de ocupacéo.

Na Vila de Sesimbra, mais de metade dos alojamentos cldssicos tem uma ocupac¢do sazonal e ou secundaria,
fazendo com que muitos dos alojamentos estejam ocupados aos fins de semana e periodos de Verdo
(nomeadamente entre junho e setembro). A construgdo de fogos nos ultimos anos com pregos de construgdo e
de mercado muito elevados, impossibilitaram que os municipes na sua generalidade pudessem aceder a sua
aquisicdo, sendo estes adquiridos por individuos com maior capacidade financeira, mas ndo residentes no
concelho, utilizando-os apenas em periodos estivais e como forma de investimento.
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Grafico 10 — Alojamentos classicos segundo a forma de ocupagdo, por freguesia no
concelho de Sesimbra em 2011

Quinta do Conde 75,8 15,1 9,0

Santiago | 34,9 56,0 9,1
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Sesimbra | 58,4 32,7 8,9
Residéncia habitual Residéncia secundaria/uso sazonal Vagos

Fonte: INE (Censos de 2011)

Quando a percentagem de alojamentos vagos no concelho de Sesimbra, o seu peso é similar face ao total de
alojamentos, em todas as freguesias, ou seja na casa dos 9%. A construcdo intensa nas ultimas décadas e a crise
econdmica e financeira que se tem vivido, ndo sé reduziram a atividade da construgdo civil a minimos histéricos,
como também para reduzir a aquisicdo de fogos construidos, mantendo-se estes disponiveis no mercado.

Relativamente a construgdo de alojamentos classicos ocupados como residéncia habitual em 2001 e em 2011, na
analise dos concelhos da Area Metropolitana de Lisboa, é evidente o decréscimo ocorrido. As barras verdes
mostram a percentagem de alojamentos construidos em 2001 apresentando-se o concelho de Sesimbra com
24%, ocupando o primeiro lugar neste contexto. J4 em 2011, Sesimbra cai para o sexto lugar, obtendo apenas
4,5%, descendo cerca de 20%. Este diferencial demonstra bem a reducdo de intensidade da atividade construtiva
entre periodos censitarios no concelho de Sesimbra.

Sublinhe-se que a maioria dos concelhos desceu drasticamente no nimero de alojamentos construidos, tendo
apenas os concelhos de Odivelas na Grande Lisboa e Montijo na Peninsula de Setubal aumentado de forma
muito ligeira em 2011 face a 2001.
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Grafico 11 — Alojamentos classicos construidos e ocupados como residéncia habitual
em 2001 e 2011
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Fonte: INE (Censos 2001 e 2011)

Quando se procede a desagregacdo por freguesia da percentagem de alojamentos classicos ocupados como
residéncia habitual, verificamos que se registou uma enorme redugao de 2001 para 2011, nomeadamente, na
freguesia da Quinta do Conde, diminuindo mais de 30%. Ha contudo que ter em linha de conta que o intenso
processo de construgdo iniciado no final dos anos noventa atingiu o seu auge em meados da década anterior,
pelo que um abrandamento seria expectavel, sendo no entanto, mais acentuado do que o que era previsivel.
Também a crise da banca e o desemprego criaram dificuldades no acesso aos empréstimos para aquisicdao de
alojamentos, conduzindo também a uma menor procura.

Nas restantes freguesias assistiu-se igualmente a uma regressdo, apesar de ndo ter sido tdo intensa, tendo-se
registado reducdes de -13,9% na freguesia do Castelo e de apenas -1,8% em Santiago.
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Grafico 12 — Alojamentos classicos construidos e ocupados como residéncia habitual
por freguesia do concelho de Sesimbra em 2001 e 2011
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Fonte: INE (Censos 2001 e 2011)

O decréscimo na concessdo de licengas de construgdo por parte da Camara Municipal de Sesimbra (conforme
grafico e quadro que se seguem) confirma também a quebra acentuada do nimero de pedidos efetuados pelas
empresas construtoras. Como se pode facilmente constatar, das 557 licengas emitidas em 2003 apenas se
registaram 54 em 2012.

Grafico 13 - Licengas concedidas pela Camara Municipal de Sesimbra para novas
construgoes de fogos habitacionais entre 2003 e 2012
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Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa, 2003 a 2012)

Também o numero de concessdes de licengas emitidas pela Autarquia para a construgdo de edificios
habitacionais reduziu de forma acentuada. A exce¢do de uma subida verificada em 2006, com a emissdo de 242
licengas, a tendéncia é de descida acentuada. De 2003 com 255 licengas emitidas, em 2012 foram apenas
concedidas 59.
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Concomitantemente na comparagao do numero de licengas emitidas para a construcdo de fogos habitacionais e
de edificios para habitagdo constata-se de forma clara a redugdo que se verificou a partir do ano de 2007. Se até
entdo as oscilagbes poderiam traduzir adaptagces do mercado de construgcdo a momentos conjunturais
desfavordveis, ou devido a saturagdo do mercado pela existéncia de muito fogos/edificios vagos, a partir de 2008
esta nunca mais deu sinais de estabilizagdo sendo de constante e vertiginosa queda, mantendo-se a reduzida
atividade do sector da construgao civil dentro do concelho.

Grafico 14 - Licengas concedidas pela Camara Municipal de Sesimbra para a
construgdo de edificios para habitagdo entre 2003 e 2012

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
H peninsula de Setibal | 2339 | 2243 | 2143 | 2223 | 1884 | 1483 | 925 | 807 | 558 | 341
Sesimbra 255 | 243 | 181 | 242 | 177 | 154 | 110 | 104 | 101 59

Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa, 2003 a 2012)

3.2. CONDICOES DE ALOJAMENTO DOS AGREGADOS FAMILIARES

No quadro que se apresenta, regista-se em todos os contextos um numero reduzido de barracas e casas
rudimentares de madeira, sendo os alojamentos familiares classicos predominantes. Ja no que se relaciona com
o regime de propriedade dos alojamentos, registam-se algumas diferengas substanciais. No concelho de
Sesimbra o numero de residentes em alojamentos familiares cldssicos e que sdo proprietarios dos mesmos,
correspondem a mais de % dos casos (77,5%), sendo que apenas 15,8% residem em alojamentos arrendados.
Dentro do concelho é na freguesia da Quinta do Conde que ha mais proprietarios residentes em casa proépria,
tendo o mercado de arrendamento uma reduzida expressdo, ficando abaixo do valor concelhio. A mesma
situagdo verifica-se na freguesia do Castelo com valores similares, sendo que é na freguesia de Santiago que se
regista um maior equilibrio entre residentes proprietarios e residentes em alojamentos arrendados,
respetivamente de 52,5% e 41,7%. A Vila de Sesimbra apesar da construgdo recente de varios empreendimentos
de apartamentos, alguns de luxo, no geral corresponde a um territério consolidado deste ponto de vista,
concentrando também mais alojamentos muito antigos e ndo dispondo de terreno para permitir expansoes

construtivas como as que ocorreram na freguesia do Castelo e em muito maior escala na freguesia da Quinta do
Conde na ultima década.
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Quadro 24 — Familias classicas em alojamentos familiares, segundo o tipo de alojamento
familiar ocupado, regime e o tipo de ocupagdo dos alojamentos classicos em 2011

Tipo de alojamento familiar Regime de pro;_:t_'ledade'dc.’s alojamentos
familiares classicos
Barracas e casas Proprietério o Arrendatario
Classicos rudimentares Outros pri A ! L .u ou sub- Outra situagao
R co-proprietario L.

de madeira arrendatario
Grande Lisboa 99,8 0,02 0,1 63,9 30,0 5,9
Peninsula de Setubal 99,7 0,10 0,2 72,7 21,3 5,7
Sesimbra 99,8 0,02 0,2 77,5 15,8 6,6
Castelo 99,8 0,04 0,1 78,4 13,2 8,2
Santiago 99,7 0,00 0,3 52,5 41,7 5,5
Quinta do Conde 99,9 0,00 0,1 82,3 12,1 5,5

Fonte: INE (Censos de 2011)

Ainda sobre o regime de propriedade dos alojamentos, verifica-se no concelho um valor ligeiramente superior de
situagBes ndo especificadas (outra situagdo) que poderdo remeter para uma maior situagdo de ocupagdo de
alojamentos por empréstimo e/ou cedéncia temporaria, ocorrendo com maior expressdo na freguesia do
Castelo, na qual existem tradicionalmente muitos alojamentos em regime de ocupacdo sazonal e ou secundaria.

Quadro 25 - Familias classicas em alojamentos familiares, segundo as
condicoes de habitualidade em 2011

Em
; Em
alojamentos 5
L. alojamentos
classicos s 4 s
nao classicos
superlotados
Grande Lisboa 13,9 0,2
Peninsula de Setubal 11,8 0,3
Sesimbra 12,2 0,2
Castelo 11,4 0,2
Santiago 15,3 0,3
Quinta do Conde 12,2 0,1

Fonte: INE (Censos de 2011)

Quando se analisam as condi¢cdes de habitabilidade dos agregados familiares segundo as condi¢Ges dos
alojamentos, sdo muito insignificantes as residéncias em alojamentos ndo classicos, representado um valor
muito residual em todas as freguesias.

J4 no que se relaciona com a superlotagdo dos alojamentos ao nivel de comparagdo macro, os territérios de
enquadramento apresentam ligeiras diferengas, tendo o concelho de Sesimbra 12,2% de agregados que vivem
em alojamentos superlotados, enquanto nos concelhos da Peninsula de Setubal este valor desce para os 11,8%.
Ao nivel das freguesias do concelho, a superlotagdo dos alojamentos familiares cldssicos verifica-se com maior
expressdo na freguesia de Santiago, com 15,3% dos casos. Este valor maior tem como potencial interpretagdo a
existéncia de fogos mais antigos com tipologias e menores dimensdes, que por vezes albergam mais residentes.
Esta superlotagdo pode estar associada ao valor elevado de aquisigdo e/ou arrendamento que sdo praticados na
sede de concelho, levando muitas vezes as familias a manterem-se na vila num alojamento pequeno e
desadequado para a dimensdao do seu agregado ao invés de procurarem adquirir ou arrendar um alojamento
com custos mais baixos e com tipologia adequada na freguesia do Castelo. Contudo este valor apesar de ser
elevado (15.3%), decresceu substancialmente face a 2001, em que era de 23,6%.
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Quando se cruza a tipologia de familia (nimero de nucleos) com a situagdo perante a atividade econémica do
representante da familia dos agregados no concelho de Sesimbra, deparamo-nos com um equilibrio entre os que
estdo empregados e os reformados, respetivamente 44,9% e 42,4%. O elevado peso do niumero de reformados
poderd também traduzir-se numa menor capacidade econdmica destes no acesso a alojamentos mais adequados
a sua situacdo (com melhores condigGes de habitabilidade). Na vila de Sesimbra, conforme ja foi referido, situa-
se o parque habitacional mais antigo e com tipologias de menor dimensdo, por vezes desadequadas a condi¢do
das pessoas mais idosas (relembrar que em Santiago, 2/3 dos residentes tem mais de 65 anos), o que podera
fazer com que as pessoas se mantenham nas residéncias de sempre, mesmo com condi¢Ges mais precarias, pela
ja mencionada insuficiente capacidade econdmica. Em muitas situa¢des sendo proprietdrios ou inquilinos, ndo
dispbem de condigdes monetarias para realizar obras de recuperagdo/modernizacdo e/ou poderem vir a pagar
rendas mais elevadas apds melhoramentos introduzidos pelos arrendatérios. E também nesta tipologia que se
encontra o maior peso de incapacitados para o trabalho (1,4%) que, na maioria das situagGes correspondem a
pessoas idosas.

Quadro 26 — Familias classicas residentes em Sesimbra, segundo a condigdo perante a atividade
econdmica do representante da familia e por tipo de familia em 2011

Com atividade econémica Sem atividade econémica
Incapacitados
Empregados | Desempregados Estudantes Domésticos Reformados permanentes Outros
p/o trabalho
Familias sem nucleos 44,9 5,5 0,5 1,9 42,4 1,4 3,4
Familias com um nucleo 64,9 6,0 0,1 13 243 0,9 2,6
Familias com dois ou mais ntcleos 52,8 4,7 0,3 24 35,4 0,5 3,9

Fonte: INE (Censos de 2011)

No conjunto das familias com 1 nucleo, verifica-se que na sua maioria (64,9%) o representante da familia esta
empregado, ndo obstante o facto de ser também nesta tipologia que se regista o maior peso de desempregados
(6%). Por outro lado, nas familias com dois ou mais nucleos surge também um peso significativo de pessoas
reformadas (35,4%) demonstrando um elevado nimero de familias em que coabitam no mesmo alojamento
nucleos familiares com ascendentes sem atividade econémica ativa.

O grafico que se apresenta mostra-nos a distribuicdo das familias segundo a sua dimensao e por nacionalidade.
Para além da maioria das familias ser de nacionalidade portuguesa (18147 do total de 19274 ou sejam 94,2%), ha
que reter a expressiva dimensdo de agregados familiares compostos por 2 pessoas. Estas familias que poderao
ser casais sem filhos, familias monoparentais com 1 filho ou 2 individuos sem relacdo familiar em coabitacdo,
representam quase 1/3 das estruturas familiares.

O total de familias residentes estrangeiras representam apenas 726 (5,8% do total) e as provenientes de paises
da Unido Europeia e dos PALOP’s sdo as que apresentam percentualmente maior dimensdo quando nos
referimos a agregados familiares com 4 pessoas.

E nos agregados familiares com nacionalidades de paises do continente americano (maioritariamente do Brasil),
que se regista o maior nimero de familias compostas por apenas 1 pessoa.
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Grafico 15 — Familias classicas residentes no concelho segundo a sua dimensao, por nacionalidade em 2011
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Outros paises de africanos 29,7 16,7 25,5
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Portuguesa 20,0

Fonte: INE (Censos de 2011)

3.3. HABITACAO SOCIAL

No dmbito do parque de habitacdo social gerido pela autarquia, conforme se pode verificar no quadro seguinte,
desde 1954 no dmbito de diversos programa financiados e/ou cofinanciados, foram construidos até 2013 no
concelho de Sesimbra um total de 492 fogos.

Durante este periodo também foram sendo alienados alguns dos fogos a inquilinos residentes, totalizando estes
135, maioritariamente em bairros na Vila de Sesimbra (71 do total de 96 no Bairro de Argéis, 33 do total de 42 no
largo Almirante Gago Coutinho e 15 do total de 25 na Rua 2 de Abril), totalizando estes 88% do total de fogos.

Quanto a demoligdes, estas ocorreram no Bairro Infante D. Henrique, cujos 61 fogos iniciais construidos em
1954, apenas restam 8, tendo sido demolidos 53 para dar lugar ao “novo” Bairro Infante D. Henrique, estando
construidos em 2013, 58 fogos. Restara ainda demolir os 8 fogos remanescentes da primeira fase de construgao.

Quadro 27 - Fogos construidos para arrendamento

Ano Alienados Fogos na
Localizagdo ne fogos ocupacio ) a?.s Demolidos pohsse da
inquilinos Camara
Bairro Infante D. Henrique (velho) 61 1954 0 53
Largo Almirante Gago Coutinho 42 1955 33 1]
Rua Conselheiro Ramada Curto 12 1968 0 0 12
Rua General Humberto Delgado 15 1977 8 1] 7
Bairro Argéis 96 1980 71 0 25
Rua 2 Abril 25 1980 15 0 10
Bairro de Habitagdo Municipal de Almoinha 59 1996 1 1] 58
Bairro de habitagdo Muncipal do Zambujal 32 1997 0 1] 32
Bairro de Habitagdo Municipal da Boa-Agua 49 2000 2 1] a7
Rua da Cruz 21 2002 3 0 18
Rua Dr. Manuel Arriaga 12 2005 2 1] 10
Bairro Infante D. Henrique (novo) 58 2013 0 1] 58
Dispersos 10 0 5 5
Total 492 135 58 299

Fonte: Cdmara Municipal de Sesimbra - Gabinete de Habitagdo e A¢do Social -2015
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Em termos percentuais, do total dos 492 fogos construidos, cerca de 61% sdo ainda propriedade da Camara
Municipal de Sesimbra, e cerca de % ja foram vendidos a ex-inquilinos municipais (ver o grafico abaixo). Os cerca
de 12% de fogos demolidos, foram-no efetivamente para serem substituidos por novas construgdes.

Gréfico 16 - Situagdo dos fogos construidos para arrendamento desde 1954 (total=492)
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Fonte: Camara Municipal de Sesimbra - Gabinete de Habitagdo e A¢do Social -2015

Quando analisamos a distribuicdo segundo as freguesias do atual parque de habitagdo municipal do concelho,
verificamos que a maioria situa-se na freguesia de Santiago, nomeadamente na Vila de Sesimbra (52,5%, que
correspondem a 157 fogos).

Na freguesia do Castelo existem dois bairros, Almoinha e Zambujal, que tem 90 fogos, correspondendo estes a
pouco mais de 30% do parque de habitagdo municipal. Na freguesia da Quinta do Conde, situam-se os restantes
15,7% de fogos, no Bairro da Boa Agua.

Grafico 17 - Distribuigdo segundo a freguesia, dos fogos construidos para arrendamento que sio
propriedade da Camara Municipal de Sesimbra (total=299)
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Fonte: Cadmara Municipal de Sesimbra - Gabinete de Habitagdo e Agdo Social -2015
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Quanto ao numero de fogos que foram alienados segundo as freguesias, a esmagadora maioria (97,8%) foi
adquirida por ex-inquilinos residentes na Vila de Sesimbra, sendo residual as aquisicdes realizadas nas restantes
freguesias.

Grafico 18 - Distribui¢do segundo a freguesia, dos fogos construidos para arrendamento que foram
adquiridos por ex-inquilinos (total=135)
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Fonte: Camara Municipal de Sesimbra - Gabinete de Habitag&do e A¢do Social -2015

De modo a ser complementada a oferta de fogos municipais para arrendamento, foram também desde 1982
construidos fogos para venda a custos controlados, num total de 172. Conforme se pode verificar no quadro e
grafico seguintes, a maioria dos mesmos foi construida na Vila de Sesimbra, na freguesia de Santiago (107 que
correspondem a 62,2%).

Efetivamente quer a construgdo de fogos para arredamento, quer a construcdo de fogos para venda a custos
controlados, tiveram como principal objetivos, a manuten¢do na Vila de Sesimbra de familias com fracos
recursos financeiros e outras com alguma capacidade de poder de compra, mas que em condi¢des de acesso ao
mercado, jamais conseguiriam adquirir uma habitacdo na vila, cuja especulagdo imobilidria continuada, colocam
o preco do metro quadrado de constru¢do em patamares que so ficam ao alcance duma minoria.

Deste modo tem sido possivel (mesmo em fraca escala) contribuir para a manutencdo de populagdo autéctone
na Vila de Sesimbra, que sem recurso ao arrendamento (os mais pobres) e ou sem recurso a aquisicdo de
habitacdo prépria permanente com valores abaixo dos praticados no mercado imobilidrio, seriam arrastados
para a freguesia do Castelo, ou para fora do concelho. E clara a preocupacdo com a “desertificacdo” de
residentes “filhos de Sesimbra” da Vila, pelo que a construgdo destes fogos tem vindo a contribuir para a sua

manutenc¢do no lugar de nascimento, e onde muitos sempre viveram.

De modo também a complementar as necessidades sentidas para muitos outros residentes sem possibilidade de
se manterem na Vila e ou na freguesia do Castelo, levaram a autarquia a construir também na Quintinha e na
Charneca da Cotovia, 50 fogos em dois bairros, para procurar responder as necessidades das familias com menor
disponibilidade econdmica para aquisi¢do de habitagdo a pregos de mercado.
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Quadro 28 - Fogos construidos para venda a custos controlados

Localizagdo ne fogos oc::ao;a?'o
Rua Conselheiro Ramada Curto / Rua da Juventude 36 1982
Rua Major Joaquim Preto Chagas 68 1989
Quintinha 24 1994
Boa Agua 15 2000
Rua da Cruz 3 2002
Charneca da Cotovia 26 2005
Total 172

Fonte: Camara Municipal de Sesimbra - Gabinete de Habitagdo e Agdo Social -2015

Grafico 19 - Distribuigdo segundo a freguesia, dos fogos construidos para venda a custos controlados

(total=172)
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Fonte: Cdmara Municipal de Sesimbra - Gabinete de Habitagdo e Agdo Social -2015

No sentido de promover a fixacdo de residentes na freguesia de Santiago, na Vila de Sesimbra, procurando
complementar a oferta ao nivel do mercado de arrendamento municipal, a construcdo de alojamentos a pregos
controlados, com prego de venda abaixo do referencial do mercado imobiliario, levaram a Camara Municipal de
Sesimbra a participar num Contrato para Desenvolvimento de Habitacdo (CDH) celebrado entre uma empresa
privada de construgao civil e o IHRU, concluindo em 2013 a construcdo e venda de 30 fogos.

Quadro 29 - Fogos construidos por privados em regime de CDH's em parceria com a Camara,
para venda a custos controlados

A
Localizagdo ne fogos no .
ocupagdo
Rua Conselheiro Ramada Curto 30 2013

Fonte: Camara Municipal de Sesimbra - Gabinete de Habitagdo e A¢do Social -2015
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Contudo e apesar de todos os esfor¢os da autarquia, em parcerias com o IHRU e mesmo com empresas privadas,
ndo conseguem resolver a situagdo de inumeros agregados familiares que procuram acesso a alojamento no
parque de habitagao social municipal.

A relagdo de procura é monitorizada de acordo com o Regulamento Municipal de Acesso, Atribuicdo e Gestdo
das Habitagbes Sociais (RMAAGHS), sendo contudo um processo dindmico e oscilante, na medida em que o
numero de agregados pode variar muito de trimestre para trimestre, em funcdo da aplicagdo das regras do
Regulamento, que obrigam a exclusdo das listas dos agregados sempre que estes ndo procedam a entrega
atempada de documentagdo ou ndo elaborem o pedido de renovagdo da sua candidatura a cada ano.

Se num trimestre estas condi¢cBes ndo estiverem satisfeitas os agregados sdo retirados das listas, o que ndo
impedem que no trimestre seguinte venham regularizar a situagdo e tornem a fazer parte das mesmas.

Ou seja, o numero apresentado a cada trimestre corresponde as candidaturas ativas, mas pode nao
corresponder efetivamente ao nimero de agregados com falta de habitacdo. Ha aqui um intervalo que pode
oscilar de forma significativa mas que é dificil de aferir.

O quadro seguinte mostra a situacdo de procura de habitacdo social de residentes no concelho e referente a
outubro de 2015, sendo que a maior procura se verifica nas freguesias do Castelo e Santiago, sendo
especialmente intensa na Vila de Sesimbra, na qual o preco de aquisicdo e/ou de aluguer de alojamentos sdo
muitos elevados e inacessiveis, nomeadamente as familias com menos recursos.

As tipologias mais procuradas sdo a T1 e T2, sendo as mais adequadas para agregados compostos por 2 e 3
individuos, nomeadamente casais, casais com um filho e/ou familias monoparentais com 1lou 2 filhos.

Quadro 30 - Procura mensal segundo o nimero de agregados inscritos para atribuigao de habitagao social

Tipologias
Freguesi Total
TO T1 T2 LE]
Santiago 7 17 20 6 50
Castelo 16 22 24 6 68
Quinta do Conde 11 7 12 7 37
Total 34 46 56 19 155

Fonte: CAmara Municipal de Sesimbra - Gabinete de Habitagdo e Agdo Social -
Listagem trimestral Outubro 2015
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4.

ESTRUTURA EMPRESARIAL E ESTRUTURA DE EMPREGO LOCAL

4.1. TECIDO E ESTRUTURA EMPRESARIAL

Tendo por indicador o nimero de estabelecimentos sedeados no concelho de Sesimbra em 2012 como o ano
mais recente de que se dispde de dados, verificamos que a estrutura produtiva local estad concentrada em cinco
grandes ramos de atividade. Por ordem decrescente destacam-se o “comércio por grosso e a retalho/reparacdo
de veiculos automodveis e motociclos” com 21%, seguindo-se as “atividades administrativas e de servigo de
apoio” com 14,2%; seguem-se com valores muito préoximos, o “alojamento, restauragdo e similares” com 10,5%,
e o “sector da construgdao” com 10%. Por fim com 9,6%, as “atividades de consultoria, cientificas, técnicas e
similares”. Estes sectores concentram 65,3% da estrutura produtiva concelhia.

Como se pode ainda ver no quadro abaixo ha um decréscimo do numero de estabelecimentos que em 2008 era
de 5115 e que perdeu 389 para 2012, tendo-se contabilizado apenas 4726.

Quadro 31 - Estabelecimentos com sede no municipio de Sesimbra, segundo os
ramos de atividade entre 2008 e 2012

%
Estabelecimentos com sede no municipio de Sesimbra, segundo a CAE-Rev.3 variacio
2008 2010 2012 2008_:012
Agricultura, produgdo animal, caga, floresta e pesca 3,7 4,9 5,2 1,5
IndUstrias extrativas 0,2 0,2 0,3 0,1
Industrias transformadoras 4,0 3,9 3,9 -0,1
Eletricidade, gas, vapor, dgua quente e fria e ar frio 0,0 0,0 0,04 0,04
Captagdo, tratamento e distribuigcdo de dgua; saneamento, gestdo de residuos e despoluigdo 0,1 0,0 0,1 0,0
Construgdo 12,8 11,4 10,0 -2,8
Comércio por grosso e a retalho; reparagdo de veiculos automéveis e motociclos 20,1 19,1 21,0 0,9
Transportes e armazenagem 2,6 2,4 2,7 0,1
Alojamento, restauragdo e similares 9,0 9,4 10,5 1,5
Atividades de informagdo e de comunicagdo 1,2 1,2 1,3 0,1
Atividades imobilidrias 2,7 2,7 2,2 -0,5
Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares 10,2 10,1 9,6 -0,6
Atividades administrativas e dos servigos de apoio 3,2 15,3 14,2 11,0
Educagdo 3,7 4,5 3,7 0,0
Atividades de saude humana e apoio social 6,5 7,1 7,8 1,3
Atividades artisticas, de espetdculos, desportivas e recreativas 2,6 2,7 2,6 0,0
QOutras atividades de servigos 17,4 5,0 5,0 -12,4
Numero total de
TS 5115 5123 4726 -389

Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa -2008, 2010 e 2012)

Na analise por sectores de atividade econdmica, constatamos perdas generalizadas das quais se destaca a
reducdo de 12,4% em estabelecimentos ligados a “outras atividades de servigos” e de 2,8% nos estabelecimentos
ligados a construgdo civil e -0,5% nas “atividades imobilidrias”. A crise financeira da banca e a retragdo acentuada
da dinamica econémica decorrente do aumento do desemprego levaram a que o poder de compra das familias
ficasse comprometido, contribuindo para o adiamento da compra de casa.
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Refira-se ainda que o sector da construgcdo civil que em 1995 representava 10,2% do universo dos
estabelecimentos em Sesimbra, no ano de 2000 quase duplicou fixando-se nos 19,8%. Em 2012 voltou-se a
valores préximos de 1995. O crescente construtivo que se iniciou mais intensamente no final da segunda metade
da década de 90, levou a criagdo de inUmeras empresas ligadas a este sector e empregou muitos recursos
humanos, nomeadamente na freguesia da Quinta do Conde. Contudo esta atividade atingiu o seu auge na
primeira metade da década de 2000, tendo a redugdo sido acelerada pela instalagdo da situagdo de crise do
“Subprime” a partir de 2007.

Em termos muito gerais, ha poucos sectores que cresceram, como foi o caso das “atividades administrativas e
dos servigos de apoio” com um aumento de 11% (que contém, por exemplo empresas ligadas a selegdo e
colocagdo de pessoas em trabalhos tempordrios, empresas de limpeza em edificios, entre uma enorme
diversidade de tipologias), seguindo-se aumentos ligeiros de 1,5% em ramos de atividade econdémica como sejam
a “agricultura, producdo animal, caca, floresta e pesca” e no “alojamento, restauracdo e similares”. Apesar do
crescimento ténue destes sectores o tecido empresarial perdeu dimensao e dinamica, ficando mais diversificado
e pulverizado por vérias areas econdmicas.

Se no passado atividades ligadas ao sector das pescas, extragdo de inertes e construgdo civil possuiam metade do
total de estabelecimentos sedeados no concelho de Sesimbra, no presente, existe uma maior diversificagdao de
empresas que resultam da reestruturacdo e adaptacdo a situagdo de crise. O Unico sector de atividade
econdmica que cresceu de forma mais substancial foi o “comércio por grosso” devido a fixagdo de superficies
comerciais de varias cadeias de hipermercados e supermercados no concelho.

O processo de desenvolvimento econdmico local pode ser entendido como o protagonismo dos atores locais no
planeamento estratégico local, através da sua participagcdo na formulagdo de estratégias e no desenvolvimento
de planos de agdo e respetiva implementagdo. Num processo em que os parceiros publicos, o tecido empresarial
e as organizagGes ndo-governamentais trabalham coletivamente, podem-se criar condigdes mais favoraveis ao
crescimento econdmico, proporcionando, simultaneamente, um ambiente facilitador de novas possibilidades de
emprego.

Neste contexto, sublinhe-se o trabalho desenvolvido pelo Gabinete de Apoio ao Empresario (GAE) que realiza
atividades que visam promover o desenvolvimento econdmico do concelho de Sesimbra, disponibilizando
informacdo aos agentes e investidores no ambito de processos de licenciamento de determinada atividade,
formalidades legais para criagdo de empresas, apoios e incentivos financeiros e contactos de interesse.
Simultaneamente, realiza regularmente um levantamento das necessidades de formagdo, em particular, na area
da Restauragdo, Agricultura e Pescas, sendo também muito valorizado, o trabalho de aconselhamento técnico
junto dos empresarios.

O GAE desenvolve também iniciativas que visam promover a Qualificagdo e a Empregabilidade, como por
exemplo, seminarios, workshops e sessdes de esclarecimento dinamizadas por entidades como a Autoridade de
Segurancga Alimentar e Econémica (ASAE) ou a Autoridade para as Condi¢Ges do Trabalho (ACT), que prestam
esclarecimentos ndo emitindo no entanto qualquer tipo de certificado.

A formagdo lecionada é sempre realizada em parceria com entidades acreditadas para o efeito como por
exemplo, IEFP, ACISTDS, Psicoformacdo, entre outras. A divulgacdo e a promogdo deste tipo de iniciativas
dinamizadas pelos varios servigos da autarquia como sejam, o Gabinete de Apoio as Pescas e Ruralidade, o
Gabinete de Turismo, o Gabinete de Comércio Local, Associativismo, etc., assume-se da maior importancia para
o desenvolvimento econémico local.

No que respeita ao Gabinete de Apoio as Pescas e Ruralidade, este tem como principal objetivo proporcionar
servicos de apoio técnico e informacdo aos profissionais, estruturas associativas e empresariais da regido nas
areas da pescas e da ruralidade, de forma a manté-los informados sobre as oportunidades de mercado, e
legislagdo, assim como o estudo e promogdo dos produtos e variedades locais.
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Para além deste apoio, o Gabinete de Apoios as Pescas e Ruralidade dinamiza um conjunto de agGes com vista a
preservar o patrimonio agricola e piscatério do concelho, entre elas e Campanha da Mag¢da Camoesa ou a Semana
Gastrondmica do Peixe-espada Preto.

Por sua vez, o Gabinete de Comércio Local trata das matérias relacionadas com licenciamentos de publicidade,
ocupagao de via publica, hordrio de funcionamento, alargamento de hordrios de funcionamento, licengas
especiais de ruido, recintos itinerantes, recintos improvisados, venda ambulante, mercados municipais, bem
como feiras dinamizadas pela autarquia e por entidades externas no concelho.

4.2. ESTRUTURA DO EMPREGO

No quadro com a evolug¢do do nimero de pessoas ao servico nos estabelecimentos sedeados no concelho de
Sesimbra entre 2008 e 2012, verificamos de forma clara que a reducdo de efetivos acompanhou a anterior
tendéncia de redugdo do nimero de estabelecimentos (ver quadro acima).

Neste contexto, entre 2008 e 2012 verificou-se uma reducdo de cerca de 900 postos de trabalho, tendo sido o
sector da “construcdo” o que mais perdeu trabalhadores. Em apenas 4 anos, este sector que em 2008 tinha cerca
de 25% dos efetivos ativos, em 2012 apenas ocupa 15,1%, verificando-se uma retra¢do de 9,1% de trabalhadores
gue se constatou ser muito acima da redugdo de 2,8% do numero de estabelecimentos. Conclui-se deste modo
que algumas das empresas/sociedades empregadoras no sector da construgdo seriam pequenas e médias
empresas, na medida em que o seu encerramento produziu uma maior reducdo de efetivos.

Quadro 32 — Numero de pessoas ao servigo nos estabelecimentos com sede no
municipio de Sesimbra, segundo os ramos de atividade entre 2008 e 2012

Numero de pessoas ao servigo nos estabelecimentos com sede no municipio de Sesimbra, %
segundo a CAE-Rev.3 2008 2010 2012 variagdo
2008-2012
Agricultura, produgdo animal, caga, floresta e pesca 6,8 7,5 8,4 1,6
IndUstrias extrativas 1,5 0,0 0,8 -0,7
Industrias transformadoras 6,4 6,4 6,5 0,1
Eletricidade, gés, vapor, dgua quente e fria ear frio 0,0 0,0 0,0 0,0
Captagdo, tratamento e distribuigdo de agua; saneamento, gestdo de residuos e despoluigdo 0,2 0,0 0,0 -0,2
Construgao 24,2 22,5 15,1 9,1
Comércio por grosso e a retalho; reparagdo de veiculos automdveis e motociclos 16,6 17,7 23,9 7,3
Transportes e armazenagem 3,2 3,4 3,3 0,1
Alojamento, restauracdo e similares 9,5 10,6 114 1,9
Atividades de informagdo e de comunicagdo 0,9 0,9 1,0 0,1
Atividades imobilidrias 2,3 2,2 1,5 -0,8
Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares 5,7 6,0 57 0,0
Atividades administrativas e dos servigos de apoio 3,0 8,5 8,2 5,2
Educagdo 2,9 2,9 2,5 -0,4
Atividades de satide humana e apoio social 6,4 6,3 6,8 0,4
Atividades artisticas, de espetdculos, desportivas e recreativas 1,6 1,8 1,7 0,1
Outras atividades de servigos 8,7 3,2 3,2 -5,5
Numero total de
—— 10774 10765 9908 -866

Fonte: INE (Anuarios Estatisticos da Regido de Lisboa - 2008, 2010 e 2012)
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Também o crescimento de pessoal ao servico em estabelecimentos ligados aos sectores da “agricultura,
produgdo animal, caga, floresta e pesca” e do “alojamento, restauracdo e similares” estd em consonancia com o
crescimento também ténue verificado no nimero de estabelecimentos que analisamos no quadro respetivo, na
medida em que o crescimento de 1,5% nesses estabelecimentos foi acompanhado por um crescimento ligeiro de
1,6% e 1,9% nos efetivos nesses sectores.

E efetivamente o sector do “comércio por grosso e a retalho” que mais efetivos ocupa nos estabelecimentos
sedeados em Sesimbra, contabilizando 23,9%. Este crescimento de 7,3% entre 2008 e 2012, conforme ja foi
referido foi alcangado pela fixagdo no concelho de novas unidades comerciais.

Quando analisamos a evolugdo dos niveis de qualificagdo académicas do pessoal ao servigo nos estabelecimentos
sedeados no concelho de Sesimbra entre os anos de 2000 e 2012, o grafico abaixo confirma uma maior
qualificagdo dos trabalhadores.

Como se pode constatar tem reduzido de forma substancial o nimero de pessoas sem o ensino basico (de 3,3%
em 2000, para apenas 0,9% em 2012). Também os detentores do ensino basico reduziram quase 10% neste
periodo de 12 anos (de 79,3% para 69,5%). Estas redugbes resultam da adesdo e frequéncia dos trabalhadores
em projetos de requalificagao e certificagdo académica, como sejam os processos de Reconhecimento, Validagdo
e Certificagdo de Competéncias (RVCC) e as Novas Oportunidades.

Por outro lado existiu uma quase duplicagdo do numero de trabalhadores detentores do ensino secundario
passando de 11,9% em 2000, para 20,8% em 2012; este crescimento de qualificagdo também se verificou ao
nivel dos detentores de niveis de ensino superior, que passou de 3,7% para 8,7% (+5%). O aumento da
escolaridade obrigatdria para o 122 ano e a expansdo de servigos nas areas sociais, como por exemplo as IPSS e
equiparadas exigiram uma maior qualificacdo académica e especializagdo dos trabalhadores.

Grafico 20 — Pessoas ao servigo nos estabelecimentos sedeados no concelho,
segundo os niveis de qualificagao
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Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa - 2005 a 2014): Diagndstico Social do concelho de Sesimbra -2005

Cdmara Municipal de Sesimbra — Gabinete de Habitagéio e Agcdo Social



Rede Social do concelho de Sesimbra | 2015

4.3. TURISMO E HOTELARIA

Analisando em pormenor os dados especificos da hotelaria, atividade econdmica relevante para o concelho de
Sesimbra, em termos de receitas, esta tem tido um decréscimo nos ultimos anos. Em 2000 esta atividade gerou
receitas na ordem dos seis milhdes de euros e conforme se pode ver no grafico seguinte, em 2009 ja sé rendeu
cerca de 5.2 milhdes de euros. A grande quebra verifica-se entre 2011 e 2012, com uma descida de cerca de
meio milhdo de euros nas receitas.

Quando se compara a evolugdo da oferta hoteleira verificada no contexto dos concelhos vizinhos, Sesimbra
mantem a 32 posicdo entre os seus pares, sendo que o concelho de Almada viu reforgada a sua posi¢do face ao
concelho de Setubal. Entre 2009 e 2012, este concelho cresceu cerca de um milhdo de euros em receitas,
suplantando o concelho de Setubal que tem tido uma quebra acentuada. O concelho de Sesimbra neste periodo
de 3 anos também perdeu receitas, mantendo contudo uma curva descendente menos acentuada.

Em termos gerais a situagdo de crise dos ultimos anos reflete-se de forma significativa nas receitas provenientes
da hotelaria. Também a abertura de novos equipamentos hoteleiros nos concelhos de Almada (Caparica) e de
Grandola (Trdia e Comporta), contribuiram provavelmente para as perdas significativas verificadas no concelho
de Sesimbra e, de forma mais intensa, no concelho de Setubal.

Grafico 21 — Receitas na hotelaria entre 2009 e 2012
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Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa, 2009,2010,2011 e 2012)

O grafico que se segue concentra de forma expressiva os concelho de Sesimbra e de Setubal, que tiveram
certamente influéncia na redugdo de dormidas na hotelaria entre 2009 e 2012. Como se pode ver, Setubal perde
12% enquanto Grandola aumentou de forma exponencial o nimero de dormidas (+ 108,7%) em apenas 3 anos,
consolidando-se como um polo turistico concorrencial (nomeadamente nas unidades hoteleiras e praias da
Peninsula de Troia).
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Grafico 22 — Evolugao no numero de dormidas na hotelaria entre 2009 e 2012

s
m Sesim
Lisboa 4 18,8
Almada 38,0
Palmela 72,8
Grandola 108,7
20 0 0w o & 0 10

Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa e do Alentejo-2009 e 2012)

O concelho de Sesimbra também sofreu uma redugdo de 8,3% no numero de dormidas neste periodo, sendo que
a concorréncia das unidades hoteleiras mais proximas, nos concelhos de Palmela (+72,8% de dormidas) e Almada
com mais 38%, podera estar diretamente associada a esta perda.

O concelho de Lisboa cresceu 18,8% em 3 anos, confirmando a sua capacidade hoteleira e atratividade turistica
no seio da Area Metropolitana de Lisboa.

4.4, DESEMPREGO REGISTADO

Existe uma clara perce¢do de que os ultimos anos, principalmente desde 2009, foram muito negativos para a
economia com reflexos no mercado de trabalho. A crise financeira que grassou pela Europa atingiu de forma
particular os paises mais periféricos da Unido Europeia, entre os quais Portugal, gerando inimeras insolvéncias e
reestruturagdes dos sectores econémicos que foram criando um crescente numero de desempregados.

Na analise da evolugdo do nimero de desempregados registados pelo Instituto de Emprego e Formagdo
Profissional (IEFP) entre 2007 e 2014, no contexto da Peninsula de Setubal, verificou-se um constante
crescimento até 2012, tendo decrescido ligeiramente para 2014.
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Grafico 23 — Desemprego registado na Peninsula de Setubal
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Fonte: IEFP (Desemprego Registado por Concelho- Estatisticas Mensais)

A mesma curva de crescimento no nimero de desempregados verificou-se no concelho de Sesimbra, sendo
contudo mais acentuada. No grdafico seguinte, regista-se a evolugdo do numero de desempregados
contabilizados em 2007 (1260), para os 2840 em 2012, tendo duplicado o seu nimero nestes anos.

Grafico 24 — Desemprego registado no concelho de Sesimbra
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Fonte: IEFP (Desemprego Registado no Concelho de Sesimbra - Estatisticas Mensais)

Quando analisamos a evolugdao dos desempregados em func¢do do grupo etario verificamos que entre 2007 e
2014, o grupo etario que esta em constante crescimento corresponde aos individuos com idades compreendidas
entre os 35 e os 54 anos (passando de 44% para 54,3%), seguindo-se a populagdo com mais de 55 anos de idade
que constitui igualmente um grupo de maior incidéncia de desemprego, oscilando entre os 13,8% e os 17%.
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Os desempregados mais jovens com idade inferior a 25 anos e principalmente os do grupo etarios dos 25 a 34
anos, tenderam a decrescer. Para além de eventualmente parte deles ter conseguido arranjar emprego, fatores
como o esgotar das prestagGes sociais e do tempo de subsidios ou o movimento migratério e imigratorio,
poderdo ter contribuido para a redugdo deste grupo em particular.

Grafico 25 — Desemprego registado no concelho de Sesimbra, segundo os grupos etarios
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Fonte: IEFP (Desemprego Registado no Concelho de Sesimbra - Estatisticas Mensais)

O nivel educacional é um fator com impacto na maior ou menor vulnerabilidade a pobreza e a exclusdo social,
constituindo a educagdo uma importante alavanca para tirar as pessoas da pobreza. No concelho de Sesimbra, a
taxa de desemprego por nivel de escolaridade indica o predominio dos detentores de ensino secundario (29,2%),
seguindo-se os que concluiram o 3.2 Ciclo (23,8%). No entanto, o conjunto dos desempregados com nivel de
escolaridade inferior ao 9.2 ano de escolaridade (sem nivel de ensino ou com 0 1.2 e 0 2.2 ciclo do ensino basico),
representam um 1/3 do total das pessoas em situa¢do de desemprego no concelho (33,5%).

Ja quando se fala dos detentores do ensino superior, apesar de se ter a perce¢do duma redugdo de alunos nos
cursos superiores nos ultimos anos, a quantidade e diversidade de ofertas no mercado de trabalho tendeu em
situacdo de crise a ser reduzida, deixando deste modo muita mao-de-obra qualificada sem emprego pelo facto
de ndo existirem ofertas adequadas as suas competéncias académicas e técnicas.

Grafico 26 — Desemprego registado no concelho de Sesimbra, segundo as habilitagoes literarias
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Fonte: IEFP (Desemprego Registado no Concelho de Sesimbra - Estatisticas Mensais)
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De forma inequivoca o grafico seguinte demonstra que os desempregados de longa duragdo adquiriram maior
expressdo. Se eram 33,2% em 2007, correspondendo a 1/3, em 2014 representavam ja mais de 45%, ou seja
quase metade do total. Em 2013 e 2014 verificou-se uma tendéncia de estabilizagdo entre desempregados ha
menos e mais de um ano, numa propor¢ao de 45%/55%.

Grafico 27 — Desemprego registado no concelho de Sesimbra, segundo o tempo de inscrigdo
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Fonte: IEFP (Desemprego Registado no Concelho de Sesimbra - Estatisticas Mensais)

A mesma tendéncia de equilibrio entre a proporgao de género dos desempregados tende a afirmar-se. Sabendo
que tradicionalmente o desemprego feminino é sempre superior ao masculino, existe contudo uma aproximagdo
que transforma a relacdo de 4/6 de proporgdo (homens e mulheres desempregadas) para 5/5 em 2014,

Esta alteracdo da relagdo de proporgdes podera ser o inicio de um novo modelo/paradigma do género perante o
desemprego (veja-se a estabilizagdo entre ambos os géneros desde 2011), como pode refletir também uma
reestruturacdo do mercado de trabalho, que apresenta crescimento de oferta nomeadamente ao nivel de
atividades do sector tercidrio (comércio e servicos) em detrimento de ofertas ao nivel dos sectores mais
empregadores de homens, como sejam a atividades do sector primario (agricultura, pesca, extragdo de inertes) e
do sector secundario (industria e metalomecanica em geral).

Também a maior taxa de escolarizagdo do género feminino (nomeadamente ao nivel dos detentores de niveis de
ensino secundario e, principalmente superior, disponibiliza para atividades do sector tercidrio (comércio e
servicos de apoio), mais recursos humanos disponiveis e com especializacdo académica e técnica para
desempenho dessas funcoes.

Grafico 28 — Desemprego registado no concelho de Sesimbra, segundo o género
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Fonte: IEFP (Desemprego Registado no Concelho de Sesimbra - Estatisticas Mensais)
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Neste ponto, importa referir a importancia do trabalho desenvolvido pelos Gabinetes de Inser¢do Profissional
(GIP) que surgem de um conjunto de medidas ativas de emprego com vista a melhorar os niveis de
empregabilidade e estimular a reinser¢do no mercado de trabalho dos ativos que se encontram em situagdo de
desemprego.

Os GIP desenvolvem atividades de apoio a insergdo profissional dos desempregados, em estreita colaboragdo e
cooperagdo com o Instituto de Emprego e Formagdo, designadamente:

e Informagdo profissional para jovens e adultos empregados ou desempregados;

e Apoio a procura ativa de emprego;

e Realizacdo de apresenta¢des quinzenais de acordo com o decreto-lei 220/ 2006 para quem estd
desempregado a receber subsidio de desemprego;

e Acompanhamento personalizado dos desempregados em fase de inser¢do ou reinsergao profissional;

e Captacdo de ofertas junto de entidades empregadoras;

e Divulgacdo de ofertas de emprego e atividades de colocagao;

e Encaminhamento para ofertas qualificadas;

e Divulgacdo e encaminhamento para medidas de apoio ao emprego, qualificacdo e empreendedorismo;

e Divulgacdo de programas comunitarios que promovam a mobilidade no emprego e na formacdo
profissional no espaco europeu;

e Motivagdo e apoio a participacdo em ocupagbes temporarias ou atividades em regime de voluntariado,
que facilitem a inser¢cdo no mercado de trabalho;

e Controlo de apresentagdo periddica dos beneficiarios das prestacées de desemprego;

e Prestacdo de outras informacdes consideradas necessdrias e relevantes para todos os que enfrentem
dificuldades na sua integracdo no mercado de trabalho.

Sublinhe-se que para além da dinamizagdo de formagdes e criagdio de projetos que promovam a
empregabilidade, o GIP de Sesimbra tem promovido a¢bes de sensibilizacdo sobre diversos temas, entre os
quais, um Workshop “Quer contratar um trabalhador? Saiba quais sdo os seus beneficios” visando promover o
conhecimento por parte das entidades patronais das medidas de apoio a contratagdo.

De referir que atualmente, no concelho de Sesimbra, com o encerramento do GIP da Quinta do Conde, sedeado
no Espacgo Cidadania (devido ao indeferimento, por parte do Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, da
candidatura que permitia a continua¢do do funcionamento deste gabinete), e com as inevitaveis implicagGes
negativas na vida dos utentes que ficam agora sem este apoio de maior proximidade, mantém-se em
funcionamento o GIP da Junta de Freguesia da Quinta do Conde e o GIP localizado no FORMAR — Centro de
Formacdo Profissional das Pescas e do Mar.

Estd também em funcionamento o Balcdo de Atendimento para pessoas desempregadas, com localizagdo nas
instalagOes da Junta de Freguesia do Castelo, apenas para apresenta¢do quinzenal.
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5. EDUCAGCAO E FORMAGCAO

5.1. NiVEL DE INSTRUCAO

Tomando como primeiro indicador a taxa de analfabetismo para avaliar os niveis de habilitagGes literarias da
populagdo residente, constata-se que o concelho de Sesimbra apresenta em 2011 um valor de 3,7%, estando
este ligeiramente abaixo da média verificada na Peninsula de Setubal. Refira-se a titulo comparativo que em
2001, Sesimbra tinha 7,8% de analfabetos, sendo que este valor caiu 50% nesta ultima década.

Os outros concelhos deste territério, como sejam Palmela (que apresenta o valor mais elevado de 5,8%),
Montijo, Moita, Setubal e Alcochete estdo todos acima da média da peninsula e apesar de terem reduzido as
taxas desde o ultimo censo, mantém ainda as mais elevadas por oposicdo ao Seixal, Almada e Barreiro que
continuam a ter as mais baixas taxas de analfabetismo, tal como ja acontecia em 2001.

Os concelhos da Grande Lisboa apresentam os valores mais baixos sendo Oeiras o que tem menor expressividade
(apenas 2,2% de analfabetos).

Grafico 29 — Taxa de analfabetismo em 2011
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Fonte: INE (Censos de 2011)

Quando analisamos os niveis de ensino da populagdo residente em 2011 (ver quadro seguinte), destacamos por
ciclo de ensino, os seguintes pontos:

e Maior percentagem de frequéncia de pré-escolar (2,7%), face aos 2,5% registados na Peninsula de
Setubal;

e Do nivel do 1%ciclo até ao ensino secundario, a percentagem de individuos que frequenta estes niveis de
ensino é sempre superior aos restantes contextos de enquadramento;

e O nivel de ensino secundario e pds-secundario apresenta uma percentagem de conclusdo superior aos
restantes contextos, verificando-se contudo neste ciclo, uma maior percentagem de individuos que ndo o
concluiram (4,7%, face aos 4,3% da peninsula, aos 3,8% da Grande Lisboa e aos 3,2% registados a nivel
nacional); consta-se uma saida precoce do sistema de ensino antes da conclusdo do 12%ano;
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e Ao nivel dos que concluiram o ensino superior, os residentes no concelho de Sesimbra, sdo menos (7,7%)
qgue os dos restantes contextos macro de enquadramento, sendo que na Peninsula hd mais 1,2% de
licenciados/mestrados/doutorados, na Grande Lisboa esta diferenca sobe para mais 6%; a taxa de
frequéncia é também inferior no concelho de Sesimbra.

Quadro 33 - Populagdo residente segundo os niveis de instrugdo em 2011

Populagdo residente segundo os niveis de A Peninsula | Grande X
) Sesimbra R ) Continente
escolaridade de Setubal [ Lisboa
Nenhum nivel de escolaridade 8,8 8,4 7,1 8,5
Ensino pré-escolar (a frequentar) 2,7 2,4 2,7 2,5
Completo 18,0 18,9 16,7 21,9
1ciclo Incompleto 2,2 2,3 2,0 3,4
A frequentar 5,0 49 4,6 4,5
Completo 6,0 5,3 4,7 6,8
2%ciclo Incompleto 0,8 0,9 0,8 0,9
A frequentar 2,7 2,6 2,5 2,5
Completo 10,3 10,4 9,3 9,3
39ciclo Incompleto 3,0 2,8 2,6 2,5
A frequentar 4,0 3,9 3,7 4,0
Completo 13,2 12,7 12,4 10,3
Ensino secundario e
. . Incompleto 4,7 4,3 3,8 3,2
Pés-Secundario
A frequentar 43 4,2 4,0 4,2
Ensino Médio Completo 1,1 1,3 1,9 1,3
(Bacharelato) Incompleto 0,4 0,5 0,5 0,4
Completo 7,7 8,9 13,7 8,8
Licenciatura / Mestrado
Incompleto 1,6 1,8 2,5 1,5
/ Doutoramento
A frequentar 3,3 3,5 43 3,6

Fonte: INE (Censos de 2011)

Ao analisarmos as taxas de conclusdo de estudos dos residentes nos concelhos da Peninsula de Setubal em 2011,
verificamos que ao nivel dos que concluiram o ensino secundario, 4 concelhos situam-se acima dos 12%,
nomeadamente, Sesimbra, Seixal, Montijo e Alcochete; ao nivel do ensino pds-secunddrio existe uma oscilagdo
minima entre todos, variando entre os 0,6% e os 0,8%. E ao nivel dos residentes que concluiram o ensino
superior que existem maiores diferengas: no concelho da Moita apenas 6,3% dos seus residentes completou o
ensino superior, seguindo-se Sesimbra com 8,9%, ao passo que no concelho de Alcochete 13,7% é detentora
deste nivel de ensino.
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Grafico 30 — Populagao residente nos concelhos da Peninsula de Settbal, por nivel de
instrucdo concluido: secundario, pds secundario e superior, em 2011
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Fonte: INE (Censos de 2011)

Grafico 31 — Populacdo residente nos concelhos da Peninsula de Setubal, a
frequentar o ensino superior em 2011
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Fonte: INE (Censos de 2011)

No concelho de Sesimbra em 2011 (ver grafico seguinte), na andlise da distribuicdo da populacdo residente
segundo o género e grau de ensino atingido, verifica-se ao nivel do ensino secundario um valor ligeiramente
superior de homens face as mulheres, sendo que ensino superior, sdo as mulheres que se destacam de forma
mais significativa (16,4% vs 11,9%). E contudo ainda maioritaria a populagdo que apenas concluiu o 12Ciclo de
ensino basico. Ao nivel dos que ndo tem qualquer nivel de ensino atingido, os valores apesar de serem elevados
tanto para homens (8,1%) como para mulheres (9,5%), revelam o grande nimero de criangas que ainda nao
entraram na escola, ou que ainda ndo concluiram o 19ciclo, sendo que deste valor (como visto anteriormente) a
taxa de analfabetismo contabiliza apenas 3,7%.

Cdmara Municipal de Sesimbra — Gabinete de Habitagéio e Agcdo Social



Rede Social do concelho de Sesimbra | 2015

Grafico 32 - Distribuigao da populagao residente no concelho de Sesimbra, segundo o
género e grau de ensino atingido (completo, incompleto, frequéncia) em 2011
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Fonte: INE (Censos de 2011)

Na anadlise comparativa da evolugdo dos niveis de ensino atingidos por freguesia entre 2001 e 2011, é constatavel
a clara redugdo dos que ndo tém qualquer nivel de ensino, fruto da reducgdo drastica de analfabetos,
nomeadamente, nas freguesias do Castelo e de Santiago (ver quadro seguinte). Ao nivel dos detentores do
3%ciclo de ensino, verifica-se um forte crescimento em todos os contextos territoriais (5,3% no concelho),
podendo-se atribuir a este aumento os processos de RVCC e Novas Oportunidades que, como ja foi referido,
vieram permitir um aumento da capacitacdo académica de muitos residentes que ndo tinham concluido entdo a
escolaridade obrigatéria que entre 2001 e 2011 passou do 9%ano para o 129.

Quadro 34 — Variagao da populagao residente por freguesia no concelho de Sesimbra,
segundo o grau de ensino atingido (completo, incompleto, frequéncia) em 2001 e 2011

Sesimbra Castelo Santiago Quinta do Conde

var. var. var. var.
2001 2011 | 2001/ 2001 2011 | 2001/ 2001 2011 | 2001/ 2001 2011 | 2001/

2011 2011 2011 2011

Nenhum nivel de escolaridade 12,6 8,8 -3,8 12,9 8,5 -4,4 13,9 9,4 -4,5 11,8 9,0 -2,8
Ensino Pré-escolar 1,7 2,7 1,0 1,7 3,0 13 0,8 0,9 0,1 1,9 2,8 0,9
Ensino basico - 12 ciclo 31,9 25,2 -6,7 32,6 26,1 -6,5 40,8 39,7 -1,1 28,2 21,7 -6,5
Ensino basico - 22 ciclo 10,9 9,5 -1,4 11,4 9,8 -1,6 10,1 10,2 0,1 10,8 9,2 -1,6
Ensino basico - 32 ciclo 12,1 174 53 11,2 16,3 51 10,8 14,6 3,8 13,4 18,7 53
Ensino secunddrio 21,2 21,1 -0,1 19,0 18,9 -0,1 16,6 15,0 -1,6 24,8 23,8 -1,0
Ensino pds-secundario 0,6 1,2 0,6 0,7 1,1 04 0,4 0,9 0,5 0,6 1,3 0,7
Ensino superior 9,0 14,2 52 10,5 16,3 58 6,6 9,2 2,6 8,5 13,5 5,0

Fonte: INE (Censos de 2001 e 2011)

E contudo ao nivel do ensino superior que o crescimento da populacdo residente com este grau ganha
expressdo, nomeadamente nas freguesias do Castelo e da Quinta do Conde, com aumentos na ordem dos 5,2% e
5% respetivamente. Na freguesia de Santiago continuam a predominar e com um peso elevado (39,7%), os
residentes detentores apenas do 1%iclo do ensino bdsico, sendo também a freguesia na qual residem
proporcionalmente mais pessoas idosas (com 65 e mais anos).
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5.2. ABANDONO E INSUCESSO ESCOLAR

Quando analisamos o abandono escolar, antecipado e/ou precoce nos concelhos da Peninsula de Setubal,
verifica-se de forma clara que os valores mais negativos foram registados no concelho do Montijo em todos os
indicadores medidos, apesar da redugdo de 0,7% na taxa de abandono escolar entre décadas. Centrando a nossa
leitura nos indicadores de Sesimbra, verificamos os seguintes resultados:

e Abandono escolar — no concelho de Sesimbra registou-se em 2011, o valor mais baixo (1,5%) entre
todos os concelhos da peninsula cuja média se situou nos 1,9%; em 2001, a taxa de abandono escolar
no concelho tinha o mesmo valor, tendo deste modo uma variagdo nula, contudo ha que ter em conta
que entre décadas a populagdo residente total e escolar cresceu imenso;

e Abandono antecipado — a média da peninsula situa-se nos 6,96%, estando Sesimbra ligeiramente abaixo
com 6,92%; o valor mais baixo registou-se no concelho da Moita com 6,13%;

e Abandono precoce — neste indicador que mede a percentagem de individuos com idades entre os 18 e
0s 24 anos que nao concluiram o ensino secundério e/ou nem se encontram a estudar ou em formag&o
profissional, o concelho situa-se uma vez mais abaixo da taxa média da peninsula (26,3% vs 26,8%); o
valor mais baixo verificou-se no concelho de Almada com 24,2%. Refira-se contudo que a excegao dos
concelhos da Moita e Montijo, que se destacam de forma mais negativa, a oscilagdo média deste
indicador confirma que cerca de % dos individuos com estas idades, ndo prossegue ou concluiu os
estudos e, de forma particularmente importante para o mercado de trabalho, ndo adquire qualificacdo
técnica (formagdo profissional) para o desempenho de uma dada profissao.

Em sintese, apesar de existir uma redugdo da taxa da peninsula ao nivel do abandono escolar (-0,1%), em alguns
concelhos verificou-se no entanto, um aumento, como sejam Almada (+ 0,5%), Seixal (+0,55%) e Alcochete
(+0,79%). Sublinhe-se que em 5 concelhos a taxa decresceu, destacando-se Palmela com uma descida de quase
um porcento.

Quadro 35 — Taxa de abandono, abandono antecipado e precoce, nos
concelhos da Peninsula de Setubal em 2011

Censos de 2001 | Censos de 2011 Va"a;:‘;fom' EPIS (Atlas da Educagio - 2011)
Concelho Abandono Abandono
Abandono escolar )
antecipado precoce

10 - 15 anos 15-17 anos 18 - 24 anos
Peninsula de Setubal 2,00 1,90 -0,10 6,96 26,81
Alcochete 1,40 2,19 6,90 25,08
Almada 1,90 1,95 0,05 6,24 24,20
Barreiro 2,20 1,78 -0,42 6,93 24,47
Moita 2,00 1,57 -0,43 6,13 28,32
Palmela 2,80 1,81 -0,99 6,50 27,76
Seixal 1,40 1,95 0,55 6,77 25,00
Sesimbra 1,50 1,50 0,00 6,92 26,31
Setdbal 2,50 1,94 -0,56 7,37 26,85

Fonte: INE (Censos de 2011); EPIS - Atlas da Educagdo (www.epis.pt) abril de 2015

Abandono escolar [10-15 anos]: proporgao entre a populagao residente com idades
compreendidas entre os 10 e 15 anos que abandonou a escola sem concluir o 92 ano
e a populagdo residente com idades compreendidas entre os 10 e 15 anos, incluindo
os que nunca frequentaram, multiplicado pela base 100.

Abandono antecipado [15-17 anos]: proporgdo entre a populagdo residente com
idades compreendidas entre os 15-17 anos que ndo se encontra a frequentar o
sistema de ensino ou que nunca o frequentaram e o total da populagdo residente do
mesmo grupo etario, multiplicado pela base 100.

Abandono precoce [18-24anos]: calculado a partir da raz3o entre o niimero de
individuos entre os 18 e 24 anos que ndo concluiram o ensino secundério e ndo se
encontram a frequentar o sistema educativo ou um curso de formagao profissional
durante o més anterior ao inquérito ou ao recenseamento, e o total da populagao
residente entre 18 e 24 anos, multiplicada pela base 100.
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Grafico 33 — Taxas de retengdo / desisténcia no ensino basico nos
anos letivos de 2005/2006 e 2012/2013
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Fonte: INE (Anuarios Estatisticos da Regido de Lisboa -2006 e 2014)

No grafico acima analisamos as taxas de retencdo/desisténcia em dois anos letivos diferentes comparando
2005/2006 com 2012/2013, no contexto dos concelhos da Grande Lisboa e em particular da Peninsula de
Setubal. Nesta conformidade, constatamos que ao nivel da retengdo e desisténcia esta cresceu ligeiramente na
Grande Lisboa, mas decresceu no ambito da peninsula. Apesar da reducdo verificada, alguns concelhos subiram a
taxa de retencdo/desisténcia, nomeadamente, Almada e Seixal.

No concelho de Sesimbra, verificou-se uma redugdo de 2,1%, observando-se que as maiores reducbes se
registaram nos concelhos da Moita e Montijo.

Grafico 34 — Taxas de retengdo / desisténcia no 12ciclo do ensino
basico nos anos letivos de 2005/2006 e 2012/2013
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Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa - 2006 e 2014)
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Na andlise das taxas de reten¢do/desisténcia por ciclo letivo no ensino basico, registam-se algumas variagdes
mais acentuadas entre os diversos concelhos (ver gréfico na pagina anterior). Nos concelhos da Grande Lisboa a
retencdo/desisténcia no 19ciclo aumentou, tendo regredido em igual proporgdo nos concelhos da Peninsula de
Setubal. Em alguns concelhos da margem sul, esta taxa cresceu (Almada, Montijo e Palmela), tendo outros
registado descidas consideraveis, como é o caso da Moita e do Seixal. O concelho de Sesimbra liderou a redugdo
da taxa de retencdo/desisténcia no 19ciclo do ensino basico, com uma descida de 5,2% no ano letivo de
2005/2006, para 2,8% no ano letivo de 2012/2013.

Ao nivel da retencdo/desisténcia no 29ciclo esta aumentou nos concelhos da Grande Lisboa e da Peninsula de
Setubal. Em alguns concelhos da margem sul (Almada, Seixal, Sesimbra e Setubal) esta taxa cresceu, sendo
precisamente os concelhos com mais densidade de alunos neste ciclo de ensino. Apesar da subida, esta foi de
apenas 0,1% no concelho de Sesimbra.

Grafico 35 — Taxas de retengdo / desisténcia no 22ciclo do ensino
basico nos anos letivos de 2005/2006 e 2012/2013
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Fonte: INE (Anudarios Estatisticos da Regido de Lisboa - 2006 e 2014)

Para finalizar a andlise da retencdo/desisténcia no ensino basico, apresenta-se as varia¢bes ocorridas entres os
anos letivos para os alunos do 39ciclo.

No préximo gréfico constata-se a reducdo na retengdo/desisténcia dos alunos em todos os contextos de andlise,
tendo todos os concelhos contribuido de forma positiva para a redugdo generalizada operada. Particularmente
no concelho de Sesimbra, a redugdo foi de quase 4 porcento (de 22% para 18,2%).

Em suma, e apos a analise da evolucdo da taxa de retencdo/desisténcia do ensino basico, poder-se-do apontar
alguns fatores explicativos, tendo-se contudo a nogdo clara de que para além de alteragGes pedagdgicas e de
enquadramento legislativo emanados pelo Ministério da Educacdo, existiram oscilagdes entre anos letivos que
decorreram de fatores extrinsecos e diversificados, ndo tendo a redugdo das taxas uma curva de descida

constante e certa.
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De entre os fatores mais relevantes, destaca-se a redu¢do do numero de criangas e jovens em idade escolar em
alguns concelhos e, noutros concelhos, o crescimento demografico mais acentuado no que concerne a populagao
escolar, podera contribuir para reducdes mais ténues e/ou mesmo aumentos proporcionais que poderio
influenciar de forma negativa e/ou positiva as respetivas taxas de retengdo/desisténcia.

Também a introdugdo de exames nacionais no final de cada ciclo do ensino basico e o alargamento da
escolaridade obrigatdria do 92ano para o 12%no poderdo contribuir para que, nomeadamente, nos concelhos
com mais alunos, haja uma maior probabilidade do aumento da retencgdo, visto em termos gerais a desisténcia
(apesar do indicador da retengdo ser divulgado pelo INE somada com o da desisténcia) tera efetivamente
reduzido, na medida em que existe por parte do Estado (através das escolas publicas, comissdes de prote¢do de
criangas e jovens, entre outros) um controlo mais efetivo com efeito dissuasor da desisténcia e eventual
abandono.

Grafico 36 — Taxas de retengdo / desisténcia no 32ciclo do
ensino basico nos anos letivos de 2005/2006 e 2012/2013
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Fonte: INE (Anuarios Estatisticos da Regido de Lisboa - 2006 e 2014)

Centrando agora a analise no ensino secundario e de acordo com os dados disponibilizados pelo Ministério da
Educacgdo ao INE e constantes nos Anudrios Estatisticos, dispomos apenas de dados que tém a ver com o sucesso
na transicdo e na conclusdo deste ciclo de ensino (taxas de conclusdo/transicdo). Sublinhe-se que este indicador
sobre o ensino secunddrio aglutina em si duas varidveis, a transicdo entre anos do ciclo e a conclusdo do
respetivo ciclo, tal como aconteceu na aglutinacdo do indicador retencdo com o de desisténcia verificadas no
ensino basico.

Comparando os anos letivos de 2006/2007 com o de 2012/2013, verificamos que em todos os contextos, e
também no concelho de Sesimbra (grafico seguinte), existiu um aumento na taxa de transi¢cdo/conclusdo do
ensino secundario (cursos gerais e vocacionais). Em Sesimbra verificou-se um crescimento de 3,3% (de 71% para
74,3%), sendo que em todos os outros concelhos da margem sul se verificaram crescimentos superiores.
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Grafico 37 — Taxas de transi¢do/conclusdo no ensino
secundario nos anos letivos de 2006/2007 e 2012/2013
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Fonte: INE (Anuarios Estatisticos da Regido de Lisboa - 2006 e 2014)

Quando desagregamos esta taxa segundo as dreas de ensino do secunddrio, e comegando pelos cursos
gerais/cientifico-humanisticos, em termos gerais dos grandes conjuntos de concelhos (Grande Lisboa e a sul a
Peninsula de Setubal), verificou-se um ligeiro aumento da taxa de transi¢do/conclusdo. No concelho de Sesimbra
esta cresceu pouco acima de dois porcento, passando de 69,8% no ano letivo de 2006/2007, para 72% no ano
letivo de 2012/2013, sendo apenas excec¢do o concelho do Barreiro que reduziu e Setubal que apresenta uma
estagnacado.

Gréfico 38 — Taxas de transi¢do/conclusdo no ensino secundario (cursos
gerais/cientifico-humanisticos) nos anos letivos de 2006/2007 e 2012/2013
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Fonte: INE (Anuarios Estatisticos da Regido de Lisboa - 2006 e 2014)
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Na andlise do ensino secunddario, mas ao nivel dos cursos vocacionais/tecnolégicos nos contextos macro
verificou-se um forte aumento da taxa de transicdo/conclusdo (ambas acima dos 10/15%). Efetivamente, a
excecdo dos concelhos de Alcochete e de Sesimbra, nos quais a taxa de transi¢cdo/conclusdo recuou, todos os
restantes aumentaram bastante os seus resultados. A redugdo verificada em Sesimbra foi ligeira,
nomeadamente, de -2,4%.

Importa referir que no concelho de Sesimbra sdo desenvolvidas dindmicas que procuram e conseguem
resultados muito positivos no combate ao abandono e insucesso escolar, como é o caso do projeto EPIS —
Empresarios Pela Inclusdo - investimento da autarquia na implementa¢do de uma Rede de Mediadores de
Capacitagdo para o sucesso escolar, apostando no eixo escola-familia-comunidade.

No combate ao insucesso escolar e as saidas precoces de alunos do sistema de ensino, a autarquia aliou-se ainda
ao Projeto Abandono Zero, que promove o regresso ao sistema de ensino dos alunos que se encontram em
abandono, combatendo a exclusdo e melhorando a qualificagdo académica e o sucesso escolar destes alunos

Gréfico 39 — Taxas de transi¢do/conclusdo no ensino secundario (cursos
vocacionais/tecnoldgicos) nos anos letivos de 2006/2007 e 2012/2013
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Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa - 2006 e 2014)

A sensibilizacdo dos jovens e respetivas familias para a importancia do prosseguimento dos estudos é uma
medida que pode contribuir muito eficazmente para o aumento de qualificagdes da populagdo jovem e
promover o sucesso educativo e neste ambito, a Orientagdo Vocacional assume um papel bastante importante,
sendo que a autarquia, disponibiliza para o efeito uma equipa de duas psicélogas para apoiar alunos do 3.2 ciclo
e secunddrio. Trata-se de desenvolver estratégias de orientacdo e informagao escolar e profissional no que se
relaciona com a problemadtica que as opgGes escolares envolvem.
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6.

PARQUE ESCOLAR E POPULAGAO ESCOLAR

6.1. ENSINO PRE-ESCOLAR

Analisando a rede de estabelecimentos de ensino pré-escolar no concelho de Sesimbra entre os anos letivos de
2002/2003 e 2012/2013, verificamos que existiu um aumento de 9 estabelecimentos. Em 2002 predominavam os
estabelecimentos privados (rede privada e/ou solidaria) com 8, crescendo para um total de 10 no ano letivo de
2012/2013. Contudo o maior crescimento verificou-se na expansdo da rede de ensino publico que passou de 6
para 13 estabelecimentos no decurso desta década, aumentando mais de 50% a cobertura publica, e que visou
garantir o acesso generalizado das criangas entre os 3 e 0s 5 anos a educagao pré-escolar, com um significativo
investimento e qualificagdo das respostas ao nivel destes equipamentos e servigos.

Quadro 36 — Estabelecimentos do ensino pré-escolar nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Publico Privado
Total Total ne % e % Total e % e %

Continente -210 6067 3818 62,9| 2249 37,1| 6277 4253 67,8) 2024 32,2
AM Lisboa 216 1375 529| 385 846| 61,5 1159 427 36,8 732 63,2
Grande Lisboa 103 987 373 37,8 614 62,2 884 326 36,9 558 63,1
Peninsula de Setubal 113 388 156 40,2 232 59,8 275 101 36,7 174 63,3
Alcochete 5 11 5| 455 6| 545 6 4| 66,7 2| 333
Almada 20 92 35 38,0 57 62,0 72 23 31,9 49 68,1
Barreiro 12 40 18 45,0 22 55,0 28 11 39,3 17 60,7
Moita 8 26 17| 654 9| 346 18 10, 55,6 8| 444
Montijo 11 32 15 46,9 17 53,1 21 11 52,4 10 47,6
Palmela 9 32 14| 43,8 18| 56,3 23 8| 348 15| 65,2
Seixal 20 73 23| 315 50 68,5 53 18| 34,0 35| 66,0
Sesimbra 9 23 13 56,5 10 43,5 14 6 42,9 8 57,1
Setubal 19 59 16, 271 43| 72,9 40 10, 25,0 30( 75,0

Fonte: Diagnodstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa, 2014)

Analisando em particular o ano letivo de 2012/2013, verificamos que em todos os contextos de analise, apenas
nos concelhos de Sesimbra e da Moita, existem mais estabelecimentos de educagdo pré-escolar da rede publica
face a rede privada/solidaria. Em 2002/2003 eram trés os concelhos da Peninsula de Setibal que tinham uma
oferta de estabelecimentos da rede publica maior do que a da rede privada/solidédria, a saber, Alcochete,
Montijo e Moita (que se manteve).

Em termos de analise macro, em todos os contextos regionais (Peninsula de Setlbal, Grande Lisboa e Area
Metropolitana) a rede de estabelecimentos privados/solidarios é superior a oferta publica (cerca de 60%, face a
40%). Refira-se ainda o decréscimo de estabelecimentos (-210) ao nivel do continente, resultando este de um
menor nimero de estabelecimentos publicos que passaram de 4253 (2002/2003) para 3818 em 2012/2013. Os
estabelecimentos privados em igual periodo aumentaram em 225. Ha que ter presente que estas oscilagOes
decorrem de alteragbes demograficas (reducdo da taxa de natalidade), mas também de encerramentos de
estabelecimentos publicos levados a cabo pelo Estado, no decurso da geral contengdo de custos com a educagdo
e também da reducdo de criangas em idade pré-escolar em muitos locais do Continente Portugués.

J& quanto ao numero de criangas nos estabelecimentos de ensino pré-escolar (quadro seguinte) em todos os
contextos de analise verificou-se um aumento generalizado, sendo contudo que a frequéncia na rede publica é
maioritaria ao nivel do continente e do concelho de Sesimbra, respetivamente de 53,2% e 56,7%. Nos restantes a
rede privada/solidaria em média responde por cerca de 60%.
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Ao nivel das freguesias de Sesimbra, em todas se verificou um crescimento do numero de alunos, sendo mais
expressivo o aumento de 646 alunos no ano letivo de 2002/2003 para 1248 no ano letivo de 2012/2013,
correspondendo a um incremento de mais de 50% no concelho. Por freguesia apesar de ja termos referido a
reducdo populacional em Santiago, houve um aumento do niumero de alunos no pré-escolar, devendo-se este a
continuidade da deslocagdo das criangas para escolas proximas dos locais de trabalho dos pais e também
potenciada pela abertura de salas de pré-escolar publico na escola basica da Vila. No entanto, em Santiago a
oferta da rede soliddria continua a absorver 2/3 dos alunos inscritos.

Na freguesia da Quinta do Conde apesar da oferta privada existente e de muitos pais levarem consigo as criangas
para estabelecimentos de ensino junto aos seus locais de trabalho noutros concelhos (Almada, Seixal, Lisboa
entre outros), a rede publica absorveu no ano letivo 2012/2013 cerca de 80% das criangas.

Quadro 37 — Alunos nos estabelecimentos do ensino pré-escolar nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Publico Privado
Total Total ne % ne % Total ne % ne %
Continente 16888 252096 134180 53,2| 117916 46,8 235208( 117915 50,1/ 117293 49,9
AM Lisboa 14649 74971, 28445 37,9 46526 62,1/ 60322 18204 30,2 42118 69,8
Grande Lisboa 8378 55695, 20411 36,6/ 35284 63,4 47317 14074 29,7 33243 70,3
Peninsula de Settbal 6271 19276 8034 41,7 11242 58,3| 13005 4130 31,8 8875 68,2
Sesimbra 602 1248 707 56,7 541 43,3 646 186 28,8 460 71,2
Castelo 182 524 198 37,8 326 62,2 342 67 19,6 275 80,4
Santiago 45 145 45 31,0 100 69,0 100 100 100,0
Quinta do Conde 375 579 464 80,1 115 19,9 204 119 58,3 85 41,7

Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2014); Agrupamentos de Escolas do concelho de
Sesimbra (2014)

O crescimento do nimero de alunos nos estabelecimentos de pré-escolar no concelho nesta década é bastante
visivel no gréfico que se segue, tendo este aumentado de forma intensa até ao ano letivo 2011/2012, tendendo a
estabilizar desde entdo.

Grafico 40 — Evolugdo do nimero de alunos nos estabelecimentos
do ensino pré-escolar do concelho de Sesimbra nos anos letivos de
2002/2003 e 2012/2013
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Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa, 2014);
Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)
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As curvas de crescimento do nimero de alunos na rede publica e também na rede privada/solidaria, mostram a
evolugdo na tendéncia de ambas, a primeira num continuo crescimento, a par de uma redug¢do na rede
privada/solidaria que, como ja foi referido, se deve ao incremento da oferta de pré-escolar na rede publica e,
também, ao contexto de crise econdmica e financeira que se tem vivido nos ultimos anos, com consequéncias no
plano social.

Na anadlise dos dados relativos ao ano letivo 2014/2015, verifica-se que a Educagdo Pré-Escolar no concelho de
Sesimbra continua a ser assegurada predominantemente, pela rede publica (60%), seguindo-se a rede solidaria
(32%), e a rede privada com bastante menor expressdo (8%).

Grafico 41 — Distribui¢do da Educacdo Pré-Escolar no ano letivo de 2014/2015, segundo a natureza
juridica dos estabelecimentos
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Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra -setembro de 2015; Carta Social
(online)-2015

A leitura dos dados em funcdo da freguesia permite-nos observar que é na Quinta do Conde que se encontra um
maior nimero de criancas a frequentar o pré-escolar (646) e na qual predomina claramente a rede Publica
(77,2%), seguindo-se a Freguesia do Castelo, com 515 criangas no pré-escolar, onde a rede publica (43,2%) esta
muito préxima da cobertura facultada pela rede solidaria (43,1%).

Ja na freguesia de Santiago, a rede publica tem uma expressdo bastante mais reduzida em comparagao com a
rede solidaria, sendo que esta freguesia congrega o menor nimero de criangas a frequentar este nivel de ensino
(apenas 150).

Quadro 38 - Distribui¢ido dos alunos de Educagio Pré-Escolar no ano letivo de 2014/2015, segundo a
natureza juridica dos estabelecimentos e freguesias de localizagao

Quinta do Conde Santiago Castelo Total
n2 % n2 % n2 % n2 %
Rede Publica 499 77,2 50 33,3 233 45,2 782 59,6
Rede Solidaria 96 14,9 100 66,7 222 43,1 418 31,9
Rede Privada 51 7,9 60 11,7 111 8,5
Total 646 100,0 150 100,0 515 100,0 1311 100,0

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra -setembro de 2015; Carta Social (online)-2015
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Quadro 39 — Distribui¢do dos alunos de Educagdo Pré-Escolar na Rede Solidaria e Privada por
estabelecimento de ensino, no ano letivo de 2014/2015, segundo as freguesias de localizagdo

Freguesia Estabelecimento de Ensino (Rede Solidaria e Privada) Total
Jardim das Andorinhas 10

Piano Magico 20

g::‘zt: do Creche da Liga dos Amigos da Quinta do Conde 21
Infantdrio os Catitas 21

Centro Infantil - Centro Comunitério da Quinta do Conde 75

Santiago Externato Santa Joana 100
Centro Paroquial de Bem-estar Social do Castelo de Sesimbra 100

Unidade Integrada de Atendimento a Infancia - Cercizimbra 40

Castelo Colégio Educa a Brincar 60
Cascuz - Centro de Apoio Sécio-Cultural Unidade Zambujalense 42

Casa do Povo de Sesimbra 40

Total 529

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra -setembro de 2015; Carta Social (online)-2015

Quadro 40 - Distribui¢do dos alunos de Educagdo Pré-Escolar na Rede Publica por estabelecimento de
ensino, no ano letivo de 2014/2015, segundo as freguesias de localizagdo

Freguesia Estabelecimento de Educacdo/ Ensino a’;z::s
EB Casal do Sapo/ Fontainhas 18
EBI Quinta do Conde 41
Quinta do Jida Quinta do Conde 100
Conde EB N.2 3 da Quinta do Conde 100
JIPinhal do General 103
EB/JI Pinhal do General 137
Santiago EB de Sesimbra 50
EB Aiana de Cima 25
EB de Aldeia do Meco 17
EB de Azéia 14

Castelo
Ji de Alfarim 42
EB Cotovia 45
EB Sampaio 90
Total 782

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra -setembro de 2015
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6.2. 12CICLO DO ENSINO BASICO

Ao nivel do 19ciclo do ensino basico verificou-se em todos os contextos de enquadramento uma redugdo do
numero de estabelecimentos. Conforme ja foi referido no ponto anterior, a redugdo de criangas em idade escolar
e a reorganizagdo do parque escolar levada a cabo pelo Ministério da Educagdo nos ultimos anos, levaram ao
encerramento de muitas escolas. Este facto é evidente na redug¢do de 4107 estabelecimentos ao nivel de
Portugal Continental (ver quadro seguinte).

No dmbito da Area Metropolitana de Lisboa, a redugdo foi de 99 estabelecimentos, dos quais a esmagadora
maioria se efetuou nos concelhos da Grande Lisboa (-93), sendo que na Peninsula de Setubal a reducdo foi de 6
estabelecimentos nesta década de analise. No concelho de Sesimbra regista-se menos um estabelecimento.

Em termos de oferta publica e privada, a grande reducdo verificou-se no dominio publico, tendo o numero de
estabelecimentos passado de 8082 no ano letivo de 2002/2003, para 3960 no ano letivo de 2012/2013,
correspondendo a menos 4122 estabelecimentos. Ao nivel privado no mesmo contexto de analise, houve um
aumento de 15 estabelecimentos.

Quadro 41 - Estabelecimentos de ensino do 12ciclo do ensino basico nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Piblico Privado
Total Total e % e % Total e % e %
Continente -4107 4475 3960 88,5 515 11,5 8582 8082 94,2 500 5,8
AM Lisboa -99 926 645 69,7 281 30,3 1025 740 72,2 285 27,8
Grande Lisboa -93 664 433 65,2 231 34,8 757 512 67,6 245 32,4
Peninsula de Setubal -6 262 212 80,9 50 19,1 268 228 85,1 40 14,9
Sesimbra -1 17 16 94,1 1 59 18 17 94,4 1 5,6
Castelo -1 10 9 90,0 1 10,0 11 11 100,0
Santiago 0 1 1 100,0 1 1 100,0
Quinta do Conde 0 6 6 100,0 6 5 83,3 1 16,7

Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2014); Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

No concelho de Sesimbra, verificou-se a redugdo de um estabelecimento do ensino publico, tendo esta ligeira
variagdo resultado do encerramento de dois estabelecimentos na freguesia do Castelo e da abertura de um
estabelecimento na freguesia da Quinta do Conde.

Centrando agora a analise no nimero de alunos neste ciclo de ensino, no contexto do continente, regista-se uma
reducdo de quase 50 mil alunos, enquanto nos concelhos da Grande Lisboa e Peninsula de Setubal verificou-se
um aumento global de pouco mais de cinco mil. A distribuicdo dos alunos pelos estabelecimentos quanto a sua
natureza juridica mantem-se sensivelmente nestes dez anos, tendo-se registado no entanto um ligeiro aumento
de criangas em estabelecimentos privados (ver quadro a baixo), variando este crescimento entre 1 e 2%.

Apesar disso a oferta publica é, em termos gerais, a resposta para cerca de 75% (Grande Lisboa) e 97,2% no
concelho de Sesimbra, das criangas em idades escolar do 19ciclo.

Sem surpresas, nas freguesias do concelho de Sesimbra, registou-se uma ligeira reducdo do nimero de criangas
no 19ciclo na freguesia de Santiago (-11) e um aumento mais substancial nas freguesias do Castelo (pouco acima
de centena e meia) e da Quinta do Conde com o aumento de quase quatrocentos alunos, contribuindo estes
crescimentos para aumentar cerca de meio milhar o nimero total de alunos.
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Quadro 42 — Alunos nos estabelecimentos do 12ciclo do ensino bdasico nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Publico Privado
Total Total e ” ne % Total ne % ne %
Continente -47635 417062 367105 88,0 49957 12,0 464697 418538 90,1 46159 9,9
AM Lisboa 5187 129102 101779 78,8 27323 21,2 123915 98855 79,8 25060 20,2
Grande Lisbhoa 2393 93274 69562 74,6 23712 25,4 90881 68382 75,2 22499 24,8
Peninsula de Setubal 2794 35828 32217 89,9 3611 10,1 33034 30473 92,2 2561 7,8
Sesimbra 539 2402 2334 97,2 68 2,8 1863 1776 95,3 87 4,7
Castelo 175 779 711 91,3 68 8,7 604 604 100,0
Santiago -11 243 243 100,0 254 254 100,0
Quinta do Conde 375 1380 1380 100,0 1005 918 91,3 87 8,7

Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa, 2014); Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

Grafico 42 - Evolugdo do nimero de alunos nos estabelecimentos do

12ciclo de ensino basico no concelho de Sesimbra nos anos letivos de
2002/2003 e 2012/2013
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Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa, 2014);
Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

O grafico anterior mostra as curvas de crescimento do numero de alunos, mantendo-se uma tendéncia de

continuidade desde o ano letivo de 2006/2007, sem grandes oscila¢des.

Na andlise dos dados relativos ao ano letivo 2014/2015, verifica-se que o 1.2 ciclo do Ensino Basico no concelho

de Sesimbra continua a ser assegurado na sua esmagadora maioria, pela rede publica (97,1%). O Colégio Educa a

Brincar, localizado na Freguesia do Castelo, oferece também esta resposta, concentrando um total de 67 alunos,

0 que corresponde a 2,9%.
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Quadro 43 - Distribui¢do dos alunos do 12Ciclo no ano letivo de 2014/2015, segundo a natureza juridica
dos estabelecimentos de ensino

Estabelecimento de Ensino n2 %

EB Casal do Sapo/ Fontainhas 62

EBI Quinta do Conde 260

EB N.2 3 da Quinta do Conde 427

EB/JI Pinhal do General 235

EB N.2 2 Quinta do Conde 152

EBI Boa Agua 173

Rede Piiblica EB Aiana de Cima 86
EB de Sesimbra 230 97,1

EB de Aldeia do Meco 36

EB de Azdia 21

Jide Alfarim 67

EB Cotovia 182

EB Sampaio 252

EB Zambujal 42

Total Rede Publica 2225
Rede Privada Colégio Educa a Brincar 67 2,9
Total Rede Publica e Privada 2292 100.0

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra -setembro de 2015

6.3. 22 E 32 CICLOS DO ENSINO BASICO

No quadro seguinte iniciamos a analise evolutiva do nimero de estabelecimentos do 22 ciclo do ensino basico

entre os anos letivos apresentados. A excecdo do continente em que se assistiu a um decréscimo de 217

estabelecimentos, em todos os restante contextos verificaram-se ligeiros aumentos, mais 15 nos concelhos da

Grande Lisboa e cinco na margem sul do Tejo. Em Sesimbra a abertura de um estabelecimento na freguesia da

Quinta do Conde permitiu o saldo positivo de uma unidade. Refira-se ainda de que ndo existe oferta privada

deste nivel de ensino no concelho de Sesimbra. Contudo nos restantes contextos territoriais apresentados, a

oferta privada cresceu ligeiramente.

Quadro 44 - Estabelecimentos de ensino do 22 ciclo do ensino basico nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Publico Privado
Total Total ne % ne % Total 2 % e %

Continente -217 1121 859 76,6 262 23,4 1338 1102 82,4 236 17,6

AM Lisboa 20 285 183 64,2 102 35,8 265 172 64,9 93 35,1

Grande Lisboa 15 220 131 59,5 89 40,5 205 124 60,5 81 39,5

Peninsula de Setubal 5 65 52 80,0 13 20,0 60 48 80,0 12 20,0
Sesimbra 1 5 5 100,0 4 4 100,0
Castelo 0 1 1 100,0 1 1 100,0
Santiago 0 1 1 100,0 1 1 100,0
Quinta do Conde 1 3 3 100,0 2 2 100,0

Fonte: Diagnostico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa, 2014); Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)
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Quanto ao numero de alunos e a sua evolugdo nestes dez anos, confirma-se a tendéncia de decréscimo nacional
dos mesmos, com menos cerca de 16 mil. Esta redugdo ndo foi no entanto uma tendéncia global, na medida em
que nos concelhos da Grande Lisboa e Peninsula de Setubal estes ganharam mais de seis mil alunos (de acordo
com o quadro seguinte).

Quadro 45 — Alunos nos estabelecimentos do 22 ciclo do ensino basico nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Publico Privado
Total Total e % e % Total e % e %

Continente -15595 237873 207766 87,3 30107 12,7 253468 223703 88,3 29765 11,7

AM Lisboa 6258 71609 60675 84,7 10934 15,3 65351 55410 84,8 9941 15,2

Grande Lisboa 3499 51110 41277 80,8 9833 19,2 47611 38394 80,6 9217 19,4

Peninsula de Setubal 2759 20499 19398 94,6 1101 54 17740 17016 95,9 724 4,1
Sesimbra 183 1237 1237 100,0 1054 1054 100,0
Castelo 9 269 269 100,0 260 260 100,0
Santiago 2 210 210 100,0 208 208 100,0
Quinta do Conde 172 758 758 100,0 586 586 100,0

Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa, 2014); Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

No concelho de Sesimbra nao existindo oferta privada para alunos do 22 ciclo do ensino basico, a totalidade dos
estudantes frequenta localmente o ensino publico. Uma vez mais, ao nivel macro verificou-se um ligeiro
crescimento da oferta e frequéncia destes niveis de ensino em estabelecimentos privados.

Em termos absolutos, no ano letivo de 2012/2013 havia mais 183 alunos neste nivel de ensino do basico, com
um crescimento quase nulo na freguesia do Castelo (+9) e Santiago (+2) alunos. Apenas na Quinta do Conde
houve um aumento de 172 alunos, tendo sido criado nesta freguesa um equipamento para responder as
necessidades de procura.

Quando avaliamos a evolugdo do numero de estabelecimentos e de alunos no 3%ciclo do ensino basico
verificamos tendéncias globais opostas. Tanto no nimero de estabelecimentos como de alunos, existe na década
de analise comparativa evolutiva um aumento de ambos (ver quadros seguintes).

Quadro 46 — Estabelecimentos de ensino do 32 ciclo do ensino bésico nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Publico Privado
Total Total ne % e % Total ne " e %

Continente 51 1405 1099 78,2 306 21,8 1354 1130 83,5 224 16,5

AM Lisboa 4 331 249 75,2 82 24,8 327 250 76,5 77 23,5

Grande Lishoa -5 243 172 70,8 71 29,2 248 178 71,8 70 28,2

Peninsula de Setubal 9 88 77 87,5 11 12,5 79 72 91,1 7 8,9
Sesimbra 1 6 6 100,0 5 5 100,0
Castelo 0 2 2 100,0 2 2 100,0
Santiago 0 1 1 100,0 1 1 100,0
Quinta do Conde 1 3 3 100,0 2 2 100,0

Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lishoa, 2014); Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

A excecdo da reducdo de cinco estabelecimentos nos concelhos da margem norte do Tejo, em todos os
contextos de enquadramento verificou-se um aumento, tendo-se registado no continente mais 51
estabelecimentos. No concelho de Sesimbra uma vez mais, ha mais um estabelecimento criado na freguesia da

Quinta do Conde, que veio responder a mais de trés centenas de alunos.
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Ao nivel da oferta privada também esta cresceu ligeiramente no ambito do universo do continente e da
Peninsula de Setubal, perdendo nos restantes. No concelho de Sesimbra continua a ndo existir resposta privada
neste ciclo, sendo totalmente assegurada pela rede publica.

Quadro 47 — Alunos nos estabelecimentos do 32 ciclo do ensino basico nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Publico Privado
Total Total e % e % Total e % e %

Continente 10512 377853 328637 87,0 49216 13,0 367341 324930 88,5 42411 11,5

AM Lisboa 15729 107820 93989 87,2 13831 12,8 92091 79924 86,8 12167 13,2

Grande Lishoa 11842 77575 65108 83,9 12467 16,1 65733 54302 82,6 11431 17,4

Peninsula de Setubal 3887 30245 28881 95,5 1364 4,5 26358 25622 97,2 736 2,8
Sesimbra 329 1851 1851 100,0 1522 1522 100,0
Castelo 34 527 527 100,0 493 493 100,0
Santiago -43 275 275 100,0 318 318 100,0
Quinta do Conde 338 1049 1049 100,0 711 711 100,0

Fonte: Diagnéstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa, 2014); Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

Grafico 43 — Evolugao do nimero de alunos nos estabelecimentos do 22
e 32ciclos de ensino basico no concelho de Sesimbra nos anos letivos de
2002/2003 e 2012/2013
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Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa, 2014);
Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

O grafico acima mostra a evolucdo do nimero de alunos em ambos os ciclos do ensino basico, sendo muito mais
expressivo o numero de alunos no 39ciclo. Esta diferenga ndo estard diretamente relacionada com o fato de
haver poucos alunos no 29ciclo, mas porque é no arranque do 32ciclo que muitos jovens se autonomizam,
deixando de acompanhar os pais para escolas préximas dos seus empregos (com localizagdo noutros concelhos),

passando assim a frequentar a escola mais préxima da sua area de residéncia.

Na analise dos dados relativos ao ano letivo 2014/2015, verifica-se a mesma tendéncia, o 2.2 ciclo do Ensino
Basico no concelho de Sesimbra abrange um total de 1297 alunos e o 3.2 ciclo 1790 alunos, predominando o
conjunto dos que estudam em escolas localizadas na Freguesia da Quinta do Conde (59,9%).
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Estabelecimento de Ensino 22 Ciclo | 32 Ciclo

EBI Quinta do Conde 244 304
EB 2,3 / S Michel Giacometti 251 381
EBI Boa Agua 293 375
EB 2,3 Navegador Rodrigues Soromenho 241 302
EB Castelo 268 246
Escola Secunddria de Sampaio 182
Total 1297 1790

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra -setembro de 2015

6.4. ENSINO SECUNDARIO

Quadro 48 — Distribui¢do dos alunos dos 22e 32 Ciclos no ano letivo de 2014/2015, nos
estabelecimentos da rede publica

Os quadros que se apresentam de seguida mostram a evolugdo dos estabelecimentos e alunos que frequentaram

0 ensino secundario nos anos letivos em questdo. Nesta conformidade em todos os contextos verificou-se um

aumento do numero de estabelecimentos e de alunos. Em termos globais o crescimento da oferta foi muito

superior ao nivel dos estabelecimentos privados que no ano letivo de 2002/2003 representavam em pouco mais

de 23% no continente e 29%, respetivamente 148 e 51 unidades no dmbito de todos os concelhos da Area
Metropolitana de Lisboa. No ano letivo de 2012/2013, representam respetivamente cerca de 40% e 44,7% da
oferta neste nivel de ensino. O aumento de estabelecimentos de ensino secundario ndo publico decorre do

aumento da oferta de ensino técnico-profissional de natureza privada.

Quadro 49 - Estabelecimentos de ensino do ensino secundario nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Publico Privado
Total Total ne % e % Total ne % ne %

Continente 248 884 533 60,3 351 39,7 636 488 76,7 148 23,3

AM Lisboa 25 201 120 59,7 81 40,3 176 125 71,0 51 29,0

Grande Lishoa 16 152 84 55,3 68 44,7 136 88 64,7 48 35,3

Peninsula de Setubal 9 49 36 73,5 13 26,5 40 37 92,5 3 7,5
Sesimbra 0 2 2 100,0 2 2 100,0
Castelo 0 1 1 100,0 1 1 100,0

Santiago 0

Quinta do Conde 0 1 1 100,0 1 1 100,0

Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2014; Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

No concelho de Sesimbra mantiveram-se os dois estabelecimentos de ensino secundario que ja existiam, um na

freguesia do Castelo (Escola Secundaria de Sampaio) e outro na freguesia da Quinta do Conde (Escola Secundaria
Michel Giacometti).

Ao nivel do niumero de alunos, este cresceu em todos os contextos, sendo que nos estabelecimentos do

concelho de Sesimbra foi de apenas mais 158. Este numero reduzido ndo corresponde diretamente ao nimero

total de alunos em frequéncia no ensino secundario, visto no concelho para além das duas escolas secundarias

de ensino publico existir apenas uma escola profissional recentemente criada, levando deste modo a que muitos

dos alunos frequentem escolas de outros concelhos, na continuidade dos estudos em areas que muitas vezes

ndo sao ministradas nas escolas locais.
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Quadro 50 — Alunos nos estabelecimentos do ensino secundario nos anos letivos de 2002/2003 e 2012/2013

variagdo 2012/2013 2002/2003
Publico Privado Publico Privado
Total Total ne % e % Total e % e %

Continente 53665 377864 299016 79,1 78848 20,9 324199 287800 88,8 36399 11,2

AM Lisboa 13882 107540 88087 81,9 19453 18,1 93658 83739 89,4 9919 10,6

Grande Lisboa 11898 80081 63771 79,6 16310 20,4 68183 58754 86,2 9429 13,8

Peninsula de Setubal 1984 27459 24316 88,6 3143 11,4 25475 24985 98,1 490 19
Sesimbra 158 1154 1154 100,0 996 996 100,0
Castelo 116 755 755 0,0 639 639 100,0

Santiago

Quinta do Conde 38 399 399 0,0 361 361 100,0

Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa de 2003 e 2014); Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

O grafico que se apresenta mostra a evolugdo do numero de alunos no ensino secundario regular e profissional
ministrado nas duas escolas do concelho. Nos anos analisados verifica-se uma ligeira tendéncia de crescimento
na frequéncia de cursos profissionais.

Grafico 44 — Evolugdo do niumero de alunos nos estabelecimentos do
ensino secundario no concelho de Sesimbra nos anos letivos de
2002/2003 e 2012/2013
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Fonte: Diagnéstico Social de Sesimbra (2005); INE (Anudrio Estatistico da Regido de Lisboa, 2014);
Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra (2014)

Na analise dos dados relativos ao ano letivo 2014/2015 e no que respeita ao Ensino Secundario Regular, estavam
abrangidos um total de 877 alunos, com a seguinte distribuicado.

Quadro 51 - Distribuigdo dos alunos do Ensino Secundario no ano letivo de 2014/2015,
nos estabelecimentos da rede publica

Nimero de alunos abrangidos pelo n2 de
Ensino Secundario Regular alunos
Escola Secundaria de Sampaio 504
EB2,3 S/ Michel Giacometti 373
Total 877

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra -
setembro de 2015
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Os cursos profissionais por sua vez, constituem uma modalidade de educagdo de nivel secundario que se
caracteriza por uma forte ligagdo ao mundo de trabalho, sobretudo regional e local. Destinam-se aos alunos que
pretendem obter uma qualificagdo profissional que lhes facilite o ingresso no mercado de trabalho e,
simultaneamente, uma habilitacdo escolar que |hes permita o prosseguimento de estudos.

Quadro 52 - Evolugdo do nimero de alunos no ensino secundario profissional nos Agrupamentos
de Escolas do concelho de Sesimbra entre os anos letivos de 2006/2007 e 2014/2015

nome do estabelecimento 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15

Escola Secundaria de Sampaio (escola sede

do agrupamento a partir do ano letivo 201 221 235 237 252 243 251
2012/2013)
EB e Secundaria Michel Giacometti (escola
9 24 61 55 49
sede do agrupamento)
totais por ano letivo 210 221 235 261 313 298 300

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra

No ano letivo em analise (2014/2015) eram cerca de 300 os alunos que se encontravam a frequentar este tipo de
curso em escolas da rede publica, com maior peso, na area de “Comunica¢do, Marketing, RelagGes Publicas e
Publicidade”, “Gestdo e Programacdo de Sistemas Informaticos” e “Turismo”.

Quadro 53 — Distribui¢do dos alunos por cursos no ensino secundario profissional nos
Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra no ano letivo de 2014/2015

ano de escolaridade
d . Designagdo do curso Total
e ensino 102 110 120

Estabelecimento

Técnico de Turismo 26 18 19 63

Técnico de Gestdo e Programacio de Sistemas

Informaticos

Escola — — - —
Técnico de Comunicagdo, Marketing, Relagdes

Secundaria de piblicas e Publicidade 27 22 20 69

29 16 23 68

Sampaio

Técnico de Gestdo Desportiva 15 9 24
Técnico de Comércio 27 27
Subtotal 109 71 71 251
EB2,3 S/Michel L. . = .
. . Técnico de Apoio a Gestdo Desportiva 24 16 9 49
Giacometti
Total 133 87 80 300

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra

Neste contexto, sublinhe-se ainda, a existéncia da Escola Profissional Agostinho Roseta, com cursos profissionais de
nivel secundario, na drea do Turismo e Restauragdo, abrangendo, no ano letivo em referéncia, um total de 107 alunos.

Este tipo de formacdo profissional assume um papel muito importante no crescimento qualitativo e académico dos
jovens, promovendo uma formagdo adequada e estruturada, em contexto de trabalho/estagio, preparando os alunos
para o ingresso no mercado de trabalho, com especializagdo numa determinada drea.
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Quadro 54 — Numero de alunos nos Cursos de Formagdo Profissional
ministrados no ano de 2015, no Polo de Sesimbra, da Escola Profissional

Agostinho Roseta

Ano de "
. Designagdo do curso N.2 Turmas [N.2 de alunos
escolaridade

Técnico de Turismo 1 24

10.2 Ano
Técnico de Restauragdo — variante 1 30
Cozinha/Pastelaria e variante Restaurante/ Bar
Técnico de Turismo + Técnico de Restauragdo — 1 30
variante Restaurante/Bar (turma mista)

11.2 Ano
Técnico de Restauragdo — variante 1 23
Cozinha/Pastelaria

Total 4 107

Fonte: Escola Profissional Agostinho Roseta - Polo de Sesimbra -2015
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6.5. ENSINO PUBLICO NO CONCELHO DE SESIMBRA NO ANO LETIVO 2014-2015

Ap0s a informacgdo ja apresentada, o quadro resumo que se apresenta de seguida, sistematiza a distribuicdo dos
alunos dos varios ciclos de ensino nas escolas publicas do concelho no ano letivo de 2014/2015.

Quadro 55 - N2 de alunos matriculados nos Estabelecimentos de Educagao e Ensino da Rede Publica do

concelho de Sesimbra no ano letivo de 2014/2015

Ensino Basico Ensino Secundario T o
Tipologia de o & R
organizacio dos S ] - - o °ow z g
. Estabelecimento de Educagio/Ensino S g £ S & o & & 5 5 5 5 8
estabelecimentos = 5 :—)' = = 2 S T 3 T a a 2
i SE 02 | SE| k| sE| 5é| =8
de ensino o o o & o & s 2 % s @
v v a [
EB do Casal do Sapo/ Fontainhas 18 62 80
Agrupamento de
Escolas da Quinta EBI da Quinta do Conde 41 260 244 304 849
do Conde
Subtotal por Agrupamento 59 322 244 304 929
Jardim de Infancia da Quinta do Conde 100 100
Agrupamento de EB n.2 3 da Quinta do Conde 100 427 527
Escolas Michel
Giacometti EB 2,3 /S Michel Giacometti 251 381 373 49 1054
Subtotal por Agrupamento 200 427 251 381 373 49 1681
JI Pinhal do General 103 103
EB Pinhal do General 137 235 372
Agrupamento de
Escolas da Boa EB n.2 2 Quinta do Conde 152 152
Agua
EBI da Boa [\gua 173 293 375 841
Subtotal por Agrupamento 240 560 293 375 1468
EB da Aiana de Cima 25 86 111
EB da Azéia 14 21 35
JI de Alfarim 42 42
A
grupamentode | Lo e i 67 67
Escolas Navegador
Rodrigues 3
EB Aldeia do Meco 17 36 53
Soromenho
EB de Sesimbra 50 230 280
EB Navegador Rodrigues Soromenho 241 302 543
Subtotal por Agrupamento 148 440 241 302 1131
EB da Cotovia 45 182 227
EB de Sampaio 90 252 342
EB do Zambujal 42 42
Agrupamento de
Escolas de Sampaio
EB do Castelo 268 246 514
Escola Secundaria de Sampaio 182 504 251 937
Subtotal por Agrupamento 135 476 268 428 504 251 2062
Total Rede Publica 782 2225 1297 1790 877 300 7271

Fonte: Agrupamento de Escolas do concelho de Sesimbra (2015)
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6.6. RECURSOS TECNOLOGICOS

No que se relaciona com os recursos tecnoldgicos aos dispor dos alunos nas escolas, verifica-se que apesar de ter
existido um aumento do numero de computadores por aluno matriculado em todo o pais, o concelho de
Sesimbra apresentava ainda um deficit face aos restantes contextos de enquadramento.

No ano letivo de 2006/2007 em média cada computador existente tinha de ser partilhado por quase 17 alunos,
tendo este numero reduzido para pouco mais de 4 alunos por computador no ano letivo de 2012/2013. O
mesmo se verificou e de forma mais acentuada no acesso a internet, em que em igual periodo, o niumero de
alunos por cada computador com ligagao a rede, passou de 18,6, para 5,1.

A modernizagdo dos equipamentos escolares acompanhando a evolugdo da tecnologia, trouxeram para as
escolas mais computadores, passando estes a funcionarem cada vez mais como ferramentas de conhecimento e
aprendizagem. Ao nivel da utilizacdo da internet, cada vez mais universal, apresenta-se como acesso ao
conhecimento, e também como um canal de comunicag¢do e de partilha de informagao entre alunos e também
com os professores (plataformas MOODLE, por exemplo), colocando-se online muita informagdo complementar
ao trabalho realizado no contexto de aula.

Grafico 45 — Evolugdo dos alunos com acesso a computador/internet
nas escolas do concelho de Sesimbra nos anos letivos de 2006/2007 e

2012/2013
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M Continente 9,5 3,0 11,7 3,5
M AM Lisboa 11,2 31 14,6 3,6
Grande Lisboa 10,8 31 14,0 3,6
M Peninsula de Setubal 12,7 3,1 16,8 3,7
W Sesimbra 16,5 4,4 18,6 51

Fonte: INE-Anudrios Estatisticos de Lisboa (2008 e 2014)
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6.7. ENSINO ESPECIAL — INTERVENGAO PRECOCE E CRIANCAS COM NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS

No ambito da Intervengdo Precoce, é importante referir o trabalho desenvolvido pela Equipa Local de
Intervengdo de Sesimbra (ELI Sesimbra) integrada no Sistema Nacional de Intervengdo Precoce na Infancia
(SNIPI), criado, ao abrigo do Decreto-Lei n.2 281/2009, na sequéncia dos principios estabelecidos na Convengéo
das Nagdes Unidas dos Direitos da Crianga e no ambito do Plano de Agdo para a Integracdo das Pessoas com
Deficiéncia ou Incapacidade 2006-2009,

O SNIPI tem a missdo de garantir a Intervengdo Precoce na Infancia (IPl), entendendo-se como um conjunto de
medidas de apoio integrado centrado na crianga e na familia, incluindo a¢des de natureza preventiva e
reabilitativa, no ambito da educagdo, da salde e da agdo social. Dirige-se a familias de criangas entre os 0 e 0s 6
anos, com alteragdes nas fungdes ou estruturas do corpo que limitam a participagdo nas atividades tipicas para a
respetiva idade e contexto social ou com risco grave de atraso de desenvolvimento.

A doenga crénica na infancia e juventude é uma temdtica que merece cada vez mais, uma ateng¢do especial
devendo ser considerada no contexto da vida familiar, escolar e social. Nas respostas sociais e de saude junto
destas criangas, jovens e respetivas familias, esta a ser desenvolvido pela Unidade de Cuidados na Comunidade
(ACES Arrabida) no concelho de Sesimbra um Projeto de Visita Domiciliaria as criangas e jovens portadores de
doenga crdnica e suas familias que se operacionaliza na prestagdo de cuidados de enfermagem no domicilio com
o objetivo de aumentar a qualidade de vida e minimizar o impacto na familia, promovendo o crescimento e o
desenvolvimento destas criancgas/jovens.

No que respeita as criangas e jovens com Necessidades Educativas Especiais (NEE) verifica-se um crescimento
continuado desde o ano letivo de 2011/2012. Frequentaram a rede de escolas publicas do concelho de Sesimbra
no ano letivo 2014/2015, um conjunto de 526 criancas e jovens com NEE, predominando os dominios
Cognitivo/Emocional ou Linguagem.

Quadro 56 - Evolugdo do numero de alunos com Necessidade Educativas Especiais (NEE) nos
Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra entre os anos letivos de 2011/2012 e 2014/2015

%

Dominios 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15
Multideficiéncia (1) 4,6
Psicossocial Global (2) 7,4 8,8 11,1 8,0
Visao 0,9 0,3 0,7 0,8
Audicdo 1,2 0,5 0,7 0,6
Motor 2,7 1,1 3,4 1,9
Cognitivo/Emocional ou Linguagem (3) 87,2 88,5 82,7 84,3
Outros 0,6 0,8 1,4

totais absolutos por ano letivo 338 377 415 526

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra

1 -Deficiéncia intelectual associada a outra (visdo, audi¢do, por exemplo)
2 -Inclui Espectro do Autismo

3 -Inclui deficiéncia intelectual, doenga mental, dislexia, etc.

De referir, o desenvolvimento de respostas especificas diferenciadas para alunos com perturbagées do espectro
do autismo e com multideficiéncia. As Unidades de Ensino Especializado (Autismo e Multideficiéncia) foram
criadas, em escolas ou agrupamentos de escolas, com vista a concentrar meios humanos e materiais para
oferecer uma resposta educativa de qualidade a estes alunos.
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Os objetivos das Unidades de Ensino Estruturado e de apoio a Multideficiéncia sdo os seguintes:

a) Promover a participagdo dos alunos nas atividades curriculares, integrando-os com os seus pares de
turma;

b) Aplicacdo de um conjunto de principios e estratégias que promovam a organizagdo do espaco, do
tempo, dos materiais e das atividades;

c) Aplicar e desenvolver metodologias de intervencdo interdisciplinares que facilitem os processos de
aprendizagem, de autonomia e de adaptag¢do ao contexto escolar;

d) Proceder as adequagGes curriculares necessarias;

e) Assegurar a participagdo dos pais/encarregados de educagdo no processo de ensino e aprendizagem;

f)  Organizar o processo de transi¢do para a vida pos-escolar

UNIDADES DE ENSINO ESTRUTURADO PARA A EDUCAGAO DE CRIANGAS COM ESPECTRO DE AUTISMO

Equipa Multidisciplinar / Recursos / Parcerias

Agrupamentos Centro de Centro de Formacdo Camara Municipal
de Escolas Recursos para a Atividades Profissional de Sesimbra
Inclusao - Ocupacionais (Plano Individual de
Cercizimbra (Plano Individual Transi¢do) - Melhoramentos,

- Docentes de Educagdo de Transicdo) mobilidrio, material
Especial - Psicéloga - Técnicos diddtico e
- Assistentes - Terapeuta da Fala |- Técnicos equipamentos (12
Operacionais - Psicomotricista - Formadores Ciclo)
- Conselhos de turma/ - Assistente Social - Monitores
Prof. Titulares de turma | - Atividades - Transporte
Professores/Oficinas/Cl | - Transportes
ubes - Alimentagdo Férias

Estas unidades s3o apoiadas por docentes de ensino especial, assistentes operacionais e por uma equipa
multidisciplinar, composta por varios técnicos do Centro de Recursos para a Inclusdo da Cercizimbra que apoia
todos os agrupamentos de escolas do concelho. Sdo desenvolvidos varios apoios, comuns a todas as Unidades,
nomeadamente psicologia, terapia da fala, psicomotricidade e fisioterapia. Os alunos das Unidades estdo
integrados nas suas turmas e tém como atividades extra a Hipoterapia e a Natacao.

A saida da escolaridade obrigatéria os jovens s3o encaminhados ou para a formacdo profissional ou entdo, em
funcdo do seu perfil de competéncias, passam a ser apoiados pelo Centro de Atividades Ocupacionais (CAO).

As pessoas com deficiéncia e/ou incapacidade sdo consideradas como um dos grupos populacionais mais
vulneraveis, uma vez que enfrentam dificuldades acrescidas em todos os planos de desenvolvimento pessoal e
social. Sesimbra acompanha a tendéncia nacional no que se refere ao défice de respostas sociais para cobrir as
necessidades destas pessoas, sobretudo, em idade adulta.
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6.8. CURSOS DE EDUCACAO E FORMAGAO ALTERNATIVOS NO ENSINO BASICO E CURSOS PROFISSIONAIS NO
ENSINO SECUNDARIO

O quadro que se apresenta mostra a evolu¢do do nimero de alunos matriculados em Cursos de Educagao e
Formagdo (CEF), em Programas Integrados de Educacdo e Formacgdo (PIEF) e em Percursos Curriculares
Alternativos (PCA), desde o ano letivo 2006/2007 até ao findo ano letivo.

Verificou-se nos ultimos anos uma diminuigdo da oferta formativa em Cursos de Educagdo e Formagdo (CEF) que
visam prevenir o abandono escolar precoce, estando a ser ministrado ainda, no ano letivo 2014/2015, um destes
cursos no Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, com uma turma de 17 alunos e, no Agrupamento de
Escolas Michel Giacometti com uma turma com 16 alunos. Simultaneamente foram implementadas novas
respostas formativas, nomeadamente, o PIEF - iniciativa do Ministério da Educagdo e do Trabalho e da
Solidariedade. O PIEF destina-se a menores em situagdo de abandono escolar ou em risco de exclusdo social. O
objetivo passa por proporcionar as condi¢gdes que permitam concluir a escolaridade obrigatdria e obtengao de
uma certificagdo escolar e profissional.

No ano letivo 2014-2015, foram dinamizadas no concelho de Sesimbra trés turmas PIEF, uma do 2.2 ciclo no
Agrupamento de Escolas Michel Giacometti e duas turmas do 3.2 Ciclo, no Agrupamento de Escolas de Sampaio e
no Agrupamento de Escolas da Boa Agua, respetivamente.

Quadro 57 - Evolugdo do niimero de alunos no ensino basico (Cursos PIEF, CEF e PCA) nos
Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra entre os anos letivos de 2006/2007 e 2014/2015

nome do estabelecimento 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 ( 2010/11|2011/12|2012/13 [ 2013/14 | 2014/15
EB do Castelo (escola sede do agrupamento 2 8 16 1 38
até ao ano letivo de 2011/2012)
Escola Secundaria de Sampaio (escola sede
do agrupamento a partir do ano letivo 13 37
2012/2013)
EB Navegador Rodrigues Soromenho (escola
28 41 16 25 19
sede do agrupamento)
EB da Boa Agua (escola sede do
21 12
agrupamento)
EB da Quinta do Conde (escola sede do
33 26 52 63 55 58 17
agrupamento)
EB e Secundaria Michel Giacometti (escola
32 28 43 52 61
sede do agrupamento)
totais por ano letivo 22 82 67 121 131 123 167 115

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra

Também se verificou em alguns agrupamentos do concelho, a implementagdo dos Cursos Vocacionais, que sdo
uma nova modalidade de formac¢do e que se caracteriza por uma forte ligacdo com o mundo profissional. Estes
cursos destinam-se a alunos que concluiram o 62 ano de escolaridade ou formagdo equivalente; que procuram
um ensino mais especializado e voltado para o mundo do trabalho; que tenham 13 anos ou mais em 15 de
setembro e 16 anos a data de conclusdo do curso. A conclusdo de um Curso Vocacional confere uma qualificagdo
de nivel Il equivalente ao 9.2 ano de escolaridade. Sobre esta questdo, a Organizacdo para a Cooperagdo e
Desenvolvimento Econdmico (OCDE) recomenda que devem ser envidados esforgos no sentido de se promover
um “melhor alinhamento” entre o ensino vocacional e as necessidades do mercado.
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Quadro 58 - Numero de alunos no ensino basico (Cursos Vocacionais do 32ciclo) nos Agrupamentos de
Escolas do concelho de Sesimbra no ano letivo 2014/2015

ano de escolaridade

Agrupamento de Escolas Estabelecimento de ensino Total
7¢e 8o 92
EB Castelo 40 40
Agrupamento de Escolas de
Sampaio
Escola Secundaria de Sampaio 14 14
Agrupamento Vertical de Escolas i
. X . EBI Quinta do Conde 21 21
Michel Giacometti
Agrupamento de Escolas da ) i )
. EB2,3 S/Michel Giacometti 22 22 44
Quinta do Conde
Total 22 61 36 119

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra

De salientar que no conjunto dos constrangimentos e dificuldades identificados no dominio da educagdo e
qualificagdo assume particular relevancia a falta de respostas educativas/formativas para o prosseguimento dos
estudos de alunos que concluem o 9.2 ano, no ambito da frequéncia de um Curso Vocacional do Ensino Basico.
Situagdo que se aplica também aos alunos que estdo a finalizar CEF, PCA (Percurso Curricular Alternativo) e PIEF.

Por outro lado, é também apontado como constrangimento, a pouca divulgagdo junto da comunidade sobre a
oferta educativa/formativa existente e sobre os agentes locais que a dinamizam, refor¢cando-se a necessidade de
se promover um programa de formagdo adequado ao contexto local, com base nas necessidades do sector
empresarial/mercado de trabalho por um lado e, por outro, dos diferentes publicos.

6.9. ENSINO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR

O FOR-MAR, Centro de Formagao Profissional das Pescas e do Mar, com um Polo em Sesimbra, desenvolve a sua
atividade formativa, visando assegurar a realizacdo de formacdo profissional necessaria a qualificagdo,
reconversdo profissional, aperfeicoamento e progressao nas carreiras dos profissionais maritimos, bem como de

outros profissionais dos sectores que integram o dmbito da sua atividade.

Procede, igualmente a avaliacdo e certificacdo da aptiddo profissional decorrente da frequéncia de cursos ou
prestacdo de provas de exame, bem como ao reconhecimento, validacdo e certificagdo de competéncias
profissionais adquiridas em contextos de aprendizagem formal ou informal, promovendo ainda a formacdo e a
avaliagdo de competéncias especificas do exercicio da atividade maritima legalmente requeridas a nivel nacional
e internacional.
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Quadro 59 - Listagem de Cursos de Formagao disponibilizados pelo FOR-MAR (Polo de Settbal-Sesimbra do
Centro Profissional das Pescas e do Mar) a decorrem em Setubal e Sesimbra, em 2015

Carreira / Area ) . Locais de
. Listagem de Cursos de Formagdo L J|F(M[A[M|[J|[J|A|[S|[O|[N|D
Profissional realizagdo
Gestdo da produgdo, comercializagdo e marketing dos produtos aquicolas
Aquicultura Manuseamento e acondicionamento de produtos aquicolas Setubal
Medidas Higio-sanitarias, profilacticas e terapéuticas em unidades aquicolas
Sesimbra
Pescador
Setubal
Mestrangca e Arrais de pesca local Sesimbra
marinhagem da pesca Sesimbra
Arrais de pesca
Setubal
Marinheiro pescador (progressdo) Sesimbra
Mestranca e Ajudante de maquinistas
marinhagem de Setubal
squinas Mecanico de bordo (formandos ja com formag&o na area)
Marinheiro de 22classe
Mestranga e
marinhagem do Setubal
- a ” " .
comércio Marinheiro de 22classe (formandos ja com formagdo na area)
Mestranca e Marinheiro de 22classe do trafego local
marinhagem do Setubal
trafego local Mestre do trafego local
GMDSS Al e A2 Setubal
Observador de radar Setubal
Condugdo e manobra de equipamentos de carga e descarga Setubal
Sesimbra
Ambiente, seguranga, higiene e satide no trabalho - conceitos basicos
Setubal
Sesimbra
Saude, higiene e seguranga no trabalho a bordo das embarcagoes
Transversal a todas as .
. . Setubal
areas maritimas
Primeiros socorros basicos a bordo Setubal
Seguranga maritima Setubal
Sesimbra
Seguranga maritima - técnicas pessoais de sobrevivéncia
Setubal
Gestdo ambiental a bordo Setubal
Transversal areas Sesimbra
pescas, aquicultura, Higiene e seguranca alimentar
industrias alimentares Setubal

Fonte: FOR-MAR (www.for-mar.pt) em 19-06-2015

Para o ano de 2015 e de acordo com o quadro anterior, constam do seu Plano de agédo, varias acdes de formacdo
modular certificada, a decorrerem nomeadamente em Sesimbra: Pescador; Arrais de Pesca Local; Marinheiro
Pescador (progressdo), e Saude, Higiene e Seguranca no Trabalho a Bordo das Embarcacdes.

Por outro lado, no ambito de medidas de aprendizagem ao longo da vida cujo principal objetivo é dotar a
populacdo adulta de competéncias escolares e profissionais, visando apoiar os processos de reconhecimento,
validagdo e certificagdo de competéncias, os Cursos de Educagdo e Formagdo de Adultos (EFA) possibilitam a
aquisicdo de habilita¢cdes escolares e/ou competéncias profissionais para cidaddos com idade igual ou superior a
18 anos, com baixos niveis de escolaridade e de qualificagdo profissional, com vista a uma (re) integragdo ou
progressao no mercado de trabalho.
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Estes cursos conciliam uma formagdo de base (escolar) com uma componente tecnoldgica (profissional) que
integra um estdgio, o que confere uma dupla certificagdo (escolar e profissional). Nalgumas situagdes, o percurso
frequentado pode conduzir a uma certificagdo apenas escolar ou profissional. Estes cursos sdo indicados para
guem necessita de completar o 92 ou o 122 ano de escolaridade e ndo dispde de uma experiéncia profissional
relevante.

No préximo quadro apresentam-se os cursos EFA ministrados em algumas escolas da rede publica em Sesimbra
durante o ano letivo 2014/2015, abrangendo um total de 75 formandos. Esta resposta tem decrescido nos
ultimos anos, por limitagdo financeira, embora se percecione a existéncia de pessoas potencialmente
interessadas em frequentar este tipo de cursos.

Quadro 60 - Evolugdo do numero de alunos nos cursos de Educagdo e Formagdo de Adultos (EFA
- basico e secundario) nos Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra entre os anos
letivos de 2011/2012 e 2014/2015

nome do estabelecimento 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15

Escola Secundaria de Sampaio (escola sede

do agrupamento a partir do ano letivo 138 102 35 60
2012/2013)
EB i

Navegador Rodrigues Soromenho (escola 13 28 18 15
sede do agrupamento)
EB da Quinta do Conde (escola sede do 15 25 22
agrupamento)

totais por ano letivo 166 152 75 75

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra

Ainda para a populagdo que ndo frequentou ou que ndo completou os seus estudos e que pretende aumentar as
suas qualificagGes, para além dos cursos EFA, existem outras respostas, como é o caso do RVCC
(Reconhecimento, validacdo e certificagdo de competéncias), das FormagGes Modulares ou através do Ensino
Recorrente.

Neste contexto, a promogdo de projetos de «mediagdo social» direcionados para o acompanhamento de
percursos de formacdo ao longo da vida, sobretudo junto dos publicos mais desfavorecidos e desmotivados,
assume especial relevancia. O acesso a educac¢do e formagdo constitui um dos principais fatores promotores de
uma maior e melhor inclusao social.

Refira-se que os residentes no concelho de Sesimbra podem também frequentar nas instalagcdes do Centro de
Emprego e Formagdo Profissional do IEFP diversos tipos de modalidades de formagdo, como por exemplo, as
formagGes modulares certificadas, os ja referenciados Cursos de Educac¢do e Formacgdo para Adultos, os Cursos
de Especializagdo Tecnoldgica (formagdo pds-secundaria ndo superior), Formagdo para a Inclusdo (sem o 4.2
ano), entre outros.
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Quadro 61 - Listagem de Cursos de Formagao disponibilizados pelo Servico de Formagao Profissional do Seixal
em 2015

2015

Cursos de Formagao

Agente em geriatria (m/f) 1

Alem3o de conversagdo (m/f) 1

Assistente familiar e de apoio a comunidade (m/f)

Competéncias empreendedoras e técnicas de procura de emprego (m/f) 1

Comunicagdo assertiva e técnicas de procura de emprego (m/f) 1

R IR |Rr|N|R |~
=

Desenvolvimento pessoal e técnicas de procura de emprego (m/f) 1

R Rk |-

Espanhol de conversagdo (m/f)

Esteticista-cosmetologista (m/f) 1

Formagdo continua de formadores (animag3o de grupos) (m/f) 1|1

Formagdo continua de formadores (gest&o do conflito no processo formativo) (m/f) 1 1

Inglés comercial (m/f)
Ladrilhador / azulejador/a (m/f)

Mecanico de automdveis ligeiros (m/f)

Mecanico de servigos rapidos (m/f)

N R |Rr|Rr |~

Operador de informatica (m/f) 2

Pasteleiro / padeiro/a (m/f) 1

Pintor de construggo civil (m/f) 1)1

Portugués para todos - percurso a (m/f)

Programa de formagdo em competéncias basicas (m/f) 2

R IN|=|IN

Reparador de carrogarias de automaéveis ligeiros (m/f) 1
Serralheiro civil (m/f) 1 1
Serralheiro mecénico/a (m/f) 1 1
Soldador/a (m/f) 1)1 1
Técnico auxiliar de saude (m/f) 1(2 1

Técnico de contabilidade (m/f) 1

Técnico de electrénica, automagdo e computadores (m/f) 1

Técnico de informatica - sistemas (m/f) 3

Técnico de instalagdes eléctricas (m/f) 2

Técnico de logistica (m/f) 2

Técnico de manutencio industrial de metalurgia e metalomecéanica (m/f) 1

Técnico de maquinagdo cnc (m/f) 1

Técnico de mecatrénica automével (m/f) 1|11

Técnico de multimédia (m/f) 1

Técnico de refrigeracdo e climatizagdo (m/f) 1 1

Técnico especialista em gestdo de redes e sistemas informéaticos (m/f) 1 1
Fonte: IEFP (www.iefp.pt)em 13-01-2015
Nota: o nimero inserido nas quadriculas de cada més referem-se ao nimero prvisivel de cursos de formag&o por cada tipologia

A este respeito, tem sido apontada a falta de participagdo da populagdo residente no concelho de Sesimbra na
frequéncia de cursos promovidos pelo Centro de Formagdo Profissional do Seixal, situacdo que pode estar
associada a vdrios constrangimentos, nomeadamente: dificuldades de acesso ao IEFP devido a rede de
transportes pouco acessivel em termos de horarios e custos; desadequagdo da oferta formativa ao contexto
local; desmotivacdo por parte de desempregados beneficidrios de prestagées de desemprego na frequéncia de
formagdo por a considerarem desnecessadria pelo facto de esta ndo corresponder aos seus interesses e
expectativas.

Vale a pena também sublinhar o trabalho desenvolvido pelo Centro de Recursos Educativos e Formag&do (CREF)
do Concelho de Sesimbra na ajuda, disponibilizacdo de informacgdo e orientagdo as pessoas que desejam retomar
os seus estudos ou obter uma certificagdo profissional.
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Refira-se que depois de ter conhecimento que nado tinha sido contemplado com um Centro para a Qualificagdo e
o Ensino Profissional (CQEP), que veio substituir o Centro de Novas Oportunidades (CNO), o CREF estabeleceu
um protocolo com o Centro de Qualificagdo e Ensino Profissional da Partner Hotel (sediada em Corroios), visando
assegurar formagdo e acompanhamento aos residentes no concelho de Sesimbra.

Pretendia-se deste modo a deslocac¢do de técnicos da Partner Hotel a sede do CREF para conduzir as entrevistas
aos adultos que quisessem iniciar/continuar ou concluir os seus processos de reconhecimento de competéncias.
Contudo, uma vez que a Partner Hotel, enquanto entidade formadora, é uma empresa que esta vocacionada
para o sector Turistico e Hoteleiro, pode apenas conduzir processos de dupla certificagdo — escolar + profissional
na drea da hotelaria.

No que respeita a certificagdo escolar, tem sido facultada informagdo aos adultos interessados para que se
desloquem ao CQEP da Escola da Amora ou da Escola Lima de Freitas em Setubal, uma vez que estes centros nao
foram dotados de verbas que proporcionassem a desloca¢do de elementos da sua equipa técnica ao concelho de
Sesimbra.

E importante referir que no decorrer do ano letivo 2014/2015, o CREF dinamizou 15 cursos de formagdo,
direcionados em particular, para desempregados e imigrantes, em estreita colaboragdo com a Camara Municipal
de Sesimbra. No conjunto dos cursos ministrados, destaca-se a areas de linguas (Inglés, Francés, Espanhol e
Portugués — LNM), e TIC aplicada a educagdo financeira. O CREF desenvolve ainda outras iniciativas,
nomeadamente:

e Apoio a realizacdo de formacdo para pessoal administrativo da Escola Rodrigues Soromenho;

e Apoio a acreditagdo do projeto de formacgao de professores “Comunidades de aprendizagem: cuidar

das pessoas, reconfigurar as praticas”;

e Realizagdo de trés cursos de formagdo no ambito do projeto Erasmus + “ICT as a Tool for

Intercultural and Media Education” para professores de diversos paises europeus;

e Apresentagdo de Candidaturas Erasmus+ para iniciar no proximo ano letivo (KAl/Mobilidades de

profissionais da educac¢do) e coordenacdo de um projeto KA2 “Sustainable Approaches to Vocational

Education and Training”( Strategic Partnerships for vocational education and training);

e Parceria KA2 com uma instituicdo da Islandia “Up-to-date, relaxed and interactive distance-learning—

the way to successful adult education process”;

e Parceria KA2 com uma instituicdo da Polénia” Vocational guidance as a first step in the career”;

e Parceria KA2 com uma instituicdo da Letdnia “Developing Adult Educators' Competences”;

e Em elaboragao um projeto Youth em parceria com uma instituicdo da Alemanha

No caso particular das pessoas com deficiéncia e incapacidade, a Formagdo Profissional assume uma particular
importancia, dotando-as dos conhecimentos e competéncias necessdrias a obtengdo de uma qualificagdo que
Ihes permita exercer uma atividade profissional no mercado de trabalho, manter o emprego e progredir
profissionalmente.

Neste contexto, destaque-se uma vez mais, a intervencdo da Cercizimbra - Cooperativa para a Educagdo e
Reabilitagdo dos Cidaddos Inadaptados de Sesimbra, criada em 1976, por iniciativa de pais e profissionais da
educacao e reabilitacdo, e que tem como objetivo principal o apoio aos projetos de vida dos cidadados portadores
de deficiéncia. Realiza através do Centro de Reabilitagdo Profissional [Tutela Emprego e Formagao Profissional] —
atendimento e ac¢des de formacdo para jovens com idade superior a quinze anos, portadores de deficiéncia
residentes nos Concelhos de Almada, Sesimbra e Seixal, visando a sua plena integragdo socioprofissional.

Esta instituicdo trabalha em articulagdo com o Centro de Emprego e Formagao Profissional, na Informacao,
Avaliacdo e Orientacdo para a Qualificacdo e o Emprego que visa apoiar as pessoas com deficiéncia e
incapacidade, na tomada de decisGes vocacionais adequadas, disponibilizando a informagdo, promovendo a
avaliacdo da sua funcionalidade e incapacidade e a determinacdo dos meios e apoios considerados
indispensdveis a definicdo e desenvolvimento do seu plano pessoal de emprego.
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6.10. MULTICULTURALIDADE NO ESPACO ESCOLAR

Nas escolas do ensino publico, no ano letivo de 1997/1998, 5,1% do total dos alunos matriculados ndo tinham
nacionalidade portuguesa (dados mencionados no diagnéstico social de 2005). No quadro abaixo, verificamos que
para o ano letivo de 2011/2012, registou-se uma ligeira reducgdo para os 4%.

Nos anos que se seguiram verificaram-se ligeiras oscilagdes, sendo que a média destes trés anos letivos se situa
nos 3,8%.

A perda de peso do numero de alunos com nacionalidade estrangeira nas escolas estd indubitavelmente
associada a uma progressiva reducao do nimero de estrangeiros residentes no concelho, nos ultimos anos. Dos
cerca de 2000, registados em 2011, em 2013 ja sé eram cerca de 1800 estrangeiros os que solicitaram emissdo de
certiddo de residéncia no concelho.

Quanto a nacionalidade das criangas e jovens estrangeiras no contexto escolar, verificou-se nos anos letivos uma
progressiva reducdo dos provenientes da América do Sul, nomeadamente na sua maioria brasileiros, devido em
grande parte ao retorno dos pais ao pais natal, apds o desencadear da crise econdmica na Europa e que atingiu de
forma violenta Portugal, com elevadas taxas de desemprego. Nota-se entretanto um aumento progressivo de
estudantes proveniente de paises europeus, nomeadamente de paises da Europa Comunitaria.

Quadro 62 - Evolugdo do numero de alunos, segundo a nacionalidade estrangeira nos Agrupamentos
de Escolas do concelho de Sesimbra entre os anos letivos de 2011/2012 e 2013/2014

%
Continente de Origem
2011/12 2012/13 2013/14
Africa 44 30 46
América do Norte 2 1 0
América do Sul 145 113 109
Asia 14 11 12
Europa 100 80 131
numero total de alunos com nacionalidade estrangeira 305 235 298
numero total de alunos por ano letivo 7658 7283 7233
% de alunos com nacionalidade estrangeira / total de alunos 4,0 3,2 4,1

Fonte: Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra

6.11. COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA

6.11.1. CRECHE

A creche assume-se como uma importante resposta social que facilita a conciliacdo da vida pessoal e
profissional, constituindo uma das primeiras experiéncias da crianga num sistema organizado, exterior ao seu
circulo familiar, onde ira ser integrada e no qual se pretende promover capacidades e competéncias basicas
facilitadoras de futuras aprendizagens.

No concelho de Sesimbra, este servico é disponibilizado por cerca de 15 instituicdes, com localizacdo
maioritariamente, na freguesia da Quinta do Conde, seguindo-se o Castelo, e abrangendo um total de 614
criangas.
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Quadro 63 — Ocupacao dos lugares em creche por freguesia e concelho de Sesimbra em 2015"

Creche
Freguesia Nome da instituicdo / entidade Capacidade | Utentes _T_axa~ B Ult-lma~
(n?) (n2) Utilizagdo Horario atualizagdo
(%) de dados
. 07:30- )
Associagdo Tom da Terra - Eco Escola 23 13 56,5 19:30 Mai-15
Centro Paroquial de Bem Estar Social do 88 28 100.0 07:30- Jan-15
Castelo de Sesimbra ’ 19:30
Unidade Integrada de Atendimento a 07:45-
a 39 39 100,0 Fev-15
Infancia 18:30
Castelo 07:30-
Colégio Educa a Brincar 38 33 86,8 Mar-15
19:30
Cascuz - Centro de Apoio Sociocultural a8 34 70.8 07:30- Jan-15
Unidade Zambujalense ! 19:00
07:30-
Casa do Povo de Sesimbra 12 12 100,0 Jan-15
19:30
Subtotal 248 219 88,3
08:00- .
. Externato Santa Joana 73 73 100,0 Mai-15
Santiago 18:30
Subtotal 73 73 100,0
Jardim das Andorinhas 23 13 56,5 07:00- Jan-15
’ 19:30
. 07:00-
Externato Infantil "O regaco Materno" 21 10 47,6 20:00 Jan-15
Piano Magi 25 15 00 | 27" Jan-15
iano Magico X 19:30 an
Creche Liga dos Amigos da Quinta do 78 78 1000 07:30- Jan-15
Conde ’ 19:00
Quinta do
Conde Infantario os Catitas 27 19 70,4 07:00- Jan-15
! 20:00
OR to dos N 43 16 37,2 07:30- Jan-15
ecanto dos Nenucos p 19:00 an
Centro Infantil - Centro Comunitario da a3 a3 100.0 07:30- Jan-15
Quinta do Conde ’ 19:30
_ . 07:00- .
Escolinha Tokabrinkar 33 30 90,9 19:00 Mai-15
Subtotal 293 224 76,5
Total 614 516 84,0

Fonte: Carta Social Online (maio de 2015) www.cartasocial.pt

6.11.2. ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES

Pela diversidade de atividades que podem oferecer as criancas e pelo respetivo acompanhamento, os centros
de atividades de tempos livres constituem também uma importante resposta social junto das familias e da
comunidade.

No concelho de Sesimbra, no que respeita ao ano letivo 2014/2015, estavam cerca de 790 criangas e jovens a
beneficiar deste tipo de servigo prestado por nove instituicdes locais com valéncia de centro de atividades de
tempos livres.

No quadro seguinte, analisamos a evolu¢do da oferta de lugares de Atividades de Tempos Livres (ATL),
promovida por instituigdes privadas e/ou da rede solidaria (excetuando-se ATL promovidos por associagdes
de pais), entre os anos de 2000 e 2014. Apesar do nimero de unidades se manter entre 8 e 10, o nimero de
lugares disponibilizados duplicaram no periodo de analise (de 345 em 2000, para 790 em 2014/2015).

! Creche

Resposta social, desenvolvida em equipamento, de natureza socioeducativa, para acolher criangas até aos trés anos de idade, durante o periodo
didrio correspondente ao impedimento dos pais ou da pessoa que tenha a sua guarda de facto, vocacionada para o apoio a crianga e a familia.
(definigdo in www.cartasocial.pt)
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Quanto a taxa de utilizagdo, no ano de 2000 com uma rede insuficiente para responder, verificava-se uma
sobrelotagdo das unidades (120%), tendo esta decrescido, e fixando-se a taxa de utilizagdo na casa dos 70%.

Quadro 64 - Evolugdo da oferta de Atividades de Tempos Livres entre 2000 e 2014

ATL (excetuando ATL geridos por associagdes de pais no contexto escola)
Ano NE ATL N2 Utentes Capacidade ([Taxa Utilizacdo
instalada (%)
2000 8 414 345 120,0
2004 9 512 620 82,6
2011 10 504 780 64,6
2014 9 530 790 67,1

Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra (2004); Carta Social online in www.cartasocial.pt
(Maio de 2015)

Em 2015 a capacidade destas unidades divide-se na oferta de 790 lugares (respetivamente 335 em unidades
privadas e 455 em unidades sem fins lucrativos da rede solidaria). Quanto a taxa de utilizagcdo, na rede
privada é de cerca de 45% (150 de 335 lugares disponibilizados).

Quadro 65 — Distribui¢do da oferta de Atividades de Tempos Livres em 20152

ATL (excetuando ATL geridos por associagdes de pais no contexto escola)
Freguesia Nome da instituicio / entidade Capacidade Utentes |Taxa Utilizagdo| Com fins Sem fins U'Itmla
. . atualizagdo de
(n2) (n2) (%) lucrativos lucrativos
dados
Jardim das Andorinhas 40 39 97,5 X Jan. 2015
Cent Ativi T Li
) "en ro de / |\:'|dades de Tempos Livres 105 9 895 X Jan. 2015
Quinta do Caso Notavel
Conde Centro Infantil do Centro Comunitario da
. 100 70 70,0 X Jan. 2015
Quinta do Conde
Externato Infantil "O Regago Materno" 30 17 56,7 X Nov. 2013
Jardim de Infancia do Centro Paroquial de 60 6 76,7 X Jan. 2015
Bem Estar Social do Castelo ! an-
Colégio Educa a Brincar 160 0 0,0 X Jan. 2015
Castelo — - —
Cercizimbra (Unidade Integrada de Apoio a
A 175 175 100,0 X Jan. 2015
Infancia)
Casa do Povo de Sesimbra 40 40 100,0 X Jan. 2015
Santiago Santa Casa da Misericordia de Sesimbra 80 49 61,3 X Jan. 2015
790 530 67,1 4 5

Fonte: Carta Social online in www.cartasocial.pt (Maio de 2015)

Quanto as unidades das instituicdes de solidariedade social (IPSS e/ou equiparadas), a taxa de utilizagdo é
bastante mais elevada, de 83,5% (380 lugares ocupados de 455 lugares disponibilizados).

2 Centro de Atividades de Tempos Livres

Resposta social, desenvolvida em equipamento ou servigo, que proporciona atividades de lazer a criangas e jovens a partir dos 6 anos, nos periodos
disponiveis das responsabilidades escolares e de trabalho, desenvolvendo-se através de diferentes modelos de intervengdo, nomeadamente
acompanhamento/insergdo, pratica de atividades especificas e multiactividades, podendo desenvolver, complementarmente, atividades de apoio a
familia. (defini¢do in www.cartasocial.pt)
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Alguma redugdo global na taxa de utilizagdo das unidades privadas e/ou rede de instituicbes sem fins
lucrativos, deve-se ao fato de na ultima década se terem constituido no contexto das escolas do 12Ciclo do
ensino basico, varias Associagdes de Pais que criaram espagos para a promog¢do de atividades de tempos
livres, aumentando deste modo a oferta desta resposta.

Entendidas também como um apoio a familia e como contributo importante para a utilizagdo criativa e
formativa dos tempos livres, as atividades de ocupagdo de tempos livres assumem particular relevo no
espaco escolar enquanto complemento ou substituicdo das AEC (Atividades de Enriquecimento Curricular).

No ano letivo 2014/2015 encontravam-se a frequentar este tipo de atividades nas escolas da rede publica,
um total de 478 alunos, distribuidos pelas trés freguesias, de acordo com o quadro seguinte.

Quadro 66 — Distribuicdo da oferta de Atividades de Tempos Livres promovidas por Associa¢oes de
Pais no contexto das escolas do 12Ciclo em 2015

Agrup 1to de ) 5 N.2 de alunos Horario de )
Estabel to de ensino . Entidade Promotora
Escolas afrequentar | Funcionamento
EB de Aiana de Cima 51 07:30-19:00 Associagdo de Pais de Alfarim e Aiana
EB de Sesimbra 71 08:00-1830 Associacdo de Pais dos Alunos da Escola Basica de Sesimbra
Agrup 1to de
Escolas Navegador EB de Aldeia do Meco 30 08:00-18:30 Associacdo de pais de Aldeia do Meco
Rodrigues T " = -
soromenho EB de Azéia 16 08:00-19:00 Assoqa-;ao de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Basica
de Azoia
EB de Alfarim 23 07:30-19:00 Associagdo de Pais de Alfarim e Aiana
Subtotal 191
EB de Sampai 23 07:30-09:00 | < ociagio de Pais da Escola Basica de Sampai
e Sampaio 17:30-19:30 SSOCIacao de Pais da Escola Basica de Sampaio
Agr Ir d 1o de. EB da Cotovi 23 07:30-09:00 Associacdo de Pais E Encarregados de Educagdo da Escola Basica
Escolas de Sampaio atotovia 17:30-19:30 da Cotovia
Subtotal 46
Agrupamentc? de EB Casal do Sapo - Fontainhas 12 07:15-19:00 Associagdo de Pais da EB Casal do Sapo
Escolas da Quinta do
Conde Subtotal 12
EB Pinhal General 57 07:00-19:30 Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo da EB Pinhal do
General
Agrupamento de EB n2 2 da Quinta do Conde 8 07:00-19:30 Associagdo de Pais da EB n.2 2 da Quinta do Conde
Escolas da Boa Agua
EB Boa Agua 64 07:00-19:30 Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo da EBI Boa Agua
Subtotal 129
T - = o
Agrupamento de EB N.2 3 da Quinta do Conde 100 07:00-19:30 Ass.oqa;ao de Pais e .Efmcarregado.s de El.:luca;ao. daEBN.23da
Escolas Michel Quinta do Conde / Diélogos & Brincadeiras, Unig |, Lda
Giacometti Subtotal 100
Total 478

Fonte: Associagdes de Pais das Escolas do 12Ciclo dos Agrupamentos de Escolas de Sesimbra

Esta oferta estd presente em todos os agrupamentos de escolas do concelho de Sesimbra, garantindo
horarios bastante alargados na maioria dos casos a partir das 7:00h, 7:30h da manh3 e até as 19:00h, 19:30h,
possibilitando que os pais possam entregar as criangas antes de irem para o emprego e ir busca-las no
retorno, garantindo o acompanhamento dos alunos antes e depois dos periodos escolares.
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7.

GRUPOS SOCIAIS VULNERAVEIS

7.1. POPULACAO RESIDENTE QUE NAO CONSEGUE EFETUAR UMA DADA ACAO

Quando analisamos este ponto deparamo-nos com uma dificuldade na comparagdo com os dados incluidos no
anterior diagndstico social. A varidvel tipo de deficiéncia, observada nos Censos 2001, foi substituida pela
variavel tipo de incapacidade, no sentido de uma adog¢do do novo quadro conceptual nesta drea resultante da
Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) aprovada na 542 Assembleia Mundial
de Saude, em Maio de 2001. Nos Censos de 2011, a informacdo recolhida pretendeu retratar as limitagGes das
pessoas face a situacdes da vida real, que, de algum modo, afetem a funcionalidade e a sua participagdo social.
Foram observados 6 dominios de funcionalidade (ver, ouvir, andar, memadria/concentragdo, tomar banho/vestir-
se sozinho e compreender/fazer-se entender) através da avaliagdo do grau de dificuldade que a pessoa sente
(autoavaliagdo). Surge deste modo, o conceito de dificuldade em efetuar uma ag¢do, ou ndo consegue efetuar
uma ag¢do, sendo que a primeira poderd apresentar dificuldade para o individuo, mas que mesmo assim, ainda
consegue executar a agao parcialmente e, na segunda, ndo a consegue executar de todo.

Deste modo os indicadores que se apresentam de seguida sobre as dificuldades absolutas (ndo consegue efetuar
uma agdo), mostram que no concelho de Sesimbra existiam em 2011, no momento censitario, 1796 individuos
com idade igual ou superior a 5 anos, que ndo conseguiam efetivamente executar uma agao.

Quadro 67 — Individuos com 5 e mais anos de idade, que ndo conseguem efetuar uma agao,
segundo a freguesia de residéncia no concelho de Sesimbra em 2011

Populagio residente v ouwi And bir d Meméria ou Tomar banho ou vestir-se| Compreender os outros

com 5 ou mais anos Totais er uvir nar ou sublir degraus concentragdo sozinho ou fazer-se compreender

que n3o conseguem

efetuar uma agdio HM H M HM H M HM H M HM H M HM H M HM H M

Sesimbra 1796 124 50 74 136 60 76 404 151 253 432 169 263 420 157 263 280 118 162
Castelo 643 40 15 25 53 26 27 149 62 87 150 63 87 151 62 89 100 49 51
Santiago 352 31 14 17 30 13 17 94 33 61 72 25 a7 83 31 52 42 17 25
Quinta do Conde 801 53 21 32 53 21 32 161 56 105 210 81 129 186 64 122 138 52 86

Fonte: INE (Censos de 2011)

O quadro acima mostra que é na freguesia da Quinta do Conde que se concentram a maioria dos individuos que
ndo conseguem efetuar uma agdo (801), seguindo-se os residentes no Castelo (643) e por fim os residentes em
Santiago (352). Também se observa no quadro que a dificuldade maior se situa ao nivel das problematicas
associadas a memoria ou concentragdo (432), seguidas de perto pela incapacidade de tomar banho ou vestir-se

sozinho (420). Por fim a terceira tipologia de dificuldade absoluta em ser executada sdo incapacidades motoras
(404).

Grafico 46 — Distribuicao do total de individuos que nao conseguem efetuar uma agao, segundo a
freguesia de residéncia no concelho de Sesimbra em 2011

643
35,8%

352
19,6%

801
44,6%

M Castelo M Santiago Quinta do Conde

Fonte: INE (Censos de 2011)
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No grafico seguinte mostramos a distribuicdo do total de individuos residentes em cada freguesia que ndo
conseguem efetuar uma dada agdo, em relagdo a populagao total de cada freguesia. As freguesias da Quinta do
Conde e do Castelo apresentam uma proporgdo de acordo com a dimensao populacional de cada, sendo o valor
mais elevado na Quinta do Conde, que também tem cerca de mais 6 mil habitantes que o Castelo.

Na freguesia de Santiago, o valor é bastante mais elevado proporcionalmente, na medida em que num universo
de 4841 residente em 2011, mais de sete porcento ndo consegue efetuar uma dada agdo. Refira-se ainda de que
a percentagem total verificada em Santiago, é superior ao dobro dos valores nas restantes.

Grafico 47 - Distribuigdo do total de individuos que ndo conseguem efetuar uma agdo, em relagdo
a populagdo total de cada freguesia de residéncia no concelho de Sesimbra em 2011

M Castelo M Santiago Quinta do Conde

Fonte: INE (Censos de 2011)

Quando analisamos a situacdo da populagdo residente que ndo consegue efetuar uma agdo, perante a atividade
econdémica constatamos de forma clara que a esmagadora maioria é inativa (89,4%).

Grafico 48 — Distribuigdo do total de individuos que nao conseguem efetuar uma agao, em relagdo
a sua situacdo perante a atividade econémica, e residentes no concelho de Sesimbra em 2011

1548
89,4%

183
10,6%

Populagdo ativa Populagdo inativa
Fonte: INE (Censos de 2011)
O grande conjunto de inativos é composto principalmente por individuos que estdo aposentados, reformados e

ou na reserva (cerca de 83%), sendo que este grupo engloba com maior expressividade a populagdo com mais de
65 anos (ver grafico seguinte).
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Grafico 49 - Distribuicao do total de individuos que ndao conseguem efetuar uma agao e que siao
inativos em relagdo a sua situagdo perante a atividade econdmica, e residentes no concelho de
Sesimbra em 2011

59

32
2,1%

1 Estudantes

Domésticos
1284
= Reformados, aposentandos ou na reserva 82,9%
H Incapacitados per para o trabalh

™ Qutros casos

Fonte: INE (Censos de 2011)

Quando se avalia a situacdo perante o emprego deste pequeno universo de ativos em funcdo do género,
constata-se que no género masculino, 87 (86,1%) do total de 101 individuos ativos estd empregado (grafico
abaixo). Ja no caso do género feminino sdo apenas 67 (81,7%), do total das 82 mulheres ativas.

Grafico 50 — Distribuigdo do total de individuos do género masculino, que ndo conseguem efetuar
uma agao e que sao ativos em relagdo a sua situagdo perante o emprego no concelho de Sesimbra
em 2011

14
13,9%

87
dos WD d 86,1%

Fonte: INE (Censos de 2011)
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Grafico 51 — Distribuicdo do total de individuos do género feminino, que ndao conseguem efetuar
uma agdo e que sdo ativos em relagdo a sua situagdo perante o emprego no concelho de Sesimbra
em 2011

15
18,3%

67
81,7%

W Empregadas M Desempregadas

Fonte: INE (Censos de 2011)

Se estabelecermos ainda uma relagdo entre o total dos 1796 individuos com 5 e mais anos que ndao consegue
efetuar uma dada agdo, com estes 87 homens e 67 mulheres que estdo empregados, verificamos que estdo no
mercado de trabalho apenas 8,6% deste universo.

Grafico 52 - Distribui¢do do total de individuos que ndao conseguem efetuar uma acdo, segundo os
grandes grupos etarios no concelho de Sesimbra em 2011
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= N3o consegue compreender os outros ou fazer-se compreender

Fonte: INE (Censos de 2011)

Analisando de forma sucinta o grafico anterior, poder-se-do esbogar duas leituras, uma em funcdo da dificuldade
ou grupo de pertenca, e outra por grupos etarios. Neste contexto, e fazendo uma leitura cruzada, as principais
dificuldades surgem, em termos gerais, associadas a dificuldades fisico-motoras (404 individuos ndo consegue
andar ou subir escadas, e 420 n3o consegue tomar banho ou vestir-se sozinhos). Estas dificuldades sdo
efetivamente mais evidentes no grupo com 65 e mais anos, afetando de forma clara a populagdo mais idosa.
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Refira-se que o grupo das dificuldades ao nivel psicolégico e cognitivo, também apresenta valores elevados, se
agruparmos os 432 individuos que ndo conseguem ter memaria ou concentragao aos 280 que ndo se conseguem
fazer compreender. Uma vez mais, estas dificuldades apresentam maior expressdao numérica em populagdo mais
idosa.

No que respeita ao principal meio de vida dos individuos com 15 e mais anos de idade que ndo conseguem
efetuar uma agdo, o quadro que se apresenta mostra de forma clara que a esmagadora maioria vive de pensoes
e/ou reforma (78,9%), sendo que apenas 9,2% vive dos rendimentos do trabalho. Refira-se a discrepancia de
valores entre géneros, sendo mais do dobro o nimero de homens que trabalha face as mulheres,
respetivamente de 14% e 6,3%.

A percentagem dos individuos a cargo da familia surge como a terceira maior (7,2%) sendo provavelmente na sua
maioria criangas e jovens.

Quadro 68 - Distribui¢do do total de individuos com 15 e mais anos, que nio
conseguem efetuar uma agdo, segundo o principal meio de vida em 2011

%
Total Homens Mulheres

Trabalho 9,2 14,0 6,3
Reforma/ Pensdo 78,9 76,9 80,1
Subsidio de desemprego 0,3 0,6 0,2
Subsidio por acidente de trabalho ou doenga profissional 0,3 0,3 0,4
Rendimento social de inser¢do 0,6 0,5 0,7
Outro subsidio temporario (doenga, maternidade, etc.) 0,9 0,5 1,1
Rendimento da propriedade ou da empresa 0,6 0,3 0,8
Apoio social 0,9 0,0 1,4
A cargo da familia 7,2 6,0 79
Outro 1,1 0,9 1,2

Total 100 100 100

Fonte: INE (Censos de 2011)
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7.2. EQUIPAMENTOS, SERVICOS E PROJETOS DE APOIO DIVERSOS
7.2.1. POPULAGAO IDOSA

O envelhecimento da populagdo portuguesa verificado nas uUltimas décadas, ao qual, o concelho de Sesimbra
ndo é exceg¢do, tem vindo a contribuir para o aparecimento de um grupo de pessoas cada vez mais expressivo
que abrange varias geragGes de idosos. Trata-se de um universo que tende a ser cada vez mais heterogéneo,
integrando pessoas de diferentes idades, com diferentes percursos de vida e com necessidades distintas que
conduzem por sua vez a exigéncia de respostas sociais também elas diversificadas.

Os indicadores de risco de pobreza na populagdo portuguesa continuam a apontar valores muito elevados,
constituindo a populagdo idosa um subgrupo populacional muito vulneravel. Ao longo destes anos tem-se
verificado um aumento do nimero de situagdes sinalizadas, com referéncia a casos de soliddo e isolamento
social e de situagGes de precariedade econdmica, muitas vezes acompanhadas de problemas de foro psiquico
e mental. Neste contexto, para além da existéncia de equipamentos especificos para esta populagdo, é
importante o refor¢co das dinamicas de apoio a idosos que sofrem de doenca mental, nomeadamente, no
ambito dos programas de cuidados continuados e integrados e o recurso a servigos basicos de proximidade
bem como a sua articulagdo com os grupos socio caritativos locais e com o voluntariado social.

7.2.1.1. LARES, CENTROS E SERVICOS DE APOIO

7.2.1.1.1. ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA IDOSOS (LAR DE IDOSOS E RESIDENCIA)

As estruturas residenciais sdo uma resposta social que se destina ao alojamento coletivo, de
utilizacdo temporaria ou permanente, para idosos. Visa-se proporcionar servicos permanentes e
adequados a problematica biopsicossocial das pessoas idosas; contribuir para a estimulagdo de um
processo de envelhecimento ativo e criar condigdes que permitam preservar e incentivar a relagao
intrafamiliar, potenciando simultaneamente a integrac¢ado social.

A oferta de rede de lares no concelho de Sesimbra é na sua maioria de exploragdo privada (10) e de
apenas 3 da rede solidaria (IPSS e Misericordia). No total sdo disponibilizados 331 lugares, sendo que
a taxa de ocupacdo é de cerca de 89%.

As unidades da rede solidaria, apresentam uma taxa de ocupacdo total, garantindo contudo um
nimero reduzido de respostas (119 lugares dos 294 ocupados). Estas instituigdes confirmam a
existéncia de listas de espera para esta resposta social, sendo que na freguesia da Quinta do Conde
nao existe resposta de lar por parte de nenhuma instituicdao da rede solidaria.
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Quadro 69 - Distribui¢io da resposta de Lar / Estrutura Residencial para Idosos em 2015°

Lar de Idosos / Estrutura Residencial para Idosos
Freguesia Nome da instituigdo / entidade Capacidade | Utentes Iaxa~ Com fins Sem fins Ult.lma"
o Utilizagao . . atualizagdo
(n2) (n2) lucrativos | lucrativos
(%) de dados
Nova Familia - Casa de Repouso 22 18 81,8 X Jan-15
Casa de Repouso Miminho da Avozinha 29 29 100,0 X Jan-15
Lar Cantinho dos Nossos Pais 13 12 92,3 X Jan-15
CAEH - Centro de Apoio Extra Hospitalar
N 17 17 100,0 X Jan-15
(Tulipa)
Quinta do
Conde Casa de Repouso Maria de Fatima 17 17 100,0 X Fev-15
Casa de Repouso - A Casinha do Idoso 14 12 85,7 X Jan-15
Lar Cantinho da Esperanga 12 11 91,7 X Jan-15
Feliz Manjerico — Residéncia de Idosos 12 12 100,0 X Jan-15
Subtotal 136 128 94,1
As Tias - Lar da Terceira Idade 16 15 93,8 X Jan-15
Centro de Apoio Sdocio Cultural de
. . 60 60 100,0 X Jan-15
Castelo Unidade Zambujalense
Residéncia Sénior Egas Moniz 60 32 53,3 X Jan-15
Subtotal 136 107 78,7
Santa Casa da Misericérdia de Sesimbra -
. 34 34 100,0 X Jan-15
Lar Santiago
Santiago Santa Casa da Misericérdia de Sesimbra -
25 25 100,0 X Jan-15
Lar Senhor Jesus das Chagas
Subtotal 59 59 100,0
Total 331 294 88,8

Fonte: Carta Social Online (maio de 2015) www.cartasocial.pt

O Centro Comunitario da Quinta do Conde, desde a sua fundagdo ha mais de duas décadas, clama
pela construcdo de um lar (ndo tendo conseguido obter qualquer financiamento nos inimeros
programas de apoio promovidos pelo estado, a que se candidatou) no sentido de responder a
populacdo idosa, sendo que no presente esta é apenas assegurada por entidades do sector privado
lucrativo.

7.2.1.1.2. SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO (IDOSOS)

O Servigco de Apoio ao Domicilio consiste na prestacdo de cuidados e servigos a familias ou pessoas
gue se encontrem no seu domicilio, em situagdo de dependéncia fisica e ou psiquica e que ndo
conseguem assegurar, temporaria ou permanentemente, a satisfacdo das suas necessidades basicas
e a realizagdo das atividades instrumentais da vida didria, nem dispGem de apoio familiar para o
efeito.

3 Lar de Idosos (designagdo alterada para Estrutura Residencial para Idosos: Quartos)

Resposta social, desenvolvida em equipamento, destinada ao alojamento coletivo, de utilizagdo temporaria ou permanente, para pessoas idosas ou
outras em situagdo de maior risco de perda de independéncia e/ou de autonomia.

Estrutura Residencial para Idosos

Considera-se estrutura residencial para pessoas idosas, o estabelecimento para alojamento coletivo, de utilizagdo temporaria ou permanente, em
que sejam desenvolvidas atividades de apoio social e prestados cuidados de enfermagem. A estrutura residencial pode assumir um das seguintes
modalidades de alojamento: a) Tipologias habitacionais, designadamente apartamentos e ou moradias; b) Quartos e c) Tipologias habitacionais em
conjunto com o alojamento em quartos. (definigdes in www.cartasocial.pt)
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O proximo quadro centra-se nas respostas da rede de IPSS e Misericordia de Sesimbra. Este servigo
existente em todas as freguesias é, assegurado, em termos de cuidados de salude pela equipa de
enfermagem e médica da ECC (Equipa de Cuidados Continuados) sediada na UCSP de Sesimbra.

Importa referir que a Unidade de Cuidados Continuados na Comunidade (UCC) de Sesimbra tem uma
equipa de intervengdao multiprofissional que presta cuidados de saude e apoio social, de ambito
domicilidrio e comunitério. Apoia a populagdo idosa e/ou dependente no dmbito da convalescenga e
cuidados paliativos, sendo que a existéncia de uma boa rede familiar de suporte, facilita este
trabalho (Santiago e Castelo). Na Quinta do Conde ha menos idosos apoiados e hd também mais
idosos sem suporte familiar, fazendo-se sentir a necessidade de serem criados mais apoios,
preferencialmente, de ambito multidisciplinar.

Quadro 70 - Distribui¢io da resposta de Servi¢o de Apoio Domiciliario em 2015°

Servigo de Apoio Domicilidrio
Freguesia Nome da institui¢do / entidade Capacidade | Utentes Iaxa~ B Ult.lma~
(n2) (n2) Utilizagdo Horario atualizagdo
(%) de dados
Quintad Centro Comunitario da Quinta do 45 45 100,0 08:00- Jane15
uintado | conde / 20:00 an-
Conde
Subtotal 45 45 100,0
. 07:30-
Casa do Povo de Sesimbra 25 23 92,0 Jan-15
20:00
Castelo Centro de Apoio Socio Cultural de 45 a5 100,0 07:30- Jan-15
Unidade Zambujalense ’ 22:00 a
Subtotal 70 68 97,1
. ) 08:00-
) Santa Casa da Misericordia de Sesimbra 45 45 100,0 Jan-15
Santiago 23:00
Subtotal 45 45 100,0
Total 160 158 98,8

Fonte: Carta Social Online (maio de 2015) www.cartasocial.pt

Na freguesia da Quinta do Conde, para além do Centro Comunitario da Quinta do Conde, foram
recentemente aprovadas mais dois projetos de duas entidades, nomeadamente, a Liga do Amigos da
Quinta do Conde com sede nesta vila e também o Centro Humanitdrio Foz do Tejo, com sede no
concelho do Seixal, que estdao em fase de implementagao.

De referir ainda que na auscultagdo aos parceiros do Conselho Local de Ag¢do Social sobressai uma
apreciacdo muito positiva sobre o Apoio Domicilidrio prestado aos idosos, entendendo-se que
guando os utentes deste tipo de servico deixam de reunir as condigOes para permanecer em suas
casas, transitam para o lar de forma tranquila, uma vez que ja estdo familiarizados com os servigos e
mentalizados para essa mudanca.

7.2.1.1.3.CENTRO DE DIA

Esta resposta assume-se como um apoio a atividades sociais e recreativas e culturais, organizadas e
dinamizadas com a participagdo ativa das pessoas idosas, residentes no concelho. Tem como
principais objetivos prevenir a soliddo e o isolamento; incentivar a participacdo e inclusdo dos idosos
na vida social local; fomentar as relagGes interpessoais e entre as geragdes e contribuir para retardar
ou evitar ao maximo o internamento em instituigGes.

* Servigo de Apoio Domicilidrio

Resposta social, desenvolvida a partir de um equipamento, que consiste na prestagdo de cuidados individualizados e personalizados no domicilio a
individuos e familias quando, por motivo de doenga, deficiéncia ou outro impedimento, ndo possam assegurar temporaria ou permanentemente, a
satisfacdo das necessidades basicas e/ou as atividades da vida didria. (defini¢do in www.cartasocial.pt)
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No concelho de Sesimbra, a resposta de Centro de Dia é assegurada em todas as freguesias por
instituicGes da rede soliddria, verificando-se que ndo existe uma ocupagdo total face a oferta
disponibilizada, assinalando-se no entanto, a falta deste tipo de resposta na Lagoa de Albufeira.
Segundo as instituicdes que dinamizam este servi¢o, cada vez mais as pessoas que os utilizam
tendem a ser mais idosas e com menor autonomia, funcionando esta resposta como uma alternativa
a institucionalizagdo em lar, e da maior importancia no combate ao isolamento e a soliddo.

Quadro 71 - Distribuigio da resposta de Centro de Dia em 2015°

Centro de dia
Freguesia Nome da institui¢do / entidade Capacidade | Utentes Iaxa~ B Ultllma~
(n2) (n2) Utilizagao Horaério atualizagdo
(%) de dados
3 Centro Comunitdrio da Quinta do 08:00-
Quinta do 80 50 62,5 Jan-15
Conde 17:00
Conde
Subtotal 80 50 62,5
. 08:00-
Casa do Povo de Sesimbra 50 36 72,0 Jan-15
18:00
Castelo Centro de Apoio Sdcio Cultural de 40 25 625 08:00- Jan-15
Unidade Zambujalense ’ 19:00 an-
Subtotal 90 61 67,8
. 5 08:00-
) Santa Casa da Misericérdia de Sesimbra 20 20 100,0 Jan-15
Santiago 19:30
Subtotal 20 20 100,0
Total 190 131 68,9

Fonte: Carta Social Online (maio de 2015) www.cartasocial.pt

De referir a perce¢do generalizada de que a ndo utilizagdo deste servico tem sido potenciada pela
situacdo de crise econdmica das familias, que muitas vezes, em situa¢des de desemprego, optam por
cuidar dos seus idosos para evitar uma despesa acrescida e, simultaneamente, aumentar a
capacidade financeira do agregado familiar. Esta situacdo pode penalizar alguns idosos, na medida
em que perdem servigos e apoios, ficando por vezes mais isolados e até pondo em risco a sua
integridade fisica (risco de assaltos e violéncia) e mental (falta de didlogo e socializacdo acelera
problematicas de deméncias). A agravar esta situagdo, tém sido sinalizados alguns casos em que os
idosos com o objetivo de ajudar as suas familias deixam de comprar medicamentos e alimentos,
recusando ajuda externa e ocultando a realidade.

Por outro lado, entre os utentes dos Centros de Dias, tem sido crescente o n.2 de pessoas que
sofrem de varias deméncias (Alzheimer, Parkinson, entre outras), e que tém criado dificuldades
acrescidas quer as familias quer, ao pessoal de apoio (técnico e auxiliar) que se debatem com o
constante risco de saida/fuga destas pessoas e/ou outras situacdes provenientes da doenca,
envidando-se esforgos para qualificagdo dos técnicos e dos funciondrios no ambito da sua atuagao
perante situacbes de saude mental. Na frequéncia de utilizacdo dos centros de dia observa-se
também, um maior nimero de idosos com elevada dependéncia fisica e psiquica a par da falta de
disponibilidade/capacidade por parte das familias em conseguir acompanha-los.

5
Centro de Dia

Resposta social, desenvolvida em equipamento, que consiste na prestagdo de um conjunto de servigos que contribuem para a manutencao das
pessoas idosas no seu meio sociofamiliar. (defini¢do in www.cartasocial.pt)
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7.2.1.1.4. CENTRO DE CONViVIO

Trata-se de um equipamento social onde se organizam atividades recreativas e culturais que
envolvem as pessoas idosas da comunidade. Tem como principais objetivos, prevenir a soliddo e o
isolamento; incentivar a participagdo e incluir as pessoas idosas na vida social local; promover as
relagbes pessoais e intergeracionais e evitar ou adiar ao maximo o recurso a estruturas residenciais
para pessoas idosas.

Os Centros de Convivio existentes no concelho de Sesimbra mantém uma ocupacgdo total e sdo
promovidos nas freguesias de Santiago e na Quinta do Conde), por IPSS.

Quadro 72 - Distribui¢do da resposta de Centro de Convivio em 2015°

Centro de Convivio
i instituica i Taxa Ultima
Freguesia Nome da institui¢do / entidade Capacidade | Utentes T X 3 » l g
(n2) (n9) Utilizagao Horaério atualizagdo
(%) de dados
) Centro Comunitario da Quinta do 13:30-
Quintado 100 100 100,0 Jan-15
Conde 17:30
Conde
Subtotal 100 100 100,0
ABAS — Associag¢do de Beneficéncia de 30 30 100.0 14:00- Jan-15
Santiago | Amizade e Solidariedade ’ 18:30
Subtotal 30 30 100,0
Total 130 130 100,0

Fonte: Carta Social Online (maio de 2015) www.cartasocial.pt

Existe ainda na freguesia de Santiago, um Centro de Convivio (Centro de Convivio da Fonte Nova)
promovido pela Junta de Freguesia de Santiago em parceria com a Camara Municipal de Sesimbra,
respondendo a cerca de dezena e meia de pessoas idosas.

7.2.1.2. UNIVERSIDADES SENIORES

No final do século XX, a Organizacdo Mundial de Saude substituiu o conceito de "envelhecimento

saudavel" pelo de "envelhecimento ativo", considerando a importancia da manuten¢do da autonomia e
da independéncia dos idosos, tanto ao nivel das atividades basicas como das instrumentais da sua vida
quotidiana; da valorizagdo das suas competéncias individuais; do aumento da qualidade de vida e da
salde. Numa sociedade em que o aumento da esperanca média de vida é uma realidade, devido a
melhoria das condi¢des de vida, associada a evolugdo da ciéncia e aos progressos da medicina, as
universidades seniores assumem-se como uma excelente resposta e contributo para o “envelhecimento

ativo”

No concelho de Sesimbra, estdo a ser dinamizadas trés Universidades Sénior, duas com localiza¢do na
freguesia da Quinta do Conde e uma, na freguesia do Castelo.

Proporcionar um envelhecimento ativo da populagdo com mais de 50 anos é o principal objetivo da
Universidade Sénior — O Sonho N3o Tem |dade, que foi inaugurada no dia 16 de abril, no CIPA — Centro
de Inovagdo e Participagdo Associativa, na Quinta do Conde.

6 .

Centro de Convivio
Resposta social, desenvolvida em equipamento, de apoio a atividades sdcio recreativas e culturais, organizadas e dinamizadas com participacdo
ativa das pessoas idosas de uma comunidade. (definigdo in www.cartasocial.pt)
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O projeto, que resulta da parceria entre a Camara Municipal de Sesimbra, Junta de Freguesia da Quinta
do Conde, Centro Comunitdrio da Quinta do Conde, Centro Cultural, Social e Recreativo A Voz do
Alentejo e Agrupamentos de Escolas da Boa Agua, Quinta do Conde e Michel Giacometti, aborda
diversas matérias, entre as quais informatica, saude, linguas estrangeiras e artes decorativas. As
inscricoes podem ser efetuadas na Junta de Freguesia da Quinta do Conde.

Também na Quinta do Conde, o Movimento Social Utopia Global, associagdo com estatuto de IPSS,
promove a Universidade Sénior da Quinta do Conde, que apds um periodo experimental de Abril a Julho
de 2014, abriu o ano letivo a 15 de Setembro, com professores disponiveis para 12 disciplinas, entre as
quais, informatica, inglés, Reiki, Francés, Portugués para Estrangeiros, Literatura, Defesa Pessoal,
Direitos do Cidaddo, entre outras. As aulas decorrem em instalagdes municipais, no CIPA. A
Universidade Sénior da Quinta do Conde é membro da RUTIS — Rede das Universidades da Terceira
Idade e é também parceira da Universidade Sénior de Sesimbra através de um protocolo celebrado com
o Rotary Club de Sesimbra.

7.2.1.3.PROJETOS DE ENVELHECIMENTO ATIVO

Sublinhe-se a importancia de programas e projetos sociais direcionados para os idosos, promovendo o
seu desenvolvimento sdcio inclusivo, incentivando o conhecimento em diversas areas e contribuindo
para a saude fisica e mental dos idosos, para uma vida mais ativa, saudavel e com autonomia.

“SEMPRE A MEXER PARA NAO ENVELEHECER”

O Projeto “Sempre a Mexer para ndo Envelhecer”, criado em 2005, pela Camara Municipal de
Sesimbra, em parceria com diversas associagdes e coletividades do concelho, apresenta-se como
um exemplo de uma boa pratica de envelhecimento saudavel, tendo como objetivo geral melhorar
a qualidade de vida da populagdo com idade acima dos 55 anos, ndo institucionalizada, e para a
qual ndo existiam quaisquer alternativas na comunidade.

Como objetivo especifico pretende-se promover o bem estar-fisico e psiquico da populagéo sénior,
retardando o mais possivel os efeitos do envelhecimento, através da dinamizagdo das seguintes
atividades:

- Gerontomotricidade (inicio 2005); Logoterapia (inicio 2005 — finalizou 2012); Dancas de Saldo
(infcio 2006); Ateliés de Artes e Oficios (inicio 2007); Yoga (inicio 2012).

Estas atividades sdo desenvolvidas nas instalagdes de diversas coletividades do concelho, fazendo
deste, um projeto descentralizado e de proximidade. Concentrou na época 2014/15 cerca de 400
utentes, distribuidos por 14 turmas de Gerontomotricidade; 5 turmas de Ateliés de Artes e Oficios;
3 turmas de Dangas de Saldo e 3 turmas de Yoga.

Paralelamente a estas atividades, sdo dinamizados anualmente vérios passeios de cariz desportivo,
cultural e ludico, em resultado das sugestGes dos préprios utentes, bem como, algumas ac¢des de
sensibilizacdo em parceria com entidades que desenvolvem interven¢do na area da seguranca e da
saude.

“ENVELHECER COM SUCESSO”

Dinamizado pela Unidade de Cuidados na Comunidade (ACES Arrabida) — este projeto visa
promover comportamentos adequados, aconselhar e informar, tendo em vista a qualidade de vida
ao nivel funcional e psiquico da populagdo sénior.
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Procura-se promover habitos adaptativos que facilitem a integracdo social, através da estimulagdo
cognitiva de pessoas com mais de 65 anos, residentes na freguesia de Santiago.

7.2.2. CANTINAS SOCIAIS

No ambito do Programa de Emergéncia Alimentar, a Cantina Social constituiu-se como uma resposta de
intervengao com o objetivo de suprir as necessidades alimentares dos individuos e familias em situacao de
vulnerabilidade socioecondmica, através da disponibilizacdao de refeigdes.

Os beneficidarios deste servico sdo normalmente, sinalizados e encaminhados por diversos
servigos/instituicdes da comunidade que na sua drea de intervencdo fazem atendimento social, tais como a
Segurancga Social, a Camara Municipal de Sesimbra, o Centro de Saude e as proprias instituicdes com esta
valéncia.

Quadro 73 - Distribuigiio da resposta de Cantinas Sociais em 2015’

Cantina Social

Freguesia Nome da instituigdo / entidade - Ultima
Refeigbes L. L
didrias (n2) Horario atualizagdo
de dados
Casa do Povo de Sesimbra 40 16:30-18:00 (dias uteis) Jun-15
Castelo
Subtotal 40
Centro G itério da Quinta d 16:30-17:00 (dias uteis) e
Quintado | oo omunitario da Quinta o 65 | 12:00-13:00 (fins de semana | Jun-15
Conde .
Conde e feriados)
Subtotal 65
Total 105

Fonte: Casa do Povo de Sesimbra e Centro Comunitario da Quinta do Conde (junho 2015)

Refira-se ainda que funcionou durante cerca de um ano uma outra cantina social na freguesia da Quinta do
Conde, promovida pela Liga dos Amigos da Quinta do Conde, que beneficiou durante esse periodo cerca de
50 individuos, tendo a sua atividade sido suspensa por ja ndo ser necessaria.

Os beneficidrios deste servigo sdo normalmente, sinalizados e encaminhados por diversos
servigos/instituicbes da comunidade que na sua area de intervencgdo fazem atendimento social, tais como a
Seguranga Social, a Camara Municipal de Sesimbra, o Centro de Saude e as proprias instituicdes com esta

valéncia.

7.2.3. PROJETOS DE AJUDA ALIMENTAR®

No concelho de Sesimbra tem-se assistido nos ultimos anos a uma crescente procura de apoio social
associado ao aumento do n.2 de agregados familiares em situa¢do de caréncia econdmica, evidenciando
entre outros, caréncias alimentares, decorrentes por um lado, do acréscimo de desemprego e da sua duragao
com impactos muito negativos e, por outro lado, de um cada vez maior n.2 de familias com baixa intensidade
de trabalho, o que se traduz em novas situagdes de pobreza monetaria.

’ Refeitério/Cantina Social

Resposta social, desenvolvida em equipamento, destinada ao fornecimento de refei¢es, em especial a individuos economicamente desfavorecidos,
podendo integrar outras atividades, nomeadamente de higiene pessoal e tratamento de roupas. (defini¢do in www.cartasocial.pt)

8 Ajuda Alimentar

Resposta social, desenvolvida através de um servico, que proporciona a distribuicdo de géneros alimenticios, através de associagdes ou entidades
sem fins lucrativos, contribuindo para a resolugdo de situagdes de caréncia alimentar de pessoas e familias. (defini¢do in www.cartasocial.pt)
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Perceciona-se através do atendimento social, o surgimento de novos casos de pobreza, pessoas e familias
gue se encontravam fora dos quadros tradicionais de sinalizagdo de risco, nomeadamente, familias da classe
média que, por perda de emprego, deixaram de conseguir dar resposta as despesas do seu agregado familiar,
ficando dependentes das transferéncias sociais de natureza assistencial.

O projeto de ajuda alimentar dinamizado pela Camara Municipal surgiu no ambito do Espago Solidario apds
se ter verificado que as familias em situagdo mais vulneravel solicitavam para além de vestuario e artigos para
a casa, bens alimentares.

Neste contexto, a autarquia criou um protocolo com as institui¢cdes particulares de solidariedade social para
gue nos cabazes de alimentos entregues pelas IPSS, com apoio e recurso ao Banco Alimentar Contra a Fome,
ao Fundo Europeu de Auxilio aos Carenciados (FEAC) e a outros programas e iniciativas de auxilio aos
carenciados, existisse um reforco de produtos em fungdo das necessidades diagnosticadas (leite, massas,
azeite, atum, salsicha, entre outros).

No conjunto das instituicbes que tém resposta de apoio alimentar com recursos ao FEAC e/ou Banco
Alimentar, e que abrangem cerca de 475 familias (correspondendo a 1240 individuos), encontra-se o Centro
Comunitdrio da Quinta do Conde e o Grupo de Voluntariado Pastoral da Satude e Sécio Caritativo Encontra a
Esperanca (Freguesia da Quinta do Conde); o Centro Paroquial do Castelo e a Casa do Povo de Sesimbra
(Freguesia do Castelo), e a Santa Casa da Misericordia (Freguesia de Santiago).

De referir também a existéncia no concelho do Projeto Hipers com Responsabilidade Social que visa recolher
junto das grandes e médias superficies, alimentos e refei¢des confecionadas para distribuir, quer pelas
instituicGes, quer pelas familias particulares. O apoio administrativo e logistico a este projeto, é facultado
pela Junta de Freguesia do Castelo que disponibiliza ainda uma viatura para recolha e distribuicdo de
alimentos pelas familias, bem como, apoio na aquisicdo de caixas de transporte de alimentos.

Ainda no ambito da ajuda alimentar, a autarquia dinamiza desde 2011 o Projeto “Apoio Alimentar nas pausas
letivas” (Pascoa, Verdo e Natal). Trata-se de uma resposta que visa menorizar o impacto do encerramento
das cantinas nas escolas e o consequente ndo fornecimento de refeicGes a criangas, cujas familias se
encontram em situagdo de grande vulnerabilidade. Este projeto consiste na atribuicdo de um cabaz de
géneros alimenticios as familias mais carenciadas, com educandos a frequentar o 1.2 ciclo do ensino basico e
com escaldo A, sinalizadas pelo servico de agdo social da autarquia ou pelas instituicdes do concelho com
intervengdo no ambito do apoio alimentar.

Sublinhe-se que esta iniciativa tem sido acolhida com grande satisfacdo por parte das familias abrangidas.
Embora este apoio alimentar fique aguém de resolver todas a adversidades socioecondémicas que estes
agregados apresentam, é relevante o seu contributo para minimizar as dificuldades com que se deparam
diariamente estas familias para conseguir dar resposta as despesas, ficando, na maior parte dos casos,
dependentes dos apoios sociais.

Refira-se ainda que a op¢do da entrega de um cabaz alimentar em vez da abertura pontual das cantinas
escolares, neste periodo, permite reforcar o apoio alimentar ndo sé as criangas como a todo o seu agregado
familiar.

Também, desde janeiro de 2014, o concelho conta com mais um Projeto - PES- Ponto de Encontro Solidario
cujo objetivo é também a distribuicdo de alimentos e roupas paras as pessoas carenciadas. Funciona de 22 a
62 feira das 16h as 19h, com localizagdo no Centro de Estudos Culturais e de A¢do Social Raio de Luz,

De referir ainda o importante apoio que é dado pela Conferéncia Vicentina de Santiago (sedeada na vila de
Sesimbra), que para além de alimentos, apoia também a populacdo carenciada com diversos bens, entre os
quais, vestudrio, medicamentos, apoio monetario, entre outros.
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7.2.4. ESPACO SOLIDARIO

O Espaco Solidario é um servigo da Camara Municipal dinamizado desde 2006, que visa contribuir para uma
melhoria das condi¢Ges de vida da populagdo em situagdo de vulnerabilidade econdmica e social, através da
doagdo de bens que vdo ao encontro das suas necessidades. Podem beneficiar deste apoio familias e/ou
individuos sinalizados por técnicos de servigo social, que revelem situacdo de vulnerabilidade econdmica.

O Espaco Solidario recebe e distribui artigos téxteis, vestuario, acessorios, calgado, mobiliario, brinquedos e
material didatico, cedidos pelos municipes. A inscri¢do é feita por marcagdo prévia de atendimento com um
técnico do Gabinete de Habitagdo e Agdo Social da Camara Municipal de Sesimbra.

7.2.5. ESPACO CIDADANIA

A inserg¢do social das pessoas oriundas de outros paises e de outras tradigdes culturais constitui uma mais-
valia civilizacional e uma oportunidade de enriquecimento social. Como respostas sociais a esta populagdo,
salienta-se a necessidade de ajuda a familias afetadas pelo desemprego, bem como uma especial atengao em
relagdo as pessoas em situagdo de irregularidade.

O Espago Cidadania de Sesimbra é um servico que surgiu no ambito do projeto Migragdes e
Desenvolvimento, enquadrado na iniciativa comunitdria EQUAL. Visa desenvolver uma experiéncia de
intervencgdo integrada no dominio da insergdo social e profissional da populagdo migrante (que abrange a
populagdo imigrante e emigrante), consolidado através da assinatura de um acordo, o Pacto Territorial para o
Didlogo Intercultural, que decorreu em junho de 2007. Este servigo procura, sobretudo, prevenir e combater
todas as formas de discrimina¢do, promovendo a integracdo da populagdo migrante, tornando mais inclusiva
a sociedade de acolhimento, através das seguintes atividades:

e Informacgdes gerais de apoio a populagdo imigrante;

e Dinamizagdo e promogdo de atividades interculturais;

e Acompanhamento de situagBes individuais e encaminhamento de processos para os servigcos da
seguranga social, habita¢do, saude e educacgao;

e Aconselhamento e apoio juridico;

e Documentagdo/regularizacdo de estrangeiros/as:

e Informagdo sobre os vistos de escala, transito, curta duragdo, estada tempordria e autorizagdo de
residéncia;

e QOrganizacao de processos e marcagao de atendimentos no SEF para pedidos de vistos e renovagdes;

e Registos de Cidaddos da Unido Europeia e respetiva emissdo de certificados;

e Informagdes e organizagdo de processos para pedidos de nacionalidade;

e Realizagdo de agendamentos com as escolas para a execugdo da prova de lingua portuguesa;

e Apoio a inser¢do social e profissional através do funcionamento do GIP — Gabinete de Insercdo
Profissional:

e Apoio na procura de emprego e formacdo profissional;

e Apoio a criagdo do préprio emprego;

e Apoio na elaboragdo de curriculos e cartas de apresentagao;

e Preparagdo para entrevistas de emprego;

e Encaminhamento para a obtencdo de equivaléncias (RVCC).

e Apoio aos emigrantes na saida e no retorno.

Cdmara Municipal de Sesimbra — Gabinete de Habitagéio e Agcdo Social



Rede Social do concelho de Sesimbra | 2015

7.2.6. APOIO A AQUISICAO DE MEDICAGCAO

A crise financeira que o pais atravessa e que conduziu a um agravamento da situa¢do dos cidaddos em
situagdo de maior vulnerabilidade econdmica, leva-os muitas vezes a ter de optar entre a aquisicao de
medica¢do e a aquisicdo de bens essenciais como a alimentagdo e outros bens bdasicos (agua, luz, gas), uma
vez que os recursos financeiros de que dispdem ndo lhes permitem satisfazer ambas as necessidades.

Neste contexto, e a pensar na populagdo mais carenciada e cuja qualidade de vida depende da necessidade
de utilizagdo de medicamentos, a Camara Municipal disponibiliza, desde Dezembro de 2011, uma verba para
atribuicdo de comparticipagdo em medicamentos e que se consubstancia no Projeto de Apoio a Aquisicao de
Medicagdo. Este projeto é desenvolvido pelo Gabinete de Habitagdo e Ac¢do Social da autarquia em
articulagdao com farmdcias locais, Centro de Salde, Seguranga Social e IPSS. Este tipo de apoio social tem-se
assumido da maior importancia para assegurar uma resposta rapida em situagées de emergéncia social.

7.2.7. CENTRO DE APOIO FAMILIAR E ACONSELHAMENTO PARENTAL (CAFAP)

Por sua vez, os Centros de Apoio familiar e Aconselhamento Parental (CAFAP) assumem especial relevancia
no diagndstico, prevencdo e reparagdo de situagdes de risco psicossocial das familias, bem como na
promogao de uma parentalidade positiva, tendo em conta a realidade social em que se perspetiva a sua
intervengdo. O CAFAP constitui assim, um servico de apoio especializado as familias com criangas e jovens,
vocacionado para a prevengdo e reparagao de situagdes de risco psicossocial mediante o desenvolvimento de
competéncias parentais, pessoais e sociais das familias.

Neste contexto, refira-se que o Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental O FAROL, pilar de toda a
estrutura do trabalho da Associacdo Meninos de Oiro, com sede em Azeitdo, desenvolve também este tipo de
intervencdo no concelho de Sesimbra. Para além de acompanharem e aconselharem as criangas/jovens e
suas familias (apoio psicoldgico, apoio social, apoio lidico, apoio higiénico-sanitario) levam a cabo ag¢Ges de
formacgdo e de aconselhamento.

Também a Direcdo da Casa do Povo de Sesimbra, pretende instalar um CAFAP no concelho de Sesimbra,
considerando que esta resposta assume uma enorme importancia, no sentido de dotar as familias de um
acompanhamento especifico, fazendo referéncia ao facto de mais nenhuma instituicdo sedada no concelho
desenvolver essa valéncia, e com o parecer favoravel a sua candidatura, por parte do Nucleo Executivo da
Rede Social.

7.2.8. NUCLEO DE APOIO A CRIANCA E JOVEM EM RISCO (NACJR) — ACES ARRABIDA - Polo de Sesimbra

Trata-se de uma resposta estruturada do Servico Nacional de Saude ao fendmeno dos maus tratos, que entre
outras atribuicGes, estabelece a colaboragdo com outros projetos e recursos comunitarios, em particular no
primeiro nivel de intervengdo, contribuindo para a prevengdo e acompanhamento das situagdes de criangas e
jovens em risco.

Neste contexto, o Nucleo de Apoio a Crianga e Jovem em Risco do ACES Arrabida — Polo de Sesimbra surgiu
no sentido de tornar mais funcional a mobilizacdo e articulagdo dos recursos na intervencdo de primeiro
nivel, tendo um papel de particular importancia no apoio aos profissionais que trabalham na prevengao dos
maus tratos e que lidam diretamente com as situa¢des. O Nucleo permite igualmente agilizar a comunicagao
com a CPCJ, o Tribunal e outras entidades de primeiro nivel (escolas, associages, entre outras) tornando
efetiva a continuidade do apoio.
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A equipa local do NACJR é composta por uma técnica de servigo social, uma psicéloga clinica e por um
enfermeiro especialista em saude infantil, tendo por base uma filosofia de intervengao de proximidade no
acompanhamento das situagdes de risco, desenvolvendo agBes de intervengdo primaria na promogdo e
protecdo dos direitos das criangas e jovens; acompanha e intervém junto das criangas e jovens em risco
sinalizadas e suas familias em articulagdo com as estruturas de saide e comunitarias.

7.2.9. CENTRO DE ANIMAGAO PARA A INFANCIA

O Centro de Animagdo para a Infancia da Cercizimbra (Tutela da Seguranga Social), presta atendimento a
criangas e jovens dos seis aos vinte e trés anos, familias e comunidade em geral, desenvolvendo atividades
ludicas promotoras de desenvolvimento global; prevengdo ao absentismo e abandono escolar precoce;
prevencdo primaria de comportamentos de risco e atividades e projetos especificos dirigidos a populacdo
infanto-juvenil residente em Bairros Municipais de Realojamento.

7.2.10. CENTRO DE ACOLHIMENTO TEMPORARIO

N

No que respeita a integracdo de Sem-abrigo, existe no concelho de Sesimbra a resposta de Centro de
Alojamento Tempordrio dinamizado pela Associacdo de Beneficéncia de Amizade e Solidariedade e a
Comunidade de Inser¢do pelo Centro Comunitdrio da Quinta do Conde.

O Centro de Alojamento Temporario constitui um acolhimento, por um tempo limitado, para pessoas adultas
em situacdo de caréncia, até serem encaminhadas para a resposta social mais adequada. Tem como
principais objetivos proporcionar alojamento temporario e satisfazer as necessidades basicas de
sobrevivéncia, assim como ajudar a definir um projeto de vida. Em Sesimbra, esta resposta resultou de uma
parceria entre a Camara Municipal, Associacdo de Beneficéncia Amizade e Solidariedade (ABAS), que é
responsavel pela gestdo do espaco e o Centro Regional de Seguranca Social.

O Centro foi inaugurado em junho de 2006 e possui refeitério, lavandaria e tem capacidade para receber oito
pessoas.

Quadro 74 - Resposta do Centro de Alojamento Temporario em 2015°

Centro de Alojamento Temporario

Freguesia Nome da instituigdo / entidade Capacidade | Utentes Iaxa~ Ultllma"
Utilizagdo | atualizagdo

(n?) (n?) (%) de dados

Santi ABAS - Associagdo de Beneficéncia de 8 4 50,0 Jan-15
antiago Amizade e Solidariedade ' il

Fonte: Carta Social Online (maio de 2015) www.cartasocial.pt

7.2.11. COMUNIDADE DE INSERCAO

A Comunidade de Insergdo é uma outra resposta social que tem como principal objetivo apoiar pessoas
adultas isoladas, com baixos rendimentos, em condi¢Ges de habitacdo precaria, que por alteragdo das suas
capacidades pessoais, decorrentes da idade e/ou do seu estado de saude, se encontrem dependentes de um
apoio para a manutencdo das suas capacidades basicas. “A Casa” do Centro Comunitario da Quinta do Conde
abriu no dia 1 de Outubro de 2001.

9 . -

Centro de Alojamento Tempordrio
Resposta social, desenvolvida em equipamento, que visa o acolhimento, por um periodo de tempo limitado, de pessoas adultas em situagdo de
caréncia, tendo em vista o encaminhamento para a resposta social mais adequada. (defini¢do in www.cartasocial.pt)
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Quadro 75 — Resposta da Comunidade de Insergdo em 2015"

Comunidade de Inserg¢do

Freguesia Nome da instituicdo / entidade Capacidade | Utentes .T.axa" Ultllma"
Utilizagdo | atualizagdo

(n%) (n?) (%) de dados

Quinta do Centro Comunitario da Quinta do
Conde Conde —A CASA

Fonte: Carta Social Online (maio de 2015) www.cartasocial.pt

6 5 83,3 Jan-15

7.2.12. CENTRO DE ATIVIDADES OCUPACIONAIS E INTERVENCAO JUNTO DE PESSOAS COM
PERTURBAGOES DO ESPETRO DO AUTISMO

De referir neste ponto, as respostas sociais facultadas pela Cercizimbra, no ambito do apoio a projetos de
vida dos cidaddos portadores de deficiéncia, com vista a otimiza¢do da sua inclusdo na comunidade, como é o
caso do Centro de Reabilitagdo Profissional — CRPC [Tutela Emprego e Formagao Profissional] — que realiza
atendimento a jovens com idade superior a quinze anos, portadores de deficiéncia residentes nos Concelhos
de Almada, Sesimbra e Seixal, visando a sua plena integracdo socioprofissional.

Por outro lado, o Centro de Atividades Ocupacionais (CAO) da Cercizimbra — E uma resposta social que se
destina a jovens adultos com idades superiores a dezasseis anos, portadores de deficiéncia intelectual. O CAO
tem como objetivo promover e maximizar o desenvolvimento da autonomia de atividades socialmente uteis,
promover o seu bem-estar individual e a sua integracdo sociofamiliar e comunitdria, respeitando as
caracteristicas e necessidades especificas de cada cliente.

Objetivos:

= Promover e maximizar a autonomia pessoal e social dos clientes;

= Promover e facilitar a sua integragao sociofamiliar e comunitaria;

= Valorizar as suas competéncias através do desenvolvimento de atividades socialmente Uteis;

= Qcupar os utentes de uma forma motivadora, valorizando as suas capacidades e potencialidades;

= Promover aqualidade de vida, o bem-estar individual, respeitando as suas caracteristicas e
necessidades especificas;

= Promover a sua integra¢do sociofamiliar e comunitaria;

» Facilitar o encaminhamento dos clientes, sempre que possivel, para programas adequados de
integracdo socioprofissional;

Quadro 76 — N2 de utentes no Centro de Atividades Ocupacionais (CAO) em 2015

Centro de Atividades Ocupacionais - Pessoas Adultas com
Deficiéncia
Freguesia Nome da instituigdo / entidade A Taxa Ultima
Capacidade | Utentes e . - -
(n2) (n2) Utilizagdo Hordrio |atualizagdo
(%) de dados
Castel Cercizimb as a5 1000 | %297 | maias
astelo erciziimbra X 17:00 ai-

Fonte: Carta Social Online (maio de 2015) www.cartasocial.pt

Na data de elaboragdo deste documento, o CAO tinha em lista de espera cerca de 50 pessoas para serem
integradas.

10 Comunidade de Inserg¢éo

Resposta social, desenvolvida em equipamento, com ou sem alojamento, que compreende um conjunto de agdes integradas com vista a insergdo
social de diversos grupos alvo que, por determinados fatores, se encontram em situagdo de exclusdo ou de marginalizagdo social. (defini¢do in
www.cartasocial.pt)

11 . S

Centro de Atividades Ocupacionais
Resposta social, desenvolvida em equipamento, destinada a desenvolver atividades para jovens e adultos com deficiéncia grave. (definigdo in
www.cartasocial.pt)
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A Cercizimbra, na Quinta do Conde, tem em fase de constru¢do um novo edificio que sera composto por trés
valéncias: ao nivel do r/c um Centro de Atividades Ocupacionais (CAO),um Tanque de Hidroterapia e
Ginasio/Fisioterapia. Ao Nivel do 12 andar um Lar Residencial com capacidade para 24 utentes, com 10
quartos duplos e 5 quartos simples.

De referir, igualmente, as respostas disponibilizadas pela APPDA-Setubal — Associacdo Portuguesa para as
Perturbagdes do Desenvolvimento e Autismo de Setubal, com um polo em Sesimbra, localizado na freguesia
da Quinta do Conde, com as seguintes valéncias:

Centro de Atendimento, Acompanhamento e Animagado para pessoas com PEA e suas familias
(42 Utentes com Acordo de Cooperagao)

Este servico pretende informar, orientar e apoiar as pessoas com PEA e suas familias, considerando as
suas principais necessidades relativas ao diagndstico, caracteristicas da problematica, terapias,
estratégias comportamentais e de intervencdo, servicos de apoio existentes na comunidade e
legislacdo, de modo a dota-las do empowerment necessario para se constituirem atores ativos do seu
proprio processo de inclusao.

Centro de competéncias para o Autismo, onde se prestam servicos de Terapia da Fala e Psicologia
(avaliagdes; consulta de criangas e adolescentes; consulta de pais).

No dmbito do Projeto Atividades de promogdo de competéncias + Inclusdo proporciona-se as pessoas com
PEA a possibilidade de participar num conjunto de atividades, ludico-pedagdgicas, desportivas, sociais e
culturais numa dtica de intervencdo terapéutica. S3o atividades que vdo ao encontro dos interesses dos
participantes conferindo-lhes um espaco ludico de aprendizagem e interagdo social com os pares.

Este espago mediado por um técnico por crianga/jovem ou adulto, permite um apoio especializado e intenso
gue pode fazer a diferenca em termos de aquisi¢des e em particular, em termos de adaptacdo das tarefas as
capacidades da prdpria pessoa.
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Anualmente, a APPDA — Setubal programa e dinamiza um conjunto de atividades, entre as quais, seminarios,
acOes de formacdo e agdes de sensibilizacdo direcionadas para diferentes publico-alvo: pais e outros
cuidadores; auxiliares de a¢do educativa; professores e outros profissionais; alunos e comunidade em geral.

7.2.13. LARES RESIDENCIAIS PARA POPULACAO PORTADORA DE DEFICIENCIA

No que respeita a resposta Residencial (LR) destinada a alojar jovens e adultos portadores de deficiéncia, com
idade superior a dezoito anos, que se encontram impedidos temporaria ou definitivamente de residir no seu
meio familiar normal, a Cercizimbra dispde de dois lares distintos em funcionamento: um para jovens/adultos
auténomos e outro para jovens/adultos dependentes.

Quadro 77 — N2 de utentes nos Lares Residéncias (LR) para pessoas portadoras de deficiéncia em 2015

Lar Residencial para pessoas com deficiéncia
Freguesia Nome da instituigdo / entidade ) Taxa Ultima
Capacidade | Utentes e - .
(n2) (n2) Utilizagdo Horario |atualizacdo
(%) de dados
17:00-
Cercizimbra - Lar Residencial | (Santana) 5 5 100,0 [ 09:00 (dias
utéis) / 24
Castelo horas nos Mai-15
c b ’ | fins de
ercizimbra - Lar Residencial Il
. 12 12 100,0 semanae
(Sampaio) feriados

Fonte: Carta Social Online (maio de 2015) www.cartasocial.pt

Existe atualmente uma lista de espera de 32 pessoas para serem integradas no Lares Residenciais.

7.2.14. SERVICO DE INFORMACAO E MEDIACAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (SIM-PD)

O atendimento a pessoas deficientes é igualmente um servigo especializado através do Servigo de Informagao
e Mediacdo para Pessoas com Deficiéncia (SIM-PD), servico que se iniciou no concelho de Sesimbra, em
margo de 2009, criado através da celebragdo de um protocolo de cooperagao entre o Instituto Nacional para
a Reabilitagdo, I.P., (INR) e o Municipio de Sesimbra.

Este servico estd integrado no Gabinete de Habitacdo e Agdo Social da Camara Municipal de Sesimbra e tem
como objetivo atender os municipes com deficiéncias ou incapacidade e respetivas familias, assegurando-lhes
informacdo sobre os direitos e beneficios, bem como dos recursos existentes para a resolucdo dos seus
problemas.

Podem recorrer ao SIM-PD, pessoas com deficiéncias ou incapacidade e respetivas familias; técnicos que
intervém na d4rea da prevencdo, reabilitacdo e integracdo comunitaria das pessoas com deficiéncias ou
incapacidade; instituicGes e servigos que desenvolvam qualquer tipo de atividade no dominio da prevengao,
habilitacdo, reabilitacdo e integracdo das pessoas com deficiéncias ou incapacidade, bem como qualquer
cidad3o que necessite de informagdo nesta area.

12 . .

Lar Residencial
Resposta social, desenvolvida em equipamento, destinada a alojar jovens e adultos com deficiéncia, que se encontrem impedidos temporaria ou
definitivamente de residir no seu meio familiar. (defini¢do in www.cartasocial.pt)
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Refira-se ainda o trabalho desenvolvido pela Equipa de Cuidados Continuados Integrados de Sesimbra —
RNCCI - Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados, que presta cuidados de saude e sociais que
permitem a manutengdo das pessoas dependentes no seu domicilio, garantindo os cuidados para manter o
conforto e a qualidade de vida, aumentando a sua autonomia de vida e apoiando familiares e cuidadores
informais na qualificagdo para a melhoria dos cuidados prestados. Este servigo é dirigido a todos os utentes

dependentes integrados na RNCCI.
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7.3. BENEFICARIOS DO RENDIMENTO SOCIAL DE INSERCAO

Importa sublinhar neste ponto o trabalho desenvolvido pelo Nucleo Local de Inser¢do — Sesimbra que é uma
estrutura operativa de composi¢ao plurissectorial e que visa assegurar o desenvolvimento da prestagdo social
designada por Rendimento Social de Inser¢do (RSI), que consiste num mecanismo de combate a pobreza
tendo como principal objetivo assegurar aos cidad3os e aos seus agregados familiares que se encontram em
situacdo de maior vulnerabilidade, recursos que contribuam para a satisfagcdo das suas necessidades minimas
e, simultaneamente, promover a sua insergao social, laboral e comunitaria.

Apesar de todo o trabalho desenvolvido pelo NLI no qual estdo representadas varias instituicdes como a
Seguranga Social, Camara Municipal de Sesimbra, Centro de Emprego do Seixal, ACES Arrabida, entre outras,
o ciclo das baixas qualificagdes, ofertas de formagdo fora do concelho, custos elevados de transportes com
consequentes remuneragdes de baixo valor, contribuem para a manutencdo de elevados numeros de
beneficidrios com dificuldade em conseguirem a reinsercao profissional e quebrar os ciclos de pobreza e da
exclusdo social.

De acordo com os dados sobre beneficidrios do RSI constantes nos Anudrios Estatisticos do INE entre 2005 e
2013, verificamos um forte crescimento do niumero de beneficiarios desta prestagao social. Em 2005, 371
individuos residentes no concelho de Sesimbra auferiram esta prestacdo para a satisfacdo das suas
necessidades basicas de sobrevivéncia (prestagdo em dinheiro) e também para ajudarem a sua integragdo
social e profissional, através da assinatura de um contrato de inser¢do. O numero destes beneficiarios
cresceu progressivamente até ao ano de 2008, tendo subido de forma mais intensa a partir de 2009. Uma vez
mais a situacdo generalizada de crise, o desemprego galopante e a consequente dificuldade dos individuos
com baixas capacidades econdmicas e fracas qualificagdes profissionais, fizeram com que entre 2008 e 2010,
0 seu numero duplicasse atingindo os 1197 individuos apoiados nesse ano. De 2010 a 2013 o numero de
beneficidrio manteve-se elevado e estavel, sempre acima dos 1000.

Grafico 53 — Evolugdo do nimero de beneficiarios do Rendimento Social
de Insercdo, residente no concelho de Sesimbra entre 2005 e 2013
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Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa -de 2005 a 2013)

Quando analisamos os grupos etdrios dos beneficidrios do RSI neste periodo (veja-se o grafico seguinte), e de
acordo com os pressupostos desta medida de apoio social, sdo efetivamente o grupo etario dos individuos com
idade inferior a 25 anos, o maior numero de beneficidrios. Grande parte deles sdo criangas e jovens, inseridas em
familias com graves caréncias econdmicas e com maiores dificuldades em acederem ao mercado de trabalho
disponivel, devido as suas fracas qualificagGes académicas e profissionais.
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Se em 2005 foram apoiados 166 individuos, em 2010 este atingiu os quase 600, representando um crescimento
de 360% em 5 anos, evidenciando bem como a situagao econdmica atingiu este grupo mais vulneravel.

O grupo etario com idade superior a 55 anos também quase que duplicou entre 2005 e 2013, atingindo uma
populagdo muitas vezes desempregada de longa duragdo, que ainda ndo atingiu a idade do pedido de
aposentacdo, mas que ndo consegue devido as limitagdes de qualificagdo profissional e académica aceder aos
reduzidos postos de trabalho disponibilizados.

O grupo etario dos individuos no auge da fase ativa (25-54 anos) tal como os restantes também cresceu, sendo
contudo com menor intensidade.

Grafico 54 — Evolugdo do numero de beneficiarios do Rendimento Social de Insergdo,
residentes no concelho de Sesimbra, segundo os grupos etarios entre 2005 e 2013
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Fonte: INE (Anuarios Estatisticos da Regido de Lisboa -de 2005 a 2013)

Em jeito de conclusdo, poder-se-a atribuir ao elevado desemprego e fracas qualificagbes académicas e
profissionais dos individuos, as causas para um forte crescimento e manutencdo de beneficidrios desta prestacdo
social. Fatores como a desvalorizagdo do preco do trabalho e o recurso a contratualizagdo precaria destes
beneficidrios indiferenciados (com pouca qualificacdo) dificultard a sua (re)inserc¢do social e profissional, na
medida em que em muitos dos casos o retorno a prestacdo social funciona como o Unico recurso para a
sobrevivéncia.

Noutros casos o baixo valor auferido através do trabalho, a longa distancia entre a residéncia e o local de
emprego com 0s consequentes custos dos transportes publicos, podem funcionar como bloqueadores da
aceitagdo de uma proposta de emprego e/ou formagdo, dificultando a reinser¢do profissional dos beneficiarios,
levando a que muitos aceitem por vezes trabalhos mal remunerados, mormente trabalho sazonal (pesca,
agricultura, restauragdo, etc.), mas que lhes permite trabalhar préximo do local de residéncia, voltando a solicitar
a prestacdo social logo que possivel.
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7.4. BENEFICIARIOS DE PRESTAGOES DE DESEMPREGO

De acordo com os dados disponibilizados pelo INE nos Anuarios Estatisticos, quanto a evolugdo do nimero de
beneficidrios de subsidio de desemprego entre 2005 e 2013, verificou-se um aumento substancial, tendo este
duplicado neste intervalo. Realga-se o aumento acentuado dos beneficiarios a partir de 2008, coincidindo com a
crise econdmica que comegou a afetar a economia global, e em particular atingindo também a populagdo ativa
residente no concelho de Sesimbra.

Entre os anos de 2005 e 2010, o numero de beneficidrios do género masculino apresentava-se bastante inferior
ao numero de mulheres beneficidrias, sendo que nos anos de 2011 a 2013, o intervalo esbateu-se, afetando o
desemprego cada vez mais homens, contrariando a tendéncia histérica de um sempre maior desemprego
feminino.

Grafico 55 — Evolugdo do nimero de beneficiarios de subsidio de desemprego, dos residentes no
concelho de Sesimbra, segundo o género, entre 2005 e 2013
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Fonte: INE (Anudrios Estatisticos da Regido de Lisboa -de 2005 a 2013)

Na desagregacdo dos beneficiarios segundo os grupos etdrios, no intervalo de analise de 2005 a 2013, apenas o0s
grupos etarios dos individuos com idade inferior a 25 anos, e os 25-29 anos se mantiveram relativamente
estaveis.

O grupo etario dos beneficidrios com idade superior a 55 anos e que corresponde aos desempregados mais
velhos e, muitas vezes, em situacdo de desemprego de longa duragdo, foi muito afetado neste periodo, tendo o
seu numero quase duplicado, passando de 244, para 442. A duplicagdo do total de beneficidrios foi registada no
grupo etdrio dos individuos com 50-54 anos.

No entanto foram os grupos etarios com idades entre os 30 e os 49 anos, 0s que mais recorreram aos subsidios
de desemprego, registando-se quase uma triplicagdo dos mesmos desde 2005, confirmando as ja mencionadas
dificuldades de acesso ao emprego dos grupos etarios em idade ativa.

Tal como no grafico anterior, verifica-se que o crescimento dos beneficiarios torna-se exponencial a partir do ano
de 2008, afetando claramente os grupos etdrios dos 30-39 anos e 40-49 anos.
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Os grupos etarios com idade inferior a 25 anos e os de idade entre os 25-29 anos registam um ligeiro decréscimo
de 2012 para 2013, podendo esta redugdo ser também atribuida a maiores fluxos de imigracao destes grupos
etarios que numa situagdo de desemprego e em idade de definicdo de projeto de vida pessoal e profissional, se
viram sem opgdes, procurando noutros paises um emprego que lhes garantisse uma vida ativa e sem
dependéncia de prestagdes sociais para sobreviverem.

Grafico 56 — Evolugdo do nimero de beneficiarios de subsidio de desemprego, dos residentes no
concelho de Sesimbra, segundo os grupos etarios, entre 2005 e 2013
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Fonte: INE (Anuarios Estatisticos da Regido de Lisboa -de 2005 a 2013)
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7.5. BENEFICIARIOS DE PRESTAGOES DE INVALIDEZ, VELHICE E SOBREVIVENCIA

No grafico seguinte demonstra-se a evolug¢do do numero de pensionistas residentes no concelho de Sesimbra
entre 2005 e 2013. De forma clara constata-se o aumento substancial de pensionistas de velhice, que em oito
anos cresceu de 6237 para 8214. O crescimento do nimero de pensionistas de velhice, como acontece na
generalidade dos concelhos e do pais, estd diretamente associado a um progressivo envelhecimento da
populacdo e do aumento da esperanga média de vida da populagdo.

A generalizada reducdo da natalidade (fator que ainda ndo afeta a populagdo do concelho de Sesimbra), ndo
invalida contudo que haja a migracdo para o concelho de muitas pessoas idosas, o que a médio prazo,
contribuira também para que a franja de individuos com 65 anos ganhe uma maior expressao.

A histdrica existéncia de muitas habitagdes de uso secundario e ou sazonal (apesar desta ter perdido alguma
expressividade entre os Censos de 2001 para 2011), corresponde ainda a um tergo do total de alojamentos do
concelho. Muitos dos alojamentos que inicialmente foram construidos para uso sazonal, vdo sendo
progressivamente ocupados pelos seus proprietdrios como residéncia habitual e, muitas vezes, este fendmeno
ocorre quando os seus proprietarios se reformam e fixam residéncia definitiva no concelho de Sesimbra.

Grafico 57 — Evolugdo do niimero de pensionistas residentes no concelho de
Sesimbra, segundo o tipo de pensdo auferida
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Fonte: INE (Anuarios Estatisticos da Regido de Lisboa - de 2005 a 2013)
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7.6. BENEFICIARIOS DE ABONO DE FAMILIA E SUBSIDIO PARENTAL

Quando analisamos os beneficidrios de abono de familia e de subsidios parentais, no periodo de 2005 a 2013,
assiste-se a dois movimentos diferentes.

Neste periodo, os beneficidrios do subsidio parental inicial neste periodo e apesar de algumas oscilagdes,
mantiveram uma certa regularidade. O fato deste subsidio ser atribuido aos progenitores aquando do
nascimento dos seus filhos, € um indicador da manutencao de niveis de natalidade relativamente elevados no
concelho de Sesimbra (nomeadamente entre 2009 e 2013).

Por outro lado, refira-se que a redugdao muito significativa dos beneficidrios de abono de familia operada de 2010
para 2011, nada tem a ver efetivamente com a redu¢do do numero de criangas e jovens residentes em Sesimbra
(na medida em que estes tém aumentando progressivamente), mas devido ao facto de terem sido introduzidas
normas legislativas que retiraram a muitos agregados familiares o acesso a esta prestagao social. O contexto de
crise econdmica generalizada e a opg¢do politica no sentido da reducdo e sustentabilidade da Seguranca Social,
com a consequente alteragdo no regime de acesso as prestagdes sociais (permitindo apenas o acesso a esta
prestacdo as familias com rendimentos abaixo de um valor maximo de referéncia e cujo limite foi
substancialmente reduzido), contribuiram para a redugdo de cerca de 2000 beneficidarios de um ano para o
outro. Contudo, o ligeiro aumento dos beneficiarios desta prestacdo que se tem verificado entre 2011 e 2013 vai
de encontro a um crescente nimero de criangas e jovens residentes no concelho, mesmo perante uma alteragdo
dos critérios e limites de acesso estabelecidos.

Grafico 58 — Evolugdo do nimero de beneficiarios residentes no concelho de
Sesimbra, segundo o tipo de prestagao social parental auferida
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7.7. CRIANCAS E JOVENS EM RISCO

No apoio as familias, sublinhe-se o importante papel da CPCJ de Sesimbra que promove os direitos da crianga e
do jovem e previne ou pde termo a situagdes suscetiveis de afetar a sua seguranga, saude, formacgao, educagao
ou desenvolvimento integral, numa estreita articulagdo com os parceiros institucionais. Da Comissdo Restrita,
fazem parte a Camara Municipal, a Seguranca Social, o Ministério da Saude, o Centro de Apoio Sociocultural
Unidade Zambujalense, em representac¢do das IPSS do concelho, a Cercizimbra, a Guarda Nacional Republicana e
elementos cooptado (Psicélogo e Advogado).

O modelo de protegdo de criangas e jovens em risco, em vigor desde Janeiro de 2001 (com a publicagdo da Lei
n.2 147/99, de 1 de Setembro), apela a participagdo ativa da comunidade, numa nova relagcdo de parceria com o
Estado, concretizada nas CPCJ, capaz de estimular as energias locais potenciadoras de estabelecimento de redes
de desenvolvimento social.

Neste contexto, é importante que a comunidade tenha conhecimento que as situacGes de perigo podem ser
sinalizadas, pessoalmente, por escrito, por telefone ou via fax, sendo que a CPCJ intervém quando ndo é possivel
as entidades com competéncia em matéria de infancia e juventude, por exemplo a Seguranga Social, Camara
Municipal, escolas, saude, etc., atuar de forma adequada e suficiente a remover o perigo em que as criangas ou
jovens se encontrem. Deste modo, todos os servigos ou instituicdes, entidades administrativas, autoridades
policiais ou pessoas singulares com conhecimento de criangas e jovens em perigo podem colaborar com a CPCJ.

Analisando agora a a¢do da Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ) de Sesimbra, e procurando
estabelecer uma relagdo face aos dados disponibilizados no Diagnostico Social do concelho de Sesimbra
elaborado em 2005, apresentam-se de seguida alguns indicadores que demonstram a evolugdo neste capitulo da
intervencdo social.

Nesta conformidade o quadro que se segue apresenta o volume de processos registados em 2002, 2003 e em
2014. Como se pode constatar existe um maior volume processual, tendo sido este em 2014, quase o dobro do
registado em 2003, contudo o numero de processos instaurados mantem-se quase idéntico (em 2003 foram 124
e em 2014, 133). Verifica-se um maior nimero de reaberturas de processos, mas também uma maior resolugdo
das situagOes sinalizadas, quer seja através de processos arquivados liminarmente (em que por exemplo a
situacdo de risco ou ndo existia ou deixou de se verificar), e também a através do arquivamento de processos
com resolugdo e aplicagdao de medidas.

De 2013 para 2014, transitaram 86 processos ativos para serem acompanhados, tendo transitado para 2015
apenas 87 processos ativos, na medida em que no ano anterior, foram arquivados 154 processos e sido
remetidos 3 para outras CPCJ.

Quadro 78 — Processos instaurados, reabertos e finalizados em 2002, 2003 e 2014
pela CPCJ de Sesimbra

2002 2003 2014

Processos instaurados /recebidos de outras CPCJ 126 124 133
Processos reabertos 2 3 28
Processos arquivados liminarmente 4 11 32
Processos arquivados com medida 13 29 122
Volume processual (processos abertos em cada ano +

processos que transitaram ou foram encaminhados + 145 167 315
processos encerrados ou encaminhados)

Processos que transitaram de 2013 para 2014 86

Processos ativos no final de 2014 e que transitaram
para 2015

87

Fonte: Diagnéstico Social do concelho de Sesimbra -2005; CPCJ (Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens
de Sesimbra )-2014
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Quando se analisa a evolugdo do nimero de criangas e jovens acompanhadas pela CPCJ desde 2000 (ver grafico
seguinte), o seu nimero aumenta ligeiramente passando de 213 em 2003, para 244 em 2014.

Grafico 59 — Evolugdo do nimero de criangas e jovens abrangidos pela CPCJ de
Sesimbra
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Fonte: Diagndstico Social do concelho de Sesimbra -2005; CPCJ (Comissdo de Protegdo de Criangas
e Jovens de Sesimbra )-2014

O grafico abaixo mostra a distribuicdo das criancas e jovens acompanhadas pela CPCJ de Sesimbra, em 2014,
destacando as faixas etarias que incluem os grupos dos que tém entre os 11 e os 14 anos e que correspondem a
24,2% e dos 15 aos 17 anos, com um peso de 29,9% do total das sinalizagdes. A faixa etdria com mais de 18 anos
representava 7,4% do total.

Em suma, mais de metade dos individuos sinalizados tem idade superior a onze anos (24,2% + 29,9% + 7,4% =
61,5%).

Grafico 60 — Distribuigdo dos individuos acompanhados, segundo as faixas etarias,
em 2014
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Fonte: CPCJ (Comiss&o de Protecdo de Criangas e Jovens de Sesimbra )-2014

Na analise do grafico seguinte comparam-se as problematicas que levaram a sinalizagdo das criangas e jovens na
CPCJ de Sesimbra e a consequente instauragdo de processo nos anos de 2003 e 2014.
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Grafico 61 — Processos instaurados na CPCJ de Sesimbra, segundo a natureza do risco
em 2003 e 2014
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Fonte: Diagndstico Social do concelho de Sesimbra -2005; CPCJ (Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens de Sesimbra )-2014

Se no ano de 2003 se verificava de forma evidente uma maior dispersdao de riscos, havia contudo trés que
concentravam a maioria das situagGes que originaram a instauracdo de processos. Assim a negligéncia surgia em
primeiro lugar, com 32,2% correspondendo a 1/3 do total, seguindo-se as situagdes de abandono escolar e de
maus tratos fisicos, respetivamente com 14,2% e 12,2%.

Em 2014, a tendéncia é uma maior concentragdo de situagGes de risco que levaram a instauragdo de processos,
sendo a assun¢do de comportamentos que afetam o bem-estar e desenvolvimento adequado, por parte da
propria crianga/jovem, sem a oposi¢do dos seus pais, a que tem a maior expressdo (26,3%) correspondendo a %
do total das situagOes. Este indicador comporta atos e atitudes comportamentais como sejam o bullying, a
indisciplina e consumos de bebidas alcodlicas e estupefacientes. Seguem-se as questdes associadas ao direito a
educacdo (21,7%) nas quais se incluem o abandono, absentismo e o insucesso escolar. Por fim a terceira situagdo
com maior expressdo, remete para comportamentos de terceiros que afetam o bem-estar e o desenvolvimento
da crianga/jovem, representado este item 19,7%. Situagdes como a violéncia domestica, os consumos de alcool e
estupefacientes no espaco familiar/residencial da crianga/jovem contribuem para o elevado peso desta situagdo.

Em suma, e como se pode constatar a negligéncia que surgia em 2003 como o principal risco (32,2%), perdeu
importancia, estando este tipo de risco mais associado a falta de afetividade/supervisdo/acompanhamento das
criangas, enquanto os riscos maioritarios em 2014, estdo mais associados a jovens que adotam atitudes e
comportamentos desadequados (26,3%), sem que os pais consigam controlar de forma eficaz a sua agdo. Em
termos genéricos, a exposicdo a comportamentos familiares desajustados também ganha importancia na medida
em que a exposicdo a modelos de comportamento desviantes que em 2003 representava 8,9% dos riscos, em
2014, mais que duplica, aumenta para os 19,7%. A situagdo de crise econémica e social, com mais situacGes de
desemprego e dificuldades financeiras das familias, tera provavelmente, conduzido a um aumento da
desagregacdo/disfuncdo familiar, potenciando situacées de maior risco na vida das criangas e jovens.
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Por fim analisa-se a origem das denuncias, ou seja, a forma como uma determinada situagdo de risco chegou a
CPCJ levando esta a ter de agir em conformidade. O quadro seguinte mostra que é no universo da escola que sdo
sinalizadas um maior nimero de criangas e jovens. Em 2003, as escolas foram fonte de metade das sinalizagdes,
enquanto em 2014, as sinalizagBes reduziram para cerca de metade (27,9%). Uma maior intervengdo da
autoridade policial (no caso de Sesimbra, a Guarda Nacional Republicana, através do Nucleo de Programas
Especiais, no qual se integra o Programa Escola Segura) evidencia o enorme trabalho que é feito por esta
entidade, que em 2014 reportou cerca de % das situagdes.

Quadro 79 — Origem das dentincias das situagoes sinalizadas na CPCJ de Sesimbra

2002 2003 2014
Os préprios 0,6 0,0 0,0
Os pais 3,0 0,8 10,4
Familiares 1,2 4,0 3,2
Vizinhos e particulares 1,8 0,0 2,6
A prépria comissdo / NACIR (Nucleo de Apoio a Crianga e Jovem em Risco) 0,6 0,0 7,1
Ministério Publico 1,2 4,8 5,2
Autoridades policiais 4,9 0,8 24,7
Servigos de Seguranga Social 9,8 5,6 0,0
Estabelecimentos de satide 18,9 9,7 3,9
Estabelecimento de ensino 40,2 50,0 27,9
Tribunais 0,6 4,0 3,2
Institui¢des de apoio a crianca e ao Jovem / IPSS 9,1 8,9 1,3
Autarquias 2,4 4,8 0,0
Outra 5,5 6,5 10,4

Fonte: Diagndstico Social do concelho de Sesimbra -2005; CPCJ (Comissdo de Protec¢do de Criangas e Jovens de Sesimbra ) -
2014

Realga-se também o trabalho desenvolvido pela CPCJ de Sesimbra e do Nucleo de Apoio a Crianga e Jovem em
Risco (NACJR) de Sesimbra, ambas com 7,1% do total das sinaliza¢Ges, que mostram um maior acompanhamento
as criangas e jovens.

Os préprios pais demonstram de forma clara um aumento de dificuldade em conseguirem acompanhar de forma
efetiva o crescimento dos seus filhos, por incapacidade prépria (disfungdo familiar, dificuldades econdmicas, etc)
ou por influéncia externa (adogdo de comportamentos de consumos diversos e violéncia por parte das criangas e
jovens), o que levou a que 10,4% das sinalizagGes partissem dos préprios pais.
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7.8. SAUDE

A identificacdo das necessidades em saude, permite desencadear um processo de planeamento estratégico e
acdo com base em indicadores de saude que garante uma maior eficacia na definicdo de programas e
projetos de intervengdo em Saude. O funcionamento em rede entre os diferentes equipamentos e servigos
sociais, incluindo de salde, possibilita, neste contexto, mais e melhores respostas as diferentes solicitagcdes
de cuidados de saude.

7.8.1. UNIDADES E RESPOSTAS

Quando analisamos as respostas do Servi¢o Nacional de Saude (SNS) em Sesimbra e tomando como ponto de
partida o diagndstico social de 2004, as respostas locais do Centro de Saude de Sesimbra distribuiam-se pelas
trés freguesias do concelho. Em Santiago, sede do Centro de Saude, estavam também o Servico de
Atendimento Permanente (SAP) que funcionava 24 horas por dia, garantindo a resposta a doenca aguda, para
além duma Unidade de Internamento com 10 camas; na extensdo de Saude de Santana, na freguesia do
Castelo funcionava também o Centro de Atendimento a Toxicodependentes (CAT); por fim na Quinta do
Conde a extensao local dava ja alguma resposta de consultas a um reduzido nimero de residentes. O Hospital
de referéncia para os residentes no concelho de Sesimbra era o Hospital Garcia d’Orta, em Almada.

Em 2010, a estrutura do Centro de Saude de Sesimbra, por imperativos legislativos e normativos do
Ministério da Saude, foi extinta, passando as extensdes do antigo centro de salde a estarem integradas no
Agrupamento de Centros de Saude (ACES) Seixal-Sesimbra. Foi também entre 2004 e 2010, que foi extinta a
Unidade de Internamento.

Esta estrutura manteve-se até 2012, sendo que a populagdo do concelho de Sesimbra passou a ter desde o
dia 1 de Abril de 2013, o Hospital de Sdo Bernardo, em Setubal, como primeira referéncia para tratamento
hospitalar, em vez do Hospital Garcia de Orta. Esta decisdo surgiu no ambito da reorganizacdo dos
Agrupamentos de Centros de Saude (Aces) da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo.
Relativamente as especialidades inexistentes no S3o Bernardo, o encaminhamento para outras unidades é
efetuado pelos servigcos de saude.

Os agrupamentos de centros de saude do Servigo Nacional de Saude, designados por ACES, sdo servicos de
salde com autonomia administrativa, responsdveis pela definicdo da politica de saide de ambito local em
articulagdo com a comunidade e constituidos por varias unidades funcionais, que integram um ou mais
centros de saude.

Com a publicacdo da Portaria n.2 394-B/2012, de 29 de Novembro, o Centro de Saude de Sesimbra passou a
pertencer ao Agrupamento de Centros de Saude Arrabida (ACES da Arrabida), que abrange os municipios de
Palmela, Sesimbra e Setubal.

Nos ultimos anos, tem sido dado um maior enfoque aos cuidados de saude primarios, considerados como
pilar central do sistema de saldde, e que se assumem da maior importancia na relagdio com o utente, por
serem, precisamente estes, 0 primeiro acesso aos cuidados de saude.

Criaram-se equipas multidisciplinares de tipo estrutural, permanente com intervengGes especificas,
nomeadamente, cuidados a pessoa e a familia — Unidade de Saude Familiar (USF); cuidados a grupos com
necessidades especiais e intervengdes na comunidade — Unidade de Cuidados na Comunidade (UCC);
intervencgGes no meio fisico e social e agdes com alcance populacional — Unidade de Saude Publica (USP).
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As Unidades Funcionais do concelho de Sesimbra estdo organizadas atualmente da seguinte forma:

- Unidade de Cuidados de Saude Personalizados (UCSP) Quinta do Conde

- Unidade de Saude Familiar (USF) Conde Saude

- Unidade de Saude Familiar (USF) Castelo

- Unidade de Cuidados de Saude Personalizados (UCSP) Sesimbra

- Unidade de Cuidados na Comunidade (UCC) Sesimbra

- Unidade de Saude Publica (USP) — Pélo de Sesimbra

- Unidade de Recursos Assistenciais Partilhados (URAP) — Pélo de Sesimbra

Analisando a evolugdo dos utentes inscritos e com médico de familia atribuido no periodo entre 2007 e 2012,
verifica-se que o numero de inscritos nas unidades de saude do concelho, oscilaram entre os 42775 em 2007
e 0s 46470 em 2012; ja quanto ao numero de inscritos com médico de familia atribuido no mesmo periodo
este decresceu bastante, cerca de 2/3. Em 2007 o nimero de utentes sem médico de familia representava
cerca de 71% do total de inscritos (30245 do total de 42775), sendo que este valor em 2012 era de cerca de
21% (10102 do total de 46470).

Quadro 80 - Evolugdo do nimero de inscritos nas unidades de satde de Sesimbra

Ne de utentes inscritos (no final de cada ano civil)
Ano Sem médico de
Sem médico de . Com médico de Total de
. familia por - . .
familia N familia inscritos
opgdo
2007 30245 n.a. 12530 42775
2010 12766 68 32873 45707
2011 9965 63 36114 46142
2012 10102 54 36314 46470

Fonte: Plano de Desenvolvimento Social de Sesimbra (2008-2010); ARS-LVT (Movimento Assistencial
das Unidades de Satde 2011, 2012, 2013)in http://www.arslvt.min-saude.pt/

O quadro que se segue mostra a evolu¢do do numero de consultas dadas, por tipologia, nas unidades de
saude do concelho de Sesimbra entre 2002 e 2013. Como se constata, o numero total de consultas duplicou
neste periodo.

No que respeita ao tipo de consultas realizadas destaca-se o aumento das consultas de saude infantil/juvenil
que em 2013 representaram quase 10% do total de consultas, consequéncia do elevado nimero de criangas e
jovens residentes no concelho. Também ao nivel das consultas de planeamento familiar se verifica um
aumento, passando de 1,8% em 2002 para 3,6% em 2013.

Quanto as consultas de doencga aguda, estas decresceram bastante, provavelmente devido ao facto de terem
sido atribuidos mais médicos de familia aos residentes. Também a redugdo dos horarios de atendimento de
urgéncia reduziu o fluxo de utentes atendidos, para além de que em variadas situagdes o utente ter que se
deslocar diretamente ao Hospital de Sdo Bernardo em Setubal.
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Quadro 81 — Evolu¢do do nimero de consultas dadas nas unidades de satde de Sesimbra entre 2002 e 2013
Satde Adultos Saude Infantil Salde Materna Planea.n'.\ento Especialidade Domicilios Doenga Aguda Totais
Ano Familiar
n? % n? % n? % n? % n2 % ne % n? % n?

2013 102989 74,4| 13035 9,4 2852 2,1| 4959 3,6 796 0,6/ 13709 99| 138340
2012 101488 74,7| 12056 89| 3005 22| 3648 2,7 598 0,4| 15013 11,1] 135808
2011 107481 71,4| 11684 78| 2994 2,0| 3882 2,6 667 04| 23902 159| 150610
2010 110301 70,6 11569 74| 3502 22| 2706 1,7 79 0,1 529 03| 27553 17,6] 156160
2007 90148 86,3| 9408 90| 2630 25| 2322 2,2 104508
2002 77798 90,0] 4299 50( 1968 23| 1519 18 878 1,0 86462

Fonte: ARS-LVT (Movimento Assistencial das Unidades de Saude 2011, 2012, 2013)in http://www.arslvt.min-saude.pt/; ARS-LVT (Perfil Local de Saude - ACES Arrdbida - junho de 2014)in
http://www.arslvt.min-saude.pt/pages/226?folder_id=385; INE - Anuarios Estatisticos de Lisboa (2003 e 2007)

O quadro seguinte mostra a distribuicdo das consultas por cada unidade de saide em 2013, verificando-se

gue o maior numero de consultas de Saude Infantil e ao domicilio é prestado pela USF de Castelo,

predominando na Quinta do Conde a Saude Materna e o Planeamento Familiar.

Em 2013 a UCSP Sesimbra era a Unica unidade com a consulta de Doenga Aguda (mesmo em horarios

reduzidos) apresentando-se como principal resposta para utentes sem médico de familia residentes nas

freguesias de Santiago e Castelo e respondendo, simultaneamente, aos individuos que se deslocam para o

concelho durante os fins de semana e nos meses de verao.

Quadro 82 — Distribuigao das tipologias de consultas dadas nas unidades de satide de Sesimbra em 2013

Total de consultas no ano de 2013
. . . Saude Adultos Saude Infantil Salude Materna PIanea_rr.1ento Especialidade Domicilios Doenga Aguda Tota.ls por
Freguesia Unidade da satude Familiar unidade
n? % n? % n? % ne % % n? % n? % n?
Santiago UCSP Sesimbra 25286 24,6 2080 16,0 625 21,9 817 16,5 37 4,6 13709 100,0 42554
. UCSP Quinta do Conde 7432 7,2 1481 11,4 554 19,4 694 14,0 20 2,5 10181
Quinta do
Conde
USF Conde Saude 25295 24,6 3367 25,8 643 22,5 1607 324 279 35,1 31191
Castelo USF Castelo 44976 43,7 6107 46,9 1030 36,1 1841 371 460 57,8 54414
Totais das unidades no concelho de
Sesimbra 102989 100,0| 13035 100,0 2852 100,0 4959 100,0 796 100,0| 13709 100,0 138340
Totais no ACES Arrébida 462773 22,3 52407 24,9] 13999 20,4| 36228 13,7 3636 100,0 2918 27,3| 78349 17,5 650310

Fonte: ARS-LVT (Perfil Local de Satude - ACES Arrabida - junho de 2014) in http://www.arsIvt.min-saude.pt/pages/226?folder_id=385

Na analise da distribuicdo de consultas de “saude de adultos” prevalece a USF do Castelo em todos os grupos

etarios.

Quadro 83 - Distribui¢do das consultas dadas por grupos etdrios nas unidades de satide de Sesimbra em 2013

Saude adultos (total de consultas por grupos etarios, excetuando-se consultas ao domicilio) em 2013

. . | 19-44 anos 45-64 anos 65-74 anos 75-79 anos >=80 anos TOtaIS, com 65 e Totalls por
Freguesia Unidade da saude mais anos unidade
n? % ne % ne % ne % n? % n? % ne
Santiago UCSP Sesimbra 4748 20,9 8973 24,8 5610 24,2 2350 25,3 3605 30,8 11565 26,2 25286
) UCSP Quinta do Conde 2830 12,5 2824 7.8 1100 4,8 277 3,0 401 34 1778 4,0 7432
Quinta do
Conde
USF Conde Satde 4706 20,8 8627 23,8 6673 28,8 2715 29,2 2574 22,0 11962 27,1 25295
Castelo USF Castelo 10392 45,8 15749 43,5 9768 42,2 3942 42,5 5125 43,8 18835 42,7 44976
Totais das unidades no concelho de
Sesimbra 22676 100,0 36173 100,0 23151 100,0 9284 100,0 11705 100,0 44140 100,0( 102989
Totais no ACES Arrdbida 90265 25,1| 160412 22,6] 111409 20,8 47947 19,4 52740 22,2 212096 20,8| 462773

Fonte: ARS-LVT (Perfil Local de Saude - ACES Arrabida - junho de 2014)in http://www.arslvt.min-saude.pt/pages/226?folder_id=385
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Em termos de enquadramento dos racios de médicos e de enfermeiros por mil habitantes residentes (ver os
graficos seguintes) nos varios niveis territoriais, confirma-se que em todos se verificaram aumentos do
numero de médicos e enfermeiros para responder as necessidades.

Em Sesimbra, no ano de 2002, existiam 1,2 médicos por cada mil habitantes, sendo que esse valor cresceu
para 1,6 em 2013. Apesar do crescimento verificado, hd que ter em conta que a populagdao que se cifraria em
cerca de 38000 em 2002, cresceu para mais de 50000 em 2013, sendo que em termos de racios o
crescimento é bastante reduzido (0,4 médicos por 1000 habitantes em 11 anos).

Grafico 62 — Evolugdo do nimero de médicos por mil habitantes entre 2002 e 2013
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Fonte: Diagnostico Social de Sesimbra -2005; INE - Anudrios Estatisticos de Lisboa (2008, 2011,2013 e 2014)

No que se relaciona com o racio de enfermeiros por mil habitantes residentes, no concelho de Sesimbra no
ano de 2002 existiam 0,7 enfermeiros por cada mil habitantes, sendo que esse valor cresceu para 1,8 em
2013. Este crescimento em relacdo ao niumero de médicos é francamente superior (+ 1,1 enfermeiros por
1000 habitantes) no mesmo periodo e condigdes demograficas.

Grafico 63 — Evolugao do nimero de enfermeiros por mil habitantes entre 2002 e 2013
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Fonte: Diagndstico Social de Sesimbra -2005; INE - Anudrios Estatisticos de Lisboa (2008, 2011,2013 e 2014)

Apesar dos racios terem efetivamente aumentado no concelho de Sesimbra, entre 2002 e 2013, ao nivel dos
médicos e enfermeiros por mil habitantes, nos restantes contextos de enquadramento o crescimento foi
sempre maior, aumentando o intervalo entre os racios locais e os de nivel territorial superior.
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7.8.2. PROJETOS NO AMBITO DA SAUDE

7.8.2.1. BANCO DE AJUDAS TECNICAS

Os Bancos/Centros de Ajudas Técnicas disponibilizam o apoio a pessoas em situacdo de dependéncia,
cuja situacdo de saude requer a utilizagdo de meios técnicos que permitam minorar as dificuldades de
mobilidades e melhorar a sua qualidade de vida.

Este tipo de servico é facultado na freguesia da Quinta do conde pelo Centro Comunitario da Quinta
Conde que disponibiliza, através do aluguer de equipamentos, camas articuladas, colchdes de pressao
alternada, cadeiras de rodas, cadeira/ tabua de banho, andarilhos, canadianas e almofadas de gel.

Também a Santa Casa da Misericérdia retomou recentemente o servico a comunidade de aluguer de
ajudas técnicas, dispondo de camas articuladas, colchdes ante escaras, cadeiras de rodas, moletas e
andarilhos, que podem auxiliar o doente durante o periodo de recuperagao ou doenga.

De referir ainda o Banco de Equipamento e Ajudas Técnicas dinamizado pelo ACES Arrabida e pela
Camara Municipal de Sesimbra, na sequéncia de um protocolo de cooperagdo entre estas duas
entidades, e que tem como finalidade a cedéncia, a titulo de empréstimo e de forma gratuita, de ajudas
técnicas (camas articuladas, cadeiras de rodas, cadeiras de banho, andarilhos, canadianas, entre outros),
a pessoas em situacdo de dependéncia e/ou com dificuldade de mobilidade.

7.8.2.2. PROJETO SAUDE+

Este projeto é dinamizado pela Junta de Freguesia do Castelo em parceria com a Unidade de Saude
Familiar do Castelo (USF) e as entidades/associacbes aderentes e é destinado a doentes crénicos e/ou
com medicagdo regular, com o objetivo de proporcionar aos utentes da freguesia uma rapida e facil
aquisicdo de alguns servicos, evitando a sua deslocacdo a USF, nomeadamente: solicitacdo de receitas
médicas (medicamentos regulares), credenciais INR e credenciais para transporte de doentes
(Ambulancia).

Quadro 84 - Entidades envolvidas no Projeto Saude + em 2015

Parceiro/Entidade aderente (freguesia do

Horério de funcionamento
Castelo)

Terga a Sabado (das 10:00 as 12:30 e das

Espago Zambujal 14:00 3s 18:30)

Grupo Desportivo Unido da Azoia Quartas-feiras (das 17:00 as 18:00)
Grupo Desportivo de Alfarim Segundas-feiras (das 9:00 as 12:00)
Associagdo Cultural e Desportiva da Cotovia Quartas-feiras (das 15:00 as 17:00)
Clube Escola de Ténis de Sesimbra Sabados (das 9:00 as 12:00)

Fonte:Junta de Freguesia do Castelo (2015)
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7.8.2.3. PROJETOS DE PREVENGAO

Assumem-se também da maior importancia as dindmicas de educagdo e formagdo, que visam a
prevengdo e promogdao de comportamentos de vida sauddvel, nomeadamente no plano da
sensibilizagdo, articulando para o efeito dimensdes de pedagogia escolar e pedagogia social, como é o
caso do Projeto “Jovem ...Aparece” — dinamizado pela Unidade de Cuidados na Comunidade e que se
assume da maior importancia para a promogdo de habitos de vida sauddveis nos adolescentes e na
promogdo da sua auto estima, bem como na responsabilizacdo pelas escolhas relativas a saude. Este
projeto é direcionado para os jovens que se encontram a frequentar o 3.2 ciclo do Ensino Basico e o
Ensino Secundario, com cobertura em todo o concelho.

De igual importancia para a promogdo de estilos de vida saudaveis nas criangas/jovens escolarizados sdo
as atividades promovidas pelo Grupo de Intervengdo em Saude Comunitaria que constitui um projeto
organizado pela Camara Municipal, em parceria com os Agrupamentos de Escola e o Centro de Salude de
Sesimbra, desde 2001, e através do qual os jovens podem falar abertamente sobre os seus problemas e
preocupac¢des. Relne-se no mesmo espago jovens, professores, técnicos de salde e encarregados de
educacdo de todo o concelho que sob uma tematica discutem, de uma forma informal e descontraida,
varias questdes como a sexualidade, a alimenta¢do ou drogas. Anualmente, é realizado um congresso,
que entre outros objetivos, mostra que a escola agrupa mais fung¢des do que apenas a educativa e que
toda a comunidade tem um papel determinante na formacdo e educagdo dos jovens.

Também com o objetivo de prevenir comportamentos de risco, o Pelouro da Saude da Camara
Municipal de Sesimbra, através do Gabinete de Habita¢do e A¢do Social, iniciou no ano letivo 2014/2015
o Projeto “Escolhe o teu caminho...” que é direcionado para os alunos que se encontram a frequentar o
1.2 ciclo do Ensino Basico (2.9, 3.2 e 4.2 anos de escolaridade). Com esta iniciativa visa-se promover
fatores de protecdo e de resiliéncia as criancgas e jovens no que respeita ao consumo de alcool e tabaco
e alertar para o perigo do uso destas substancias, explicando as principais consequéncias para a saude.
Pretende-se igualmente promover a autoestima e autoconfianga das criangas e tentar que estas sejam
um veiculo promotor do uso consciente ou ndo uso de alcool e tabaco nos seus grupos familiares.

Assinale-se ainda que muitos dos diagndsticos relativos as pessoas e familias no ambito da intervencdo
da agdo social apontam para um défice ao nivel das competéncias bdsicas que condiciona o acesso a
determinadas a¢des como um percurso normal de vida, o normal percurso escolar, a frequéncia de
cursos de formagdo e o aceso ao mercado de trabalho. A falta de competéncias basicas, necessarias a
preparagao e consolidagdo de um projeto de vida, requer um acompanhamento proximo e sistematico,
alicercado num conjunto de atividades que integram cada projeto para a inserg¢do e que envolvem varios
sectores publicos, a sociedade organizada e a comunidade em geral. Neste contexto, e no esfor¢o
continuado de inovagdo social nas atividades, desenvolvendo novas formas de resposta a problemas
identificados no territdrio, a Santa Casa da Misericordia abriu recentemente um Gabinete de Psicologia
para Acompanhamento Psicolégico e Psicoterapéutico, surgindo como uma nova resposta social as
necessidades atuais emergentes, disponibilizando meios para se poder realizar uma intervengao
terapéutica e psicossocial a comunidade em geral.

Também nas instala¢des da Junta de Freguesia da Quinta do Conde, é possivel ter acesso a consultas de
Psicologia Clinica, em que as principais areas de intervengao sdo a perturbacgdo e ansiedade, dificuldades
de aprendizagem, assertividade/autoafirmacdo, depressdo, luto, perturba¢des de personalidade e
orientagdo escolar e profissional. Esta resposta permite, a um custo reduzido, que a populagdo possa ter
acesso a este servico, considerando que o apoio ao equilibrio e saide mental sdo primordiais para o
bem-estar e melhoria da qualidade de vida.
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De referir ainda a resposta de Psicologia Clinica, facultada pelo Centro Humanitario Foz do Tejo da Cruz
Vermelha Portuguesa que desenvolve a sua atividade em diversas dreas da saude através do transporte
de doentes, emergéncia médica e posto de enfermagem. Este centro disponibiliza ainda outras
respostas sociais, nomeadamente, o atendimento social, apoio alimentar de bens ndo pereciveis e o
encaminhamento de situagBes para projetos desenvolvidos pela Sede Nacional da Cruz Vermelha
Portuguesa.

No ambito da prevengdo da doenga, promogdo e protecdo da saude da populagdo em geral ou de
grupos especificos, destaque ainda para a atuagdo da Unidade de Satide Publica (ACES Arrabida) — Polo
de Sesimbra, que tem vindo a desenvolver entre outras atividades, a¢Ges formativas sobre diversas
tematicas, como por exemplo, sobre higiene pessoal e higiene na habitacdo para a prevengdo de
doengas, em articulagdo com a Camara Municipal de Sesimbra, a Seguranca Social, e com outros
parceiros.

7.8.3. ALCOOLISMO E TOXICODEPENDENCIA
7.8.3.1. CARATERIZAGAO DOS UTENTES

No ambito do alcoolismo e da toxicodependéncia, entre o Diagndstico Social elaborado em 2005 (com
dados referentes ao ano de 2002) e a atual situagdo, verificam-se altera¢des ao nivel do atendimento e
acompanhamento dos individuos.

Neste contexto, em 2002 existia no concelho de Sesimbra um Programa Integrado de Atendimento a
Toxicodependentes (PIAT) que congregava varios parceiros, nomeadamente, a Camara Municipal de
Sesimbra, a Seguranga Social, o Centro de Saude de Sesimbra e o Centro de Atendimento a
Toxicodependentes (CAT) de Setubal.

Neste ambito foram criados Postos de Atendimento a Toxicodependentes (PIT), um na Vila de Sesimbra
e um outro na freguesia da Quinta do Conde, nos quais eram realizados atendimentos,
acompanhamentos e encaminhamentos a quem procurava esta resposta. Visava-se uma atuagdo
multidisciplinar na resposta ao utente (saude, emprego, habitacdo, formacao, reinser¢do social), e apoio
social para a familia (cénjuges, companheiros e filhos) que é sempre afetada de forma direta por estas
problematicas das dependéncias.

Contudo diversas reestruturagGes operadas ao longo destes anos levaram a que o PIAT e o PIT fossem,
enquanto programa e postos auténomos, descontinuados, perdendo o apoio técnico e financeiro por
parte do Instituo da Droga e da Toxicodependéncia (IDT), que foi integrado na ARS-LVT (Area Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo). Todos os atendimentos, acompanhamentos e encaminhamentos sdo
agora assegurados por técnicos do Agrupamento de Centros de Saude da Arrabida (ACES Arrabida).

Centrando a nossa andlise em 2002, de acordo com os dados fornecidos pelo CAT/PIAT e em 2014, pelo
Centro de Respostas Integradas (CRI) da Peninsula de Setubal, podemos verificar no quadro que se
segue os numeros de individuos que recorreram a estas respostas em fun¢do do género e da idade.

Assim e apesar do numero de habitantes ter crescido imenso no concelho de Sesimbra neste periodo
(mais de dez mil habitantes), o nimero de individuos que recorreu a este acompanhamento especifico
ndo aumentou substancialmente. Em 2002, o numero de utentes era maioritariamente do sexo
masculino (acima dos 80%) sendo que se mantem em 2014 uma proporg¢do similar.
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O numero toral de utentes registados cresceu em 14, sendo que, uma vez que ndo se dispGe de dados
anteriores, este valor apenas representa uma variagdo absoluta, ndo se conseguindo compreender as
oscilagbes que possam ter ocorrido anualmente. Contudo o aumento de utentes registou-se
exclusivamente no sexo masculino.

Quadro 85 — Niimero de utentes dos PIT e CRI da Peninsula de Settibal, segundo o género em 2002 e 2014

2002 2014 Variagdo (2002-2014)
Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino
n2 % n2 % n2 % n2 % n2 n2
Sesimbra 113 84,3 21 15,7 128 86,5 20 13,5 15 -1
Total 134 148 14

Fontes: Diagndstico Social do Concelho de Sesimbra (2005) - dados referentes a 2002;

DICAD - Divisdo de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias - Centro de Respostas Integradas (CRI) da Peninsula
de Setubal Equipa de Tratamento de Setubal -dados de 2014

Quanto aos grupos etdrios dos utentes, verificam-se diferencgas significativas em 2014, face a 2002. Em
2002 a grande maioria dos utentes tinha entre 25 e 34 anos, quando em 2014, o enfoque principal
centra-se nos individuos com mais de 35 anos. Este crescimento dos numeros em fun¢do dos grupos
etarios reflete por um lado, o aumento da idade dos toxicodependentes que naturalmente
envelheceram, passando a integrar grupos etdrios mais idosos e, por outro lado, uma maior procura dos
utentes, derivada de adigdes como o tabagismo, que fizeram aumentar eventualmente os utentes de
grupos etarios mais velhos.

Quadro 86 — Grupos etarios dos utentes dos PIT e CRI da Peninsula de Settuibal em 2002 e 2014

Grupos etarios
Anos Totais <14 15a19 (20a24 | 25229 |30a34 (35a39 |40a44 45 +
2002 134 0 1 24 40 36 19 9 5
2014 148 2 5 3 6 12 32 35 53
Variagio (2002-2014) 14 2 4 21 -34 -24 13 26 48

Fontes: Diagnoéstico Social do Concelho de Sesimbra (2005) - dados referentes a 2002;

DICAD —Divisdo de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias - Centro de Respostas Integradas (CRI) da
Peninsula de Setubal Equipa de Tratamento de Setubal -dados de 2014

7.8.3.2. TIPOLOGIA DOS CONSUMOS

Procurando estabelecer uma relagdo entre as tipificagcGes gerais de 2002 e adequando-as as atuais,
construiu-se o quadro que se apresenta em seguida, verificando-se uma clara redugdo de consumidores
das ditas “drogas pesadas” como sejam a heroina e a cocaina, sendo contudo as que concentram ainda
a maior fatia dos consumidores.

Quando analisamos em 2014 a substancia consumida nos ultimos 30 dias antes do acolhimento, verifica-
se alguma dispersdo. Se aglutinarmos as drogas pesadas (heroina e cocaina) estas representam,
efetivamente, a maioria dos consumos (150), ndo obstante, o peso relevante de “outras substancias”
(125).

Ha contudo que ter atengdo que os utentes com adi¢Oes, na maioria das situagdes, consomem em
simultaneo mais do que uma substancia, sendo que de acordo com os dados facultados apenas
poderemos saber a frequéncia de substancias consumidas em 30 dias, e ndo a diversidade das mesmas
consumidas ao mesmo tempo.
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Quadro 87 — Principal droga consumida pelos utentes dos PIT e CRI da Peninsula de Setubal em 2002 e 2014

Principal droga consumida
) ; Heroina / . Outras Sem Sem Droga
Anos Totais Alcool . Cannabis A s = L
Cocaina Substancias | Informagdo Principal
2002 465 47 228 109 81
2014 148 21 61 13 0 8 45
Variagdo (2002-2014) [ -317 -26 -167 -96 -81 8 45

Fontes: Diagnostico Social do Concelho de Sesimbra (2005) - dados referentes a 2002;

DICAD —Divisdo de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias - Centro de Respostas Integradas (CRI)da
Peninsula de Settbal Equipa de Tratamento de Setubal -dados de 2014

Quadro 88 — Substancia consumida pelos utentes do CRI da Peninsula de Setubal em 2014, nos 30 dias anteriores
ao acolhimento

Substancia consumida nos 30 dias anteriores ao acolhimento

o Outras
Sesimbra Totais Alcool Heroina Cocaiana Cannabis A Tabaco
Substancias*

2014 524 94 75 75 85 125 70

Fonte: DICAD —Divisdo de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias - Centro de Respostas Integradas (CRI) da Peninsula de
Setlbal Equipa de Tratamento de Setubal -dados de 2014

* Alucinogéneos, Anfetaminas, Benzodiazepinas, Ecstasy/MDMA, Outros Estimulantes, Outros Hipndticos e Outras Substéncias.

O ultimo dado de caraterizagdo dos utentes recai sobra a idade média com a qual comegaram a
consumir alguma substancia.

O quadro comparativo seguinte confirma uma muito ligeira redugdo na idade de inicio de consumo de
substancias, passando dos dezoito anos e meio em 2002, para os 18,3 anos em 2014. Realga-se contudo
que o consumo de cannabis e de alcool, tendem a ocorrer mais cedo, respetivamente aos 15 e 16 anos.

Ha que ter em atengdo que os dados apresentados referem-se apenas e exclusivamente ao perfil dos
consumidores que procuraram ajuda e se tornaram utentes desta resposta de saude/social,
desconhecendo-se o universo geral.

Saliente-se no entanto que todos os indicadores remetem para um consumo maior de medicamentos
antidepressivos, derivados e outras substancias sintéticas, muitas vezes perpetuadas por individuos que
em situagdo de choque perante situagGes de desemprego, desestruturagao familiar, situagdes de stress
ou precariedade no trabalho, recorrem ao seu consumo sem supervisdo médica e sem consciéncia do
risco que correm.

Quadro 89 — Idade média do inicio do consumo de substancias por parte dos utentes do PIT e CRI da Peninsula de
Setubal em 2002 e 2014

2002 2014 Variagdo (2002-
2014)
Alcool 18 16 -2
Cannabis 16 15 -1
Sintéticos 18 21 3
Opiéceos / Cocaina 22 21 -1
Média 18,5 18,3 -0,3

Fontes: Diagnostico Social do Concelho de Sesimbra (2005) - dados referentes a 2002;

DICAD —Divisdo de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias - Centro
de Respostas Integradas (CRI) da Peninsula de Setubal Equipa de Tratamento de Setubal -
dados de 2014
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Outros dados de caraterizagdo dos utentes ndo foi possivel obter, nomeadamente, as habilitages
literdrias, situacdo perante o emprego ou a constituicdo do agregado familiar, que poderiam ajudar a
conhecer melhor este grupo, situacdo que foi conseguida em 2005 aquando da elaboragdo do anterior
diagndstico. O atendimento, acompanhamento e encaminhamento efetuado pelo entdo PIT facilitou o
acesso a dados de caraterizagao destes utentes.
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IDENTIFICACAO DOS PRINCIPAIS PROBLEMAS/CONSTRANGIMENTOS E DOS PRINCIPAIS RECURSOS E
POTENCIALIDADES

Referenciados os recursos e respostas existentes no concelho de Sesimbra em fungdo dos principais dominios de
diagndstico, apresenta-se em seguida, a informacgdo sistematizada com as conclusdes resultantes do didlogo e
confronto de ideias dos parceiros locais que estiveram presentes nas sessdes dos grupos de trabalho e que permitiu
construir um quadro com uma visdo mais global e concertada sobre a realidade, por parte de quem desenvolve
intervencgao social no concelho.

Nestes quadros sdo identificadas os principais constrangimentos locais (necessidades, problemas e fragilidades), mas
também as oportunidades (recursos e potencialidades) mais referidos e para os quais é desejavel que sejam
delineadas estratégias de interveng¢do que, com base nos recursos e potencialidades locais procurem dar resposta as
situagOes que se encontram a descoberto.
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CONSTRANGIMENTOS, PROBLEMAS E DIFICULDADES

Eixo Agdo Social / Inclusdo Social

Constrangimentos/Problemas/Dificuldades

Aumento do n.2 de familias com caréncias alimentares; crescente procura de apoio social associado ao aumento
do n.2 de agregados familiares em situacdo de caréncia econdmica, decorrente por um lado, do acréscimo de
desemprego e da sua durac¢do e, por outro, de um cada vez maior n.2 de familias com baixa intensidade de
trabalho, traduzindo-se em novas situagGes de pobreza monetaria.

Dificuldade das instituicGes em dar resposta a crescente procura de ajuda e dificuldade na readequacgdo de
respostas as novas realidades sociais (novas situagGes de risco de pobreza e exclusdo social).

Vontade das familias em manter o anonimato, o que dificulta o acesso aos apoios sociais disponiveis na
seguranga social, acabando por recorrer a estruturas informais. Aumento do nimero de pessoas que procuram
junto da Confederagdo Vicentina de Santiago, apoio alimentar, aquisicdo de medicagdo e produtos de apoio,
entre outros. Verifica-se também um numero crescente de pessoas que sdo encaminhadas para esta
Confederacdo e para o Grupo Encontra-a-Esperanca (Quinta do Conde) por outras entidades/institui¢cdes locais
que encontram dificuldade em dar resposta ao apoio solicitado.

Limitacdo no dmbito das ajudas técnicas/produtos de apoio — Pessoas com menos de 60% de incapacidade, que
necessitam de adquirir produtos de apoio sem ter condicdo econdmica mas que ficam inibidos de submeter
pedido de financiamento de produtos de apoio.

Necessidade de elaboragdo de um Guia de Recursos para divulgagdo e promogdo das respostas sociais
disponiveis e sobre os interlocutores das varias instituicdes com intervencdo no territério, o que permitira fazer
um melhor encaminhamento e facultar uma resposta mais direta a quem dela precisa.

Diminuicdo de apoios sociais/escassez de recursos para colmatar as caréncias existentes, o que constitui uma
dificuldade acrescida para a resolugdo dos problemas sociais. Desequilibrio entre a oferta e a procura.

O atendimento semanal que era assegurado por duas técnicas do Instituto de Seguranc¢a Social na Junta de
Freguesia da Quinta do Conde deixou de ser efetuado a partir do dia 12-02-2015. Atualmente, os utentes da
Quinta do Conde, apds realizarem uma pré-marcacdo telefonicamente, poderdo ser atendidos de uma das trés
seguintes formas: a) o utente desloca-se a Sesimbra; b) quando o utente ndo tem possibilidade de se deslocar a
Sesimbra; c) quando o numero de pedidos de marcagdes se justificar, um técnico da equipa de atendimento de
Sesimbra desloca-se a JFQC para fazer o atendimento desses utentes. Percepgcdo de que este novo modelo vem
piorar o atendimento aos utentes na medida em que n3do se prevé que seja exequivel com os recursos atualmente
disponiveis.

Necessidade de se promover mais agdes de capacitagdo junto das pessoas em situacdo de maior vulnerabilidade
visando aumentar o conhecimento sobre os apoios/respostas sociais disponiveis e mais adequadas a sua
situacdo.

Percepgdo de um aumento do n.2 de casos de violéncia doméstica.
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Eixo Formacao, Qualificagdo e Empregabilidade

Formagdo/Qualificagdo

Redugdo da oferta de Cursos de Educagdo e Formagado para Jovens (CEF) nas Escolas da Rede Publica.

Falta de verbas para a dinamizac¢do do projeto PIEF (Programa de Integracdo de Educacdo e Formacdo). No ano letivo
2014-2015 foram dinamizadas no concelho trés turmas PIEF, uma de 2.2 ciclo no Ag Escolas Michel Giacometti e duas
turmas do 3.2ciclo: no Ag Escolas de Sampaio e no Ag Escolas da Boa dgua, respetivamente.

Falta de respostas educativas/formativas para o prosseguimento dos estudos de alunos que concluem o 9.2 ano, no
ambito da frequéncia de um Curso Vocacional do Ensino Basico e que ndo tém perfil para integrar no regime geral ou
profissional. Também manifestada preocupa¢do com os alunos que estdo a finalizar CEF, PCA (Percurso Curricular
Alternativo) e PIEF, com poucas ou nenhumas saidas.

Estes alunos ndo apresentam perfil adequado para a frequéncia de curso de formacgao profissional (secundario): ha
respostas até ao 9.2ano, depois ndo ha qualquer tipo de respostas.

A oferta formativa da Escola Secundaria de Sampaio pode integrar jovens residentes na Quinta do Conde, contudo
apesar do auxilio concedido pela autarquia em 50% do valor do passe, ainda é demasiado dispendioso para alguns
agregados familiares. Esta situagdo constitui um fator inibidor para o prosseguimento dos estudos.

As escolas da rede publica ndo tém autorizagdo para disponibilizar cursos de dupla certificagdo para dar resposta a
alguns interessados, estando esta resposta a cargo do |IEFP e de outras entidades.

Insuficiente articulagdo entre organizagdes locais (entidades ligadas a formacgdo profissional, empresas, instituicdes
de ensino), notando-se alguma resisténcia por parte do tecido empresarial. Necessidade de se reforgar parcerias e
intensificar o didlogo entre as organizagGes (promovendo uma cultura de intercambio entre escolas e empresas, no
ambito de estagios, entre outros). Neste ambito, o GAE demonstra disponibilidade para a realiza¢do de iniciativas que
promovam a apresentacdo publica de alunos/ estdgios aos empresarios locais, considerando que a adesdo dos
empresarios a uma iniciativa dentro deste contexto, terd de ser integrada noutra de maior impacto para as suas
atividades econdmica. Propde ainda que se houver estagidrios para determinadas dreas, lance o Gabinete essa
informacgdo pela sua mailing list, fazendo assim a ponte entre estagiarios e empresarios.

Pouca adesdo aos cursos de formacgdo/reabilitacdo promovidos pela Cercizimbra e direcionados aos jovens.
Permanece o estigma relativamente ao perfil do formando, associado a pessoas com deficiéncia. A Cercizimbra esta a
ministrar cursos com turmas que abrangem jovens residentes em Almada/Seixal.

Baixo nivel de educac¢ado, formagado e qualificagdo da populagao adulta residente no concelho, o que consttui um factor
de dificuldade na sua (re) integragdo laboral.

Insuficiente oferta de Cursos de Educa¢do e Formagdo para Adultos (EFA) nas Escolas Publicas do Concelho. Esta
resposta tem decrescido nos ultimos anos, por limitagdo financeira, “a falta de dinheiro estd a condicionar muito as
opg¢bes de escolha, no que tem a ver com a realizagdo de novos cursos”. No ano letivo passado havia umn.2 de alunos
suficiente para constituir trés turmas, mas que por limitagdo financeira nao foi concedida autorizagdo para serem
realizados.

Pouca divulgagdo junto da comunidade sobre a oferta educativa/formativa existente e sobre os agentes locais que a
dinamizam (Escolas/IEFP/outras entidades). Necessidade de se promover um programa de formag¢do adequado ao
contexto local, com base nas necessidades do sector empresarial/mercado de trabalho por um lado e, por outro, dos
diferentes publicos.

Todos as pessoas que iniciaram processos no CNO Sesimbra e que os viram interrompidos sem que exista qualquer
resposta de modo a concluirem o percurso iniciado (RVCC...). Continuam inexistentes as respostas para os adultos que
pretendem a sua qualificacdo escolar/profissional.
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Eixo Emprego, Formagdo e Empregabilidade

Formagdo/Qualificagdo

Acriagdo dos CQEP (Centro para a Qualificacdo e Ensino Profissional) que vieram substituir os anteriores CNO ndo se
tem verificado uma alternativa.

Necessidade de dinamizagdo de curso de portugués para estrangeiros para dar resposta ao n.2 deimigrantes em lista
de espera (26 pessoas). Estes cursos facilitam a integracdo destas pessoas no mercado de trabalho e na sociedade,
gerando maior igualdade de oportunidades para todos. No entanto ndo tem havido resposta por parte do Centro de
Emprego

Muitos beneficidrios do RSI e de outras prestagdes sociais, sdo analfabetos/pouco qualificados, ndo estando a ser
desenvolvido qualquer tipo de formagdo (curso de alfabetizagdo) para este publicoalvo.

Falta de adesdo e participacdo das pessoas as a¢des de formacdo/sensibilizacdo promovidas pelo Gabinete de Apoio
ao Empresario (GAE), “ndo se conseguindo por vezes obter um nimero minimo de pessoas para formar uma turma”.
Estas iniciativas sdo direcionadas a empresarios/potenciais empresérios, visando o desenvolvimento econémico do
concelho e o empreendedorismo.

Falta de participagdo da populagdo na frequéncia de cursos promovidos pelo Centro de Formagdo Profissional do
Seixal (“muitas vezes as turmas e os hordrios estdo definidos, mas a formagdo ndo se realiza porque as pessoas
inscritas ndo comparecem”). Esta situagdo pode estar associada a varios constrangimentos:

a) Dificuldades de acesso ao |IEFP devido a rede de transportes pouco acessivel em termos de horarios e custos;

b) Desadequacdo da oferta formativa ao contexto local, isto é, as necessidades e oportunidades do mercado de
trabalho;

c) Desmotivagdo por parte de desempregados beneficidrios de prestacdes de desemprego na frequéncia de formagdo
gue consideram desnecessdria e que ndo corresponde aos seus interesses e expectativas.

A formagdo profissional disponivel estd mais vocacionada para o sector das pescas e da restauragdo, ficando a
descoberto outras dreas em que poderia ser importante promover agdes de formagdes.

A oferta formativa é muito limitada ao nivel local devido ao facto dos Centros de Formagao/IEFP (com o equipamento e
formadores adequados) estarem localizados fora do concelho, nomeadamente, Seixal/Setibal/Lisboa.

Insuficiente diagndstico das necessidades de formagdo no concelho, o que pode conduzir a inadequagdo da oferta
formativa face as tendéncias do mercado de trabalho;

O encerramento do Balcdo de Atendimento do IEFP em Sesimbra (desde Janeiro 2014), ndo facilita uma relagdo de
maior proximidade/acompanhamento desta entidade com a populacdo residente no concelho.

Empregabilidade

Tendéncia continuada de aumento do desemprego

Precariedade laboral/baixos saldrios

Emprego temporario e sazonal

Fraco envolvimento das associa¢des empresariais/tecido empresarial nos encontros promovidos pela Rede Social
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Eixo Saude, Deficiéncia e Incapacidades

Constrangimentos/Problemas/Dificuldades

Intervengdo Precoce

Necessidade de melhorar o dispositivo de detec¢do mais precoce junto dos servigos de saude.

Reforgar o sistema de respostas e apoio as familias com criangas com alteragdes de desenvolvimento dos 0 aos
6 anos.

Pouca divulgacdo do SIM-PD Sesimbra (Servico de Informacdo e Mediagcdo para Pessoas com Deficiéncia,
dinamizado pelo Gabinete de Habitagdo e Agdo Social da autarquia) junto das familias em atendimento.

Educag¢do/Formagdo e Qualificacio

Dificuldade de resposta a alunos que necessitam de apoio especializado do Centro de Recursos para a Inclusdo
(CRI) da Cercizimbra e que ndo estdo integrados nas unidades.

Falta de uma Unidade de apoio a Multideficiéncia de 2.2/3.2 Ciclos na zona de Sesimbra (a sala de
multideficiéncia - resposta educativa especializada - da Escola Basica 2,3 Navegador Rodrigues Soromenho tem
muitas criangas e jovens com idades muito diferenciadas).

Necessidade de serem criadas respostas (Unidades de Referéncia — Autismo e Multideficiéncia) para jovens com
necessidades especiais e que se encontram a frequentar o Ensino Secunddrio, principalmente, na Quinta do
Conde

Falta de respostas pds-escola para os alunos com Curriculo Especifico Individual (CEl) que terminam a
escolaridade obrigatdria e que tém perfil para integrar um CAO (Centro de Atividades Ocupacionais).

Necessidade criagdo de Programa (s) de Ocupagdo de Tempos Livres nas interrupgdes lectivas que acolham de
forma personalizada as criangas/jovens com NEE.

Qualificagcao e Emprego

Dificuldade na operacionalizacdo das medidas de emprego apoiado/protegido.

Insuficiente oferta de emprego/Dificil integracdo no mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia

Envelhecimento das Pessoas com deficiéncia, suas familias e/ou cuidadores

Inexisténcia de respostas alternativas a institucionalizagdo. Devido a falta de uma rede de apoio familiar, o
envelhecimento da pessoa com deficiéncia pode conduzir a sua institucionalizagdo precoce, sendo este um
fendmeno crescente para o qual ndo tem havido outras op¢des.

Existem poucas instituicdes de apoio a pessoas com deficiéncia e incapacidade. Necessidade de serem criadas
respostas mais flexiveis e adequadas as novas realidades sociais, como o servico domiciliario em horario
noturno (para permitir que os cuidadores possam descansar).

Insuficiéncia de vagas definitivas/tempordrias nas respostas existentes, nomeadamente, CAO — Centro de
Atividades Ocupacionais e LR-Lar Residencial.

Mobilidade / Acessibilidades

Morfologia e dispersdo territorial do concelho.

Existéncia de barreiras arquitectdnicas.

Inexisténcia de uma rede de transportes publicos adaptados.

Informagdo/Comunicagio

Dispersdo da informacdo e escassez de meios de comunicacao.

Necessidade de elaboragdo de um guia de recursos, que permita reforgar a comunicagdo e o trabalho em rede e
informe a comunidade sobre os equipamentos e respostas disponiveis.

Necessidade de reforgar a partilha de informagdo (diagndstico) aos agentes locais e a comunidade em geral,
sobre indicadores de salide, bem como sobre os projetos e as iniciativas em curso e as parcerias estabelecidas.
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Eixo Saude, Deficiéncia e Incapacidades

Constrangimentos/Problemas/Dificuldades

Saude Mental / Duplo Diagnéstico

Aumento do nimero de casos de saude mental e auséncia de respostas especializadas (casos de saude mental
que provém de varias causas, ndo sé de doenga psiquica mas também de situagdes de exclusdo social devido ao
desemprego, conflitos familiares, caréncias econdémicas, situacdes laborais, etc.).

Falta de recursos que incluam a atuac¢do de equipas de apoio domicilidrio, unidades sécio ocupacionais e
unidades residenciais para responder a situa¢gGes com varios graus de dificuldade: incapacidade psicossocial e
dependéncia decorrente de doen¢a mental grave.

Crescente n.2 de idosos com problemas de saude mental, principalmente, com deméncia, ndo tendo as
instituicGes capacidade de resposta para este tipo de situagdo. O crescente n.2 de casos de saude mental tem
vindo a colocar problemas administrativos legais e financeiros, quando os familiares se apropriam das
pensdes/reformas e ndo pagam as mensalidades relativas aos servigos prestados pelas instituices (lar, centro
dia, apoio domicilidrio), tendo sido mencionada a necessidade de apoio juridico de proximidade para ajudar a
resolver este tipo de situagdes.

Outros

Dificuldade de acesso a informacdo e na referenciagdo no dmbito da saude.

Transferéncia de consultas de especialidade do HGO para HSB. A mudanga dos hospitais de referéncia “foi
atribulada e perderam-se algumas respostas”. “Necessidade de intensificar o didlogo entre a UCC/USF do ACES
com o HSB, no ambito geral e em particular no ambito da satide mental”.
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Eixo Idosos

Constrangimentos/Problemas/Dificuldades

Tendéncia generalizada para o envelhecimento da populagéo.

A Unidade de Cuidados na Comunidade (UCC) Sesimbra tem uma equipa de intervengdo multiprofissional que
presta cuidados de salde e apoio social, de &mbito domicilidrio e comunitario. Apoia a populagdo idosa e/ou
dependente no ambito da convalescenga e cuidados paliativos, sendo que a existéncia de uma boa rede familiar
de suporte, facilita este trabalho (Santiago e Castelo). Na Quinta do Conde ha menos idosos apoiados e ha
também mais idosos sem suporte familiar.

Os recursos econdmicos da populagdo idosa tém vindo a decrescer (pensGes e reformas mais baixas)
contrariamente a despesa com medicamentos que é cada vez maior.

Apesar da divulgacdo de informacdo sobre os servigos e respostas sociais para idosos (prestagBes sociais e
servicos de apoio na saude), percepciona-se que no concelho e, em particular, na Quinta do Conde exista um
desconhecimento generalizado sobre estes servicos/respostas sociais por parte dos idosos e respetivas familias.

Consensual a ideia de que na Quinta do Conde, na generalidade, ndo hd oferta suficiente de respostas
direcionadas para a populagdo idosa, incluindo, o Apoio ao domicilio. Sentida a necessidade de serem criados
mais apoios e de ambito multidisciplinar.

Nos acordos que as IPSS tém com a Seguranca Social, sdo garantidas algumas vagas para pessoas idosas em
situagdo de caréncia econdmica, com maior vulnerabilidade. Referido, no entanto, que os valores praticados sdo
elevados, o que contribui para uma institucionalizacdo tardia por parte de alguns idosos que estdo a precisar
dessa resposta.

Os Centros de Dia estdo, na generalidade, a funcionar cada vez mais como uma alternativa a institucionalizagdo
em lar (questdes economicistas).

Referida a falta de apoio juridico que permita resolver com celeridade os problemas decorrentes de varias
situagbes, como por exemplo, idosos portadores de deméncias, abandonados em lar que, quando falecem, os
familiares acabam por ndo resolver os processos administrativos e fiscais pendentes.

Mencionada a ocorréncia de situagOes de idosos com deméncia, em que os familiares decidem sobre a sua
institucionalizagcdo, mesmo que esta seja contra a sua prépria vontade

Referida a falta de apoio juridico que permita resolver com celeridade os problemas decorrentes de varias
situagcdes, como por exemplo, idosos portadores de deméncias, abandonados em lar que, quando falecem, os
familiares acabam por ndo resolver os processos administrativos e fiscais pendentes.

Idosos que procuram cada vez menos as respostas dos centros de dia, permanecendo em casa, para que as suas
pensdes possam ajudar os familiares com dificuldades econdmicas. Deste modo, perdem servigos e apoios,
ficando por vezes mais isolados e pondo em risco a sua integridade fisica (risco de assaltos e violéncia) e mental
(falta de dialogo e socializacdo acelera problematicas de deméncias). Também referida a situagdo de que com o
mesmo objetivo de ajudar as suas familias deixam de comprar medicamentos e alimentos, recusando ajuda
externa e ocultando a realidade. Também muitos idosos tendem a recusar o Servico de Apoio Domicilidrio por
ndo conhecerem/ ndo terem confianca nos funciondarios que prestam este servigo.

Na frequéncia de utilizagdo dos centros de dia observa-se cada vez mais, um nimero de idosos com elevada
dependéncia fisica e psiquica e falta de disponibilidade/capacidade por parte das familias em conseguirem
acompanha-los.

Areducgdo dos valores de comparticipagdo que se tem assistido nos ultimos anos por parte da Seguranca Social,
levou a uma reducdo dos valores de referéncia por parte dos lares privados.
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RECURSOS, POTENCIALIDADES E OPORTUNIDADES

Eixo Agdo Social / Inclusdo Social

Recursos/Potencialidades/Oportunidades

Boa articulacdo entre instituicSes/entidades sediadas no concelho, o que facilita a concretizagdo de apoios mais
abrangentes e evita a sobreposi¢do de respostas.

Valorizada a dindmica das sessdes entre os grupos de trabalho constituidos para a realizagdo do Diagndstico
Social, como uma mais valia para intensificar a articulagdo entre os parceiros.

Disponibilidade das entidades locais para colaborar na criagdao derespostas que possam ajudar a colmatar as
necessidades existentes.

Valorizagdo do trabalho que esta a ser desenvolvido pelos grupos sociocaritativos no apoio as familias, entendo
se que um melhor conhecimento sobre o seu modo de atuagdo, potenciard uma maior articulacdo com a
Seguranca Social, com as Unidades de Saude e com as restantes instituigOes locais que ddo respostas sociais.

O trabalho de articulagdo realizado na Freguesia da Quinta do Conde entre a Seguranga Social/Centro Paroquial
da Arrentela, Centro Comunitdrio, Cdmara Municipal para a realizagdo das "avaliagOes técnicas" é considerado
como uma boa pratica que podera ser replicada na Freguesia de Santiago e Castelo, com a Confederagdo
Vicentina de Santiago e com outros grupos sdcio caritativos/estruturas informais.

Valorizada a atua¢do da Confederacdo Vicentina de Santiago na resposta social urgente a populacdo que se
encontra numa situagdo de grande vulnerabilidade. Este apoio tem permitido facultar resposta a situagGes que
ndo estdo “formatadas” para os apoios convencionais ou quando estes ndao sdao suficientes face a procura.
Também referenciado o importante papel de capacitacdo que a Confederagdo pode fazer junto das pessoas em
situacdo de grande vulnerabilidade no sentido de as incentivar a recorrer a Seguranga Social e a obter
conhecimento sobre as respostas mais adequadas a sua situacdo (RSI/Reforma por invalidez, entre outros).

Proposta a criacdo de uma base de dados partilhada que facilite o encaminhamento/acompanhamento das
familias apoiadas.

O Projeto Hortas Solidarias focado na procura de solugdes na area da produgdo agricola e da autossubsisténcia,
considerado como uma boa resposta social.

Avaliacdo positiva do trabalho em rede na freguesia da Quinta do Conde para dar resposta aos problemas
sociais existentes (articulagdo entre agrupamentos de escolas, servicos de saude, autarquia, entre outros
parceiros sociais), valorizando-se o papel da escola na agdo social, principalmente, na sinalizagdo de situagGes
de caréncia econdmica/alimentar.

Referida a utilidade de criagdo de um Guia de Recursos, com tipologias de encaminhamento, informag¢ao sobre o
funcionamento das instituicdes e das respostas sociais disponiveis, contribuindo ao mesmo tempo para
formalizar e agilizar processos.

Reconhecimento do esfor¢o que tem sido feito pelas entidades locais na criagdo de estratégias diversificadas
para a otimizagdo de todos os recursos existentes na comunidade.
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Eixo Formagao, Qualificagdo e Empregabilidade

Recursos/Potencialidades/Oportunidades

Educacdo/Formacdo e Qualificagdo

A oferta de Cursos Vocacionais do Ensino Basico que visa o combate ao absentismo e ao abandono escolar,
permite uma forte componente em contexto de trabalho e promove a relagdo entre a escola e as empresas,
entidades e institui¢des sediadas na sua area geografica.

Valorizagdo do trabalho desenvolvido pelo Centro de Reabilitagdo Profissional da Cercizimbra que, em
articulagdo com o IEFP, proporciona formag¢do e apoia a (re)insergdo ou (re)Jadaptagdo no mercado de trabalho
de pessoas com deficiéncia ou que se encontrem numa situagdo de desvantagem;

Tendéncia para uma maior procura por parte das empresas locais em recrutar jovens detentores de formacdo
profissional, reconhecendo a qualidade da formacdo e do estagio profissional.

A oferta formativa do Centro de Emprego e Formacgdo Profissional do Seixal é vasta/abrangendo muitas areas
profissionais e é feita divulgacdo em varios suportes. O Gabinete de Apoio ao Empresario encetou contactos com
o Centro de Formagdo do Seixal, solicitando a inclusdo na mailing list destes de forma a divulgar as ofertas

A maior parte da formacao profissional dinamizada pelo IEFP é realizada fora do concelho, contudo, se existir
um n.2 suficiente de inscri¢cdes/ participantes hd a possibilidade de se realizarem acbes de formacido
profissional no concelho, com recursos (humanos e financeiros) do |EFP.

As iniciativas promovidas pelo GAE que promovem a qualificagdo sdo normalmente Seminarios, workshops e
SessOes de esclarecimento dinamizadas por entidades como ATA, ASAE, ACT, SPA, etc, que prestam
esclarecimentos mas ndao emitem qualquer tipo de certificado. A formagdo leccionada é sempre realizada em
parceria com entidades acreditadas para o efeito como por exemplo, IEFP, ACISTDS, Psicoformacdo, etc. O GAE
presta apoio na dinamizagao, divulgacdo e promogdo das mesmas a semelhanga de outros servigos da autarquia
e dos quais se deveria fazer um levantamento das acg¢des como sejam, o Gabinete de Apoio as Pescas e
ruralidade, o Gabinete de Turismo, o Associativismo, a Biblioteca, o Desporto, etc., sendo que a sintonia e a
coordenacdo entre estes é fundamental.

Neste momento, e apds vdarias buscas e contactos efectuados pelo Gabinete ndo existem formagdes nas areas de
incidéncia do gabinete que sejam gratuitas. Esperamos que surjam daqui para a frente dada a abertura de varios
incentivos financeiros as empresas, nomeadamente as de formacgao.

Havendo caréncia em algumas d4reas, nomeadamente no “Atendimento ao publico” encontra-se a técnica do
gabinete a realizar workshops de 9 horas dentro desta tematica e gratuitamente, sendo que o primeiro realizado
contou com 15 participantes, estando ja outro programado para Maio.

Envolvimento do Gabinete de Apoio ao Empresdrio (GAE) na realizagdo de iniciativas que promovem a
Qualificacdo e Empregabilidade. E feito regularmente um levantamento das necessidades de formacdo,
nomeadamente na drea da Restauragdo, Agricultura, Pescas. Valorizado o trabalho de aconselhamento técnico
junto dos empresarios/empreendedores.

Existéncia de recursos complementares/alternativos ao Centro de Emprego para a dinamizac¢do do Curso de
Portugués para Estrangeiros. O CREF Centro de Recursos Educativos e Formagdo mostrou-se disponivel para dar
resposta a este constrangimento e para dinamizar cursos de formagdo de formadores em lingua norueguesa para
funcionarios hoteleiros, dando resposta ao aumento de turistas noruegueses no concelho. Referéncia ao Plano
Estratégico da Regido de Lisboa 2015-19 que apresenta como mercados emergentes a China, a Russia e o Brasil.
Sugerida também a auscultagdo ao Gabinete de Turismo sobre futuras a¢des de formagdo em em linguas e
dirigida a funcionarios da Hotelaria, que detém conhecimento aprofundado sobre as afluéncias e caréncias
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Eixo Formagao, Qualificagdo e Empregabilidade

Recursos/Potencialidades/Oportunidades

Educacdo/Formacdo e Qualificagdo
De referir a existéncia, em suporte online, de uma Plataforma que é gerida pelo CREF e que visa o registo de
entidades de formacdo e a divulgacdo de oferta/procura de formacdo em diversas areas profissionais. Esta

Existe no mercado de trabalho uma crescente procura de pessoas com formagdo em condugdo de maquinas
diversas, nomeadamente de empilhadores, ndo sendo facil encontrar pessoas com essa formacédo/certificagido
especifica, embora detentoras de experiéncia. A oferta deste tipo de formacédo podersed assumir como uma mais
valia na empregabilidade.

Verificada a necessidade de uma maior assertividade na definicdo/escolha das a¢des de formagdo relativamente
as necessidades reais das empresas bem como dos desempregados. Sugerida a reandlise dos recursos existentes,
de se avaliar as areas geradoras de novos empregos e de se prepararem a¢des de formac¢do destinadas para

essas areas.
Valorizado o papel dos Gabinetes de Inser¢do Profissional/IEFP na divulgagdo e promogdo das medidas de
politica ativa de emprego e formacdo profissional, junto da populacdo desempregada.
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Eixo Saude, Deficiéncia e Incapacidades

Recursos/Potencialidades/Oportunidades

Intervencao Precoce

Reconhecimento do trabalho desenvolvido pela ELI — Equipa Local de Intervencdo Precoce, com elementos da
Saude, Educagdo e da Cercizimbra. A sinalizagdo é efetuada aos 3 anos, existindo um intervengdo cada vez mais
precoce.

Existéncia de parcerias geradoras de recursos com varios parceiros comunitdrios.

Educa¢io/Formacdo e Qualificagdo

Existéncia de unidades especializadas (autismo e multideficiéncia) e apoio especializado do Centro de Recursos
para a Inclusdo (CRI) da Cercizimbra as mesmas e aos alunos com NEE que se encontram a frequentar as escolas
publicas (no ano letivo 2014/2015, perto de 480 criancas e jovens, predominando os dominios
cognitivo/emocional ou linguagem).

Projeto de Prevengdo e Combate a obesidade Infantil, considerado como uma Boa Pratica. Este projeto teve inicio
em 2006 e é direcionado a criangas e jovens do concelho com idades compreendidas entre os 5 e os 15 anos,
promovendo e estimulando, entre outras praticas, a adogcdo de estilos de vida sauddveis. Este projeto é
desenvolvido em parceria com a autarquia; Movimento Associativo; Centro de Saude e Estabelecimentos de
Educacdo e Enino.

Qualificagdo e Emprego

Boa articulagdo das institui¢des locais com o tecido empresarial e com os servigos de formagdo e emprego do
IEFP

Envelhecimento das Pessoas com deficiéncia, suas familias e/ou cuidadores

Existéncia de Rede de suporte familiar e comunitdria, apesar de todas as dificuldades sentidas. Existéncia de
algumas respostas especializadas.

Existe uma boa articulagdo entre as instituicdes e a Seguranga Social no ambito da Rede de Cuidados
Continuados.

Mobilidade / Acessibilidades

Transportes adaptados da Cercizimbra e da Santa Casa da Misericordia.

Esfor¢o da autarquia na adequac¢do dos espacos escolares e outros espagos/equipamentos publicos

Informagio/Comunicacio

Existéncia do SIM-PD (Servi¢co de Informagdo e Mediagdo para Pessoas com Deficiéncia) que sinaliza e
encaminha as situagOes para as entidades competentes, apds atendimento personalizado.

Manual de Apoio Pds-Diagndstico para a Perturbagdo do Espectro do Autismo da APPDA-Setubal.

Perfil da Saude” — ACES Arrdbida —documento de referéncia para as diversas instituigées que intervém direta ou
indiretamente com o sistema da saude
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Eixo Saude, Deficiéncia e Incapacidades

Recursos/Potencialidades/Oportunidades

Satde Mental / Duplo Diagnéstico

Apoio prestado pela Cercizimbra aos alunos com doenga mental.

Boa articulagdo com a consulta de pedopsiquiatria e desenvolvimento do HGO. No entanto, decorrente da
reorganizacdao dos Cuidados de Saude Primarios, Sesimbra passou a ter como hospital de referéncia o Hospital
de S. Bernardo, do Centro Hospitalar de Setubal, sendo importante desenvolver mecanismos de articulagdo com
esta unidade hospitalar nesta especialidade, em particular, a de Pedopsiquiatria, que no momento atual, tem
algumas dificuldades de resposta.

Proposta a criagdo de um Conselho Municipal de Apoio ao Idoso (focado no problema das deméncias - saude
mental).

Realizagdo do Projeto de investigacdo PReSaMe desenvolvido pelo Instituto Politécnico de Setibal — Escola
Superior de Saude e que tem como objetivo geral identificar as respostas em saude mental existentes no
territorio. Este projeto abrange quatro concelhos: Setibal, Moita, Sesimbra e Odemira.

Outros

A Habita¢do assume uma grande importancia na promog¢do da saude, considerada como um fator chave para a
autonomizagdo de vida, para a inser¢do e coesdo social. O servico de habitacdo da CMS e a Rede de Cuidados
Continuados tém, no ambito da melhoria das condi¢Ges de habitabilidade, procedido a adequac¢do de algumas
habitagGes em fungdo das necessidades de mobilidade e acessibilidade dos municipes em situa¢do de maior
vulnerabilidade, e em particular, a pessoas idosas e a pessoas com deficiéncia. Existe também a preocupacdo de
se disponibilizar no parque de habitagcdo municipal os r/c para quem tem mobilidade condicionada.

Desenvolvimento de diversas iniciativas no ambito da protegdo e promogdo da saude como por exemplo, a
dinamiza¢do pela equipa da Unidade de Cuidados na Comunidade do Projeto “Jovem..Aparece” que se
operacionaliza no atendimento aos jovens nas escolas com 2.2, 3.2 Ciclo e Secundario.

Protoloco estabelecido entre a JFQC e uma psicéloga clinica que permite o atendimento semanal de utentes
carenciados por um valor de cerca de metade do normalmente praticado. O atendimento é feito na JFQC, que cede
0 espaco para o efeito.

Criagdo do Gabinete de Psicologia da Santa Casa da Misericordia que surge como uma nova resposta social face
as necessidades emergentes. Esta instituicdo social propos-se disponibilizar meios para se poder realizar uma
intervencdo terapéutica e psicossocial a comunidade em geral.
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Eixo Idosos

Recursos/Potencialidades/Oportunidades

Percep¢do de que a Unidade de Cuidados na Comunidade de Sesimbra opera bem e que consegue resolver de
modo célere as situagdes que vdo ocorrendo. Valorizada a atuagdo da Rede Nacional de Cuidados Continuados
Integrados (RNCCI) nas varias tipologias de resposta para individuos dependentes e familias/cuidadores, entre os
guais, as pessoas mais idosas. Constitui um modelo de intervencdo articulada entre saude e agdo social, como
envolvimento de vérios parceiros e racionalizagdo dos recursos existentes.

O Centro Humanitario Foz do Tejo da Cruz Vermelha Portuguesa que na Freguesia da Quinta do Conde presta
apoio alimentar mostrou-se disponivel para desenvolver Servico de Apoio Domicilidrio, caso esta resposta seja
necessdria

Apreciagdo muito positiva sobre o Apoio Domiciliario prestado aos idosos, entendendo-se que quando os utentes
deste tipo de servico deixam de reunir as condigGes para permanecer em suas casas, transitam para o lar de
forma tranquila, uma vez que ja estdo familiarizados com os servigos e mentalizados para essa mudanga.

Devido ao aumento do nimero de idosos com deméncias em Centros de dia e nos lares, tém sido envidados
esfor¢os para qualificar os técnicos e os funcionarios no ambito da sua atuagcdo perante situagOes de saude
mental

Reconhecimento da Intervencdo da GNR/ Muito valorizada a existéncia do Programa Residéncia Segura no
concelho, iniciativa que visa reforcar a seguranca e em que a GNR procura com regularidade chegar aos idosos
mais afastados ou isolados dos centros populacionais mais ativos, fazendo visitas domicilidrias. Considera-se
no entanto que faltam recursos e tempo para serealizar um trabalho mais abrangente. Importancia das a¢des de
informagdo e sensibilizagdo que a GNR promove e dinamiza junto da populagdo sénior com o objetivo de alertar
para a necessidade de se adotarem medidas de prote¢do contra burlas, assaltos, e de seguran¢ca em casa, na rua,
entre outros de modo a prevenir situagGes de risco. Para a GNR esta iniciativa assume «uma especial relevancia
enquadravel no apoio social dentro da nova filosofia de servir socialmente».

Reconhecida a importancia dos Projetos de Envelhecimento Ativo e Saudavel, como o Projeto “Sempre a mexer
para ndo envelhecer” considerado como um exemplo de boa prdtica e do Grupo de Trabalho dos Idosos, criado
em Maio de 2008.

No sentido de ser uma mais-valia para a comunidade em geral e, em particular, para os idosos e familiares, esta
a ser equacionada a criagdo de um apoio juridico geral na Junta de Freguesia da Quinta do Conde.

A valéncia de centro de dia/convivio é considerada como uma resposta alternativa a institucionalizacdo
“Excelente para combater a soliddo e o isolamento”, tendo sido referida a necessidade deste tipo de resposta na
Lagoa de Albufeira.

Identificada a necessidade de se trabalhar a capacitacdo dos idosos na vertente relacional, nomeadamente, no
que respeita a redes de solidariedade e de vizinhanga.

Criagdo em 2014 da Universidade Sénior da Quinta do Conde “O sonho ndo tem idade”, uma iniciativa da Junta de
Freguesia da Quinta do Conde que visa a dinamizagdo intelectual, sociocultural e fisica da populagdo sénior da
freguesia, com vista a melhoria da qualidade de vida deste extrato populacional. O projeto conta atualmente com
a colaboragdo de 24 pessoas de diversas areas que lecionam outras disciplinas, em regime de voluntariado.
Frequentam atualmente esta Universidade cerca de 150 pessoas com mais de 50 anos. Os parceiros deste projeto,
além da JFQC, sdo: Camara Municipal de Sesimbra; Centro Comunitario da Quinta do Conde; Centro Cultural,
Social e Recreativo A Voz do Alentejo na Quinta do Conde; Agrupamento de Escolas da Boa Agua; Agrupamento de
Escolas Michel Giacometti e Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde.
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FONTES DE INFORMACAO

e Camara Municipal de Sesimbra (CMS)
e Documentos produzidos pela CMS
e Diagnostico Social do Concelho de Sesimbra (2005)

e Carta Educativa do Concelho de Sesimbra (2007)

e Diversos dados fornecidos pela Divisdo de Educagdo e Desporto (DED) no ambito dos
indicadores da educagdo (diversos anos letivos)

e Diversos dados fornecidos pelo Gabinete de Habitagdo e Ag¢do Social (GHAS) no ambito de
projetos em parceria com instituicdes sociais e associativas do concelho

e  ACES Arrabida - Perfil Local de Saide — 2014, em www.arslvt.min-saude.pt/

e  Agrupamentos de Escolas do concelho de Sesimbra - Estatisticas da evolu¢do do nimero de alunos (diversos
anos letivos)

e Comissdo de Protecgao de Criangas e Jovens (CPCJ) de Sesimbra — Estatisticas (2004-2014)

e Centro de Respostas Integradas (CRI) da Peninsula de Settibal — Equipa de Tratamento de Setubal - Divisao
de Interveng¢do nos Comportamentos Aditivos e na Dependéncias (DICAD) - Estatisticas de 2014

e Centro de Formagao Profissional das Pescas e do Mar (FORMAR) — Dados em www.for-mar.pt
¢ Instituto de Emprego e de Formagao Profissional (IEFP)

e Em www.iefp.pt (Estatisticas Mensais dos Concelhos 2004-2015)

e Dados fornecidos diretamente pelo Centro de Emprego do Seixal (estatisticas 1997-2015)

¢ Instituto Nacional de Estatisticas (INE)

e Em www.ine.pt
e Recenseamento Geral da Populagdo (Censos de 1991, 2001 e 2011)
e Anuarios Estatisticos da Regido de Lisboa (edi¢cGes de 1999 a 2014)

. Instituicdes da Rede Solidaria do concelho de Sesimbra - Dados sobre projetos e valéncias das instituicGes no
ambito do apoio social

. Instituicdes Privadas — Dados sobre projetos e valéncias das instituicdes no ambito da infancia, educacdo e
apoio a idosos e dependentes

e  Juntas de freguesia do Castelo, Santiago e Quinta do Conde - Dados sobre projetos

. Ministério do Trabalho e da Seguranc¢a Social (MTSS) - Gabinete de Estratégia e Planeamento (GEP) em
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