
 

 

U M A  R E G I Ã O ,  U M  P R O J E T O …  

E D U C A R  N A  C O M U N I D A D E !  

 

 

  C â m a r a  M u n i c i p a l  d e  S e s i m b r a  

D i v i s ã o  d e  E d u c a ç ã o  

 
A n a  R i t a  O l i v e i r a  /  E l i s a  C h a g a s  

 
2 6  n o v e m b r o  d e  2 0 1 9 /  A l c á c e r  d o  S a l  

 
 
 
 

Projeto SER  
Sesimbra Educar em Rede 



↓  

E S C U TA R  A  C O M U N I D A D E  PA R A  P E R C E B E R  A S  N E C E S S I D A D E S  

 

R E N TA B I L I Z A R  O S  R E C U R S O S  E X I S T E N T E S ,  A D A P TA N D O - O S  A O S  

N O V O S  D E S A F I O S  

 

D E F I N I R  P R I O R I D A D E S  I N T E G R A D A S  N A S  P O L Í T I C A S  L O C A I S ,  

R E G I O N A I S  E  N A C I O N A I S   

 

P R O M O V E R  B O A S  P R ÁT I C A S  

 

 

 

 

 
 
 
 

Projeto SER  
Sesimbra Educar em Rede 



 
 
 
 

Conhecer para Intervir 
(documentos e passos que foram importantes,  até hoje)  



 
 
 

Conhecer para Intervir 
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                      Variação % (Censos 2001-2011) 



Atualização de indicadores  
Concelho de Sesimbra 

 População residente no município  (grupos etários) 

 Instituições de Educação e Ensino (Rede Pública/Privada/Solidária) 

 Crianças abrangidas pela Educação Pré-Escolar / alunos matriculados nos vários níveis de ensino 

 Oferta Educativa / Formativa 

 Taxas de transição/conclusão e taxas de retenção e desistência 

 Atividades de Enriquecimento Curricular   

 ATL - Atividades de Tempos Livres 

 Caracterização dos alunos por nacionalidade  

 Apoios Especializados / Centros de Apoio à Aprendizagem (Inclusão Educativa e Social)  

  Educação e Formação de Adultos   



    Projeto Educativo Concelhio (um pouco de história ) 

1ª Equipa de trabalho  

(constituída em sede do CME, no ano 2010) 

 

Multidisciplinar/Interinstitucional 

                           ↓  

 

 

 

       6 Eixos de Intervenção 

Agrupamentos de Escolas 

Equipa de Apoio às Escolas/ DRELVT 

Associações de Pais 

Serviços Públicos de Saúde / ACES 

Arrábida 

Instituições particulares de 

solidariedade Social 

Divisão de Educação – CMS 



Grupo de trabalho 

 

 Programar e Coordenar o Projeto Educativo Concelhio 

 Atualizar o diagnóstico no domínio da educação e formação 

 Recolher / Partilhar informação estratégica aos parceiros 

 Articular as atividades realizadas no âmbito deste projeto com outros documentos de 

planeamento estratégico em curso 

 Promover parcerias ativas e participativas 

 Realizar sessões públicas / Promover o debate e a reflexão 

 Dinamizar o Observatório da Educação (“Sesimbra em Números”) / Portal da Educação 

 



 
 
 
 
 
 

SER - Sesimbra Educar em Rede  

         

 

Conhecer para Intervir!  

O conceito subjacente à ideia de "Sesimbra-Educar em Rede" (SER)  

Conhecer para Intervir, pretende dar resposta às carências diagnosticadas 

e, construir um projeto que reflita o trabalho que a escola desenvolve em 

conjunto com todas as entidades direta ou indiretamente envolvidas no 

processo educativo.  

 



  SER    (Escutar a comunidade) 

Foi aplicado um inquérito por questionário (online), para atualização do diagnóstico que tinha 
sido realizado em 2010.  

Procurou-se conhecer a opinião da comunidade educativa sobre as áreas de intervenção 
consideradas prioritárias. 



Respostas mais relevantes         três eixos prioritários   

•Melhorar a qualidade dos equipamentos escolares; 

•Arranjar as casas de banho e mantê-las higienizadas;  

•Melhoria do espaço de recreio;  

•Melhorar as condições para os alunos com mobilidade reduzida.  

I – Garantir Instalações e 
equipamentos escolares de 

qualidade em todos os níveis de 
ensino 

(Adequar o Parque Escolar às 
necessidades das População)  

•Existência de boas condições físicas de acesso às escolas (lombas, 
passadeiras);  

•Vigilância junto à escola (GNR – Escola Segura, no exterior; 
auxiliares no interior);  

• Sensibilização sobre comportamentos de risco;  

•Melhoria das refeições.  

II- Garantir  as condições de 
segurança nas escola e na zona 

envolvente  

(Educar para a Saúde e Segurança 
Escolar)  

 

•Adequar o Sistema de Ensino ao perfil atual dos estudantes;  

•Menos alunos por turma e apoio aos docentes;  

•Uma escola diferente, profissional e com várias 
vertentes/vocações, incluindo a artística;  

•Ocupação de tempos livres para jovens integrados nos Centro de 
Apoio à Aprendizagem.  

III- Promover a qualidade dos 
sistemas de Educação e Formação  

(Promover o Sucesso Educativo)   



SER (sessões de trabalho com a comunidade)  

Encontros entre as instituições locais; reflexão e debate.  
Propostas de superação das necessidades sinalizadas e 
de outras necessidades sentidas pelos participantes  
nas sessões. 
 
 
Com o objetivo de:  
 - Apoiar o desenvolvimento de novos 
 projetos/respostas, que tenham em conta  
as prioridades identificadas no terreno. 
 
- Sensibilizar a comunidade  educativa para a realidade que se vive no 

concelho.  
 

- Reforçar a estratégia de divulgação/dar visibilidade ao que é feito.   



Sesimbra Educar em Rede  

 Após, a escuta ativa da população e dos agentes educativos formais e não 
formais.  

  Com a visão dos 3 eixos: 
 

 

 
 

 

Avançámos, avaliando: 

   as necessidades que foram entretanto colmatadas; 

  o que está a ser desenvolvido; 

 e, o que ainda é uma fraqueza.  



Eixo I – Parque Escolar  

 Novos materiais nas  

escolas de 1º ciclo.  

 

 Melhoria das condições  

para os alunos com  

mobilidade reduzida.   

 

 Melhoria do espaço de 

 recreio.  



Eixo II – Saúde e Segurança 

  Sensibilização sobre 

 comportamentos de risco/ 

 desenvolvimento de  

competências socio-emocionais. 

 
 Educação em segurança  

em caso de catástrofe/prevenção  

de acidentes em meio escolar.  

 
 Boas condições de acesso à escola e, 

 em segurança. 

 

 



Eixo III – Educação e Formação  

 Orientação Vocacional aos alunos  

do 3º ciclo e secundário. 

 

 Ocupação de tempos  

Livres, para jovens Integrados no 

            Centro de Apoio à Aprendizagem. 

 

 

 

 

 

 Adequar o Sistema de Ensino ao perfil do Aluno.  



SER (a melhorar)  

Fraquezas:  

 

 Inadequação dos equipamentos TIC às necessidades atuais.   

 

 Insuficiência de pessoal não docente.  

 

 Degradação do parque escolar, 2º/3º Ciclo e Secundário. 

 

 Ensino de 3.º ciclo e secundário sobrelotado.  

↘ Necessidade de construção de nova escola secundária, já reportada ao 
ministério de educação.  

 



 
SER ( grupo de trabalho)  

 

 Grupo de trabalho atual (constituído em sede de CME, em 22 de outubro de 2018)   

 

 



    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Portal da Educação – SER SESIMBRA 

 
 

 Permitir às instituições de educação e ensino, às autarquias e a todos os 
parceiros locais desenvolver uma intervenção informada, sustentada e 
concertada. 

 

 Contribuir para uma melhor apropriação do Projeto SER, pelas várias 
entidades locais e para a mobilização destas na sua concretização. 

 

 Constituir um instrumento privilegiado de comunicação, em particular, com 
as famílias, professores e alunos sobre os serviços disponíveis e o trabalho 
desenvolvido no setor da educação/formação. 



    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Portal da Educação – SER SESIMBRA 

 
Observatório da Educação 

 
 Recolher, registar, sistematizar e produzir informação. 
 

 Responder às solicitações internas e externas (sobre o parque escolar/oferta educativa e 
formativa, etc.). 

 

 Atualizar periodicamente o diagnóstico da realidade/ analisar as principais tendências na 
área da educação/formação. 

                                                                     
                                                                           ↓ 
 

Ferramenta de trabalho útil, que sistematiza uma multiplicidade de fatores que intervêm no 
processo de Ensino e Aprendizagem, esperando-se que este decorra num contexto cada vez 
mais amplo e diversificado e com maior ligação à realidade social. 
                  

 



 

  
 

SER  
Sesimbra Educar em Rede – conhecer para intervir  

 
Este tem sido o nosso caminho! 

 
 

Muito obrigada 

 


