Relatdrio de execugdo do Plano Municipal para a Igualdade e Nao Discriminagdo de

Sesimbra (Nov. 2022 —Julho 2023) | ADENDA

O relatério de execugdo do PMIND de Sesimbra, referente a implementacdo das medidas que
tiveram lugar entre Novembro de 2022 e Julho de 2023, foi entregue pela Logframe — Consultoria
e Formacdo, Lda., como definido em cronograma a 30 de Agosto de 2023. Para este relatdrio

foram contempladas todas as evidéncias enviadas pela autarquia até 17 de Agosto de 2023.

Apds a validacdo do respetivo relatério pela autarquia, foi posteriormente rececionada
informacdo referente a Dimensdo “Educacdo e Juventude”, a qual menciona a¢des que foram
realizadas no periodo em analise e que ndo tinham sido contempladas na mesma, sendo que se

devem considerar as seguintes alteracGes:

e A medida “Intervencéo no parque escolar para adequa¢do da rede de estabelecimentos
de educacdo pré-escolar, ensino bdsico e secunddrio as necessidades atuais e futuras da
populagcdo” que se encontrava por iniciar, encontra-se ja realizada;

e A% de medidas executadas nesta dimensao sofre alteracdo de 14% para 21%;

o A% de medidas ndo executadas/por iniciar nesta dimensdo sofre alteracdo de 71% para
64%;

e No slide “Considerag@es finais”, acrescenta-se nos “dominios de intervengdo com maior

% de medidas por executar”, a dimensdo “Emprego, trabalho e formagao”.



